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RAPORTULPROCEDUIDI 

de selectare a partenerilor privati pentru implementarea proiectului 

"invafa safii Antreprenor pentru Viitor! imbunatafirea calitiiJii ofertelor educative $i a competenfelor 

cadre/or didactice in domeniul antreprenoriatului in vederea cre$terii accesului participanfilor Ia 

invafamant terfiar in condifii de echitate $i eficienfa sociala $i promovarea unei culturi educationale 

antreprenoriale in domeniile competitive de interes regional - EDUBUSINESS" 

Avand ca obiect selectarea partenerilor privati pentru implementarea proiectului "invafa siifii 
Antreprenor pentru Viitor! imbunatafirea calitatii ofertelor educative $i a competenfelor cadre/or 
didactice in domeniul antreprenoriatului in vederea cre$lerii accesului participantilor Ia invafamant 
terfiar in conditii de echitate $i eficienfa sociala $i promovarea unei culturi educationale 
antreprenoriale in domeniile competitive de interes regional - EDUBUSINESS'' Programul 
Operational Capital Uman (POCU 2014-2020) Axa prioritara nr. 6 - Educatie ~i competente Prioritatea 
de investitii - lO.ii. Imbunatatirea calitatii ~i eficientei ~i accesul Ia invatamantul tertiar ~i a celui 
echivalent in vederea cre~terii participarii ~i a nivelului de educatie, in special pentru grupurile 
defavorizate Apel: Masuri de optimizare a ofertelor de studii din 'invatamantul superior in sprijinul 
angajabilitatii. 

Comisia de selectie numita prin Decizia nr. 317/10.07.2018 compusa din : 

Dna. prof.univ.dr. Lile Ramona - pre~edinte 

Dl. conf.univ.dr. Cilan Teodor - Florin - membru 

Dl. lect.univ.dr. Sanda Grigorie- membru 

a procedat in data de 16.07.2018 ora 16,00 Ia examinarea ~i evaluarea ofertelor 

CAPITOLULI 

Date specifice procedurii aplicate pentru selectarea partenerilor privati 

Anuntul privitor Ia intentia de selectare a trei parteneri, entitati private a fost publicat pe 

http: //www.uav.ro/ din data de 22 iunie 2018 ~i a mai fost publicat corrigendum 1 (11 iulie 2018) prin 

care a fost decal at termenul de depunere al ofertelor pentru data de 16 iulie 2018 ora 16,00. 

CAPITOLUL II 

Legislatia aplicabila 

Procedura pentru selectarea partenerilor privati pentru implementarea proiectului fnvafa sa fii 

Antreprenor pentru Viitor! imbunatafirea calitiiJii ofertelor educative $i a competenfelor cadre/or 

didactice in domeniul antreprenoriatului in vederea cre$lerii accesului participantilor Ia invatamant 

terfiar in condifii de echitate $i eficienfa sociala $i promovarea unei culturi educationale 

antreprenoriale in domeniile competitive de interes regional- EDUBUSINESS a fost organizata ~is-a 

desra~urat in conformitate cu prevederile art. 29 alin. (l) din OUG 40/2015 privind gestionarea 
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financiara a fond uri lor europene pentru perioada de programare 2014-2020, HG. nr.93/20 16 pentru 

aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr.40/20 15 privind gestionarea 

financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, Procedurii interne de 

selectare a partenerilor privati In cadrul proiectelor finantate prin Programe Operationale, Ghidului 

Solicitantului "Orientari privind accesarea jinanfarilor in cadrul Programului Operational Capital 

Uman 2014-2020 ", OUG nr.64/2009 cu modificarile ~i completarile ulterioare, aprobata cu modificari 

prin Legea nr.362/2009 ~i ale Normelor Metodologice de aplicare a OUG nr. 64/2009 aprobate prin 

HG nr.218/20 12 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a OUG nr.64/2009 privind 

gestionarea financiara a instrumentelor structurale ~i utilizarea acestora pentru obiectivul Convergenta. 

CAPITOLUL III 

Modul de des:Ia~urare a procedurii de selectie 

Documentatia de selectie 

Conform art. 29 alin. (1) din OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fond uri lor europene 

pentru perioada de programare 2014-2020 

HG nr.93 /20 16 pentru aprobarea Norme1or metodologice de aplicare a prevederilor OUG 

nr.40/20 15 privind gestionarea financiara a fond uri lor europene pentru perioada de programare 

2014-2020 

Procedurii interne de selectare a partenerilor private In cadrul proiectelor finantate prim Programe 

Operationale 

Ghidului Solicitantului: Orientari privind accesarea finantarilor In cadrul Programului Operational 

Capital Uman 2014-2020 

OUG nr. 64/2009 cu modificarile ~i completarile ulterioare, aprobata cu modificari prin Legea 

nr.369/2009 ~i ale Normelor Metodologice de aplicare a OUG nr. 64/2009 aprobate prin HG 

nr.218/2012 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a OUG nr.64/2009 privind 

gestionarea financiara a instrumentelor structurale ~i utilizarea acestora pentru obiectivul 

Convergenta. 

Nu s-au solicitat clarificari privind documentatia de selectie. 

Pana Ia data limita de depunere a ofertelor, specificata In anuntul de selectie, respectiv 16 iulie 2018 

ora 16,00 s-au depus Ia sediul autoritatii contractante 3 ofe1te dupa cum urmeaza: 

Pentru Partener 1 - participarea ca reprezentant al mediului privat Ia dezvoltarea de curriculum ~i de 

materiale didactice, asistenta Ia furnizarea programului pilot catre studentii din grupul tinta lnscri~i Ia 

colegiul universitar, lmbunatatirea competentelor personalului didactic ~i 'invatamantul tertiar 

universitar ~i non-universitar cu scopul de a dezvolta noi continuturi educationale adaptate nevoilor 

pietei muncii participarea Ia dezvoltarea ~i furnizarea programelor de formare ~i perfectionare, 

participarea Ia organizarea de activitati in vederea corelarii lnvatamantului superior cu piata muncii . 

Oferta a fost primita 'in termen. 

Deschiderea ofertei a avut loc Ia sediul autoritatii contractante, 'in ziua de 16.07.2018 ora 16,10 'in 

prezenta membrilor comisiei de evaluare. 

Pentru Partener 2 - participarea Ia dezvoltarea de curriculum ~i de material didactic, participarea Ia 

procesul de evaluare ~i monitorizare al procesului de dezvoltare al programelor de studii , participarea 

Ia procesul de certificare ~i evaluare al competentelor personalului didactic . 
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Oferta a fost primita 1n termen. 

Deschiderea ofertei a avut Joe Ia sediul autoritatii contractante, In ziua de 16.07.2018 ora 16,20 1n 
prezenta membrilor comisiei de evaluare. 

Pentru Partenerul 3 - asistenta Ia dezvoltarea componentei aplicative privind programele de formare 

~i perfectionare si participarea Ia organizarea de activitati 1n vederea corelarii 1nvatamantului superior 

cu piata muncii de tipul seminariilor ~i facilitarea 1ntalnirilor de grup dintre grupul tinta cu mediul de 
afaceri regional. 

Oferta a fost primita In termen. 

Deschiderea ofertei a avut Joe Ia sediul autoritatii contractante, 'in ziua de 16.07.2018 ora 16,30 1n 
prezenta membrilor comisiei de evaluare. 

in continuare, comisia de evaluare a consemnat existenta documentelor prezentate de catre ofertanti 

precum ~i elementele principalele ale fiecarei oferte 'in procesul de deschidere nr. 1 din 16.07.2018 

La ~edinta de deschidere nu au participat reprezentanti ai ofertantilor. 

Nu au fost primite oferte alternative. 

in cadrul ~edintei de deschidere nu au fost respin~i operatori economici . 

Nu au existat observatii scrise. 

CAPITOLUL IV 

Analiza ~i verificarea ofertelor 

Comisia de selectie a verificat documentele depuse de ofertanti. Evaluarea ofe1telor s-a finalizat prin 

1ncheierea procesului verbal cu nr. 1 din 16.07.2018 

in urma examinarii ~i evaluarii documentelor, ofertelor depuse, comisia a hotarat: 

Nr. Oferta depusa de Inacceptabila Neconforma N ecorespunzatoare Admisibila 
Crt. 

1 P1 -Expert Business Center SRL X 
2 P2 - Sindicatul personalului 

didactic din Universitatea din X 
Bucure~ti - Alma Mater 

3 P3 - Asociatia Dantes X 

Domeniul de activitate al ofertantilor corespunde cu domeniul de activitate prevazut 'in anunttii de 

selectie . 

Clasamentul rezultat 'in urma punctajului este urmatorul : 

PI -Expert Business Center SRL 

P2 - Sindicatul personalului didactic din Universitatea din Bucure~ti- Alma Mater 

P3 - Asociatia Dantes 
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Comisia de selectie constata indeplinirea clauzei etice privind absenta conflictului de interese. 

Comisia de selectie: 

Hotara~te 

Pl Ofertantul ca~tigator Expert Business Center SRL 

P2 Ofertantul ca~tigator Sindicatul personalului didactic din Universitatea din Bucure~ti- Alma 
Mater 

P3 Ofertantul ca~tigator Asociatia Dantes 

Drept pentru care s-a incheiat prezentul Raport ai"procedurii de atribuire azi, 16.07.2018, Ia sediul 

autoritatii contractante. 

COMISIE DE EV ALUARE 

Prof.univ.dr. Lile Ramona - pre~edinte 

Conf.univ.dr. Cilan Teodor - Florin - membru 

Lect.univ.dr. Sanda Grigorie - membru 
, L 
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