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1. MISIUNE, CULTURĂ ŞI VALORI  ÎN CERCETAREA ŞTIINŢIFICĂ 
 

       Facultatea de Ştiinţe Umaniste şi Sociale din cadrul Universităţii ,,Aurel Vlaicu”din 
Arad  îşi propune să dezvolte un mediu instituţional dinamic, inovator, o cultură a calităţii şi 
cercetării ştiinţifice, caracterizată prin următoarele dimensiuni: 

 o cultură a acţiunii bazate pe cunoaştere sistematică; 
 o cultură a competenţei ştiinţifice, a competenţei organizaţionale şi a competenţei 

cetăţeneşti;  
 o cultură a învăţării permanente şi inovatoare;  
 multiculturalitate şi interculturalitate;  
 o cultură a atitudinii proactive şi a participării; 
 o cultură a dezvoltării personale; 
 
Misiunea 
În acest context, misiunea cercetării ştiinţifice pe termen lung este de a contribui, 

susţine, dezvolta şi promova: 

 inovarea în domeniul cercetării şi transferului de cunoştinţe pentru crearea 
Societăţii bazate pe cunoaştere şi a Ariei Europene de Cercetare; 

 dezvoltarea resurselor umane şi materiale implicate în cercetarea din domeniile 
ştiinţelor umaniste, sociale, administraţiei publice şi dreptului.  

Pe termen mediu şi scurt, Facultatea de Ştiinţe Umaniste şi Sociale are ca misiune 
dezvoltarea capacităţilor de cercetare la nivel de resurse umane şi materiale pentru a se 
asigura condiţiile derulării unor proiecte de cercetare cu relevanţă crescută pentru activitatea 
ştiinţifică şi aplicativă din comunitatea locală şi regională. 

 
Viziunea 
Societatea bazată pe cunoaştere, aşa cum se prevede în documentele UE, presupun 

combinarea a patru elemente: 
 Generarea de cunoştinţe, îndeosebi prin cercetare ştiinţifică ; 
 Transmiterea acestor cunoştinţe prin educaţie şi formare profesională; 
 Difuzarea cunoştinţelor utilizând mijloacele tehnologiei informaţionale şi de 

comunicare; 
 Valorificarea cunoştinţelor teoretice şi practice din domeniul filologic. 
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Valorile  
Facultatea de Ştiinţe Umaniste şi Sociale promovează, în domeniul cercetării ştiinţifice, 

următorul set de valori: 
 Profesionalism şi atitudine etică faţă de cercetare; 
 Performanţă în cercetare exprimată prin publicaţii recunoscute pe plan naţional şi 

internaţional, conferinţe susţinute la nivel naţionale şi internaţional şi realizări concrete de 
valoare pentru procesul formativ şi pentru societate; 

 Dezvoltare profesională. 
 

2. MANAGEMENTUL CALITĂŢII 
În prezent, actul educaţional se desfăşoară într-un mediu competitiv şi dinamic, ţintindu-
se realizarea standardelor de calitate. 
Conducerea FSUS este preocupată să inducă şi să dezvolte o cultură a calităţii în mediul 
academic, studenţesc şi administrativ. 
Comisia de asigurare a calităţii va acţiona conform unei strategii elaborate pentru 
managementul şi asigurarea calităţii activităţilor didactice şi de cercetare. 
  Obiective: 

- Perfecţionarea procedurilor de evaluare internă a calităţii; 
- Adoptarea şi promovarea celor mai recente standarde şi indicatori de 

performanţă în cercetarea ştiinţifică şi în educaţie; 
- Constituirea unei baze de date şi actualizarea semestrială, colectarea şi 

prelucrarea primară a datelor; 
- Analiza semestrială a modului în care sunt realizate standardele de calitate; 
- Monitorizarea şi evaluarea modului în care se respectă planul de 

învăţământ, precum şi temele prevăzute în fisele disciplinelor; 
- Monitorizarea şi evaluarea activităţii de cercetare ştiinţifică; 
- Respectarea evaluării periodice la care sunt supuse cadrele didactice 

(evaluarea colegială, evaluarea studenţilor, autoevaluarea); 
- Evaluarea activităţii de secretariat. 

 
 

2.1. Obiectivele cercetării ştiinţifice 
 
 Principalele obiective ale activităţii de cercetare a Facultăţii de Ştiinţe Umaniste şi 

Sociale (FSUS) din cadrul Universităţii „Aurel Vlaicu” din Arad pe termen lung sunt: 

 Orientarea activităţii de cercetare ştiinţifică din domeniul ştiinţelor umaniste şi sociale, 
precum şi a ştiinţelor administraţiei publice spre îndeplinirea cererilor şi expectativelor 
partenerilor săi locali, regionali şi naţionali; 

 Promovarea principalelor valori ale Universităţii: responsabilitate, respect, etică, 
onestitate în activitatea de cercetare ştiinţifică; 

 Abordarea de către cadrele didactice, cercetătorii şi studenţii Universităţii, cu 
prioritate, a temelor şi direcţiilor tematice de cercetare ale Planului Naţional de Cercetare-
Dezvoltare şi ale programelor europene; 
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 Participarea mai activă la programele integrate şi reţelele de cercetare constituite în 
cadrul programelor Uniunii Europene pentru includerea Universităţii într-un sistem 
internaţional de informare cu privire la strategiile de cercetare ştiinţifică şi competiţiile 
internaţionale de proiecte; 

 Participarea cadrelor didactice şi a cercetătorilor Universităţii la competiţii naţionale 
(CNCSIS, Academia Română etc.) pentru adjudecarea unor proiecte de cercetare ştiinţifică; 

 Dezvoltarea unui centru de cercetare ai cărui membri să abordeze domenii de cercetare 
prioritare fiind recunoscuţi naţional şi internaţional ca promotori sau cu reale contribuţii în 
aceste domenii; 

 Promovarea interdisciplinarităţii, multidisciplinarităţii şi transdisciplinarităţii  în 
activitatea de cercetare ştiinţifică, astfel încât această activitate să fie accesibilă mai multor 
facultăţi şi specialişti; 

 Asigurarea climatului necesar dezvoltării unei cercetări ştiinţifice de calitate prin 
reactualizarea anuală a reglementărilor referitoare la această activitate, precum şi printr-o 
stimulare reală a participării cadrelor didactice şi cercetătorilor la simpozioane, congrese, 
conferinţe şi sesiuni ştiinţifice care constituie, în primul rând, modalităţi de diseminare a 
rezultatelor cercetării şi, în al doilea rând, un important schimb de experienţă şi de opinie; 

 Organizarea de activităţi ştiinţifice naţionale şi internaţionale cu tematici moderne 
pentru includerea FSUS într-un circuit de valori european şi internaţional; 

 Cooptarea celor mai merituoşi studenţi, în special ai celor din anii terminali sau de la 
cursurile de master, în colectivele şi centrele de cercetare pentru implicarea acestora în 
proiecte de cercetare ştiinţifică, urmărind prin aceasta realizarea unor proiecte de 
diplomă/lucrări de licenţă/lucrări de absolvire originale şi selectarea din rândul studenţilor a 
viitoarelor cadre didactice (preparatori şi asistenţi); 

 Evaluarea stadiului cercetării ştiinţifice desfăşurată în cadrul Facultăţii de Ştiinţe 
Umaniste şi Sociale prin rapoarte anuale cu scopul identificării personalului performant, a 
direcţiilor prioritare de cercetare precum şi în scopul stabilirii unei strategii moderne de 
cercetare. 

Principalele obiective specifice ale activităţii de cercetare a Facultăţii de Ştiinţe 
Umaniste şi Sociale din cadrul Universităţii „Aurel Vlaicu” din Arad sunt: 

 Întărirea parteneriatelor cu mediul socio-economic şi academic la nivel local, regional 
şi naţional; 

 Dezvoltarea producţiei ştiinţifice (publicaţii, proiecte de cercetare); 

 Accentuarea caracterului aplicativ al cercetării şi permanenta adaptare la dinamica 
domeniului în ceea ce priveşte tematica cercetării şi metodele de cercetare utilizate; 

 Promovarea unor tematici cu caracter interdisciplinar; 

 Ameliorarea calităţii cercetării prin tematici şi design-uri ale cercetării de tip novator; 

 Creşterea numărului de studii şi articole ştiinţifice publicate în străinătate; 

 Introducerea revistelor proprii în clasificările CNCSIS; 

 Creşterea numărului de contracte internaţionale de cercetare; 

 Stabilirea unor proceduri de autoevaluare şi evaluare a unităţilor de cercetare cu 
scopul acreditării lor interne; 
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 Stimularea formării continue a membrilor FSUS în domeniul cercetării prin implicarea 
acestora în proiecte şi programme de cercetare la nivel naţional şi internaţional; 

  Realizarea de proiecte de finanţare pentru dezvoltarea bazei materiale a FSUS; 

 Extinderea proiectelor de cercetare derulate în parteneriat cu instituţii beneficiare ale 
activităţilor de formare iniţială şi continuă derulate de FSUS; 

 
 

2.2. Finanţarea cercetării  
 

Principalele modalităţi de finanţare a activităţii de cercetare ştiinţifică a Facultăţii de 
Ştiinţe Umaniste şi Sociale din cadrul Universităţii „Aurel Vlaicu” din Arad sunt: 

Accesarea resurselor financiare oferite de diversele organisme de finanţare a cercetării : 
Planurile Naţionale de Cercetare, Dezvoltare şi Inovare;  
Programele CNCSIS; 
Programele ESF (European Science Foundation); 
Fonduri oferite de fundaţii; 
Programe ale Băncii Mondiale; 
Programele de cercetare şi expertiză ale diferitelor ministere; 
Context politic european deosebit de favorabil cercetării prin crearea Spaţiului 

European al Cercetării, iniţiativa "Inovaţie 2010" a BEI şi necesitatea creării unor condiţii 
optime pentru dezvoltarea şi stimularea spiritului antreprenorial; 

Programele "eLearning" şi "Erasmus Mundus".  
Utilizarea resurselor şi a fondurilor proprii de cercetare 
 
 
2.3. Managementul cercetării ştiinţifice 

 
Comisia pentru asigurarea calităţii şi secretarul ştiinţific al Facultăţii de Ştiinţe Umaniste 

şi Sociale vor desfăşura activităţi privind: 
- diseminarea calendarului şi a documentaţiei necesare acreditării interne a unităţilor de 

cercetare pentru recunoaşterea şi acreditarea acestora pe plan naţional;  
- strângerea informaţiilor necesare pentru integrarea unităţilor de cercetare în reţele de 

cercetare naţionale şi internaţionale;  
- gestionarea programelor de cercetare ştiinţifică; 
- diseminarea tuturor informaţiilor referitoare la competiţiile de proiecte, granturi, 

contracte etc. 
- asistenţa tehnică pe parcursul derulării proiectelor, granturilor, contractelor cu mediul 

socio-economic etc. 
- monitorizarea derulării proiectelor şi informarea operativă a conducerii FSUS asupra 

derulării fiecărui proiect, în cazurile când se impun decizii ale conducerii FSUS sau la 
solicitarea acesteia; 

- gestiunea evidenţelor privind activitatea de cercetare ştiinţifică în ansamblul ei la 
nivelul FSUS;  
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- promovarea rezultatelor cercetării ştiinţifice prin: participări la manifestări specifice 
(târguri, expoziţii, workshop-uri); elaborarea de materiale publicitare (publicaţii, 
postere, pliante); pagina de web a UAV; 

 
 

3. CERCETAREA ÎN DOMENIUL, PE PERIOADA 2020-2024 
 
3.1. Direcţii prioritare de cercetare 
 
 Facultatea de Ştiinţe Umaniste şi Sociale, prin Programul de studii de licenţă „Teologie 

penticostală didactică”, îşi  propune consolidarea unei misiuni ştiinţifice bine conturate, 
concepută ca o sursă semnificativă de finanţare, dar şi ca o componentă esenţială a procesului 
didactic în conformitatea cu  principile Declaraţiei de la Bologna. Cercetarea ştiinţifică este 
văzută ca o componentă esenţială a procesului de perfecţionare profesională continuă a 
corpului profesoral şi ca o modalitate de întărire a poziţiei Facultăţii de Ştiinţe Umaniste şi 
Sociale, respectiv a Universităţii „Aurel Vlaicu” în aria europeană a învăţământului superior. 
De asemenea, avem în vedere desăvârşirea calităţii pregătirii iniţiale a personalului didactic, 
în concordanţă cu politicile educaţionale la nivel naţional şi internaţional, cu cerinţele pieţei 
muncii. Prin intermediul acestei specializări se doreşte în fapt valorificarea resurselor 
intelectuale din domeniile amintite, promovarea cercetării ştiinţifice interdisciplinare şi a unui 
spirit creator, capabil să înţeleagă marile transformări din lumea contemporană şi să determine 
conştientizarea raportării gândirii şi modului de a acţiona la un referenţial axiologic şi 
normativ. 

 

3.2. Obiectivele specializării: 

Programul de licenţă „Limba şi literatura română – limba şi literatura engleză” îşi 
propune: 
            Asigurarea unui suport solid de cunoştinţe teologice, prin studiul principalelor materii 
ce caracterizează domeniul teologic; 

Misiunea pregătirii studenţilor prin Programul de licenţă „Teologie penticostală 
didactică” este dată de acumularea cunoştinţelor, abilităţilor şi deprinderilor necesare în 
scopul: aplicării cunoștințelor teologice în activitatea de profesor, pastor, misionar sau alte arii 
ale vieții spirituale sau conexe bisericii.  
           Realizarea de programe de colaborare cu instituţiile comunităţii europene care să ofere 
suport metodologic al dezvoltării domeniului supus evaluării; 

Planul de învăţământ conţine un ansamblu de discipline teologice - ce fac parte din 
domeniul teologiei predate de cadre didactice de specialitate în acest domeniu, în condiţiile în 
care cadrele didactice sunt angajaţi  UAV cu contract de muncă pe durată nedeterminată.  

Programul de studii Teologie penticostală didactică se încadrează în cadrul instituţiei 
– respectiv a Universităţii ,,Aurel Vlaicu” din Arad -, prin realizarea unui raport de 
complementaritate cu specializările Jurnalism şi Limba și literatura română-limba li 
literatura engleză din cadrul Facultăţii de Ştiinţe Umaniste şi Sociale cu care va conlucra 
îndeaproape din punt de vedere metodologic şi ştiinţific. Totodată se va utiliza baza materială 
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a instituţiei, laboratorul lingvistic, multimedia şi laboratoarele de informatică şi va fi parcurs 
modulul pedagogic organizat de aceeaşi instituţie. 

 
3.3. Dezvoltarea de competenţe 

Programul de studii Teologie penticostală didactică (TPD) își propune dezvoltarea 
următoarelor competențe la absolvenții acestui program: 

- Performarea misiunii de propovăduire a credinţei, în spirit tolerant; 
- Precizarea corectă a doctrinei Bisericii/confesiunii tutelare, precum şi a 

mijloacelor transmise de aceasta pentru desăvârşirea persoanei, în lume;  
- Recunoaşterea şi interpretarea complexităţii problemelor specifice dezvoltării 

interreligioase;  
- Analiza lucidă a fenomenului religios, în lumina cercetărilor istoriei şi filosofiei 

religiilor;  
- Promovarea dialogului interreligios şi ecumenic; 
- Inserarea în ansamblul de cunoştinţe psihopedagogice a noilor orientări privind 

educarea, instruirea şi învăţarea; 
- Implementarea metodelor şi strategiilor adecvate particularităţilor cognitive şi 

relaţionale ale elevilor; 
- Proiectarea activităţilor având ca premisă dezvoltarea autonomiei la educabili.  
- Aplicarea valorilor şi principiilor deontologice specifice teologiei textelor sacre 

(biblice), în condiţii de autonomie şi independenţă profesională;  
- Planificarea şi organizarea resurselor umane în vederea eficientizării activităţii în 

slujba Bisericii/ confesiunii tutelare şi spre împlinirea ţelurilor acesteia;  
- Autoevaluarea nevoilor de formare continuă în vederea adaptării competenţelor 

profesionale la dinamica fenomenului religios şi a promovării imaginii 
Bisericii/confesiunii tutelare; însuşirea unor metode şi tehnici de acumulare 
autodidactă; 

- Exercitarea sarcinilor profesionale conform principiilor deontologice specifice în 
exercitarea profesiei; 

- Cooperarea eficientă în echipe de lucru profesionale, specifice desfăşurării 
proiectelor şi programelor din domeniul ştiinţelor educaţiei  

 
 

            
           Decan,                                                                       Director departament, 
Conf. univ. dr. Alina Pădurean                                   Lect. univ. dr. Simona Stoia    

                                                   


