RAPORT
al
Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC)

a Facultitii de Design 2023

1.Misiune, obiective, integritate academici

L1 Cadrul de organizare yi functionare

incepand cu anul universitar 2008/2009, in urma vizitei comisici de autorizare ARACIS in

cadrul Facultatii de Stiinte Umaniste si Sociale a fost infiintata specializarea Design.

In anul 2009 Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale a primit autorizarea de functionare
provizorie si pentru specializarea Modéd-Design vestimentar. Drept urmare a acestei extinderi s-au pus
bazele infiingirii Facultitii de Design, incepdnd cu anul universitar 2009/2010 (Hotdrdrea nr. 749 din 24
Tunie 2009}

1.2 Obiective generale, misiuni

Misiunea principald a Facultiitii de Design este pregdtirea de specialisti in domenii i programe
de studii care sunt cerute pe piata foriei de munci, in spiritul valorilor democratiei, si ale dezvoltirii
personalitdtii umane.

O altdi misiune a facultiii este formarea si dezvollarea competenielor profesionale care se
realizeazi in domeniile: design industrial, design grafic si de ambalaj, design ambiental 5i modéd - design
vestimentar.

Cercetarea stiinifica alaturi de creafia artistica reprezintd o dimensiune fundamentala a misiunii
asumate si incorporeazi in colectivele si centrele de cercetare, cadre didactice si studenii, generand
cunoagtere si inovare in scopul dezvoltarii stiintei, culturii §i progresului socio-cconomic.

Transferarca cunoasterii din domeniile abordate se realizeaza prin formare inifiald $i continud la
nivel universitar. Prin programcle de studii de licentd si master, FD participa in mod activ la educarea pe
tot parcursul viegii §i la reconversia profesionala a fortei de muncid. Transferarea cunoagterii se realizeaza

in spiritul valorilor democratiei $i ale dezvoltdrii personalitd{ii umane.

Facultatea de Design are 3 programe de studii de licenta:
1. Design (acreditat)
2. Modi ~ design vestimentar (acreditat)

3. Design ambiental (acreditat)




Facultatea de Design are 1 program de studii de master:

1. Design si dezvoltare de produs (acreditat)

2. Sistemul de conducere
Facultatea de Design are In componentd un departament cu un numir de 18 posturi, din care

sunt ocupate 9. Directoru] Departamentului de design, comunicare vizuali si arte aplicate este Conf,
univ. dr. Maria Tamasan,

Consiliul Facultitii de Design cuprinde 3 cadre didactice i T student, membrii acestuia fiind
alesi in mod democratic respectind regulamentele de alegeri, Carta UAV si legislatia in vigoare.

Birou] Consiliului FFacultdtii asiguri conducerea operativa {iind format din decan §i directorul
de departament.

Facultatea noastri are doi reprezentan{i in Senatul Universita{ii, un cadru didactic si un student.
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Nr.crt. | Numele si prenumele - Cadru didactic/Student

. Prof. univ. dr. Claudiu lonescu - - | Cadru didactic |
-2 Conf. univ. dr. Calin Lucaci Cadru didactic

3. Conf, univ. dr. Maria Tamésan a o | Cadru didactic
4 Florian Dclia S | Student - DA an 1] |

3. Structura sistemului de asigurare a calititii
Sistemul de asigurarea si management al calitatii a fost reorganizat fiind infiintati, conform
legii, Comisia de cvaluare gi asigurarea a calitatii din universitate, care este asistatd de comisii de

cvaluare si asigurare a calitatii fa nivel de facultati. Sistemul calitafii este coordonat la nivel executiv de
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prorectorul responsabil cu activitdtile de invitimént si de asigurare a calitdtii care coopereazi cu
decanii/prodecanii facultffilor. Responsabili pentru asigurarea calitétii la nivel de program de studii sunt
coordonatorii programelor de studii respective, care colaboreazi strins cu CEAC-FD si care sunt numiti
dintre cadrele didactice cu experienta didactica si in domeniul asigurarii calitagii, asigurandu-se astfel o
eficientdi corelare a planurilor de inva{iméant cu cerintele pietei nationale a muncii, monitorizarea
activitatii studentiler pe parcursul semestrelor, integrarea noilor tehnologii de predare, precum si
imbinarea adecvata a predirii cu metodele de examinare si evaluare.

Activitalea educationali este auditatd intern de Comisiile de audit numite 12 nivelul fiecirei
facultiti. Aceste comisii auditeazi programele de studii, activitatea din facultate si intocmesc rapoarte
anuale sau de céte ori este necesar. Rapoartele de audit sunt prezentate conducerii facultitii si consiliului
facultitii, iar rezultatele lor sunt incluse in raportul anual asupra calitafii academice din facultate, care
este un document public. Periodic, se realizeazd studii obtindndu-se astfel implicarea si
tresponsabilizarea unui mare numir de cadre didactice si o mai buna transmitere a informatiilor spre §i
dinspre structurile de management. O mare atentie s-a acordat cunocagterii de catre studenti a
documentelor elaborate in universitate si identificarii optiunilor lor,

Structurile pentru Asigurarea Calititii promoveaza in UAV o culturd a calitiii prin luarea in
considerare a valorilor, normelor si activitdtilor practicate pentru evaluarea si monitorizarea calitatii

activitafilor didactice gi de cercetare,

4. Evaluarea periodici a calititii corpului profesoral

Regulament privind evaluarea periodicd a cadrelor didactice in Universitatea Aurel Vigicu din
Arad a fost elaborat 1n baza Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calitafii educatiei si a Metodologiei de
evaluare externd a ARACIS aprobati prin Hotéirrea 1418 din 11.10.2006

http://uav.ro/files/documente/reglementari®e 20interne % 20uav/Regulament %6 20privind %620
evaluarea%20periodic%C4%83%20a" 20cadrelor®%20didactice%20%C3%AEn%20UAV. pdyf.

Pe baza acestui Regulament se desfagoard si activitatea de evaluare din cadrul Facultiii de Design.

Evaluarea cadrelor didactice a inclus:

®  Autoevaluarea
m Evaluarea de citre studenti.
m Evaluarea colegiala
®m Evaluarea de cétre directorul de departament.
Procesul de evalvare a cadrelor didactice pentru anul 2023 s-a desfisurat conform urmitorului
calendar:



ﬂ’erioada Activitatea Observatii

luna iunie 2023 Evaluarea cadrelor didactice de citre studenti Sesiunea ]
luna ianuarie 2024 IZvaluarea cadrelor didactice de citre studenti Sesiunca a ll-a

luna ianuarie 2024 IAutoevaluarea cadrelor didactice

luna januarie 2024  |[Evaluarea colegiali Sesiunea a Ili-a

luna ianuarie 2024  |[Evaluarea de citre directorul de departament

Evaluarea cadrelor didactice se realizeaza anual, cu exceptia evaludrii cadrelor didactice de

catre studenti, care se realizeazi semestrial.

4.1. Autoevaluarea cadrelor didactice
Autoevaluarea cadrelor didactice din Facultatea de Design s-a realizat in perioada!4 decembric

2023 — 31 ianuarie 2024 (autoevaluarea a facut referire la anul calendaristic 2023}, prin completarea unui
document tipizat numit ,,FISA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII STIINTIFICE $1 DIDACTICE™.
Maodul de completare a acestei fise a fost prezentat In Procedura operafionald privind autoevaluarea
cadrelor didactice din UAL™,

Autoevaluarea s-a realizat conform procedurii PO,19 pe platforma S.UM.S.

Fisa de autoevaluare a activititii stiintifice si didactice contine trei criterii:

A 1 Activitatea didacticd

A Il - Activitatea stiintifica

A 1IT - Activitatea extra didacticd Tn folosul invataméntului

Raport sintetic asupra autoevaluirii

Autoevaluarea cadrelor didactice a avut loc in perioada 14 decembrie 2023 - 31 ianuarie 2024
Au fost verificate un nr. de 5 fige de autoevaluare ale cadrelor didactice din Departamentul
de design, comunicare vizuala i arte aplicate, astfel:
- Profesori: -
- Conferentiari: 4
- Sefi lucrari/Lectori: 1
- Asistenti universitari: -

Situatia autoevaludrii se prezinta astfel:

Cadre didactice ‘ Numir Punctaj | Punctaj
cvaluate [ Titulari l-Asncizili-__ | minim | maxim
Profesori . 5 - [- -
Conferentiari | 4 - | 207 134925
Sefi lucriri/Lectori 1 - R 121
-Asistenti universitari - - - |-




400
350
300
250
‘ [ minim

200 -
‘ W maxim
150
100

50

prof. conf. lect. asist.

4.1 Evaluarea personalului didactic de citre studenti

Evaluarea cadrelor didactice de citre studenti reprezintd o componenti importanti In formarea unei
opinii corecte despre performanta profesionaldi si moralid a fiecarui cadru didactic si s-a realizat pe baza
unui document tipizat, numit ,CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE DE
CATRE STUDENTI” aprobat de Senatul UAV.

in cadrul Facultitii de Design, evaluarea cadrelor didactice de ciitre studenti s-a realizat in
conformitate cu Regulamentul privind evaluarea periodicd a cadrelor didactice in UAY, in 2 sesiuni de
evaluare: luna iunie 2023 si luna ianuarie 2024,

Responsabilii cu asigurarea calitatii din departament au participat la toate activitatile de evaluare
care implicd studentii unui an de studiu dintr-o sesiune de evaluare, chiar dacd in cadrul acestora au fost
evaluate cadre didactice din afara departamentului lor.

Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti s-a realizat conform procedurii PO.20 pe platforma

S.U.M.S si pe baza chestionarelor tiparite distribuite fizic.

Raport sintetic asupra evaluiirii activititii didactice de catre studenti
Evaluarca cadrelor didactice de citre studenti a avut loc in perioada iunie 2023 si januarie 2024.
Au fost evaluate un nr. de 7 cadre didactice din Departamentul de design, comunicare vizuala si arte
aplicate, astfel:
- Profesori: |
- Conferentiari: 5
- Sefli lucrari/lectori: -

- Asistenti universitari: |
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Situatia evaluarii cadrelor didactice de ciitre studenti sc prezinta astfel:

5 D H M
Cadre didactice cvaluate DNl : u_ncitaj PUIIF:‘ta_]
i i minim maxim
Titulari Asociali
Profesori 1 - 3.50 3.50
| Conferentiari 4 I 4.16 4.87
| Sefi lucrdri/Lectori R 5 B S . —
Asistenti universitari I - - 496 (49
6 - |
i
5 e L
4 4
E minim
3 - =
W maxim
2 g "
1 = . ——
0 .

prof conf lect asist.

4.1.  Evaluarea colegiala

Fvaluarca colegiala este orpanizatd anual in conformitate cu Reguwlamentul privind
evaluarea periodicd a cadrelor didactice in UAT.
Personalul titular al Departamentuiui de design comunicare vizuald si arte aplicate are

un colectiv de 9 cadre didactice.

Evaluarea colegiald a avut loc in perioada 14 decembrie 2023 - 31 ianuarie 2024
Au fost evaluate un nr. de 10 cadre didactice din Departamentul de design, comunicare
vizuala si arte aplicate, astiel:
- Profesori: 2
- Conferentiari; 5
- Seft lucrari/lectori: 2
- Asistenti universitari: |
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Situatia evaludrii colegiale s¢ prezinti astfel:

Cadre didactice | Numar Media Media
cvaluate Titwlari | Asociati | minimi maxima
| Profesori £ - 4,84 5 -
Conferentiari 4 S I S 5
Sefi lucrdri/Lectori o - 452 1453
Asistenti universitari 1 - 15 5
5.1 - - - - 1
5
4.9
4.8
4.7 | Bminim
4.6 B maxim
4.5
4.4
4.3
4.2

Figel de autoevaluare,

prof

conf lect asist

4.2, Evaluarea de ciifre directorul de departament

in cadrul Facultatii de Design, evaluarea cadrelor didactice de citre directorul de departament s-a
realizat prin completarea ,,FISEI DE EVALUARE A CADRELOR PIDACTICE DE CATRE
DIRECTORUL DE DEPARTAMENT" in baza;

Raporudui de evaluare colegiald;

Raportului de evaluare a cadvidui didactic de cdtre studenti;

Propriilor aprecieri cu privire la indeplinivea diverselor cerinfe cuprinse in figa posiului.

Ivaluarea cadrelor didactice de catre directorul de departament s-a realizat conform procedurii

PO.21 de pe platforma §.U.M.S. Criteriile de evaluare au {ost urmétoarele:

Respectarea sarcinitor si a timpului de munci



- Respectarea regulamentelor interne

. Promptitudine in realizarea sarcinilor
- Participarca la activititi extradidactice
- Prezentd la activitatile UAV Arad

Conform procedurii, directorul de departament a demarat evaluarea cadrelor didactice de citre
managementul universitatii pentru toate cadrele didactice care fac parte din Facultatea de Design. Pentru
directorul de departament aceasti evaluare a fost realizatd de ciitre decanul Facultdtii de Design.

Ficcare evaluator a acordat un punctaj in limitele stabitite in formularul existent in Fisa de
evaluare de citre seful terarhic si tindnd cont de activitatea pe care cadrele didactice evaluate au depus-o
in anul precedent,

Informatiile obtinute in procesul de evaluare (autoevaluare, evaluarea colegiald, evaluarea cadrelor
didactice de ciitre studenti si cea a directorului de departament), au fost centralizate in tabele pe departament
de cétre CEAC-FD.

Evaluarea cadrelor didactice de catre directorul de departament a avut loc in perioada 14 decembrie 2023
— 31 ianuarie 2024.
Au fost evaluate un nr. de 8 cadre didactice din departamentul de design, comunicare vizuald si arte

aplicate, astfel:

- Profesori: |

- Conferentiari: 4

- Sefi luerdri/lectori: 2

- Asistenti universitari: |

Situatia evaludrii cadrelor didactice de ciitre directorul de departament se prezinta astfel:

Cadre didactice evaluate Nt_lmar = Pu_nc_taj l’unc.taj
B ~ Titulari Asociali minum maf_'fn .
Profesori 1 - 20 20
| Conferentiari 3 | 20 20
Sefi lucrari/Lectori 2 - 18,6 1%
Asistenti universitari | - 20 20

20
19.5
’ M Profesori
N W Conferentiari
18.5 O Lectori
18 [ Asistenti ‘
17.5

Puncta] minim Puncta] maxim

Concluzii

Propuneri de imbuniititire a rezultatelor evaluérii calititii cadrelor didactice:

> intensificarea activitdfii de cercetare stiintifici;



> participarea la competitii de granturi de cercetare;
> continuarea activitatilor de creatie artistica;

> dezvoltarea colectivelor de cercetare constituite la nivel de departament.

Recomandari
> EBEvaluarea cadrelor didactice de ciitre studenti ar trebui reorientati cu scopul inbunatétirii
continutului i formei cursuritor, Astfel, propunem revizuirea procedurilor de evalvare dupi cum
urmeaza:

1. O evaluare de cétre studenti a disciplinelor, independent de numele cadruini didactic,
evaluare pe care considerdm cé studentul o poate aprecia prin prisma experientei proprii
pe durata cursurilor si seminariilor.

2. Separat, o evaluare a cadrelor didactice din punct de vedere al eticii universitare.
Considerdm cd aspectele etice ale cadrelor didactice nu sunt schimbaétoare in funciie de
cursul predat.

> Renuntarea la evaluarea colegiala. Nu are nicio relevanti parerea spusa in anonimat, se apropie de
experienta neplacutd de dinainte de 1989 a turndtorilor. Multi colegi au o mare reticientd din
aceasti cauzi. Consideram mult mai s&ndtoasd pentru crearea unui climat colegial §i profesional
abordarea directd, fatd in fatd, a oriciror probleme. Este mai eficient i mult mai rapid. Accentul

trebuie pus pe colaborare si nu pe control.

5. Evaluarea satisfactiei studentilor

Evaluarea satisfactiei studentilor reprezintd o metodd importantd pentru formarea unel opinii
corecte despre serviciile conexe actului educational, ajuta la imbunéitafirea conditiilor generale si serviciile
conexe actului didactic oferite de UAYV si s-a realizat pe baza unui document tipizat, numit ,.( hestionar de
evaluare a satisfactiel studentilor” aprobat de Senatul UAV.

in cadrul Faculti(ii de Design, evaluarea satisfactiei studentilor s-a realizat in conformitate cu PO
22 Procedura operationald privind EVALUAREA satisfactiel studentilor in universitatea AUREL VLAICU
din Arad in perioada iunie 2023,

Evaluarea satisfactiei studentilor, conform PO 22, a vizat urmétoarele aspecte:

- evaluarea condifiilor generale (cimin, cantini, biblioteca, sala de lecturd, curdfenie in salile de
curs /seminar /laborator, sala de sport, spatii de recreere);

- evaluarea disponibilititii citre student a personalului universitdfii (secretariat facultate, birou

Erasmus, secretariat rectorat, birou eliberare acte de studii, casierie, bibliotecd, administrativ, centrul de

consiliere);



Nr
crl

| BrouErRASMUS

Raport sintetic asupra evaluirii satisfactiei studentilor

Evaluarea satisfactiei studentilor a avut loc in perioada iunie 2023.
Au fost cvaluate un nr. de 15 aspecte astfel:

Aspect evalual

(et

Canting

Biblioteca

Saldi de fecturd
(urdfenie in scille de

curs semer aborator

| Salade spxort )

Spatit de recreere

Secretrit faculiote

Admiristratr

(entru de consiliere

Secretariat Rectorat
Birou elsberéirt acie de Studi

C usierie

| Bbtoseca

1. Camin

Nr. total

evaluwiiri /%

10/100% 0
10/100%
10/100%%
10/100%

10/100° 0
10/100%
10/100%%

10/100°%%s

TEI]_”' JI_I ]

1 1m0 |

10/100%%
10/100°6
10/100%%

10/100% |

S
10/100%

Numir evaludri fa punctlajul

e o] s s3] e [ a5 ] ] ]
| rispuns

Slove [ 10ns 2 200 |2 [aeee | 5 [ seee | - 0%
c e | - 6% 3 0%, 4 1%, 3 30% - 1"
% |- 0% 2] z20% | 5 [s0% | 3 [30% | - 0%
= o] o 2 20 |3 T ERED N T
love |- oo || rove | 4 [aeee | s s | - 0%
o ] e |- o 1 30% | 6 | 60% - 0%
o |t oot [ - o | 4 |4m0a| s [sow | - 0%
AT D P S P R T P T 60% | - | 0%
o -] 0% [2] 200 [ 3 [30% | 5 [50% - 0%
0% [ 0% |- 0% | 3 |32 | 7 | 7% | - 0%
0% [ -] 0% |1 wee |1 [ 10° | 8 | 80% - 0%
o ST 0% [ e | 3 [ 30% | 6 |60% | - | 0%
o - 0% [ 0% | 4 [40% | 5 | s0% - 0%
Lo o 00 [ toee |4 [ 400 | s | 500 - 0%,
o [T e |- e |4 [ 40% | 5 | s0% | - 0%

| m1

m2

o3

04

W5

| mfara raspuns
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2. Cantind

m1
w2
D3
t14
m5

[ férd riaspuns

3. Biblioteci

m1
m2
03
4
5

[ fard rispuns

4. Sala de lecturi

m1
- 3
¥
4
m5

[ fara raspuns




5. Curdtenie 1n silile de curs

mi
w2
o3
04
ms

[Ifard raspuns

6. Sala de sport

@1
| m2
o3
D4
ms

[ férd réspuns |

7. Spatii de recreere

mi
m2
o3
o4
m5

[ fara raspuns




8. Secretariat facultate

1
2
o3
o4
m5

[ fdrd raspuns

9. Birou ERASMUS

m1 |
m2
o3
o4 l
ms

[ fard raspuns ‘

10. Secretariat Rectorat



w1
m2
a3
a4
|5

l [ fard rdspuns

11. Birou eliberari acte de studii

m1
m2
o3
04
ES

1 fard raspuns

12. Casierie

|I1
|l2
[ as
04
m>

[ fara raspuns

13. Biblioteca

14



m1
- ¥
a3
04
us

[ fard rispuns

14. Administrativ

mi
m2
o3
04
m5

[ fdrd rdspuns

15. Centru de consiliere

mi
m2
a3
04
&)

[ fard raspuns




Propuneri de imbuniititire a rezultatelor evaluirii satisfactiei studentilor:

cregterea preocupdrii pentru imbunititirea scrviciilor oferite de secretariat studentilor;

preocuparea permanentd pentru asigurarea celor mai bune conditii de cazare si hrana;

identificarca nevoilor reale ale studentilor prin dezvoltarea comuniciirii cu acestia.

6. Revizuiri Regulamente, Metodologii, Proceduri

In cadrul Facultdtii de Design, au fost supuse spre revizuire, la propunerea CEAC-FD numeroase
Regulamente care vizeazd bunul mers al activitatii didactice. Au intrat in anul 2024 in proces de revizuire:
Procedura " Admilerea la studii universitare de licenta si master FD™, Regulament cadru de elaborare orar
DDCVAP, Regulament cadru de organizare si functionare al DDCVAP. Regulament cadru de organizare

si functionare a FD.

7. Concluzii, Propuneri de imbunititire
Facultatea de Design, din cadrul UAV, prezintd in anul 2023 o evolutie pozitivi privind misiunea
si obiectivele stabilite in domeniul implementirii sistemelor de management al calititii la toate nivelele.
Pentru anul 2024 ne propunem un program de mésuri, care va cuprinde:
- Adaptarea practicilor de evaluare interna la standardele de performanti internationale;
- Imbunatatirea si eficientizarea activitatii comisiei de evaluare si asigurarea calitatii la nivelul
departamentului gi a facultatii;
- Actualizarea si implementarea standardelor de calitate in organizarea si desfisurarea activitatilor
didactice;
- Orientarea studentilor in directia formarii unor abilitati/competente profesionale complementare
pregatirii teoretice;
- Revizuirea documentelor sistemului de management al calitatii in conformilate cu standardele
ARACIS,

DECAN, r Responsabil CEAC-FD
i };."nncsru Lect. Univ. dr. I}i:m::/l}nta
-

{'p — 2 L >
| -

=
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