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NR. NR. ACTIUNL, PROGRAME, PROIECTE PENTRU
CRT OBIECTIVE CRT iNDEPLINIREA OBIECTIVELOR RESURSE RESPONSABIL TERMEN INDICATORI
U0N<o:maam uout Ew&: - alional propice p Q%Q.Em:ﬂwr Rector, Comisie Decembrie | Revizuire minim 25 Regulamente,
1. stimularea unei culturi organizationale bazati pe profesionalism, - I P .
A = s Monitorizare 2022 Metodologii, proceduri
perseverentd, performanti si dialog
Sustinerea promovirii cadrelor didactice tinere care au dat dovada de .. : ..
. - - . . o Rector, Prorector privind | Octombrie | Scoaterea la concurs a minim 8
2. performant si perseverents, inclusiv sustinerea financiari a acestora | Venituri UAV S T . . i
A . - s : . cercetarea stiintifica 2022 posturi de asistent/lector/sef lucrari
de a elabora si publica studii cu grad ridicat de impact
Ssprijinirea profesoriler in activitatea de abilitare in vederea Infiingarii " Rector, Prorector privind | Decembrie i o -
3 2 cit mai multor scoli doctorale in cadrul UAV Venituri UAV cercetarea stiintifica 2022 Minim I c.d. abilitate
Revizuirea Metodologiei de
Dezvoltarea unor mecanisme de retribuire bazate pe analiza .. .| evaluare a personalului didactic de
A 5 & o : S Rector, Prorector privind | Septembrie s ows
4. performantei obtinute atat in activitatea de educatie, dar si in cea de - . 5095. predare, de cercetare si didactic
i . < s e cercetarea stiintifica 2022 —— - ..
pregatire profesionald si-cercetare stiintifica A auxiliar in vederea acordarii
] gradatiei de merit
Accesarea unor proiecte europene pentru perfectionarea personalului . Rector, Prorector privind | Decembrie .. ;
>- didactic auxiliar si nedidactic Venituri UAV cercetarea stiintifica 2022 Minim 2 proiecte depuse
. s 0,
UnN&O_SHom e Evaluarea permanents in cadrul facultatilor si la nivelul universitatii a Rector, wnommoﬁwﬂvz%_am. Octombrie So(\o cd. mﬁow<m_:mﬂ.9 .oS.u_:mﬁn de
mediu academic 6. intregului personal didactic - procesul de invitamant si 2022 catre studenti, colegi si director
1. competitiv prin gulurp asigurarea calititii departament
perfecponiarey Rector, Prorector privind Octombrie | Minim 4 c.d. incluse in programe de
colectivului 7. Asigurarea mobilitatii didactice in cadrul Programului Erasmus plus | Venituri UAV transparenta academici si o Progr
. ts ] o - ; 2022 mobilititi Erasmus +
universitatii relatiile internationale
Asigurarea mobilititii cadrelor didactice in vederea participarii la L Rector, Prorector p :.S(:a. Octombrie Minim 2 c.d. G.o_w Sen m:o(
8. = - o - g Venituri UAV transparenta academica si programe de mobilititi in afard de
stagii de predare si cercetare la universititi partenere din striinitate e 3 . d 2022
relatiile internationale Erasmus +
9 Sustinerca participarii cadrelor didactice in organisme precum ) Rector, Prorector privind | Decembric Minim 2 noi membii
) CNATDCU, CNCS, ARACIS etc cercetarea stiintifica 2022
10. Incurajarea si sprijinirea .8&22. didactice in accesarea unor proiecte Venituri UAV Rector, wnoaoﬁwq m_z<(=a Decembrie Minim 20 c.d.
si fonduri de cercetare cercetarea stiintifici 2022
Rector, Prorector privind
procesul de invatamant si
asigurarea calititii,
11. Atragerea in UAV a unor cadre didactice si cercetatori de prestigiu | Venituri UAV Fiorecor mw_i:a‘ Decembrie Minim 5 cadre &ﬁ.mmosoo t
cercetarea stiintifica, 2022 cercetitori

Prorector privind
transparenta academica si
relatiile internationale




NR. : NR. ACTIUNL PROGRAME, PROIECTE PENTRU ;
CRT OBIECTIVE CRT INDEPLINIREA OBIECTIVELOR RESURSE RESPONSABIL TERMEN INDICATORI
Rector, Prorector privind
12 Atragerea in cadrul UAV a unor persoane cu experienta in domeniu, P Soomm_: W«MHMMWH M__E it Necembrie Identificarca 3i atraguica 4 20
) care od participe la piegdlitea pracled 4 Studentilor st SR 2022 persoane cu experientd in domeniu
Prorector privind
cercetarea stiintifici
1 Stabilirea unei strategii de cercetare viabile si sprijinirea permanenti a } Prorector privind Martie Actualizarea Planului de cercetare
) Consiliului Stiinific existent la nivelz]l UAV cercetarea stiintifici 2022 UAV
Centrarea procesului de cercetare pe nevoile concrete ale mediului Rector, Prorector privind | Octombrie mSE:Rm ajp Banﬁomﬁ ocaclare
2. P - v o cu impact relevant in mediul
economic i social. cercetarea stiintifica 2022 . .
’ economico-social
Diseminarea apelurilor privind
.. proiectele de cercetare. Sprijinirea
Cresterea numdérului de proiecte finantate, obtinute prin competitii - Rector, wnoanoﬁwq P d<(5a Octombrie | c.d. si de cercetare prin acordarea de
3. : X Venituri UAV cercetarea stiintifica . <
nationale si europene BirulBro mw:o m._,omoo te 2022 asistenta pt. accesarea acestor
er proiecte.
minim 10 proiecte depuse
CM, Bm:mmosow~ d Consolidarea institutlor si centrelor de cercetare existente si/ sau Rector, Prorector privind Mai 2022 Consolidarea Centrelor de-cercetare
pel oB.HMﬂRMmHM i : infiintarea-altoranoi cercetarea stiintifici de la nivelul facultatilor
N. SUSLT ] . ] - 7= A T d. sti -
promovarea 5. Stimularea competitiei pentru cercetare Venituri UAV Woonwwo_.wﬂm“mwnm%m % Mmmsa Unmwm_w He ZEMWMM%M_ MMHMWHM prin
cercetarii = - STIRT, = z - S— =
g T i v o e L] o eeeuren i | sopa" | Minim 100 suden coop
7 Orientarea de resurse financiare catre premierea rezultatelor cercetirii Venituri UAV Rector, Prorector privind | Decembrie 40.000 lei acordati pentru premierea
) (brevete, articole ISI etc.) cercetarea stiintifici 2022 cercetarii stiintifice
Realizarea unor parteneriate de cercetare aplicativa cu agenti Prorectorul cu cercetarea .
sl - - . <k L S Decembrie 5 s . :
8. economici i administratia judetean3 si locala in scopul valorificirii - stiintifica, Prorectorul cu 2022 Minim 4 parteneriate noi
rezultatelor relatiile internationale
Rector, Prorector privind Minim 600 articole/carti/studii
o L ) B . cercetarea Ms_wmmoﬁ Decembric .@:E(_o.mﬁ. §i mw:_n%mz.mm
9. Diseminarea rezultatelor cercetiirii pe plan national si international - Prorector privind 2022 manifestari stiintifice, evenimente
transparenta academici si specifice artelor vizuale si
relatiile internationale competitii sportive
Consolidarea si initierea de parteneriate cu unitatile economice, Rector, Prorector privind . 15 intélniri la nivel de facultate
S LA o A ~ o=~ . | Decembrie PP B e o
1. unitétile administrative si sociale la care studentii nogtri sa - procesul de invatamant si 3 intalniri la nivel institutional cu
Managementul beneficieze de stagii de practica asigurarea calitatii s mediul economico-social
2 calitatii in - = —— :
3. re waam Actualizarea si implementarea standardelor de calitate in organizarea
progail si desfasurarea activititilor didactice (coerents in elaborarea/ Rector, Prorector privind - Revizuirea a 10 regulamente,
studentilor. . . oo, g s g ~ o sx . | Decembrie c :
2. actualizarea planurilor de invatimant si a figelor disciplinelor, - procesul de invatimant si 2022 metodologii si a 15 proceduri
respectarea orarului si a calitatii predarii, evaluarea intern a asigurarea calititii operationale
activitatii cadrelor didactice si corectarea deficientelor identificate)
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CRT OBIECTIVE CRT INDEPLINIREA OBIECTIVELOR RESURSE RESPONSABIL TERMEN INDICATORI
Orientarea studentilor in directia formirii unor abilitati / competente Ractor, wwomooﬂwﬂw :><=a. Decembrie | Minim 1000 studenti consiliati de
3. rofesionale / relationale, complementaer pregitirii teoretice - procesul de invatamant si 2022 cCCoc
P > comp preg asigurarea calititii, CCOC oo
Incurajarea capacitatilor antreprenoriale, de adaptare la mediu, de
4 ﬁﬁ.mﬂ._«m si on.mE&_Sﬁ %Nu\o_SH.nm abilitatilor de Em:&oma.n sia Venituri UAV Rector, CCOC Decembrie Organizarea unui mom:Smm de
gandirii strategice precum si incurajarea celor ce manifesti spirit de 2022 dezvoltare profesionald
leadership
Rector, Prorector privind
Atragerea studentilor in proiecte si programe, pregitirea acestora s proces ul de S<m,ﬁ.mwdma ¥ | Decembrie Minim 15 studenti atrasi in proiecte
5 S Venituri UAV asigurarea calitatii,
pentru dezvoltarea carierei .. 2022 de cercetare
Prorector privind
cercetarea stiintifici
Imbunititirea regulamentelor de examinare a studentiilor ..
; . g i Rector, Prorector privind ’ -
concomitent cu reanalizarea fiselor disciplinelor, urmérind cu ~ = . . | Decembrie Revizuire RAPS
1. 5 . s o . - procesul de invatamant si o ..o .
prioritate acumularea deprinderilor si cunostintelor adaptate : s 2022 100% fisele discipline actualizate
: PR P A asigurarea calitatii
tendintelor mediului economic si social
Participarea alaturi de studenti la organizarea unor activititi extra- o s Decembrie Organizarea a 18 actiuni extra-
2. curriculare, sportive-¢ m#mmm*aémoli’;/\ﬂeaﬂ UAV_| Rector, Prorec 2022 curriculare
Consultarea permanent a studentilor, prin reprezentantii acestora atat Rector, Prorector privind ; Organizarea a 9 intalniri cu
.. A M ” e L ~ -~ ~ _ . | Decembrie ..
3. cu privire la problemele care-i privesc in mod direct cat §i cu privire - procesul de invatamant si studentii
AR : O 2022 .. =
la problemele generale ale universitatii asigurarea calitatii Participarea studentilor in comisii
- Caravana UAV in 35 licee din judet
Rector, Prorector privind . o & :
e e si 60 din judete invecinate,
procesul de invatimant si s — mass-media. Zina
Popularizarea ofertei universitatii noastre in liceele din judet si din 5. % asigurarea calititii, Decembrie -amp . nedia,
4. : n - Venituri UAV s portilor deschise/online, Programe
judetele invecinate Prorector privind 2022 - b
s tip ”Student pentru o zi”,
Cresterea transparenta academici si . 2 :
o ai - K 5 Concursuri pentru elevi organizate
4. numarului de relatiile internationale
< de UAV
studenti =
Rector, Prorector privind
B e MuvEfmint Minim 50 studenti implicati in
Asigurarea unei mobilititi a studentilor prin participarea acestora la - g M Decembrie activitati derulate in tara
5. By e M Venituri UAV Prorector privind s e E
programe derulate in tara si striinatate S 2022 Minim 20 studenti implicati in
transparenta academica si B i
i 3 5 programe derulate in striinitate
relatiile internationale,
Birou Erasmus +
Dezvoltarea unor programe de studii in limbi de circulatie i
: L % " o = Rector, Prorector privind . s s .. N
internationald (engleza, francezi), care si fie axate pe domenii de - tnvatamant ;| Decembrie | Minim 1 program de studii nou in
6. . A 2 . P s ot g s A Venituri UAV | procesul de invitimant si : o
Interes atat in {ara noastra, dar mai ales in mediul tintd respectiv tarile - L 2022 limba englezi
s . asigurarea calitatii
de unde vor veni acei studenti ’
Sustinerea, inclusiv cu locuri de la buget, a programelor de studii in Rector, Prorector privind Decembric Minim 10 locuri bugetare pt.
7. limbi de circulaie internationald, cu precadere pentru studentii de Venituri UAV | procesul de invatimant si 2022 programele de studiu in limba
exceptie ai altor profile, astfel ca atunci cand acestia vor absolvi asigurarea calitatii strdind
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studiile si poati preda in limba striina
Dezvoltarea componentei invatimantului pentru adulti conform S Rector, waomooawmv:%_:m. Decembrie Organizarea a 4 cursuri
8. s . Venituri UAV | procesul de invitimant si .
conceptului Life long learning X g 2022 postuniversitare
asigurarea calitatii
Rector, Prorector privind
Atragerea cat mai multor studenti din tard si din strainatate care si P nono.mc_ de H=<&ww=w:ﬁ o .. | Atragerea a min. 20 studenti cu taxi
s ; - N : < asigurarea calitatii, Decembrie .
1. efectucze studiile in regim de taxa, o taxa care trebuie corelati in - .. /program de studiu
o ; oo . . Prorector privind 2022 P .
permanenta cu realitatea economici financiar a momentului e Atragerea a minim 10 studenti CPV
transparenta academica si
relatiile internationale
Crearea unui parteneriat cu autorittile publice locale - Primiria
. . 5 Z:Eo(ﬁ_:_E. »Bau pentru _@o:cmomaom aan:.:_E de interes comun Venituri UAV Rector, wnoanﬁ.ﬁ.: m:<(5a Decembrie Minim 10 proiecte comune
5 Asigurarea unui care sa permiti finantarea din sursele bugetului local a unor proiecte cercetarea stiintifica 2022
’ management comune
financiar viabil Crearea unor parteneriate strategice cu investitori din mediul
economic care sa vizeze atragerea unor fonduri in vederea dezvoltirii B . Rector, Prorector privind | Decembrie . . ;
3 unor departamente de cercetare, consultants, expertizi tehnica, Venibyd UAY cercetarea stiintifica 2022 Minim 5 parteneriate
capabile si asigure resurse-financiare pentru-ambii-parteneri
Atragerea membrilor ALUMNI de partea UAV pentru identificarea Rector, Prorector privind . B Ta s . :
. 3 . g - . = .. | Decembrie 9 intdiniri tematice cu membri
4. unor surse de finantare din domeniile economice unde acestia isi Venituri UAV | transparenta academica si
DA o . 2022 ALUMNI
desfasoari activitatea relatiile internationale
5 Proiecte, granturi, o.@qmo.ﬁo de cercetare prin participarea la Venituri UAV Rector, vnoanﬁwq m.5<(_=m Decembrie 10 proiecte in derulare
competitii nationale si internationale cercetarea stiintifica 2022
1. Actualizarea permanenti a bazei de date cu absolventii universititii | Venituri UAV OoB.E_ d O,o:mE.o e st Permanent Dezvoltarea platformei o n-line
Consolidarea Orientare in Cariera pentru absolventi
S = Promovarea excelentei in UAV prin evidentierea celor mai buni s . . Noiembrie Evidentierea pe siteul UAV a
implicarii UAVin | 2. g . ) Venituri UAV Rector, Prorectori .
6 PR studenti si absolventi pe site-ul UAV 2022 absolventilor de top
) s o?amhao_. pe Consultarea membrilor comunitatii ALUMNI cu privire la insertia Prorector privind Rapoarte anuale privind insertia
piata B.:com 3 viitorilor absolventi pe piata muncii, In actiuni de mentorat, in Venituri UAV transparenta academici si | Decembrie absolventilor
i : organizarea de evenimente culturale sau actiuni civice, Organizarea relatiile internationale, 2022 9 intalniri ALUMNI / an
unor Targuri de Locuri de Munci pentru viitorii absolventi CCocC Participare e-jobs
Eficientizarea - Rector, Director Geneal
. e Venituri . . : 5 .
gestionarii .. Administrativ, Sef Serviciu
resurselor propril, surse Economico — Financiar — Gradul de realizare a executiei
; . Fundamentarea si elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli, cu de la buget si . Decembrie : .
existente si 1. . ? . Salarizare/ Sef SSA/ Sef bugetare si gradul de realizare a
respectarea tuturor reglementarilor legale Fonduri 5 e 7 2022 At
colectate pentru Birou Achizitii/Sef Birou veniturilor
- Structurale g
7. asigurarea . Investitii
L Nerambursabile
functionarii
optime si eficiente Venituri Rector, Director Geneal
a unitatilor 2 Reducerea cheltuielilor materiale si de servicii prin eficientizarea proprii, surse | Administrativ, Sef Serviciu | Decembrie | % fatd de aceeasi perioada a anului
didactice, de ’ folosirii acestora de la buget si Economico—Financiar— 2022 precedent
cercetare si Fonduri Salarizare/Sef SSA/Sef
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administrative Structurale Birou Achizitii/Sef Birou
Nerambursabile Investitii »
Venituri Rectur, Ditector Geneal
proprii, surse | Administrativ, Sef Serviciu
3 Realizarea planului anual de achizitii publice cu necesarul pe anul de la buget si Economico—Financiar— | Decembrie Gradul de realizare (% )
’ curent si aplicarea procedurilor de achizitii publice Fonduri Salarizare/Sef SSA/Sef 2022 °
Structurale Birou Achizitii/Sef Birou
Nerambursabile Investitii
Venituri
.. Rector
N . . .. - proprii, STEe Director Geneal ; .
Intocmirea si raportarea executiei bugetare a cheltuielilor si de la buget si S o Decembrie | - 5
4. ot : Administrativ Incadrarea in termenele de raportare
veniturilor Fonduri .. ; 2022
Sef Serviciu Economico—
Structurale 2 Fituariciar-Salari
Nerambursabile nan S
3< wm_w“mo Rector
; m@ _M _ummmﬂ si 982.0 r izl Decembrie -
5: Revizuirea procedurilor finaciar — contabile, salarizare Fordor Administrativ 2022 Nr. de proceduri revizuite
Sef Serviciu Economico—
Structurale Financiar—Salarizare
Nerambursabile
Cresterea
veniturilor
Universitatii si Venituri Rector
asigurarea proprii, surse Director Geneal
8 sustenabilitatii 1 Eficientizarea exploatirii spatiilor si terenurilor existente in de la buget si Administrativ Decembrie % faga de anul precedent:
) financiare a ’ patrimoniul Universititii prin inchiriere si taxare Fonduri Sef Serviciu Economico — 2022 o laja P >
unitatilor Structurale Financiar — Salarizare/ Sef
didactice, de Nerambursabile | SSA, Compartiment Juridic
cercetare si
administrative
Venituri Rector,
proprii, surse Director General .
.. 5. . : o ; Decembrie
Revizuirea procedurilor in materie de la buget si Administrativ, I
1. . P ; 2022 Nr. de proceduri revizuite
Fonduri Sef Serviciu Economico —
s y: Structurale Financiar — Salarizare,
Imbunatitirea . - i g
; Nerambursabile Compartiment Juridic
9. managementului o
Venituri Rector,
resurselor umane .. 5
proprii, surse Director General 2
. de la buget si Administrativ. Decembrie .
2. Actualizarea tuturor Fiselor de post s s s > 2022 Nr. de fise de post revizuite
Fonduri Sef Serviciu Economico —
Structurale Financiar — Salarizare,
Nerambursabile Compartiment Juridic
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Venituri Rector,
proprii, surse Director General
. Ry . de la huget si Administrativ, Fobruaric ST =
3, Flahararea ymei proceduri privind transforul personalului cutiliactudl e g : Finalizarea procedurii
in UAV conform Legii 153/2017 Fonduri Sef Serviciu Economico — 2022
1 g Structurale Financiar — Salarizare,
Nerambursabile Compartiment Juridic
Venituri Rector,
proprii, surse Director General
. e . 5 ; . de la buget si Administrativ, Decembrie |  Nr. salariati incadrati la nivelul
4. Motivarea personalului prin acordarea nivelului maxim de salarizare g’ .. ; 3
Fonduri Sef Serviciu Economico — 2022 maxim
Structurale Financiar — Salarizare,
Nerambursabile |  Compartiment Juridic
it Rector, Director Geneal
eniturl i e . o
.. Administrativ, Sef Serviciu . : ;
proprii, surse Economico—Financiar- | Decembric - Proiectare si executie retele
Realizarea unui Centru de Cercetiri in Bio-Eco-Economie sustenabild | de la buget si p utilitati
1. .. . Salarizare/Sef SSA/ Sef 2022 e
- Vladimirescu Fonduri . e 2 - 6 laboratoare (reabilitare,
Birou Achizitii/Sef Birou . P
Structurale . i meodernizare;-dotare)
3 Investitii, Compartiment
Nerambursabile <.
Juridic
snitin Rector, Director Geneal
proprii, surse Administrativ, Sef Serviciu Minim:
: .. e o i : Economico—Financiar— | Decembrie - Facultatea de Design
2 Efectuarea de lucrari m.n reparatii si reabilitari la spatiile UAV de de _.m gma.ﬂ si Salarizare/Sef SSA/ Sef 2022 - Facultatea de Inginerie (CI A
Invatamant si cazare Fonduri . gl : .
Birou Achizitii/Sef Birou Vlaicu)
Structurale pipi e e
; ; Investitii, Compartiment - Cémin studentesc
Dezvoltarea bazei Nerambursabile g
10 materiale si Jutidic
’ alianiale Vet Rector, Director Geneal
P .. Administrativ, Sef Serviciu
. : .. PIopriL, surse Economico—Financiar— | Decembrie ’ .
Reabilitarea, modernizarea, extinderea si echiparea infrastructurii de la buget si : Realizarea contractului
; . : ; Salarizare/Sef SSA/ Sef 2022
educationale - Cladire str. Paul Chinezu nr. 10 Fonduri . sty :
Birou Achizitii/Sef Birou
Structurale s .
. Investitii, Compartiment
Nerambursabile s
Juridic
S, Rector, Director Geneal
Venituri o . i
- Administrativ, Sef Serviciu < s i ..
proprii, surse EconomicoFinanciar— | Decembrie | - Lucriri de detectie a incendiilor
. . . o de la buget si . - Lucrari de Instalare grup pompare,
Asigurarea normelor de securitate la incendii . Salarizare/Sef SSA/ Sef 2022 ; S e e
Fonduri - Ny : hidranti interiori si rezervor PSI la
Birou Achizitii/Sef Birou .
Structurale s . Complexul M Micalaca
. Investitii, Compartiment
Nerambursabile Juridic
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Venituri Rector,
proprii, surse Director General
. . . o . " " » 1a hnget si K ini iv ili p -
1. Organizarea si efectuarea inventaricrii pat uvniului UAV fieln ISt 51 )@n.::_ua.&: . Apdie Finalizarea s n%.wawmaom pe sub
= : Fonduri Sef Serviciu Economico — 2022 gestiuni
Structurale Financiar — Salarizare/ Sef
Nerambursabile SSA
Venituri Rector,
proprii, surse Director General
2 Asigurarea pazei i curiteniei cladirilor din universitate de labugetsi | Administrativ, Sef Serviciu Aprilie Continuitatea serviciilor la
: g e jLowiy Fonduri Social Administrativ, Sef | 2022 parametrii optimi
Structurale Birou Asigurare pazi,
Nerambursabile |  Transport si Curitenie
Venituri Rector,
intocmirea documentatiei necesare achizitionarii serviciilor de PIEPOL. Surse U ! Rn:.: General . . | Decembrie . .
o o o . .. N de labugetsi | Administrativ, Sef Serviciu Continuitatea serviciilor la
3. Intretinere, reparatii, asiguriri auto, taxe obligatorii pentru intreg ; . e : 2022 e ez
s S 3 . ; . S Fonduri Social Administrativ, Sef parametrii optimi
Imbunatitirea parcul auto. Intocmirea necesarului de combustibil pe institutie - . 2
s e Structurale Birou Asigurare pazi,
gestionarii si N 4 ; —
11 administrarii Nerambursabile Transport si Curatenie
: s 4 . Venituri Rector, Director General
patrimoniului g . . . z .
UAV propriy, surse | Administrativ, Sef Serviciu Decembric
Asigurarea mentenantei instalatiilor aferente spatiilor UAV, Cimine, | dela bugetsi | Social Administrativ, Sef - ’ :
4. ’ o g . : .. o Ay 2022 Functionalitatea instalatiilor
Cantina Fonduri Birou Administrare Cladiri,
Structurale Reparatii, Intretinere si
Nerambursabile Instalatii
Venituri Rector,
proprii, surse Director General 01
Asigurarea cazdrii studentilor in spatiile puse la dispozitie de UAV, | dela buget si | Administrativ, Sef Serviciu . s N -
3: g ] : e . octombrie Finalizarea in bune conditii
conform contractului Fonduri Social Administrativ, Sef 2022 ’
Structurale Birou Administrare
Nerambursabile Cémine - Cantine
Venituri Rector,
proprii, surse Director General
. o s . de labugetsi | Administrativ, Sef Serviciu | Decembrie Concordanta intre nr. cazirilor si
6. Verificarea situafiei incasarilor taxelor pentu cazares stadenilor Fonduri Social Administrativ, Sef 2022 cuantumul total de incasat
Structurale Birou Administrare
Nerambursabile Cémine - Cantine




