RAPORT FINAL IMPLEMENTARE PROIECT FDI

Cod final de Tnregistrare: CNFIS-FDI-2021-0291

Denumire institutie: UNIVERSITATEA AUREL VLAICU ARAD
Titlu proiect: PREVENIREA ABANDONULUI SCOLAR -ROLUL
UNIVERSITATII

1.Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea
accesului la invatamantul superior, corelarea ofertei educationale cu
cererea pietei muncii (inclusiv cele privitoare la consilierea si orientarea
in cariera)

Domeniu vizat:

Bugetul aprobat: 279.000 LEI

Obiectivul general al proiectului il constituie acordarea de sprijin studentilor, in special celor proveniti
din medii defavorizate, in vederea reducerii abandonului universitar.

Obiectivele specifice proiectului au vizat:

O1: Organizarea de programe de tutoriat cu scopul de a ameliora rezultatele scolare si de a preveni
abandonul scolar.

O2: Organizarea de ateliere de lucru in cadrul cdrora sa se facd constientizarea asupra importantei
derularii stagiilor de practica si internship, inclusiv a voluntariatului in vederea cresterii angajabilitatii
O3: Organizarea de ateliere de lucru in care sd se analizeze corelarea competentelor dobandite cu
cerintele de pe piata muncii

O4: Identificarea unor solutii tehnice care, inclusiv in context pandemic, sd permitd pregatirea
profesionald continud in vederea adaptarii la dinamica mediului economic si social.

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad a implementat o serie de actiuni cu rolul de a identifica factorii ce
contribuie la cresterea abandonului scolar si de identificarea de solutii pentru reducerea acestuia.

Activitatea Al. Suport si indrumare academica

Prin intermediul platformei informatice de management universitar au fost identificate la nivelul fiecarui
program de studiu, cele mai bune practici utilizate de cadrele didactice ce au avut rezultate deosebite Tn
imbunatatirea performantelor scolare ale studentilor.

Totodata, coordonatorii de programe de studii, respectiv indrumatorii de an, au organizat intdlniri cu
studentii programelor de studii si au identificat aspecte ce pot contribui la imbunatatirea abilitdtilor
academice ale studentilor.

performantelor academice si a dezvoltarii profesionale a studentilor prin identificarea celor mai bune
strategii adoptate de cadrele didactice si care au condus la Tmbunatétirea performantelor academice ale
studentilor. Totodatd au fost programate intalniri de tutoriat si mentorat, rezultind o baza de date cu
studentii consiliati.



Universitatea, Tn cadrul platformei informatice de management a achizitionat un modul de gestionare a
stagiilor de practicd oferite de mediul economic, asa incat procesul de ,,matching” a solicitarilor agentilor
economici si a cerintelor din fisa disciplinei ,,Practica” sa fie usurat.

Activitatea A2: Stagii de practica si internship

Rezultat R2: Mesele rotunde/workshopuri-le organizate in cadrul universitatii au implicat si participanti
din mediul socio-economic care au prezentat fost aspecte practice referitoare la competentele solicitate de
angajator, astfel obtindndu-se si o constientizare in randul studentilor asupra importantei participarii la
stagii de practica si internship ce sunt oferite de agentii economici pe baza unor protocoale de colaborare
Cu universitatea. Organizarea evenimentelor la care au fost implicati si reprezenanti ai agentilor
economici au avut si rolul de explicare a faptului ca un internship nu Inseamdp doar castiguri salariale, ci
si alte beneficii ce contribuie la dezvoltarea competentelor profesionale (traininguri, certificari, abilitati
asimilate, acces la resursele agentului economic, etc).

Activitatea A3. Constientizarea studentilor asupra importantei cunoasterii competentelor ce le
dobandesc in timpul studiilor universitare.

Rezultat R3: La nivelul programelor de studii, in cadrul Tintélnirilor coordonatorilor de
program/indrumatorilor de an cu studentii li s-a prezentat acestora modul in care pot identifica
competentele dobandite in cadrul procesului educational si modul in care pot sa coreleze competentele
dobandite cu cerintele de pe piata muncii. Aceste intdlniri se vor organiza frecvent, initiate de
coordonatorul de program/indrumatorul de an sau la solicitarea studentilor.

Activitatea A4: Evaluarea impactului situatiei pandemice asupra abandonului scolar si
identificarea unor solutii care sa ajute studentii sa continue studiile.

Rezultat R4: La nivelul fiecarei facultati pe baza situatiei din baza de date privind renuntarea la studii, se
analizeaza cazurile de la fiecare program de studiu si se identificd permenant, noi solutii pentru reducerea
numarului celor care renunti la finalizarea studiilor. In functie de starea sociala a acestora (cazuri sociale,
orfani, medii defavorizate) si a situatiei scolare a studentului, la nivelul fiecarei facultati se identifica cele
mai bune metode de reducere a abandonului scolar. Totodata, in prezentul context pandemic, universitatea
a implementat cele mai bune strategii pentru a permite accesul la educatie si sa ofere o experienta
academica stimulativa.

Activitatea A5. Managementul de proiect

Rezultat R5: Aceasta activitate s-a derulat pe intreaga perioada de implementare a proiectului si a
asigurat coordonarea, organizarea, indeplinirea $i monitorizarea tuturor obiectivelor si rezultatelor
prevazute, precum si intocmirea prezentului raport tehnico-financiar.



DEVIZ CHELTUIELI

CNer DENUMIRE CAPITOL BUGET
' FINANTARE ME | COFINANTARE
. [Cheltuieli de personal 108.000,00 25.200,00
11 din care , cheltuieli de 19.000,00 4.400,00
management
Il. [Cheltuieli materiale 115.200,00 28.900,00
I11. |Alte cheltuieli eligibile 55.800,00 0,00
Alte cheltuieli finantate din veniturile
V. proprii ale universitﬁtii** 0,00 0,00
TOTAL (pe tipuri de finantare) 279.000,00 54.100,00
TOTAL GENERAL 333.100,00

Director de proiect
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