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In conformitate cu cerintele Ghidului Solicitantului — Stagii de practicd pentru studenti 2019
si Orientdri Generale POCU 2019,

Universitatea Aurel ' iicu din Arad, institutie de Invatamant superior de stat, cu sediul in
municipiul Arad, Bulevardul Revolutiei nr. 77, Roménia, cu personalitate ju lica,
reprezentatd prin Profesor Universitar Doctor Lile Ramona in calitate de Rector a procedat
astdzi 26.09.2019 la evaluarea ofertelor primite pentru Incheierea unui Acord de Parteneriat
cu entitati de drept privat, in vederea depunerii unei cereri de finantare in cadrul rogramul
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020:

v’ Axa p rritard 6: Educatie si competente, Obiectivul tematic 10: Efectuarea de investitii in
domeniul educatiei, al formdrii si al formdrii profesionale in vederea dobdndirii de
competente si a invatdrii pe tot parcursul vietii, Prioritatea de investitii iv Sporirea
relevantei pe piata fortelor de muncd a educatiei si a sistemelor de formare, facilitarea
tranzitiei de la educatie la piata fortelor de munca si consolidarea formarii si a sistemelor de
formare profesionald, precum si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme de anticipare a
competentelor, adaptarea programelor de invataGmant si instituirea si dezvoltarea unor
sisteme de invdtare la locul de muncd, inclusiv a unor sisteme de invatare duald si programe
de ucenicie Obiectivul specific 6.13. Cresterea numdrului absolventilor de Tnvatdmdént tertiar
universitar si non universitar care isi gdsesc un loc de munca urmare a accesului la activitéti
de invdtare la un potential loc de muncd / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligentd conform SNCDI

Prin prezentul proces de evaluare se urméreste asigurarea unei selectii legale, corecte,
eficiente, cuprinzitoare si transparente a unui partener necesar pentru completarea si
depunerea unui proiect cu specificatiile conform Anuntului nr. 5889 /12.09.2019, publicat pe
in data de 12.09.2019. Tot prin acest proces de evaluare se asigurd sanse egale
tuturor operatorilor interesati si aplice in accesarea fondurilor structurale finantate prin
programul mentionat mai sus si obiectivul specific respectiv, in calitate de parteneri ai
Universitétii Aurel Vlaicu.
Comisia de evaluare numitd prin Decizia nr. 609 din data de 10 septembrie 2019 este
alcatuita din:






Procesul de evaluare:

Pana la expirarea termenului limitd de depunere a dosarelor definit in metodologia si anuntul
privind selectia de parteneri, a fost inregistrat la Universitatea Aurel Vlaicu un numar de
dosare. Acesta a fost supus analizei a 2 evaluatori individu-" conform  :todolc ~":i de
selectie comunicate public, in baza celor 2 grile de verificare a conformitatii si evaluare a
propunerii de parteneriat, anexe la Anuntul de selectie a partenerilor publicat ~ web-site-ul
Universitatii Aurel Vlaicu. Fiecare din evaluatori a completat individual ¢ o grila de
evaluare pentru cele 2 componente.

Etapa 1 - Verificarea administrativd a dosarelor in conformitate cu Grila de verificare a
conformitétii administrative, anexa la metc >logia de selectie a partenerilor. Rezultatele
etapei de verificare administrativa sunt urmatoarele:

Nrt.Crt | Denumire Forma de | Rezultat Rezultat
Candidat organizare evaluator 1 evaluator 2
juridica
1. | CNIPMMR Asociatie — | Admis Admis
filiala Arad asociatie
patronald

Etapa a2 a - verificarea in conformitate cu Grila de evaluare si selectare a ofertantilor, anexa
la metodologia de selectie a partenerilor, cu urmatoarele rezultate:

Nrt. | Denumire Forma  de  organizare | Punctaj Punctay ezultat
Crt | Candidat juridica obtinut obtinut Admis/res
evaluator 1 | evaluator 2 | pins
1| CNIPMMR | Asociatie = —  asociatie | 95 95 ADN 3
filiala Arad | patronala

Avandu-se in vedere complexitatea proiectului urmarit in asigurarea unui parcurs integrat si
cdt mai eficient al studentilor de la practici la ocupare, fie prin angajare fie prin
antreprenoriat, si a interventiilor specifice identificirii de parteneri companii din  diul
privat, atit pentru practica a » 320 studenti cat si per ‘u oc . a peste 130 din
acestia prin : gaj -e sau an enoriat necesare succesului proiectului, propunerea de
parteneriat a fost evaluatd conform grilelor definite in procedura de selectie din punctul de
vedere al asumarii directe si ex] cite a unor activitdti si indicatori obligatoriu definiti de
ghidul solicitantului pentru acest apel si mentionati mai sus, astfel incat, printr-un numar cat
mai mic de parteneri la nivel de proiect sa se acopere toate activititile obligatorii sau necesare
pentru atingerea obiectivelor.

De asemenea, din evaluarea propunerii de parteneriat depuse, corelate cu prevederile ghidului -

solicitantului — conditii specifice, constatim urmétoarele:

1. Candidatul este in categoriile de parteneri eligibili definit de ghid dar si de anuntul de
selectie parteneri al UAV — asociatie patronald, cu contacte puternice in sectorul TIC si
sprijin la nivel teritorial, fiind si membra a unei asociatii patronale reprezentative la nivel
national — CNIPMMR Roménia

2. Candidatul are deja experienta cu proiecte cu finantare POCU si prezintd capacitate
tehnica si financiard corespunzitoare. Valoarea cumulata a veniturilor, de 590000 euro,
permite gestionarea unui buget corespunzitor pentru activitatile asumate



4. Candidatul isi asuma participare activa in toate activitatile solicitate de UAV ca fiind de

5.

competenta partenerului ciutat

Candidatul isi asuma rezultatele asteptate necesare pentru obtinerea unui punctaj maxim la
depunerea proiectului in parteneriat si solicitate de UAV in anuntul de selectie: parteneri
din mediul privat care sa asigure practica pentru 324 studenti din profilurile definite de
UAV, 20| ‘ener -*>formal :in acest scop, sprijin pentru 130 persoane| 1ruca se
va asigura ocupare in domenii corelate cu practica de profil efectuatd prin potentialii
angajatori identificati

Parteneriatele si contractele de colaborare deja existente mentionate de candidat depasesc
cu mult necesititile identificate pentru succesul proiectului si au potentialul de a facilita

atdt practica si angajarea studentilor pe perioada proiectului, cét si sustenabilitatea sa pe
termen lung

Avand in vedere aspectele precizate mai sus, punctajele obtinute de candidat de la fiecare din
evaluatori, precum si tinand cont de valoarea addugata, activititile in care se implicd si
rezultatele asteptate asumate de candidatul admis, partenerul propus pentru a fi selectat si a se
demara finalizarea si depunerea proiectului POCU 6.13 este Asociatia CN VIMR filiala
ARAD.

Rezultatu] selectiei va fi publicat pe site-u iar partenerul s« :ctat va fi contactat

direct, la datele de contact furnizate in Fisa parteneruiui.

Solutionarea contestatiilor:

Eventualele contestatii se pot depune in ziua imediat urmatoare comunicarii rezultatelor.
Rezultatele definitive dupa analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul

conform calendarului publicat in Anuntul de selectie a partenerilor.
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