ORDONANTA DE URGENTA nr. 39 din 5 mai 2026

pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 58/2023 privind unele masuri
pentru acordarea unei prime de cariera didactica pentru personalul didactic si didactic auxiliar, precum si
unei prime de cariera profesionala pentru personalul administrativ din invatamantul de stat, suportate din
fonduri externe nerambursabile, precum si pentru instituirea unor reglementari in vederea gestionarii
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027

EMITENT ® GUVERNUL ROMANIEI
Publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 381 din 6 mai 2026

Data intrarii in vigoare 06-05-2026

Forma consolidata valabila la data 13-05-2026

Prezenta forma consolidata este valabila incepand cu data de 06-05-2026 pana la data de 13-05-2026
Avand in vedere faptul ca educatia reprezinta o prioritate strategica nationala la toate nivelurile, iar statul isi asuma
responsabilitati pentru sustinerea, modernizarea si eficientizarea acestui important serviciu public al Romaniei de
care depind nivelul de educatie si viitorul generatiilor de elevi si studenti, prin care se urmareste ca obiectiv pe
termen scurt, mediu si lung sustinerea tuturor celor implicati: elevi, cadre didactice si parinti, construind un mediu
caracterizat de respect reciproc, in care protejarea si afirmarea demnitatii umane au prioritate,
intrucat personalul didactic, precum si personalul didactic auxiliar, atat la nivel preuniversitar, cat si la nivelul
invatamantului superior, reprezinta principalii actori educationali, cu rol in asigurarea performantei educationale la
nivelul sistemului de Tnvatamant, acestia trebuie sa isi adapteze permanent activitatea si curriculumul la nevoile
educationale specifice ale societatii,
findnd cont de faptul ca, in contextul actual, marcat de transformari economice si sociale accelerate, de evolutii
tehnologice rapide si de persistenta unor dezechilibre structurale in accesul la educatie de calitate, sistemul
educational se confrunta cu provocari semnificative privind asigurarea resursei umane calificate, fiind necesare
motivarea personalului didactic si reducerea disparitatilor teritoriale si socioeconomice in ceea ce priveste rezultatele
scolare,
intrucat aceste provocari sunt amplificate de presiunile inflationiste si de cresterea costului vietii, care afecteaza in
mod direct capacitatea de atragere si mentinere a cadrelor didactice in sistemul public de educatjie,
avand in vedere faptul ca, in acest context, acordarea primelor de cariera didactica reprezinta o masura care sustine
dezvoltarea profesionala a personalului didactic in vederea cresterii calitatii si echitatii sistemului educational si
genereaza performanta pe termen lung in activitatea educationala, fiind un pilon important in sustinerea serviciului
public de educatie,
deoarece aceasta masura contribuie la stimularea participarii cadrelor didactice la activitati de formare continua,
adaptare curriculara si inovare pedagogica, esentiale pentru cresterea relevantei educatiei in raport cu cerintele
pietei muncii si ale societatii,
tindnd cont de importanta atragerii si mentinerii cadrelor didactice Tn sistemul de Tnvatamant de stat, pentru a garanta
accesul la educatie de calitate tuturor elevilor si studentilor, acesta constituind un obiectiv pe termen lung pentru
modernizarea sistemului de educatie al Romaniei, se impune implementarea unor masuri de sprijin care sa fie
complementare politicilor salariale si sa valorifice oportunitatile de finantare europeana disponibile.
Intrucat sunt necesare asigurarea si, mai ales, sustinerea resursei umane calificate pentru implementarea
programelor nationale in zonele prioritare de educatie, cu scopul reducerii decalajelor de acces, participare si
rezultate scolare cu care se confrunta elevii aflati Tn risc de excluziune sociala, precum si pentru atingerea
obiectivelor asumate de Romania in domeniul educatiei prin programele finantate din fonduri externe
nerambursabile, este necesara adoptarea unor masuri imediate de sprijin pentru personalul didactic.
Avand in vedere ca elementele sus-mentionate vizeaza interesul public si strategic, sunt o prioritate a Programului
de guvernare si constituie o situatie de urgenta si extraordinara, determinata de necesitatea asigurarii continuitatji si
calitatii procesului educational, precum si de necesitatea adaptarii cadrului normativ existent pentru asigurarea
continuitatii aplicarii masurilor de sprijin destinate personalului didactic si personalului didactic auxiliar, finantate
exclusiv din fonduri externe nerambursabile, in anul curent,
intrucat acordarea primelor de cariera didactica reprezinta o masura aliniata obiectivului specific al Fondului social
european Plus (FSE+) privind imbunatatirea calitatii, caracterului incluziv, eficacitatii si relevantei sistemelor de
educatie si formare pentru piata muncii, precum si a conditionalitatilor si cerintelor stabilite de Comisia Europeana
pentru implementarea Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, neadoptarea cadrului normativ necesar punerii
in aplicare a acestei masuri poate conduce la constatarea neindeplinirii obligatiilor asumate de stat in raport cu
documentele programatice aprobate, cu posibila dezangajare a fondurilor alocate prin FSE+, in conditiile
reglementarilor europene.
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Avand in vedere ca aceste elemente vizeaza interesul public si strategic in domeniul educatiei si privesc buna
functionare a serviciului public de educatie, constituind o situatie extraordinara determinata de necesitatea asigurarii
cadrului legal adecvat pentru implementarea masurilor deja instituite, a carei reglementare nu poate fi amanata, se
impune adoptarea de masuri imediate pe calea ordonantei de urgenta.

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaéaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Articolul |

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 58/2023 privind unele masuri pentru acordarea unei prime de cariera
didactica pentru personalul didactic si didactic auxiliar, precum si unei prime de cariera profesionala pentru
personalul administrativ din Tnvatamantul de stat, suportate din fonduri externe nerambursabile, publicata Tn
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 518 din 12 iunie 2023, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modifica si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 2, dupa alineatul (1) se introduc cinci noi alineate, alin. (1*1)-(175), cu urmatorul cuprins:

(121) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, prima de cariera didactica se acorda sub forma unei masuri de
sustinere a activitatii didactice pe suport electronic pentru participare la cursuri de pregatire profesionala,
achizitia de carti de specialitate si alte categorii de cheltuieli asimilate acestora, precum si pentru alte categorii
de cheltuieli necesare derularii actului educational, in legéatura directa cu activitatea didactica, pentru cadrele
didactice si didactice auxiliare din invatamantul preuniversitar de stat, precum si pentru personalul didactic
avand gradul didactic de conferentiar, sef de lucrari/lector si asistent universitar si personalul didactic auxiliar
din invatamantul universitar de stat, aflat in activitate.

(172) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, ministrul educatiei si cercetarii aproba prin ordin lista
cheltuielilor prevazute la lit. b) si c) ale art. 3 alin. (321). Lista cursurilor de pregatire profesionala avizate sau
acreditate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, precum si lista furnizorilor acreditati se publica pe site-ul
Ministerului Educatiei si Cercetarii si pot fi actualizate pe durata desfasurarii proiectului.

(143) Din valoarea primei de cariera didactica acordate pentru anul scolar/universitar 2025-2026, prevazuta la
alin. (3*1) al art. 3, un procent de minimum 65% din valoarea nominala de 1.500 lei se va utiliza pentru cursuri
de pregadtire profesionala avizate sau acreditate de Ministerul Educatiei si Cercetarii, astfel cum sunt
reglementate prin lista prevazuta la alin. (1°2) teza a 2-a.

(174) Prima de cariera didactica prevazuta la alin. (171) este suportata integral din Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027, cu respectarea regulilor de eligibilitate aplicabile si in limita sumelor alocate cu aceasta
destinatie.

(115) Cheltuielile prevézute la alin. (3*1) al art. 3 se deconteaza din fonduri externe nerambursabile ale
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027.

2. La articolul 3, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (3*1), cu urmatorul cuprins:

(321) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, prima de cariera didactica prevazuta la art. 2 alin. (171) are o
valoare nominala de 1.500 lei net si poate fi utilizata pentru urmatoarele categorii de cheltuieli:

a) cheltuieli privind cursurile de pregatire profesionala intr-un procent de minimum 65% din valoarea nominala
de 1.500 lei;

b) cheltuieli privind achizifionarea de carti de specialitate, precum si alte categorii de cheltuieli asimilate
acestora;

c) alte cheltuieli necesare derularii actului educational, in legatura directa cu activitatea didactica.

3. La articolul 5, dupa litera f) se introduce o noua litera, lit. A1), cu urmatorul cuprins:

fA1) prima de cariera didactica pentru anul scolar/universitar 2025-2026 - sustinere materiala a activitatii
didactice, pe suport electronic, pentru participare la cursuri de pregatire profesionald, achizitia de carti de
specialitate si alte categorii de cheltuieli asimilate acestora, precum si pentru acoperirea altor categorii de
cheltuieli necesare derularii actului educational, in legétura directa cu activitatea didactica;

4. La articolul 5, litera h) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

h) unitéati afiliate - unitati care se afla pe lista unitatii emitente a masurii de sustinere a activitéatii didactice pe
suport electronic si care presteaza cursuri de pregatire profesionald, respectiv comercializeaza echipamente IT
si materiale didactice, bunuri care acopera nevoile didactice individuale ale personalului din invatamant, carti de
specialitate, precum si alte categorii de materiale necesare derularii actului educational, in legatura directa cu
activitatea didactica;

5. La articolul 5, dupa litera j) se introduce o noua litera, lit. k), cu urmatorul cuprins:
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k) entitati responsabile - autoritatile implicate in aplicarea masurilor stabilite de prezenta ordonanta de urgenta,
respectiv Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, conform dispozitiilor prevazute la lit. a) si h), Ministerul
Educatiei si Cercetarii, Ministerul Afacerilor Interne prin Directia Generala pentru Eviden{a Persoanelor,
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale prin Inspectia Muncii, Serviciul de Telecomunicatii
Speciale, unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar de stat si institutiile de fnvatamant superior de stat.

6. Dupa articolul 6 se introduce un nou articol, art. 641, cu urmatorul cuprins:

Articolul 641

(1) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, in vederea implementarii masurii de sustinere a activitatii
didactice se utilizeaza aplicatia informatica dezvoltata in acest sens de catre Serviciul de Telecomunicatii
Speciale.

(2) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, Ministerul Educatiei si Cercetérii emite lista cu beneficiarii finali
din unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar de stat care indeplinesc criteriile de eligibilitate conform
prevederilor Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, identificati in Sistemul informatic EDUSAL, prevazut
de Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, al ministrului administratiei si internelor si al
ministrului finantelor publice nr. 4.576/230/2.445/2011 privind validarea fluxurilor financiare pentru cheltuielile de
personal in invatamantul preuniversitar de stat, cu modificarile ulterioare. Institutiile de invatamant superior de
stat elaboreaza listele cu beneficiari finali care indeplinesc criteriile de eligibilitate conform prevederilor
Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, potrivit procedurilor proprii, pe care le transmit Ministerului
Educatiei si Cercetarii, in vederea centralizarii.

(3) Lista cu beneficiarii finali personal didactic identificafi in unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar
de stat si in institutiile de invatamant superior de stat contine urmatoarele informatii: nume si prenume, cod
numeric personal, institufia/unitatea de invatamant in care isi desfasoara activitatea, CUI-ul unitatii/institutiei de
fnvatamant, adresa unitatii/institutiei de invatamant si incadrarea beneficiarului final in invatamantul
preuniversitar sau in cel universitar.

(4) In termen de 10 zile de la data operationalizarii aplicatiei informatice prevazute la alin. (1), Ministerul
Educatiei si Cercetarii incarca lista cu beneficiarii finali pentru anul scolar/universitar 2025-2026, elaborata
conform prevederilor alin. (3).

(5) Ministerul Educatiei si Cercetarii isi asuma realitatea si conformitatea datelor incarcate in aplicatia
prevazuta la alin. (1) pentru unitatile si institutiile de invatdmant preuniversitar de stat, iar institutiile de
fnvatamant superior de stat isi asuma realitatea si conformitatea datelor transmise catre Ministerul Educatiei si
Cercetarii in vederea incarcarii acestora in aplicatia prevazuta la alin. (1).

(6) Aplicatia informatica dezvoltata de catre Serviciul de Telecomunicatii Speciale prelucreaza automat datele
prevazute la alin. (3), in vederea generairii listei preliminare a potentialilor beneficiari, prin validarea codului
numeric personal si a initialelor numelui si prenumelui in sistemele informatice ale institutiilor de resort din
cadrul Ministerului Afacerilor Interne, respectiv ale Directiei Generale pentru Evidenfa Persoanelor si
Inspectoratului General pentru Imigrari, si prin validarea codului numeric personal si a codului unic de
identificare a unitatii de invatamant la data de 1 mai 2026 in sistemul informatic REGES-ONLINE, gestionat de
Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale, respectiv Inspectia Muncii.

(7) Serviciul de Telecomunicatii Speciale realizeaza, prin intermediul aplicatiei informatice, verificérile externe
si prelucrarile necesare, inclusiv identificarea inregistrarilor multiple aferente aceluiasi cod numeric personal,
rezultate din raportari transmise de una sau mai multe unitati ori institufii de invatamant, dupa caz, si asigura
eliminarea dublarilor cu pastrarea ultimei inregistrari, astfel incat fiecare beneficiar eligibil sa fie inclus o singura
data in lista beneficiarilor finali personal didactic eligibili. In urma efectudrii acestor operatiuni, Serviciul de
Telecomunicatii Speciale pune la dispozitia Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene lista beneficiarilor
finali personal didactic eligibili, precum si lista inregistrarilor cu erori de validare sau neconcordante identificate.

(8) Lista beneficiarilor finali personal didactic eligibili si cea cu erori de validare sau neconcordante identificate
se pune la dispozitia unitatii de implementare din cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene de catre
Serviciul de Telecomunicatii Speciale, in aplicatia informatica prevazuta la alin. (1), pentru a putea fi
descarcata, in termen de 10 zile lucratoare de la data incarcarii listei de catre Ministerul Educatiei si Cercetarii,
potrivit prevederilor alin. (4).

(9) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene transmite Ministerului Educatiei si Cercetarii lista
fnregistrarilor cu erori de validare sau neconcordante identificate, spre analiza si solutionare. Ministerul
Educatiei si Cercetarii intreprinde demersurile necesare pentru clarificarea si corectarea acestora, in colaborare
cu unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar de stat si institutiile de invatamant superior de stat.
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(10) In termen de 10 zile lucrétoare de la data primirii listei cu erori de validare sau neconcordante identificate,
prevazuta la alin. (8), Ministerul Educatiei si Cercetarii verifica datele, efectueaza completari sau corectii, dupa
caz, si incarca in aplicatia informatica prevazuta la alin. (1) aceasta lista a beneficiarilor finali personal didactic
eligibili in vederea derularii etapelor ulterioare.

(11) Inregistrérile pentru care erorile sau neconcordantele identificate nu pot fi clarificate in termenul prevazut
la alin. (10) pot fi transmise in aplicatia informatica cel tarziu cu doua luni fnainte de data-limita de alimentare,
stabilita conform prevederilor alin. (15), in limita fondurilor disponibile, respectiv 30 iunie 2026 pentru nivelul
preuniversitar si 31 iulie 2026 pentru nivelul universitar.

(12) In cazul beneficiarilor masurilor de sustinere deja distribuite/active, Ministerul Investitiilor si Proiectelor
Europene incarca in aplicatia informatica prevazuta la alin. (1) lista cu codurile numerice personale si codurile
proxy ale suporturilor electronice si vireaza catre unitatea emitenta sumele aferente masurii de sustinere dupa
descarcarea listei beneficiarilor finali personal didactic eligibili, prevazuta la alin. (8).

(13) In cazul beneficiarilor nou-introdusi in anul scolar/universitar 2025-2026, care se afla pe lista beneficiarilor
finali personal didactic eligibili, prevazuta la alin. (8), Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene vireaza cétre
unitatea emitenta sumele aferente masurii de sustinere ulterior confirmarii livrarii suporturilor electronice catre
unitatile/institutiile de invatamant de catre Compania Nationala «Posta Romana» - S.A.

(14) Prin exceptie de la prevederile art. 3 alin. (4), pentru anul scolar/universitar 2025-2026, prima de cariera
didactica se acorda incepand cu luna mai 2026 si se utilizeaza pana la sfarsitul anului scolar/universitar 2025-
2026, respectiv pana la 31 august 2026 pentru anul scolar 2025-2026 si, respectiv, pana la 30 septembrie 2026
pentru anul universitar 2025-2026.

(15) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, alimentarea masurilor de sustinere se realizeaza ori de cate ori
este necesar, dar nu mai tarziu de 30 de zile inainte de expirarea termenului de utilizare prevazut la alin. (14).

(16) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, activarea masurii de sustinere se realizeaza atat de catre
beneficiarii finali nou-introdusi, cat si de catre beneficiarii existenti, prin autentificarea in aplicatia utilizata de
unitatea emitenta sau inregistrarea prin apelarea call center-ului dedicat, pus la dispozitie de unitatea emitenta.

(17) Modalitatea si instructiunile referitoare la activarea masurii de sustinere vor fi transmise de unitatea
emitenta catre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si Ministerul Educatiei si Cercetarii in vederea
asigurarii informarii corespunzatoare a beneficiarilor finali.

(18) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene si Ministerul Educatiei si Cercetarii asigura comunicarea
catre beneficiarii finali a informatiilor prevazute la alin. (17), inclusiv prin publicarea acestora pe site-urile proprii.

(19) Utilizarea sumelor aferente primei de cariera didactica de céatre beneficiarii finali se realizeazéa ulterior
finalizarii procedurii de autentificare in aplicatia utilizata de unitatea emitenta sau a inregistrarii prin apelarea
call center-ului dedicat, pus la dispozitie de unitatea emitenta.

(20) Autentificarea efectuata de catre beneficiarul final in aplicatia utilizata de unitatea emitenta sau
fnregistrarea prin apelarea call center-ului dedicat, pus la dispozitie de unitatea emitenta, reprezinta dovada
faptului ca acesta se afla in posesia masurii de sustinere si constituie asumarea calitatii de titular de drept al
sprijinului acordat.

(21) Unitatea emitenta are obligatia de a pune la dispozitia unitatii de implementare din cadrul Ministerului
Investitiilor si Proiectelor Europene raportul autentificarilor sau inregistrarilor efectuate de beneficiarii finali in
aplicatia utilizata de unitatea emitenta, respectiv call center-ul dedicat.

(22) In termen de maximum 5 luni de la data utilizrii sumei aferente primei de carierd didacticd pentru
achizitionarea cursurilor de formare profesionala, beneficiarul final personal didactic si personal didactic auxiliar
are obligatia de a incdrca in aplicatia informatica dezvoltata de catre Serviciul de Telecomunicatii Speciale
certificatul care atesta absolvirea/participarea la cursul de pregatire profesionala, in urma inregistrarii unui cont
in aceasta.

(23) Unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar de stat/inspectoratele scolare judetene, respectiv
institutiile de fnvatamant superior de stat, dupa caz, verifica lunar documentele justificative incarcate potrivit
prevederilor alin. (22) si valideaza indeplinirea conditiilor privind absolvirea cursurilor de pregatire profesionala
de catre beneficiarii finali, potrivit dispozitiilor art. 2 alin. (112).

(24) Serviciul de Telecomunicatii Speciale, in calitate de administrator tehnic al aplicatiei informatice utilizate
pentru implementarea masurilor prevazute de prezenta ordonanta de urgenta, acorda drepturi de acces in
aplicatie, la nivel de unitate si institutie de invatamant preuniversitar de stat/inspectoratele scolare judefene,
respectiv la nivel de institutie de invatamant superior de stat, in scopul efectuarii verificarilor prevazute Ila alin.
(23).

(25) Drepturile de acces in aplicatie prevazute la alin. (24) permit unitatilor si institutiilor de invatamant
/inspectoratele scolare judetene, respectiv institutiilor de invatamant superior de stat sa verifice, sa valideze sau
sa clarifice datele si documentele incarcate de beneficiarii finali, exclusiv prin intermediul aplicatiei informatice.
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(26) Aplicatia informatica dezvoltata de catre Serviciul de Telecomunicatii Speciale structureaza si coreleaza
documentele incdrcate potrivit prevederilor alin. (22) cu datele privind identitatea fiecarui beneficiar, respectiv
nume, prenume, cod numeric personal din lista beneficiarilor finali personal didactic eligibili prevazuta la alin. (8).

(27) Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene colaboreaza, pe tot parcursul implementarii masurii, cu
unitatea emitenta in vederea verificarii si actualizarii datelor beneficiarilor finali, scop in care va solicita acesteia
transmiterea si/sau verificarea de rapoarte confinand datele cu caracter personal ale beneficiarilor finali, in
scopul mentinerii acuratetei datelor si al facilitarii atribuirii sumelor catre acestia.

(28) In situatia in care beneficiarii masurii au fost inregistrati eronat sau au primit sume necuvenite,
responsabilitatea recuperérii sumelor incasate necuvenit revine unitatilor si institutiilor de invatamant
preuniversitar de stat, respectiv institutiilor de invatamant superior de stat, dupa caz.

(29) Unitatile si institutiile de invatamant preuniversitar de stat si institutiile de invatamant superior de stat au
obligatia de a returna Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene sumele incasate necuvenit de catre
angajatii acestora.

7. La articolul 7, dupa alineatul (3) se introduc doua noi alineate, alin. (4) si (5), cu urmatorul cuprins:

(4) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, suporturile electronice ale masurii de susfinere a activitatii
didactice pentru beneficiarii finali nou-introdugi se emit in baza listei beneficiarilor finali personal didactic eligibili,
prevazuta la art. 671 alin. (8).

(5) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene incheie acte
aditionale la contractul de achizitie publica incheiat conform prevederilor alin. (1), in vederea punerii in acord cu
dispozitiile aplicabile anului scolar/universitar 2025-2026 din prezentul act normativ.

8. La articolul 8, dupa alineatul (3) se introduce un nou alineat, alin. (3*1), cu urmatorul cuprins:

(3141) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene incheie acte
aditionale la conventia incheiata cu Compania Nationala «Posta Romana» - S.A. pentru etichetare, colectare si
distributia masurii de sustinere a activitatii didactice pe suport electronic, prevazuta la alin. (1), in vederea
punerii in acord cu dispozitiile aplicabile anului scolar/universitar 2025-2026 din prezenta ordonanta de urgenta.

9. La articolul 8, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alin. (5*1), cu urmatorul cuprins:

(521) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, distributia masurii de sustinere a activitatii didactice pe suport
electronic se realizeaza de catre Compania Nationala «Posta Romana» - S.A. la adresa unitatii/institutiei de
fnvatamant. Masurile de sustinere a activitatii didactice nou-emise pentru anul scolar/universitar 2025-2026
trebuie distribuite catre unitatea/institutia de invatamant in termen de maximum 15 zile de la data preluarii de la
unitatea emitenta. Pentru anul scolar/universitar 2025-2026 Compania Nationald «Posta Romana» - S.A. va
furniza unitatii de implementare din cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene lista centralizatoare a
confirmarilor de primire in termen de maximum 16 zile de la data preluarii de la unitatea emitenta.

10. La articolul 8, dupa alineatul (7) se introduc doua noi alineate, alin. (8) si (9), cu urmatorul cuprins:

(8) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, unitatea emitenta a masurii de sustinere a activitatii didactice pe
suport electronic are obligatia de a furniza rapoarte detaliate privind categoriile de cheltuieli conform
prevederilor ordinelor ministrului educatiei si cercetarii referitoare la categoriile de cheltuieli eligibile.

(9) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, Ministerul Educatiei si Cercetarii centralizeaza certificatele
obtinute de beneficiarii finali, care atesta absolvirea sau, dupa caz, participarea la cursurile de pregatire
profesionala finantate prin utilizarea procentului de minimum 65% din valoarea nominala de 1.500 lei pentru
cheltuieli privind cursurile de pregatire profesionala stabilite prin ordinul ministrului educatiei si cercetarii, potrivit
dispozitiilor art. 2 alin. (1/2), si valideaza datele inscrise in aceste certificate, pentru asigurarea indeplinirii
conditiilor de eligibilitate prevazute in Programul Educatie si Ocupare 2021-2027.

11. La articolul 14, alineatul (1) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Articolul 14
(1) Constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor prevazute la art. 13 se realizeaza de catre organele
abilitate in conditiile legii, conform prevederilor art. 29 din Legea nr. 165/2018, cu modificarile si completarile
ulterioare.

12. Articolul 15 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Articolul 15
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Bugetul masurilor de sustinere se stabileste la suma de 2.123.267,50 mii lei cu sursa partiala de finantare din
fonduri externe nerambursabile, in conformitate cu regulile de eligibilitate si normele europene si nationale
aplicabile Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, prin Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, in
calitate de beneficiar de fonduri externe nerambursabile.

13. Dupa articolul 15 se introduce un nou articol, art. 151, cu urmatorul cuprins:

Articolul 1541

Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, bugetul masurii de sustinere se stabileste la suma de 413.778,66 mii
lei cu sursa de finantare din fonduri externe nerambursabile, in conformitate cu regulile de eligibilitate si normele
europene si nationale aplicabile Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, prin Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene, in calitate de beneficiar de fonduri externe nerambursabile.

14. La articolul 16, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin. (1*1), cu urmatorul cuprins:

(171) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026, unitatea de implementare din cadrul Ministerului Investitiilor si
Proiectelor Europene vireaza sumele aferente masurii de sustinere a activitatii didactice emisa pe suport
electronic doar dupa incheierea deciziei/contractului de finantare pentru apelul de proiecte lansat potrivit
dispozitiilor art. 19 alin. (2*1) in limita creditelor de angajament si a creditelor bugetare aprobate cu aceasta
destinatie.

15. La articolul 19, dupa alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin. (2*1), cu urmatorul cuprins:

(221) Pentru anul scolar/universitar 2025-2026 se autorizeaza Autoritatea de management pentru Programul
Educatie si Ocupare 2021-2027 sa lanseze apelul de proiecte privind acordarea primei de cariera didactica
pentru anul scolar/universitar 2025-2026.

16. La articolul 19, alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

(3) Se autorizeaza Autoritatea de management pentru Programul Educatie si Ocupare 2021-2027 sa incheie
decizia/contractul de finantare pentru apelul de proiecte lansat potrivit dispozitiilor alin. (221) in limita creditelor
de angajament si a creditelor bugetare aprobate cu aceasta destinatie.

17. Articolul 20 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Articolul 20

(1) Cheltuielile efectuate cu valoarea primei de cariera didactica pentru anul scolar/universitar 2025-2026,
prevazute la art. 3 alin. (3*1), care nu pot fi decontate din fonduri externe nerambursabile pentru neincadrarea
in categoriile de cheltuieli eligibile, neincadrarea in categoriile de beneficiari finali ai programului, rdman
cheltuieli definitive ale bugetului de stat.

(2) Cheltuielile efectuate cu valoarea primei de cariera didactica, precum si cheltuielile aferente primei de
cariera profesionala care sunt destinate personalului administrativ din invatamantul preuniversitar si universitar
de stat, efectuate anterior anului scolar/universitar 2025-2026, raman cheltuieli definitive ale bugetului de stat.

(3) Acordarea primei de cariera didactica se realizeaza in limita fondurilor prevazute la art. 151, fara
suplimentarea alocarii financiare si fara a genera obligatii suplimentare de plata din bugetul de stat.

18. Articolul 22 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

Articolul 22
Autorizatia de functionare prevazuta la art. 9 alin. (2) se elibereaza prin grija Ministerului Finantelor in baza
notificarii insofite de documentele justificative.

19. Tn tot cuprinsul ordonantei de urgents, cu exceptia art. 5 lit. ¢), pentru care se aplica alin. (4), sintagma ,anul
scolar/universitar 2026-2027“ se va citi ,anul scolar/universitar 2025-2026*.

Articolul Il

(1) In termen de 10 zile de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, Ministerul Educatiei si Cercetarii
va emite ordinul prevazut la art. 2 alin. (12) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 58/2023 privind unele
masuri pentru acordarea unei prime de cariera didactica pentru personalul didactic si didactic auxiliar, precum si
unei prime de cariera profesionala pentru personalul administrativ din Tnvatamantul de stat, suportate din fonduri
externe nerambursabile, cu modificarile si completarile ulterioare.
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(2) Tn termen de 20 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, procedura specifica de
implementare a masurii de sustinere a activitatii didactice emisa pe suport electronic, pentru anul scolar/universitar
2025-2026, se aproba prin ordin al ministrului investitiilor si proiectelor europene si al ministrului educatiei si
cercetarii, care se publica in Monitorul oficial al Romaniei, Partea I.

(3) in termen de 15 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, Ministerul Educatiei si
Cercetarii va emite lista cu beneficiari finali prevazuta la art. 641 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul lll

(1) Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgent, prevederile Ordonantei de urgents a
Guvernului nr. 58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, nu se aplica pentru anul scolar/universitar 2026-
2027, ultimul an scolar/universitar pentru care se aplica fiind 2025-2026.

(2) Tn anul scolar/universitar 2025-2026, prima pentru cariera didactici nu se acordé pentru personalul previzut la
art. 5 lit. ¢) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 58/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Articolul IV

(1) Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, in cuprinsul art. Il alin. (1) din Legea nr.
249/2024 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 87/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 58/2023 privind unele masuri pentru acordarea unei prime de cariera
didactica pentru personalul didactic si didactic auxiliar, precum si unei prime de cariera profesionala pentru
personalul nedidactic din invatamantul de stat, suportate din fonduri externe nerambursabile, si pentru modificarea
unor acte normative in domeniul educatiei, sintagma ,2026-2027“ se va citi ,2025-2026".

(2) Incepand cu data intrérii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta, prevederile alin. (2) al art. Il din Legea nr.
249/2024 se abroga.

PRIM-MINISTRU
ILIE-GAVRIL BOLOJAN
Contrasemneaza:
Viceprim-ministru,
Oana-Clara Gheorghiu
p. Viceprim-ministru, ministrul afacerilor interne,
Bogdan Despescu,
secretar de stat
Ministrul investitiilor si proiectelor europene,
Dragos-Nicolae Pislaru
Ministrul educatiei si cercetarii,
Mihai Dimian
Ministrul muncii, familiei, tineretului si solidaritatii sociale, interimar,
Dragos-Nicolae Pislaru
Ministrul finantelor,
Alexandru Nazare

Bucuresti, 5 mai 2026.
Nr. 39.
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