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SCURT ISTORIC

Universitatea ,,Aurel Vlaicu® din Arad este o institutie cu personalitate juridica cu sediul
in municipiul Arad, Bulevardul Revolutiei nr.77 si functioneaza ca institutie de invatamant
superior de stat, in conformitate cu legislatia Romaniei, cu Carta si regulamentele Universitatii.
Ca institutie cu personalitate juridica, Universitatea ,,Aurel Vlaicu” este reprezentatd, in
raporturile cu persoanele fizice si juridice, inclusiv cu autoritatile publice, de catre Rector.

Constituirea si dezvoltarea universitatii ca institutie de Invatamant superior si centru
stiintific, cultural si spiritual in vestul Romaniei a reprezentat continuarea unui proces istoric, cu
radacini adanci in memoria culturala si educationald aradeana, incepand cu Preparandia (Institutul
Pedagogic, infiintat in anul 1812), Institutul de Teologie Ortodoxa (1822), Conservatorul (1933),
Facultatea de Zootehnie si Medicind Veterinara (ce a functionat in perioada 1949-1954) si
Facultatea de Subingineri (1972-1990).

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad a dobandit personalitate juridica prin Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 567/1990 (initial sub denumirea de Institut de Invatamant Superior) si
functioneaza sub aceasti denumire din 04.10.1991, in baza Ordinului Ministerului Invatimantului
si Stiintei nr. 4894 /1991.

Denumirea UNIVERSITATEA , AUREL VLAICU” DIN ARAD, care desemneaza
institutia de Tnvatdmant superior de stat cu sediul in municipiul Arad, Bulevardul Revolutiei
nr.77, Romania, este o marcad Inregistrata prin Certificatul nr. 54850 la Oficiul de Stat pentru
Inventii s1 Marci si se bucurd de protectia Legii nr. 84/1998, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare. Aceasta inseamna ca Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad este unica
institutie cu aceasta denumire pe teritoriul Roméaniei care este abilitatd sa presteze servicii
educationale si de cercetare stiintificd la nivelul Tnvatamantului superior. Pe langd denumire,
marca mai cuprinde si un insemn grafic, care include initialele U, A si V scrise intr- un mod
stilizat pe fundal alb.

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” Arad si comunitatea universitara care o compune a aderat la
THE MAGNA CHARTA OF EUROPEAN UNIVERSITIES (Bologna 1988) si de aceea prezenta
Carta a Universitatii Aurel Vlaicu” din Arad este esentializata pe fundamentul Magna Charta
Universitatum, document menit sa puncteze traditia universitara, liantul dintre universitatile
europene, modalitatea de enuntare a misiunii universitdtilor si  promovarea valorilor
invatamantului superior prin libertate academicd, autonomie institutionald si responsabilitati
sociale.

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad pastreaza traditiile valoroase ale invatamantului
romanesc, dar Tn acelasi timp se alinieaza la cerintele si standardele calitative ale tarilor europene
dezvoltate, astfel cum au fost trasate prin Declaratia de la Bologna (iunie 1999) si discutate la
Conferintele de la Berlin (2003) si Bergen (2005).
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Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Art.l. UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD (denumitd in continuare in
prezentul document UAV) este componenta a sistemului national de invatamant superior, fiind o
institutie academica de stat, cu personalitate juridicd, de interes public, avand caracter nonprofi si
apolitic.

Art.2. (1) Carta universitara este documentul juridic avand la baza prevederile Constitutiei
Romaniei, statuat prin Legea invatamantului superior nr. 199/2023 actualizata, care prezinta
aspectele fundamentale ale autonomiei universitare optiunile majore ale comunitatii universitare
din cadrul UAV cu privire la misiunea institutiei, la principiile academice care stau la baza
structurii si  functiondrii institutiei, la organizarea studiilor preuniversitare, universitare,
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua.

(2) Carta universitara asigura cadrul necesar desfasurarii, in cadrul UAV a unui invatamant
orientat spre valoare, creativitate, formarea capacitatilor cognitive, capacitatilor volitive si
capacitatilor actionale, dobandirea unor cunostinte fundamentale si cunostinte, competente si
abilitati de utilitate directa, n profesie si in societate.

Art.3. (1) Carta universitara este elaboratd in concordantd cu Constitutia Romaniei, cu Legea
invatdmantului superior, actualizata, precum si cu reglementarile Uniunii Europene. De asemenea,
in Carta sunt incluse prevederi si principii Inscrise in Declaratia Universala a Drepturilor Omului.

(2) Carta universitara se completeaza cu regulamente, coduri si metodologii proprii, specifice
diferitelor domenii ale activitatii universitare.

(3) Prevederile Cartei universitare se aplica in tot spatiul universitar.

Art.4. (1) UAV poate organiza, in conditiile legii, in Romania sau in alte state, programe de
studii, proprii sau comune cu institutii de invatamant superior din tard sau din strdinatate,
acreditate sau recunoscute ca atare, cu respectarea reglementdrilor legale in vigoare atat in
Romania cat si in statele respective.

(2) UAV poate constitui consortii cu alte institutii de invagdmant superior sau/si cu unitati de
cercetare, din tard sau din strdindtate, in baza unor contracte de parteneriat, cu aprobarea
Senatului, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3) UAV poate infiinta, in conditiile legii si cu aprobarea Senatului universitatii, singura sau
prin asociere, societati, fundatii, asociatii, unitati de invatdmant preuniversitar, consortii pentru
invatdmant dual, spitale universitare, farmacii universitare, unitdti medicale ambulatorii, inclusiv
stomatologice, si cabinete de specialitate, inclusiv stomatologice cu conditia ca prin aceasta sa nu
fie influentata negativ, in nici un fel, realizarea misiunii universitatii. Obiectul de activitate al
societatilor, asociatiilor si/sau fundatiilor trebuie sa fie conex misiunii institutiei de invatamant
superior.

Art5. (1) Comunitatea universitara este formata din totalitatea studentilor, cursantilor, a
cadrelor didactice universitare si a personalului de cercetare stiinfifica, a cadrelor didactice
universitare i personalitatilor care au obtinut titluri stiintifice sau/si onorifice din partea
universitatii, precum si a personalului didactic auxiliar si nedidactic care, in calitate de membri ai
acestei comunitati universitare, respecta prevederile prezentei Carte.

(2) Din comunitatea universitara fac parte si persoanele carora li s-a conferit calitatea de
membru al comunitdtii universitare, prin hotararea Senatului universitar, la solicitarea directorului
de departament/a decanului, in baza propunerii Consiliului departamentului/facultatii, sau la
propunerea rectorului.

(3) Calitatea de membru al comunitatii universitare poate fi retrasa de Senatul UAV, din
motive bine Tntemeiate, la propunerea directorului de departament/decanului/rectorului, sau la
propunerea Comisiei de etica a Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad.
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(4) Accesul Tn comunitatea universitard este asigurat cetatenilor romani si straini, fara
discriminare, pe baze competitive, in conformitate cu legislatia nationala si regulamentele proprii.

Art.6. (1) Spatiul universitar este constituit din totalitatea edificiilor, amenajarilor, terenurilor,
statiunilor didactice experimentale, institutelor / centrelor de cercetare, fermelor si campusurilor
universitare cu intreg ansamblul dotarilor aferente folosite de UAV indiferent de titlul juridic sub
care universitatea este indreptatita sd le utilizeze. Este considerat spatiu universitar si mediul
online, constand in platformele sau grupurile utilizate pentru activititile didactice si
extracurriculare si de cercetare organizate in cadrul institutiei de invatamant superior.

(2) UAV a adoptat si sustine in continuare un set de valori: respect fatd de persoane si
comunitate, corectitudine (dreptate), cultivarea adevarului, profesionalism, integritate morala,
culturala, spirit civic, respect fatd de munca si valori, transparentd si spirit critic, echitate si
excelenta;

(3) Spatiul universitar este inviolabil, cu exceptiile prevazute de lege.

(4) Accesul in spatiul universitar este permis tuturor membrilor comunitatii universitare,
tuturor colaboratorilor externi si a grupurilor organizate de vizitatori, in conditiile stabilite prin
lege si cu respectarea prevederilor cartei universitare si a regulamentelor proprii.

(5) In spatiul universitar securitatea persoanelor si bunurilor este asigurata conform normelor
legale in vigoare.

(6) Accesul studentilor in spatiul universitar se face in baza legitimatiei de student.

(7) Accesul colaboratorilor externi si a grupurilor organizate se face pe baza de legitimatie de
vizitator, aceste persoane urmand a fi inregistrate Tntr-un registru special in care se vor nota datele
de identificare ale persoanei, ziua si intervalul orar al vizitei, scopul si facultatea/ departamentul/
laboratorul vizitat.

(8) Tn UAV i in toate componentele sale organizatorice sunt interzise activitatile care:

a) incalca normele generale de moralitate ale comunitatii universitare;

b) constau in prozelitism politic si/sau religios;

C) pot pune in pericol sdndtatea si integritatea fizica sau psihica a studentilor/elevilor, respectiv a
personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ;

d) constau in violenta psihologica — bullying.

(9) Toti membrii comunitatii universitare sunt beneficiari ai spatiului universitar.

(10) UAV asigura, in spatiul universitar, inclusiv in caminele studentesti, acces gratuit la
internet wireless pentru toti membrii comunitatii universitare. Caracteristicile tehnice ale retelei
de internet trebuie sa permitd accesul la activitati didactice online, la conferinte in format audio-
video, precum si la orice alta activitate specifica procesului educational.

Capitolul 2. MISIUNEA UNIVERSITATII

Art.7. (1) Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad isi asuma o dubla misiune: formarea si
dezvoltarea competentelor prin educatie si progresul cunoasterii prin cercetare.

(2) UAV promoveaza cercetarea fundamentald si pe cea aplicatd, in domeniile stiintelor
exacte, stiintelor ingineresti, experimentale, sociale si umaniste, cu scopul de a contribui la
progresul cunoasterii, la difuzarea cunostintelor stiintifice, a creatiei artistice si a performantelor
sportive In vederea consolidarii unei culturi nationale integrate in spatiul european si deschise la
fenomenele de globalizare.

(3) Dobandirea si perfectionarea competentelor din domeniile abordate se realizeaza prin
formare initiald si continud la nivel universitar si postuniversitar. Prin programele de studii de
licenta, masterat, doctorat, postdoctorat si prin programele de formare continua a adultilor, prin
perfectionarea personalului didactic preuniversitar si a personalului didactic si de cercetare
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propriu, UAV participd in mod activ la educarea pe tot parcursul vietii si la reconversia
profesionald a fortei de munca.

Transferarea cunoasterii se realizeaza in spiritul valorilor democratiei si ale dezvoltarii
personalitatii umane.

(4) Formarea si dezvoltarea competentelor profesionale si transversale, precum si a
deprinderilor practice se realizeaza in toate domeniile autorizate si/sau acreditate in cadrul UAV,
la toate nivelurile (preuniversitar, dual, licentda, masterat, doctorat, postdoctorat,
postuniversitar, programe de formare continua, etc.)

(5) UAV 1isi asuma rolul fundamental de ,,motor al dezvoltarii regionale” si o importanta
functie culturala si un rol civic in cadrul comunitatii din care face parte.

(6) Organizarea si desfasurarea unor programe postuniversitare de specializare, perfectionare,
de formare continud, de conversie profesionald a specialistilor cu studii universitare, pentru
formarea si dezvoltarea de noi competente, capabilitai, precum si dezvoltarea personald a
carierel.

Capitolul 3. PRINCIPIILE DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE ALE UAV

Art.8. Organizarea si functionarea UAV Se bazeaza pe aplicarea urmatoarelor principii:

a) principiul autonomiei universitare;

b) principiul libertatii academice;

c) principiul raspunderii publice;

d) principiul asigurarii calitatii;

e) principiul echitatii;

f) principiul eficientei manageriale si financiare, in baza cdruia se urmareste obtinerea de
rezultate educationale adecvate, prin gestionarea resurselor existente;

g) principiul transparentei;

h) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;

i) principiul libertatii de mobilitate nationala si internationald a studentilor, a cadrelor didactice
st a cercetatorilor;

j) principiul centrarii educatiei pe student;

K) principiul relevantei, in baza caruia educatia raspunde nevoilor de dezvoltare personald si
social-economice;

I) principiul garantarii identitatii culturale a tuturor membrilor comunitatii academice si
dialogului intercultural,

m)principiul asumarii, promovarii si pastrarii identitatii nationale si a valorilor culturale ale
poporului roman;

n) principiul recunoasterii si garantarii drepturilor persoanelor apartinand minoritatilor nationale,
dreptul la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si
religioase;

0) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii;

p) principiul libertatii de gandire si al independentei fatd de ideologii si doctrine politice si
religioase;

q) principiul organizarii invatamantului confesional, potrivit cerintelor specifice fiecarui cult
recunoscut;

r) principiul consultarii partenerilor sociali Tn luarea deciziilor;

S) principiul participarii studentilor Tn luarea deciziilor;

t) principiul protejarii datelor cu caracter personal.
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Art.9. (1) Autonomia universitard este modalitatea specifici de autoconducere a
universitatii in acord cu Constitutia Romaniei, Legea invatamantului superior nr. 199/2023,
actualizata, legislatia nationala si a Uniunii Europene in domeniu si cu prezenta Carta.

(2) In acord cu legislatia In vigoare si respectand principiul autonomiei universitare,
Senatul UAV elaboreaza si adopta Carta universitard, dupa dezbaterea acesteia cu comunitatea
universitard, stabilindu-si misiunea §i obiectivele proprii, strategia institutionald, structura,
organizarea, activitatile si modul propriu de functionare, precum si modul de gestionare a
resurselor umane si patrimoniale.

(3) Autonomia universitara se exercitd in conditiile asumarii raspunderii personale si a
raspunderii publice.

(4) Autonomia universitara se manifesta prin competente specifice la nivelul departamentelor,
facultatilor, al universitatii si al diferitelor entitati de cercetare din cadrul UAV, in conformitate cu
prevederile Regulamentului intern al universitatii / facultatii / departamentului / entitatii de
cercetare si se exercita la nivel (a) organizatoric, (b) functional, () didactic, d) stiintific, €)
financiar si administrativ, f) jurisdictional, astfel:

(@) Autonomia organizatorica — consta in drepturile legale pe care universitatea le are pentru:

- elaborarea Cartei universitatii precum si a unor regulamente proprii, in acord cu legislatia in
vigoare;

- stabilirea misiunii universitatii;

- stabilirea propriei strategii de dezvoltare institutionald, Tn acord cu misiunea asumata si cu
solicitarile mediului socio-economic;

- stabilirea strategiei si a directiilor de cercetare/dezvoltare/inovare si transfer tehnologic la
nivelul universitatii,

- stabilirea si optimizarea functionarii propriilor structuri academice si auxiliare;

- stabilirea, diversificarea si consolidarea relatiilor de cooperare academica pe plan
national si international;

- organizarea si administrarea spatiului universitar, precum si a resurselor materiale si
financiare in concordanta cu strategia de dezvoltare institutionald;

- participarea universitatii la diferite tipuri de asociere permise de lege;

- selectionarea si promovarea personalului didactic si de cercetare stiintifica, precum si a
celorlalte categorii de personal didactic auxiliar si nedidactic, in conformitate cu legislatia in
vigoare si pe baza unor criterii si proceduri prevazute in regulamentele proprii in concordanta cu
standardele de calitate;

- stabilirea si aplicarea unor principii §i criterii unitare de evaluare a activitatii membrilor
comunitatii universitare, pe categorii de personal, in vederea aprecierii, promovarii si
recompensdrii acestora;

- exercitarea autoritatii in spatiul universitar;

- stabilirea regulamentelor interne de activitate la nivelul departamentelor, facultatilor,
institutelor si centrelor de cercetare, precum si a celorlalte directii ale universitatii;

- asigurarea ordinii si a disciplinei Tn spatiul universitar.

(b) Autonomia functionali se realizeaza prin:

- conferirea gradelor didactice si a titlurilor stiintifice si academice in conformitate cu
legislatia in vigoare si pe baza regulamentelor proprii, in functie de strategia universitatii;

- conferirea de titluri universitare academice onorifice si a altor distinctii universitare,
personalitatilor din universitate si din afara acesteia, la propunerea departamentelor/facultatilor/
rectorului, cu aprobarea Senatului universitar, pe baza regulamentelor proprii;

- activitatea de cercetare stiintificd/dezvoltare/inovare/transfer tehnologic si extensie
universitard se va desfasura in conformitate cu propria strategie de dezvoltare institutionala;

- dreptul universitatii de a-si aproba statele de functiuni ale facultatilor/departamentelor si

7
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unitatilor de cercetare stiintifica in raport cu strategia universitatii, in functie de resursele umane
si financiare disponibile si in conformitate cu planurile de invatdmant si cu reglementarile legale
n vigoare;

- definirea, prin regulamente proprii, a activitatii studentilor/cursantilor de la toate programele
de studii universitare si postuniversitare;

- stabilirea unor regulamente proprii cu privire la concursul de admitere la diferite programe
de studii universitare si postuniversitare;

- infiintarea de edituri si tipografii, publicarea pe suport de hartie si in format digital
(electronic) de cursuri, manuale, tratate, brosuri, reviste stiintifice si a altor materiale care sa
contribuie la dezvoltarea invatamantului universitar si a cercetarii stiintifice.

- elaborarea statelor de functii ale facultatilor/departamentelor si unitatilor de cercetare
stiintifica 1n raport cu strategia de dezvoltare a UAV, a planurilor de invatamant, a formatiilor de
studiu, a resurselor umane si financiare, in conditiile respectarii standardelor stabilite de Agentia
Romani pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior;

- stabilirea metodologiilor proprii privind concursul de admitere, inmatricularea studentilor si

incheierea de contracte de studii, evaluarea pe parcurs a studentilor, desfasurareca examenelor de
finalizare a studiilor universitare de licenta, master si doctorat, in conditiile legii;
- eliberarea diplomelor de studii, in conditiile legii;

- organizarea si desfasurarea activitatilor de formare continua si de perfectionare a membrilor
comunitatii universitare;

c) Autonomia didactica - consta in drepturile legale pe care universitatea le are prin:

- posibilitatea, in conformitate cu prevederile legale, de a infiinta sau, dupa caz, de a desfiinta,
comasa, organiza/reorganiza facultiti, departamente, institute si centre de cercetare stiintifica,
programe de studii universitare si postuniversitare;

- propunerea, repartizarea si aprobarea cifrelor de scolarizare in conformitate cu normele
materiald disponibild;

- intocmirea §i aprobarea planurilor de invatdmant si a Fiselor disciplinelor la toate
programele de pregatire universitard si postuniversitara: licentd, master, doctorat si postdoctorat;
in acord cu standardele nationale si europene, in conditiile legii;

- aprobarea organizarii tuturor programelor de studii universitare §i postuniversitare, in
conformitate cu legislatia in vigoare si cu strategia UAV.

- stabilirea standardelor, criteriilor si procedurilor referitoare la evaluarea calitatii actului
didactic al cadrelor didactice si de conduita a membrilor comunitatii universitare, in conformitate
cu prevederile legale si regulamentele proprii;

- posibilitatea membrilor comunitatii universitare de a participa la programe de perfectionare
si de mobilitate didactica nationale si internationale, de a organiza si de a participa la activitati de
instruire permanenta.

d) Autonomia stiintifica, creatia artistica si performanta sportiva - se realizeaza prin:

- elaborarea regulamentelor proprii de desfasurare a activitatii de cercetare stiintifica, de
creatie artistica si de performanta sportiva, in conditiile legislatiei in vigoare;

- initierea de parteneriate la nivel national si international Th domeniul cercetarii stiintifice;

- participarea la activitatile comunitatii stiintifice nationale si internationale;

- desfasurarea de programe de cercetare stiintifica, de creatie artisticd si de performantd
sportiva proprii sau in colaborare cu institutii din tard si din strainatate, finantate din fonduri
proprii sau din alte surse;

- infiintarea de entitati de cercetare stiintifica (institute de cercetare / dezvoltare / inovare,
centre de cercetare) si a unor unitati de transfer tehnologic/extensie universitara;
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- inifierea §i organizarea de manifestari stiintifice, de creatie artistica si performante sportive
cu participare nationala si internationald;

- participarea la competitii pentru obfinerea de granturi §i contracte de cercetare finantate de
diferite autoritati locale, regionale, nationale si internationale;

- incheierea de contracte de colaborare/cooperare pentru rezolvarea unor teme de cercetare
stiintificd inter-universitara si cu institute/centre de cercetare/de excelenta la nivel national si
international;

- stabilirea regulamentelor proprii cu privire la standardele si procedurile de evaluare a
calitatii activitatii de cercetare stiintifica, creatie artistica si performante sportive in conformitate
cu legislatia specifica;

- valorificarea rezultatelor cercetarii stiintifice prin mijloace specifice (publicatii stiintifice,
obtinerea de brevete de inovare/inventie, omologare de proceduri, metode, tehnici, procese
tehnologice, expozitii, manifestari artistice i competitii sportive, etc.);

- utilizarea veniturilor obtinute din realizarea programelor de cercetare si din activitatile de
proiectare, consultantd, extensie universitard, expertiza etc., pentru dezvoltarea propriei baze
materiale de cercetare si didacticd, precum si pentru salarizarea personalului de cercetare, n
conformitate cu bugetul aprobat al programelor de cercetare.

e) Autonomia financiard i administrativd a universitatii se exercita, in conditiile legii, prin:

- stabilirea si aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli in conformitate cu strategia
universitatii;

- gestionarea, 1n limitele prevederilor legislative si a raspunderii publice si personale, a
fondurilor financiare alocate de la bugetul de stat si a celor provenite din alte surse (taxe de studii,
donatii, sponsorizari si alte venituri proprii);

- infiintarea si organizarea de structuri de cercetare/de centre de proiectare, de productie si de
microproductie, de servicii si de consultantd, in vederea obtinerii de venituri suplimentare care
vor fi utilizate integral la nivelul institutiei, conform legii,

- stabilirea, prin regulament propriu, a criteriilor specifice de acordare a diferitelor tipuri de
burse (burse de excelenta, de cercetare stiintifica si creatie universitara) si forme de ajutor social
pentru studenti, in limitele fondurilor financiare repartizate de la bugetul de stat si, Tn masura

- alocarea fondurilor pentru investifii si dotdri se va realiza in concordantd cu strategia de
dezvoltare a universitatii si prevederilor legislative in vigoare;

- posibilitatea de a primi, in conformitate cu legea, din tara si din strdindtate, donatii, daca
acestea servesc practica educationald si activitatea de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare,
transfer tehnologic si nu sunt contrare intereselor statului roman;

- posibilitatea de a inchiria bunuri patrimoniale disponibile, pe bazd de contract, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

-asigurarea dezvoltarii bazei materiale proprii in functie de strategia de dezvoltare a
universitatii.

f) Autonomia jurisdictionalid a UAV consta in dreptul acesteia de a decide, prin intermediul
organismelor proprii de conducere, atat asupra modului de elaborare/modificare/
completare/aprobare a Cartei universitare si a regulamentelor proprii, cat si a aplicarii acestora in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.10. Libertatea academica presupune dreptul oricarui membru al comunitatii universitare
la deplind libertate de gandire, de constiintd, de exprimare deschisa a opiniilor stiinfifice si
profesionale, in cadrul cursurilor, seminariilor, conferintelor, lucrarilor practice, dezbaterilor, in
lucrarile stiintifice sustinute si publicate. Este incurajata abordarea critica, parteneriatul intelectual
si cooperarea, indiferent de opiniile politice si convingerile religioase, fara discriminare sau
represiune, in conformitate cu reglementarile nationale si ale Uniunii Europene.
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Art.11. Raspunderea personala si raspunderea publicd presupune obligativitatea
membrilor comunitatii universitare sa respecte si sa aplice legislatia in vigoare, Carta UAV,
regulamentele proprii, politicile nationale si europene in domeniul Invatdmantului superior si al
cercetarii stiintifice.

Art.12. Membrii comunitatii universitare trebuie sa aplice si sd se supund reglementarilor
legislative Tn vigoare si a celor stabilite prin propriile regulamente referitoare la asigurarea si
evaluarea calitatii in invatamantul superior si in cercetarea stiintifica.

Art.13. Tn universitate este obligatorie respectarea principiilor de etici si deontologie
profesionala cuprinse in Codul de etica si deontologie profesionala al UAV.

Art.14. (1) Structurile si organele de conducere ale universitatii sunt obligate sa asigure
conditiile necesare pentru eficienta manageriala si eficienta utilizirii resurselor umane,
materiale si financiare, disponibile, sa asigure transparenta tuturor deciziilor si actiunilor sale in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(2) Accesul la informatiile de interes public este neingradit, in conditiile legii. Comunitatea
universitara este informata continuu asupra strategiilor, hotararilor si deciziilor adoptate de Senat.

Art.15. In UAV se respecti libertatea academicd a tuturor membrilor comunitatii
universitare si se promoveaza, in mod activ, integritatea academica.

Capitolul 4. STRUCTURA ORGANIZATORICA A UAV

Art.16. (1) TIn vederea indeplinirii misiunii asumate si pentru atingerea obiectivelor ce
decurg din aceasta, UAV poate cuprinde urmatoarele componente organizatorice: facultati,
departamente, departamente pentru pregatirea personalului didactic, scoli doctorale, institute,
centre sau laboratoare, unitati de proiectare, centre de consultanta, structuri/unitati medicale sau
conexe actului medical, inclusiv cabinete de specialitate, studiouri si ateliere artistice, de artele
spectacolului, muzee, studiouri si ateliere audiovizuale, cinematografie si fotografie, gradini
botanice, teatre, muzee, radio si televiziune, tipografii, edituri, centre pentru formarea continua a
resurselor umane, unitati de microproductie si prestari servicii, unitati de cazare si alimentatie
publicd, statiuni didactice/baze didactice pentru aplicatii si performantd in sport, statiuni
experimentale sau alte entitati pentru activitati de productie si transfer de cunoastere si tehnologie,
centre de competentd, cluburi sportive universitare, precum §i unitdfi de Invatdmant
preuniversitar.

(2) Activitatile si resursele umane din cadrul componentelor organizatorice prevazute la alin.
(1) se supun si dispozitiilor speciale care reglementeazd domeniile de care apartin respectivele
activitati.

(3) UAV poate infiinta oricare dintre unitatile structurale mentionate la alin. (1) a prezentului
articol, in prezent fiind structuratd Tn urmatoarele unitati functionale:

Facultatea de Design, Facultatea de Educatie Fizica si Sport, Facultatea de Inginerie Alimentara,
Turism si Protectia Mediului, Facultatea de Inginerie, Facultatea de Stiinte ale Educatiei,
Psihologie si Asistentd Sociald, Facultatea de Stiinte Economice, Facultatea de Stiinte Exacte,
Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale, Facultatea de Teologie Ortodoxa ,,Ilarion V. Felea”,
Departamente de invatamant si centre de cercetare din structura facultatilor; Departamente de
invatamant si institute de cercetare din structura Universitatii; Scoala doctorald interdisciplinara;
Departamentul pentru pregatirea personalului didactic (DPPD); Departamenul de Educatie si
formare continud, unitate de invatamant preuniversitar (nivel primar, gimnazial, liceal, dual si
tertiar nonuniversitar)

Directia generalda administrativa precum si toate celelalte directii, servicii, departamente,
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compartimente sau birouri organizate conform Organigramei UAV.

(4) Toate componentele organizatorice ale UAV, prevazute la alin. (3), sunt organizate si
functioneaza in conformitate cu prevederile legislative in vigoare, ale prezentei Carte si cu
regulamentele proprii, avand strategii, misiuni si obiective specifice care se incadreaza in strategia
si misiunea asumata de universitate.

(5) Tn universitate se pot infiinta, pe perioade determinate de timp si pe proiecte, unitati de
cercetare - dezvoltare - inovare si extensii universitare (transfer tehnologic, cursuri
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continua etc.), fara personalitate juridica,
aprobate de Senatul universitar, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.17. (1) Facultatea este unitatea functionala a universitatii care elaboreaza si gestioneaza
programele de studii, corespunzdtoare unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau
sportului.

(2) Orice facultate se infiinteaza, se organizeaza sau se desfiinteaza la propunerea consiliului
de administratie, cu aprobarea senatului universitar, prin hotarare a Guvernului privind structura
institutiilor de Tnvatdmant superior, initiatd anual de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(3) Facultatea poate include unul sau mai multe departamente, responsabile de organizarea
programelor de studii pe tipuri si cicluri de studii universitare si in a caror responsabilitate intra
managementul programelor de studii pe tipuri si cicluri de studii universitare. Facultatea
corespunde unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau sportului.

(4) Organizarea, reorganizarea si functionarea facultatilor din cadrul UAV se realizeaza pe
baza legislatiei romane in vigoare, a prezentei Carte si a unui regulament propriu, elaborat si
aprobat de Senatul universitar.

Art.18. (1) Departamentul este unitatea academica functionald care asigura producerea,
transmiterea si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

(2) Departamentul se infiinteaza, se organizeaza, se divizeazd, se comaseaza sau se
desfiinteaza prin hotarare a Senatului universitar, la propunerea Consiliului de administratie al
universitatii in cazul departamentelor care nu fac parte integranta din cadrul facultati si a
Consiliului facultatii/facultatilor la care functioneaza, cu avizul consiliului de administratie, Tn
celelalte cazuri.

(3) Departamentul asigura cadrul organizat cu privire la coordonarea activitatilor didactice si a
celor de cercetare stiintifica la nivelul programelor de studii universitare. Prin departament se
urmareste consolidarea unor colective de cadre didactice s1 de cercetdtori cu prestigiu didactic si
stiintific. In functie de specific programele de studii pot fi elaborate si gestionate si la nivel de
departament.

(4) Departamentele care nu fac parte integrantd din cadrul facultatilor, pot avea aceleasi
atributii ca cele ale unei facultati, iar directorul de departament este asimilat functiei de decan.

(5) Departamentul poate avea in componenta centre/laboratoare de cercetare si de transfer
tehnologic, ateliere artistice, centre de performantd sportiva, scoli postuniversitare si extensii
universitare, infiinfate la propunerea departamentului, cu avizul Consiliului de administratie si
aprobarea Senatului universitatii, care functioneaza in conformitate cu legislatia in vigoare, cu
prevederile prezentei Carte si ale regulamentelor proprii.

(6) Organizarea si functionarea departamentelor se realizeaza pe baza legislatiei romane in
vigoare, a prezentei Carte si a regulamentelor proprii, elaborate si aprobate de Senatul universitar.

Art.19. Tn cadrul UAV activitatea de cercetare stiintificd, creatie artistica si performante
sportive se desfasoard in cadrul institutelor, centrelor si laboratoarelor de cercetare. Aceste
structuri/entitdti se pot infiinta in conformitate cu legislatia In vigoare, cu aprobarea Senatului
universitar si au regulamente proprii, elaborate de initiator si aprobate de Senatul universitar.

Art.20. (1) Tn cadrul UAV, in calitate de Institutie Organizatoare de Studii Universitare de
Doctorat (IOSUD), se organizeaza scoala doctorala interdisciplinara (SDI) pentru mai multe
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domenii de doctorat.

(2) Scoala doctorala cuprinde toti conducatorii de doctorat din domeniile de studii
universitare de doctorat si se organizeaza si functioneaza n conformitate cu legislatia n
vigoare, completatd cu regulamentul propriu, aprobat de Senat.

(3) Tntre 10SUD si studentul doctorand se incheie un contract de studii universitare de
doctorat.

(4) Studiile universitare de doctorat se pot organiza si in cotutela, conform legii.

(5) Comisia de doctorat propusa de conducatorul de doctorat, este aprobata de CSUD a UAV,
avizatd de Consiliul de administratie al UAV si aprobata de Senatul UAV.

Art.21. (1) Tn cadrul UAV, programele postdoctorale pot fi organizate doar in cadrul Scolii
Doctorale Interdisciplinare.

(2) Organizarea si functionarea programelor postoctorale se realizeazd pe baza unui
regulament propriu, elaborat de catre CSUD si aprobat de Senatul universitar.

Capitolul 5. ORGANIZAREA STUDIILOR UNIVERSITARE, PROGRAME DE
STUDII UNIVERSITARE

Art.22. (1) Anul universitar incepe, de reguld, in prima zi lucratoare a lunii octombrie,
include doud semestre si se finalizeaza la 30 septembrie din anul calendaristic urmator. Un
semestru are, de reguld, o duratd de 14 saptdmani de activitati didactice urmate, de regula, de
minimum 3 saptamani de examene.

(2) Structura si inceperea anului universitar se aproba de Senatul UAV.

(3) Tn atribuirea creditelor de studii transferabile dintr-un semestru se are in vedere o perioada
de minimum 17 sdptamani.

(4) Senatul aprobd, cu minim trei luni finainte de inceperea anului universitar: (a)
Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor si (b) Calendarul activitatilor
educationale specifice semestrelor academice de studiu.

Art.23. (1) Programul de studii universitare cuprinde totalitatea activitatilor de proiectare,
organizare, predare, conducere si realizare efectivd a invatarii, aplicare practicd, cercetare si
evaluare care conduc la o calificare universitara.

(2) Activitatile de predare, aplicare practicd, cercetare §i evaluare sunt descrise in

curriculumul programului de studii in concordanta cu Sistemul european al creditelor

transferabile, denumit Tn continuare ECTS, exprimandu-se in credite ECTS.

(3) Curriculumul programului de studii universitare cuprinde ansamblul de discipline ce
conduce la o calificare universitara, are ca scop rezultate asteptate ale invatarii si este concordant
cu nivelul calificarii definit in Cadrul national al calificarilor, denumit in continuare CNC.

Art.24. (1) La UAV sunt organizate si functioneaza urmadtoarele cicluri de studii
universitare:

(@) Ciclul I —Studii universitare de licenta;

(b) Ciclul 1l — Studii universitare de masterat;

(c¢) Ciclul 1l — Studii universitare de doctorat.

(2) In universitate sunt organizate, in baza prevederilor legislative n vigoare, a Cartei
universitare si a regulamentelor proprii, programe de studii postuniversitare, astfel:

a) programe de studii postuniversitare de formare profesionala a adulfilor

b) programe de studii postdoctorale,

c¢) programe de formare profesionala a adultilor,

(3) UAV desfasoara programe de formare pot desfasura programe de formare profesionald a
adultilor, diferite de cele prevazute la alin. (2), pentru cursant{i care nu au absolvit studii
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universitare de scurtd duratd, licentd, master sau doctorat, insa doar pentru nivelul 5, conform
prevederilor art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea
profesionala a adultilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 375/2002, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare. Aceste programe de formare profesionald a adultilor
prevazute la alin. (3) se organizeaza in domeniile din aria competentelor transversale si se
finalizeaza cu atestarea de competente transversale. Actul de studii eliberat se numeste certificat
de atestare competente transversale.

Art.25. Conditiile de organizare a programelor de studii universitare, admiterea si
desfasurarea activitdtii la aceste programe de studii, precum si conferirea diplomelor specifice se
stabilesc de catre Senatul UAV, cu respectarea legislatiei in vigoare, a Cartei universitatii si a
regulamentelor proprii.

Art.26. (1) Formele de organizare ale programelor de studii universitare de licenti, pot fi
urmatoarele:

a) invatamant cu frecventa;

b) invatamant cu frecventa redusa (IFR);

¢) invatamant la distanta (ID).

(2) Studiile universitare de la forma de invatamant cu frecventa se pot organiza atat in regim
de finantare de la bugetul de stat cit si in regim cu taxd. Invatimantul cu frecventa redusi si
invatamantul la distanta, se organizeaza numai in regim cu taxa.

(3) Organizarea programelor de studii universitare la formele de invatamant cu frecventa
redusa si invatamant la distanta se poate face numai la facultatile care au acreditate programele
respective de studii la forma de invatdmant cu frecventa.

Art.27. (1) In UAV se pot organiza urmitoarele tipuri de programe de studii universitare
de masterat: (1) master profesional, (2) master de cercetare, (3) master didactic.

(2) Programele de studii universitare de masterat se pot organiza la urmatoarele forme de
invatamant:

a) cu frecventa;

b) cu frecventa redusa

Art.28. (1) in UAV se organizeazi si functioneazi,la forma de invatimant cu frecventi

si/sau frecventad redusa, programe de studii universitare de doctorat stiintific.

(2) UAV din Arad organizeaza doctorat stiintific, cu frecventa si/sau frecventa redusa, in toate
domeniile autorizate/acreditate in acest sens si doctorat profesional cu frecventa si/sau frecventa
redusa, in toate domeniile autorizate/acreditate in acest sens.

(3) Infiintarea, organizarea, conducerea, autorizarea si acreditarea, respectiv evaluarea
periodica a scolii doctorale se realizeaza in conformitate cu normele legislative Th vigoare.

Capitolul 6. PROGRAMELE DE STUDII UNIVERSITARE. ADMITERE SI
FINALIZARE

Art.29. (1) In vederea testirii cunostintelor competentelor si a capacititilor cognitive,
respectiv artistice sau sportive si a admiterii intr-un program de studii de licentd, master ori
doctorat, UAV organizeaza examene de admitere pentru fiecare program si ciclu de studiu. UAV
elaboreaza si aplica propriul regulament de organizare a admiterii la toate programele de studii,
cu respectarea legislatiei romane 1n vigoare, a prezentei Carte si a prevederilor metodologiei-
cadru de organizare a procesului de admitere In invdtdmantul superior elaboratd anual de
Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(2) Universitatea face publice, in fiecare an, conditiile de admitere cu cel putin 6 luni inainte
de sustinerea examenului de admitere si cifrele de scolarizare imediat dupa aprobarea acestora de
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catre Ministerul Educatiei si Cercetarii.

(3) O persoana poate beneficia de finantare de la bugetul de stat pentru un singur program de
studii universitare de scurta durata, pentru un singur program de studii universitare de
licentd, pentru un singur program de studii universitare de master si pentru un singur program de
studii doctorale. Prin exceptie, absolventii unui program de studii universitare de masterat care au
beneficiat de finantare de la bugetul de stat pot urma un program de studii universitare de masterat
didactic cu finantare de la bugetul de stat.

(4) Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
echitatii si egalitatii de sanse, accesul la oportunitatile de invatare realizandu-se fara niciun fel de
discriminare, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor
aflate in situatii de risc.

Art.30. Evaluarea studentilor pe parcursul unui program de studii se realizeaza prin evaludri
sumative de tip examen si prin evaluare continua, pe baza unor metodologii de examinare
aprobate de Senatul universitatii.

Art.31. Examenele de finalizare a studiilor sunt urmatoarele:

a) Examen de licenta pentru ciclul de studii universitare de licenta sau, dupa caz, examen de
diploma;

b) Examen de disertatie pentru programul de studii universitare de masterat;

c) Examen de sustinere publica a tezei de doctorat;

d) Examen de certificare pentru programele de studii postuniversitare de tip specializare;

e) Examen de absolvire a programului de formare psiho-pedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica,;

f) Examen de absolvire a cursurilor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continua;

g) Examen de absolvire a cursurilor de conversie profesionala.

Art.32. (1) Organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor universitare
prevazute la Art.31 se realizeaza in baza legislatiei romane in vigoare, a prezentei Carte, a
regulamentelor proprii aprobate de senatul universitar care respecta metodologia-cadru aprobata
prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(2) Dupa promovarea examenelor de finalizare a studiilor UAV elibereaza, in conditiile legii,
actele de studii.

Capitolul 7. ACTIVITATEA DE CERCETARE STIINTIFICA

Art.33. Activitatea de cercetare dezvoltare, inovare, de creatie artistica sau de performante
sportive in UAV se desfasoara pe baza legislatiei nationale, a politicilor si programelor Uniunii
Europene Tn domeniu.

Art.34. In cadrul UAV se pot organiza entititi de cercetare stiintifici autofinantate, in
conditiile respectdrii prevederilor art.16 din prezenta Carta, care sa faciliteze managementul
activitatilor de cercetare stiintifica.

Art.35. Personalul implicat in activitati de cercetare stiintificd 1n institute, laboratoare sau
centre de cercetare ale UAV dispune, in limita proiectelor de cercetare pe care le coordoneaza, de
autonomie si de responsabilitate personald si publica, delegata de ordonatorul de credite, in
realizarea achizitiilor publice si a gestionarii resurselor umane necesare derularii proiectelor.
Aceste activitdfi se desfasoard conform reglementarilor legale in vigoare, ale prezentei Carte si a
regulamentelor proprii si fac obiectul controlului financiar intern.

Art.36. (1) La finalul fiecarui an bugetar, conducerea UAV prezinta Senatului universitar un
raport referitor la activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare si creatie artistica, la modul in care
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au fost efectuate cheltuielile de regie pentru granturile si contractele de cercetare, precum si
informatii privind fondurile de cercetare si fondurile aferente proiectelor finantate prin programe
nationale si internationale, derulate.

(2) Cuantumul maximal al cheltuielilor de regie pentru granturile si contractele de cercetare
este stabilit de finantator sau de autoritatea contractanta.

(3) Pentru granturile si proiectele de cercetare la care finantatorul sau autoritatea contractanta
nu stabileste cuantumul maximal al cheltuielilor de regie, acesta este stabilita de UAV.

Art.37. (1) Titularul grantului raspunde public, conform contractului incheiat cu autoritatea
contractanta de modul de gestionare a grantului.

(2) Relatiile existente intre diferitele entitati de cercetare stiintifica de la nivelul universitatii/
facultatilor/departamentelor sunt mentionate in organigrama universitatii si regulamentele proprii.

Art.38. (1) In UAV pot functiona unitdti de consultanta, transfer tehnologic, microproductie si
prestari servicii. Acestea reunesc cadre didactice, cercetatori, studenti si personal nedidactic.

(2) Aceste unitati isi sustin activitatea prin autofinantare.

(3) Unitatile mentionate la alin. (1) se organizeaza si functioneaza in baza unui regulament
aprobat de Senat.

Capitolul 8. PROMOVAREA CALITATII IN ACTIVITATEA DIDACTICA
UNIVERSITARA SI iIN CERCETAREA STIINTIFICA

Art.39. (1) Asigurarea calitatii invatamantului superior si a cercetarii stiintifice universitare
este o obligatie a UAV.

(2) Comunitatea universitard din UAV 1isi asuma promovarea calitatii in cadrul tuturor
activitatilor desfasurate, indeplinirea standardelor de calitate si indicatorilor de performantd
aprobati de Senatul universitdtii §i furnizarea unor servicii adaptate cerintelor si nevoilor
beneficiarilor si societatii, in conformitate cu misiunea si valorile UAV.

Art.40. (1) in UAV pot functiona, in baza legislatiei romane in vigoare, a prezentei Carte si a
regulamentelor proprii, structuri specifice de monitorizare, de verificare si de evaluare a calitatii
actului didactic si a activitatilor de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic.

(2) Principala structura cu atributii directe in domeniul calitatii este Comisia pentru
Evaluarea si Asigurarea Calitatii - Universitate (CEAC-U), constituitd in conformitate cu
prevederile legale si care functioneaza in baza unui regulament propriu. CEAC-U reprezinta
organismul de coordonare a activitatilor de evaluare si asigurare a calittii in cadrul UAV.

(3) Departamentul pentru Asigurarea si imbunétﬁtirea Calitatii (DAIC), structura care
functioneaza Tn baza unui regulament propriu, colaboreazd cu CEAC-U pentru asigurarea
coordonadrii si aplicarii prevederilor Manualului Calitatii, metodologiei si ghidurilor ARACIS, a
procedurilor, criteriilor, standardelor si indicatorilor de performantd pentru evaluarea calitatii,
corespunzator strategiei pentru calitate adoptate de Senat si sistemului de management al calitatii,
implementat si certificat.

(4) La nivelul facultatilor si a structurilor asimilate functioneaza comisii pentru evaluarea si
asigurarea calitatii, respectiv responsabili cu evaluarea si asigurarea calitatii, subordonate CEAC-
U, care implementeazd, organizeaza si gestioneazd sistemul de management al -calitatii,
monitorizeaza modul de realizare a obiectivelor propuse la nivel de subdiviziune organizatorica si
fac propuneri pentru imbunatatirea activitatilor.

Art.41. Studentii si reprezentantii angajatorilor sunt membri cu drepturi depline in procesul de
asigurare a calitatii din UAV, fiind cooptati in acest sens in cadrul comisiilor de evaluare si
asigurarea calitatii.

Art.42. (1) Membrii comunitatii universitare au obligatia de a se autoevalua anual si sunt
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supusi evaluarilor de calitate periodice, interne si externe, stabilite prin regulamente ale UAV si
alte reglementari nationale.

(2) Criteriile, standardele si indicatorii de performantd pentru evaluarea cadrelor didactice
sunt propuse de CEAC-U si aprobate de Senatul Universitatii.

(3) Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti este obligatorie.

Art.43. Cadrele didactice universitare, cercetdtorii si studentii cu performante stiintifice,
universitatii, de anumite forme de sprijin din partea institutiei: sustinere financiard si materiala
pentru infiintarea si functionarea unor laboratoare de cercetare, aprobarea unor rute educationale
flexibile etc., cu aprobarea Senatului.

Capitolul 9. PROMOVAREA UNIVERSITATII CENTRATE PE STUDENT

Art.44. Persoana admisa si inscrisa la un program de studii universitare de licenta, master sau
doctorat are calitatea de student, respectiv student doctorand, pana la sustinerea examenului de
finalizare a studiilor sau pana la exmatriculare, mai putin in perioada de intrerupere a studiilor.

Art.45. Studentii sunt considerati parteneri ai universitafii si membri ai comunitatii
universitare.

Art.46. Admiterea intr-un program de studii universitare de licenta, masterat, doctorat sau
cursuri postuniversitare se face pe baza unui examen de admitere care se organizeaza in
conformitate cu prevederile legale, ale Cartei universitatii si a regulamentelor fiecarui program si
ciclu de studiu.

Art.47. Admiterea si inmatricularea studentilor intr-un anumit program de studii se face cu
respectarea legislatiei in vigoare, astfel incat studentii sd beneficieze de conditii optime de calitate
academica si de facilitati adecvate din punct de vedere social.

Art.48. Activitatea studentilor in cadrul UAV se bazeaza pe respectarea urmatoarelor
principii:

a) studentii beneficiaza de egalitate de tratament din partea universitatii;

b) dreptul la asistentd si la servicii complementare gratuite, respectiv: consilierea si
informarea studentului de catre cadrele didactice in afara orelor didactice; consilierea in scopul
orientdrii profesionale; consilierea psihologica; acces la carfi si publicatii stiintifice de
specialitate; acces la date referitoare la situatia scolara proprie;

C) participarea la decizie: la nivelul universitatii si al facultatilor, deciziile sunt luate cu
participarea reprezentantilor studentilor;

d) libertatea de exprimare: studentii au dreptul sa-si exprime liber opiniile privind activitatea
educationala;

e) transparenta si accesul la informatii: in conformitate cu prevederile legale, studentii au
dreptul la acces liber si gratuit la informatii cu privire la propriul parcurs educational si la Vviata
comunitatii universitare.

Art.49. (1) Drepturile, libertatile si obligatiile studentilor sunt cuprinse in Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor precum si in Codul drepturilor si obligatile
studentului din UAV aprobate de Senatul universitatii pe baza legislatiei romane in vigoare si a
prevederilor din prezenta Carta.

(2) Asociatiile studentesti legal constituite, prin reprezentantii lor din Senat, vor prezenta
public un raport anual cu privire la respectarea Codului drepturilor si obligatiilor studentesti, In
conformitate cu prevederile legale in vigoare, cu prevederile Cartei universitare si cu statutul
asociatiei / asociatiilor studentesti din universitate.

Art.50. (1) Studentii pot infiinta, in conformitate cu legislatia in vigoare, ateliere, cluburi,
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cercuri studentesti, cenacluri, formatii artistice si sportive, organizatii si publicatii. In aceleasi
conditii, studentii pot initia si desfasura actiuni de voluntariat.

(2) Pentru actiunile de voluntariat la care participa, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare, ale Cartei universitatii si a regulamentelor fiecarui program si ciclu de studiu, studentii,
in urma unei cereri adresate decanului facultatii in cadrul careia studiaza, in functie de durata si
natura muncii depuse in cadrul voluntariatului, pot primi un numar de credite de studii
transferabile, cu conditia ca actiunea de voluntariat sa fie confirmata printr-o adeverinta eliberata
de persoana juridica unde studentul a desfasurat activitatea de voluntariat.

(3) Reprezentantii studentilor la nivelul diferitelor formatii, programe si cicluri de studii,
atat in cadrul facultatii, cat si al universitatii sunt alesi de catre toti studentii, in mod democratic,
prin vot universal, direct si secret, fara vreo ingerinta din partea cadrelor didactice sau a
conducerii facultatii/universitatii, In baza legii, a unor statute si regulamente proprii.

Capitolul 10. STRUCTURILE DE CONDUCERE DIN CADRUL UAV

Art.51. (1) Structura de conducere in UAV este urmatoarea:

a) lanivelul universitatii: Senatul universitar si Consiliul de Administratie;

b) la nivelul facultatilor: Consiliul facultatii;

c) lanivelul departamentului: Consiliul departamentului.

(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele:

a) lanivelul universitatii: rector; prorectori; director general administrativ;

b) lanivelul facultatii: decan; prodecan(i);

c) lanivelul departamentului: director de departament.

(3) Functiile de conducere prevazute la alin. (2) reprezinta functii in domeniul didactic a caror
desfasurare nu presupune prerogative de putere publica.

(4) Functiile prevazute la alin. (2) nu sunt functii publice de autoritate; activitatile din
domeniul didactic specifice care se deruleaza prin intermediul acestora sunt, n principal,
urmatoarele:

a) indeplinirea misiunii institutiei de invatamant superior de a genera si de a transfera
cunoastere catre societate;

b) organizarea derularii programelor de studii al caror element central este asigurarea calitatii
in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de
competentd a mediului socioeconomic;

C) organizarea procesului de obtinere a calificarilor corelate cu nevoile identificate pe piata
muncii;

d) gestionarea eficienta a activitatilor de invatamant, cercetare, productie sau transfer
cognitiv si tehnologic;

e) realizarea si implementarea de proiecte finantate din surse interne sau externe
universitatii;

f) sprijinirea, in mod adecvat a membrilor comunitatii universitare;

g) derularea de actiuni privind cooperarea internationald a institutiei de invatamant
superior;

h) asigurarea libertatii academice a personalului didactic, didactic auxiliar si de cercetare,
precum si a drepturilor si libertatilor studentilor;

1) respectarea autonomiei universitare, a transparentei deciziilor si activitatilor, a echitatii si
eticii universitare;

J) asigurarea si gestionarea resurselor materiale si umane, cu respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese si a legislatiei in vigoare;
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K) asigurarea, la nivelul institutiei de invatamant superior, a conditiilor necesare desfasurarii
activitatii de cercetare stiintifica, creatie artistica sau performanta sportiva, dezvoltare, inovare si
transfer tehnologic, prin creatie individuala si colectiva, in toate domeniile din cadrul universitatii,
precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora in vederea producerii, transmiterii §i
valorificarii cunoasterii.

(5) Functiile de conducere de rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de
departament sau de unitate de cercetare, dezvoltare, inovare, proiectare, microproductie nu se
cumuleaza.

(6) In caz de vacantare a unei functii de conducere sau a unui loc n structurile de conducere
ale UAV Arad, se procedeaza la alegeri partiale in termen de maxim 3 luni de la data vacantarii, Tn
conformitate cu prevederile legale in vigoare, prezenta Carta si regulamentele proprii de alegeri in
vigoare la inceputul mandatului respectiv,

(7) Hotararile tuturor structurilor de conducere ale UAV se iau cu votul majoritatii simple a
membrilor prezenti si numai dacad numarul membrilor prezenti reprezinta cel putin doua treimi din
numarul total al membrilor structurii respective.

Art.52. (1) Stabilirea si alegerea structurilor si functiilor de conducere la nivelul universitatii,
facultatilor, departamentelor si, dupa caz, a celorlalte structuri academice din UAV, se realizeaza
conform legislatiei in vigoare, a prezentei Carte si regulamentelor proprii, cu respectarea
principului reprezentativitatii pe facultati, departamente, sectii/linii de predare, programe de studii
(maximum 75% cadre didactice si cercetatori titulari, respectiv minimum 25% studenti).

(2) Statutul de student reprezentant n organismele colective de conducere academica nu poate
fi conditionat de conducerea Universitatii.

(3) Durata mandatului pentru studenti nu poate depasi durata studiilor universitare pe perioada
de functionare a structurilor de conducere respective, indiferent daca studiile se continud de la un
ciclu la altul. Durata mandatului pentru studentii-doctoranzi este de trei sau patru ani, in functie
de domeniul de doctorat la care sunt Tnmatriculati.

(4) Directorul de departament si membrii Consiliului departamentului sunt alesi prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si al cercetatorilor titulari din
departament.

(5) Consiliul facultatii este format din 75% cadre didactice titulare, respectiv 25%
reprezentanti ai  studentilor, astfel incat sd se respecte principiul reprezentativitatii
departamentelor la nivelul Consiliului facultatii. Reprezentantii cadrelor didactice in Consiliul
facultatii sunt alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare din
facultate, iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre
studentii facultatii.

(6) Componenta, numarul si cotele parti de reprezentare ale departamentelor in cadrul
Consiliului facultatilor se stabilesc prin regulamentele specifice de functionare ale facultatilor.

(7) Decanii sunt selectati prin concurs public organizat de catre rectorul universitatii la
nivelul facultatii. La concurs pot participa persoane din cadrul universitatii sau din orice facultate
de profil din tard ori din straindtate care, pe baza audierii in plenul Consiliului facultatii, au primit
avizul acestuia de participare la concurs. Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum
doi candidati. Acest aviz se elibereaza pe baza audierii programului managerial al candidatilor
la functia de decan de catre plenul Consiliului facultatii.

(8) Sarcinile, atributiile si competentele structurilor si organelor de conducere universitara se
stabilesc prin regulamente proprii, cu respectarea legislatiei in vigoare si cu prevederile prezenteli
Carte.

Art.53. (1) Persoanele desemnate in functiile de conducere de la nivelul Universitatii si al
facultatilor pot fi revocate din functie daca:

(@) nu-si indeplinesc atributiile prevazute in legislatia incidenta, prezenta Carta si in decizia de
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numire;

(b) incalca legislatia si normele de eticad universitard;

(c) se afla intr-o situatie de incompatibilitate prevazuta de lege sau de prezenta Carta

(d) aduc prejudicii intereselor si imaginii Universitatii/facultatii.

(2) Directorul de departament, precum si membrii consiliului departamentului, pot fi revocati
din functie pentru motivele prevazute la alineatul (1) al prezentului articol. Procedura se
declanseaza la initiativa a cel putin doua treimi a membrilor departamentului, care pot solicita
organizarea unei sedinte extraordinare a departamentului avand acest punct pe ordinea de zi, sau
la initiativa consiliului facultatii. Hotararea de revocare din functie a directorului de departament
sau a membrilor consiliului departamentului se ia cu 0 majoritate de doud treimi din numarul
membrilor departamentului.

(3) Decanul sau prodecanii facultatii pot fi revocati din functie pentru motivele prevazute la
alineatul (1) al prezentului articol. Procedura se declanseazi la solicitarea a cel putin doua treimi
din membrii consiliului facultatii, caz in care este organizata o adunare extraordinara a consiliului
facultatii avand acest punct pe ordinea de zi. Hotararea consiliului facultatii privind revocarea din
functie a decanului sau a prodecanilor se ia cu o majoritate de doua treimi din numarul membrilor
sai si se Tnainteaza rectorului. Prodecanii pot fi revocati si prin hotdrarea motivatd a decanului,
care va desemna inlocuitori in termen de 10 zile. In cazul incetirii mandatului decanului, prin
efectul revocarii decanului de catre Rector ca urmare a hotaririi inaintate, acesta desemneaza, prin
aceeasi decizie, decanul interimar.

(4) Prorectorii pot fi revocati din functie de catre Rector, pentru motivele prevazute la
alineatul (1) al prezentului articol.

(5) Rectorul poate fi revocat:

(@) de catre ministrul de resort, in conditiile legii Tn vigoare;

(b) de catre Senat, cu respectarea prevederilor contractului de management, hotararea
Senatului privind revocarea Rectorului impunand o majoritate de cel putin doud treimi din
numarul membrilor sai, hotdrarea fiind adoptata prin vot secret.

(6) Dispozitiile alin. (3) al prezentului articol se aplica, prin asemanare, scolii doctorale,
consiliului scolii doctorale si directorului scolii doctorale si se completeazd cu reglementarile
speciale.

(7) Ministrul Educatiei si Cercetarii poate elibera din functie rectorul, in conditiile prevazute
la art. 158 alin. (5) lit. f) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023 actualizata.

(8) In termen de maximum 5 zile lucritoare de la data eliberarii din functie a rectorului, prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii, senatul universitar are obligatia sa desemneze un
prorector, in calitate de rector interimar, care reprezintd institutia de Invatamant superior si care
devine ordonator de credite pani la confirmarea unui nou rector de citre ministrul educatiei. In
termen de 3 luni de la eliberarea din functia de rector, senatul universitar finalizeaza procedurile
de desemnare a unui nou rector, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, si trimite spre
confirmare ministrului educatiei si cercetarii dosarul privind confirmarea noului rector.

Art.54. Consiliul Scolii doctorale se stabileste prin vot universal, direct si secret al
conducdtorilor de doctorat din scoala doctorala respectiva.

Art.55. (1) Senatul universitar reprezinta comunitatea universitara din UAV si este cel mai
inalt for de decizie si deliberare la nivelul universitatii.

(2) Toti membrii Senatului universitatii, fara exceptie, vor fi stabiliti prin vot universal, direct
si secret.

(3) In conformitate cu principiul reprezentativititii, fiecare facultate a universititii va avea, in
Senat, reprezentanti cadre didactice titulare si/sau cercetatori titulari cat si reprezentanti ai
studentilor, pe cote-parti de reprezentare.

(4) Membrii Senatului UAV- cadre didactice si cercetatori, vor fi alesi la nivelul fiecarei
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structuri functionale/componentd organizatoricd prin vot universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si cercetatorilor titulari.

(5) Membrii senatului universitar, avand calitatea de studenti, sunt alesi, fara exceptie, in
circumscriptii electorale stabilite prin prezenta carta universitara ca fiind aferente fiecarei facultati
sau structuri organizationale a UAV Arad, prin votul universal, direct si secret al studentilor din
aceste circumscriptii.

Art.56. (1) Respectand principiul reprezentativitatii, Senatul universitar este compus din
maximum 75% personal didactic si de cercetare titular si din minimum 25% reprezentanti ai
studentilor. Numarul membrilor Senatului universitar este impar, iar toti membrii senatului sunt
alesi prin votul universal, direct si secret al intregului personal didactic titular (personal didactic
de predare/cercetare), respectiv al tuturor studentilor, cu respectarea cotelor de reprezentare pe
facultati.

(2) In Senatul universitar, reprezentarea facultatilor se face proportional cu numarul total al
posturilor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor titulari din fiecare facultate la momentul
alegerilor, numarul de Senatori la nivel de facultati stabilindu-se prin raportul de 1/7 (un
Senator la total de 7 cadre didactice titulare si cercetatori titulari) din numarul total al cadrelor
didactice titulare si cercetatorilor titulari din fiecare facultate.

(3) Orice structura functionald/componenta organizatorica a UAV Arad care are sub 7 cadre
didactice titulare (personal didactic de predare/cercetare) are un loc in Senat.

Art.57. (1) Mandatul Senatului este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al Senatului
universitatii este de 5 ani.

(2) Pentru studentii Senatori, mandatul acestora se incheie odata cu finalizarea programului de
studii universitare de licentd, de master sau de doctorat, sau la Intreruperea studiilor universitare.

(3) Locurile din Senatul UAV ramase libere din diferite motive, vor fi ocupate prin alegeri
partiale care se vor desfasura in conditiile prevazute la Art. 55 alin. 3 din prezenta Carta, astfel
incat sa fie respectat principiul reprezentativitatii pe facultati, departamente, sau, dupa caz, pe
sectii/linii de predare, programe de studii.

(4) Revocarea mandatului de Senator se poate face, (a) de drept, conform legii, (b) Tn cazul
pierderii calitatii de titular, (c) suspendarea calitdtii de titular, (d) in cazul abaterilor disciplinare
sau a celor de la normele de etica si deontologie profesionala.

Art.58. (1) Senatul isi alege, prin vot secret, un presedinte care conduce sedintele Senatului
universitatii si reprezintd Senatul universitar in raporturile cu rectorul.

(2) Presedintele senatului poate fi revocat de senatul universitar, la propunerea scrisa a cel
putin 1/3 dintre membrii senatului, prin vot secret, cu majoritate calificatd de 2/3 dintre membrii
senatului UAV.

(3) Prezidiul Senatului este compus din Presedintele Senatului si doi membri, vicepresedinte
si secretar executiv, desemnati In conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a Senatului. In exercitarea activitatii sale, Presedintele Senatului daca apreciaza ca
necesar, poate fi asistat de un secretar permanent nominalizat de acesta.

(4) La solicitarea si in numele Senatului, Presedintele Senatului poate invita la sedintele
Senatului reprezentanti ai structurilor executive sau administrative ale Universitatii sau transmite
acestora interpeldri scrise din partea Senatului.

(5) Rectorul, prorectorii si decanii au statutul de invitati permanenti, fara drept de vot, la
sedintele Senatului in cazul in care acestia nu sunt senatori de drept. Reprezentantul sindicatului
participa, in calitate de observator, la sedintele senatului universitar.

(6) Hotararile senatului universitar se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti, daca
numarul celor prezenti reprezinta cel putin doud treimi din numarul total al membrilor. Membrii
acestor structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal care in conditii de exceptie poate
fi acordat si in regim online sub conditia declaririi prezentei online la ora anuntati a
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inceperii sedintei si pe tot parcursul acesteia.

(7) In cazul in care urgenta luarii unor hotarari o impune, presedintele senatului poate decide
realizarea sedintei in spatiul virtual si exprimarea hotararilor prin vot electronic. In acest caz, el
comunica membrilor senatului, prin posta electronica:

(a) imprejurarea care reprezinta urgenta,

(b) hotararea/hotararile care trebuie adoptata/adoptate;

d) (c) termenul pana la care membrii isi pot exercita votul pe cale electronica sau, dupa caz,
data si intervalul orar afectate votarii,

(d) adresa de posta electronica la care trebuie transmis votul electronic sau coordonatele de
acces la portalul dedicat sistemului de votare, dupa caz.

In cazul hotararilor luate prin vot electronic cvorumul de prezentd prevazut prin prezenta
Carta se determind la inchiderea sesiunii de vot, in baza numarului celor care au votat pana la
expirarea termenului sau, dupa caz, a intervalului orar stabilit pentru votare, interval care nu poate
fi mai mic de 10 ore.

(8) Cvorumul de prezenta, cvorumul de vot, precum si desfasurarea sedintei se mentioneaza in
procesul-verbal intocmit de secretarul permanent al senatului. Dacd luarea unei hotarari se
realizeaza prin vot secret, la procesul-verbal se ataseaza buletinele de vot. Intocmirea procesului-
verbal poate fi completata cu inregistrarea audio a sedintei, inregistrarile audio precum si
buletinele de vot fiind arhivate pe o perioada de cel putin 5 ani. La cerere, se elibereaza
participantilor interesati un extras certificat din procesul-verbal al adundrii sau, dupd caz, o
transcriere partiala a inregistrarii audio, cuprinzand minutele de interes.

(9) Absenta nemotivata, in decursul unui an universitar de la trei sedinte ale Senatului
conduce la incetarea calitdfii de membru. Prin absenta nemotivata, se intelege situatia in care un
membru nu participa la o sedintd regulat convocata si nu comunica in scris, impreund cu dovezi
relevante, un motiv obiectiv al impiedicarii cu cel putin 0 zi Tnaintea sedintei.

(10) Hotararile senatului universitar se vor publica pe site-ul institutiei de invatamant superior
prin diligenta secretarului executiv al Senatului.

Art.59. (1) Senatul universitar stabileste comisii de specialitate care controleaza activitatea
conducerii executive a institutiei de invatamant superior si a consiliului de administratie Th raport
cu hotararile deja pronuntate in Senat. Rapoartele de monitorizare si de control sunt prezentate
periodic si discutate in senatul universitar si stau la baza urmatoarelor hotarari ale acestuia.
baza legislatiei in vigoare, a prezentei Carte si a unor regulamente proprii elaborate si aprobate,
dupa caz, de Senatul universitatii.

Art.60. (1) Modalitatea de desemnare a rectorului se stabileste, conform art. 133 din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, cu minimum 3 luni Tnainte de
fiecare desemnare a rectorului, prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare din cadrul UAV si al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar si din
consiliile facultatilor.

(2) In functie de modalitatea stabilitd pentru desemnarea rectorului, Senatul elaboreazi si
aprobd regulamentul de desemnare a rectorului, prorectorilor, decanilor, directorilor de
departament si a conducatorilor diferitelor entitati de cercetare stiintifica din cadrul UAV.

Art.61. Organizarea si functionarea Senatului universitatii, a Consiliului de Administratie, a
facultatilor, a departamentelor si al diferitelor entitati de cercetare stiintifica, a Bibliotecii precum
si a celorlalte directii din UAV, respectiv relatiile existente intre aceste structuri ale universitatii
se stabilesc conform legii, de Senatul UAV si sunt precizate in organigrama universitatii.
Organigrama are ca si corespondentd in principal structurile indicate in prezenta Carta.

Art.62. Atributiile si competentele Senatului universitatii, ale Consiliului de Administratie,
ale Consiliului facultatii si ale Consiliului departamentului, ale diferitelor entitati de cercetare, a
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Bibliotecii, al directiilor, serviciilor din cadrul UAV se stabilesc, in conditiile legii si ale
prevederilor Cartei universitare, de Senatul universitatii, sunt prevazute in regulamentele proprii
si se completeaza in regim de continuitate cu legislatia de actualitate.

Art.63. Atributiile si competentele rectorului, prorectorilor, directorului general administrativ,
ale decanilor si prodecanilor, ale directorilor de departamente se stabilesc de Senatul universitatii
in conditiile legii, ale prevederilor Cartei universitare si ale regulamentelor proprii.

Art.64. Conducerea operativa a universititii este asigurata de rector. Pe perioada
concediului de odihna, aceasta atributie poate fi delegatd, Tn mod expres, unuia dintre prorectori.
Cand n exercitarea functiei, rectorul reprezintd universitatea fara a fi insa prezent in sediul
universitatii, cu respectarea ierarhiei institutionale, competentele sale se vor exercita de catre unul
dintre prorectorii aflati fizic in locatia rectoratului.

Art.65. (1) Structura administrativi a universitatii este condusa de un director general
administrativ si este organizata pe directii si servicii, avand la baza legislatia in vigoare.

(2) Posturile de conducere aferente structurii administrative a Universitatiii se ocupa prin
concurs, organizat de Consiliul de Administratiec al UAV. Presedintele comisiei de concurs,
comisie din care face parte, obligatoriu, un reprezentant al Ministerului Educatiei si Cercetarii,
este rectorul universitatii. Mentinerea in functie se face in conditiile legii pe baza acordului scris
al acestuia de sustinere executiva a planului managerial al Rectorului.

(3) Numarul posturilor pentru personalul administrativ se stabileste de senatul universitar, la
propunerea rectorului, in functie de bugetul universitatii si de organigrama structurii tehnico-
administrative.

Art.66. (1) Unitatile de cercetare - dezvoltare — inovare - transfer tehnologic, unitatile de
extensie universitara sunt conduse de directori ai acestor unitati, desemnati pe baza normelor
legislative in vigoare, a prevederilor Cartei universitare, a statutelor si regulamentelor proprii,
aprobate de Senatul UAV.

(2) Atributiile si competentele personalului de conducere al unitatilor de cercetare —
dezvoltare - inovare, transfer tehnologic si de extensie universitard din cadrul UAV sunt prevazute
in fisa postului.

Capitolul 11. ATRIBUTIILE SI COMPETENTELE SENATULUI UNIVERSITAR,
ALE RECTORULUI, ALE PRORECTORILOR,
ALE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE SI ALE DIRECTORULUI GENERAL
ADMINISTRATIV

Art.67. (1) Principalele atributii ale Senatului UAV sunt urmatoarele:

a) aproba misiunea institutiei de invatamant superior, la propunerea rectorului;

b) garanteaza libertatea academica si autonomia universitara;

c) elaboreaza si adopta, in urma dezbaterii cu comunitatea universitara, carta universitara;

d) aproba planul strategic multianual de dezvoltare institutionala si planurile operationale, la
propunerea rectorului;

e) aproba, la propunerea rectorului si cu respectarea legislatiei in vigoare, structura,
organizarea si functionarea institutiei de invatamant superior, in conformitate cu prevederile cartei
universitare;

f) aproba proiectul de buget la propunerea rectorului;

g) aproba executia bugetara;

h) aproba Codul de etica si deontologie universitara;

i) aproba procedurile privind asigurarea interna a calitatii;

J) adopta Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea
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prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei si cercetarii;

k) aproba metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea institutiei de
Invatamant superior, la propunerea rectorului;,

I) incheie contractul de management cu rectorul;

m) controleaza activitatea rectorului si a consiliului de administratie prin comisii specializate;

n) valideaza concursurile publice pentru functiile din consiliul de administratie;

0) aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea
personalului didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umana;

p) aproba, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale
slabe, 1n baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare;

q) indeplineste alte atributii, asa cum acestea se desprind din prevederile legii invatamantului
superior si ale ansamblului actelor normative incidente care dispun Tn acest sens.

(2) In regulamentul de organizare si functionare al Senatului UAV, sunt detaliate si alte
atributii ale Senatului universitatii.

(3) Senatul UAV poate fi convocat de catre rector sau la cererea a cel putin 1/3 din
membrii Senatului.

Art.68. (1) Rectorul reprezinta legal universitatea in raporturile cu tertii, este ordonatorul de
credite al universitatii si realizeaza conducerea executiva a universitatii.

(2) (a) Rectorul poate propune Senatului infiintarea si a altor posturi de prorector sau
Crestructurarea celor existente.

(b) Rectorul dispune, cu aprobarea Senatului, inmatricularea, prin decizie, a studentilor din
anul I, dispune exmatricularea la propunerea Consiliilor facultatilor, a studentilor care nu
indeplinesc conditiile privitoare la calitatea de student;

(3) Atributiile si competentele rectorului sunt urmatoarele:

a) propune spre aprobare senatului universitar misiunea institutiei de invatamant superior;

b) realizeaza managementul si conducerea operativa a universitatii, pe baza contractului de
management;

C) negociaza si semneaza contractul institutional cu Ministerul Educatiei si Cercetarii;

d) incheie contractul de management cu Senatul universitar;

e) propune spre aprobare Senatului universitar structura si reglementarile de functionare ale
universitatii;

f) propune spre aprobare Senatului universitar proiectul de buget si raportul privind executia
bugetara;

g) prezintd Senatului universitar, cel tirziu pana in prima zi lucratoare a lunii aprilie a
fiecarui an, raportul previzut la Art. 19 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile ulterioare;

h) este presedintele Consiliului de administratie;

i) 1indeplineste alte atributii stabilite de Senatul universitar, in conformitate cu contractul de
management, Carta universitara si legislatia In vigoare.

J) pune in practica hotararile Senatului;

k) aproba transferul studentilor Tntre facultati sau universitati;

I) semneaza toate tipurile de acte de studii emise de Universitate.

(4) Durata mandatului de rector este de 5 ani. O persoand nu poate ocupa functia de rector la
aceeasi institutie de invitimant superior pentru mai mult de doud mandate. In calculul numarului
maxim de mandate se iau in considerare si mandatele de 5 ani incomplete, intrerupte in urma
demisiei, demiterii sau suspendarii.

Art.69. (1) Prorectorii sunt loctiitori pe domenii ai rectorului, indeplinind competente
delegate de rector prin decizie scrisa. Prorectorii sunt responsabili in fata Senatului si a
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Rectorului.
Prorectorii pot demisiona din functie Tnaintand demisia, Tn scris, rectorului universitatii.

(2) Durata unui mandat al prorectorului este de 5 ani fara a putea depasi data incetarii
mandatului Rectorului.

(3) Prorectorii sunt numiti de rectorul confirmat de ministrul educatiei si cercetarii;

(4) Numarul prorectorilor este de 4: prorector responsabil cu procesul de invatamant si
asigurarea calitatii; prorector responsabil cu cercetarea stiintifica; prorector responsabil cu
transparenta academicd si relatiile internationale; prorector responsabil cu invatamantul
preuniversitar, dual, tertiar si de formare continua a adultilor.

(5) Prorectorii au urmatoarele principale atributii:

a) coordoneaza domeniile de activitate ale Universitatii;

b) asigura conducerea curenta in diferite domenii;

Cc) realizeaza legdtura cu facultatile in domeniile pe care le au In competenta;

d) ndeplinesc atributiile delegate de catre rector in conditiile legii;

e) indeplinesc toate celelalte atributii care rezultda din prevederile legislatiei in vigoare si din
cuprinsul prezentei Carte universitare.

Art.70. (1) Consiliul de Administratic al UAV este format conform prevederilor legale si in
corespondenta cu organigrama universitdtii. Consiliul de Administratie se Intruneste saptdmanal
si, la initiativa Rectorului, ori de cate ori este nevoie. La sedintele Consiliului de Administratie
rectorul poate invita si alte persoane in folosul lucrarilor programate.

(2) Atributiile si competentele Consiliului de Administratie sunt urmatoarele:

a) asigura, sub conducerea rectorului, conducerea operativi a universitatii si aplica
hotararile Senatului universitar;

b) ia decizii in problemele curente in intervalul dintre reuniunile Senatului;

C) stabileste Tn termeni operationali bugetul institutional,

d) aproba executia bugetara si bilantul anual;

e) controleaza relatiile contractuale, stiintifice si economice ale Universitatii;

f) aproba propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

g) aproba deplasarile in straindtate, in interesul serviciului, membrilor comunitatii
universitare;

h) propune Senatului structura anului universitar si calendarul activitatilor educationale;

1) avizeaza propunerile de programe noi de studii §i formuleaza propuneri catre Senatul
universitar de terminare a acelor programe de studii care nu se mai incadreazd n misiunea
universitatii sau care sunt ineficiente academic si financiar;

J) aproba operatiunile financiare care depasesc plafoanele stabilite de Senatul universitar;

k) propune Senatului universitar strategii pe termen lung si mediu si politici pe domenii de
interes ale universitatii.

I) coordoneaza si controleaza activitatea serviciilor Universitatii;

m) rezolva problemele sociale ale studentilor si gestioneaza spatiile Universitatii;

n) raspunde la petitii si cereri, la solicitarile externe;

0) asigura cooperarea cu ministerele, administratia locala, alte institutii;

p) emite invitatii pentru reuniunile Senatului;

r) aproba atribuirea de nume unor departamente, sali si amfiteatre, in vederea cinstirii
memoriei marilor personalitati ale vietii academice si stiintifice ale Universitatii.

(3) 1indeplineste toate celelalte atributii care rezulta din prevederile legislatiei in vigoare si
din cuprinsul prezentei Carte universitare.

Art.71. (1) Directorul general administrativ al Universitatii conduce structura administrativa a
universitatii.

(2) Directorul general administrativ desemneaza in scris - dintre sefii de servicii - pe cel care-I
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inlocuieste pe perioada absentei.

(3) Directorul general administrativ raspunde in fata Senatului, a Rectorului si a
Consiliului de Administratie.

(4) Atributiile directorului general administrativ:

a) valorificarea, conservarea, dezvoltarea si imbogatirea patrimoniului;

b) cumularea si fluidizarea capitalurilor si a investitiilor;

c) echilibrarea bugetului;

d) intreprinde actiuni pentru obtinereca de surse suplimentare de finantare, investirea si
valorificarea lor eficienta;

e) conservarea bazei materiale a Universitatii prin reparatii, investitii si intretinere;

f) rezolvarea problemelor sociale ale studentilor.

Capitolul 12. ATRIBUTIILE SI COMPETENTELE CONSILIULUI FACULTATII,
ALE DECANULUI SI PRODECANILOR, ALE DIRECTORULUI DE
DEPARTAMENT SI ALE CONSILIULUI DEPARTAMENTULUI DIN CADRUL
UAV

Art.72. (1) Consiliul facultitii reprezinti organismul decizional si deliberativ al facultatii. In
cadrul Consiliilor de facultate, departamentele sunt reprezentate proportional cu numarul
cadrelor didactice si de cercetare titulare ale fiecarui departament, iar programele si ciclurile de
studii, proportional cu numarul studentilor-echivalenti.

(2) Ponderea si componenta numerica a reprezentantilor fiecarei structuri in consiliile de
facultate se stabileste de conducerile facultatilor in exercitiu, in cadrul numarului maxim de
membri ai Consiliului, aprobat de Senatul universitar. Reprezentarea facultatilor se face
proportional cu numarul cadrelor didactice titulare din fiecare facultate la momentul alegerilor,
raportul fiind de 1/3.

(3) Consiliul facultatii este format din decan, cadre didactice si cercetatori titulari si
reprezentantii studentilor.

(4) Consiliul facultatii se intruneste, in sedinte ordinare, si in sedinte extraordinare, la
convocarea decanului, sau la cererea a cel putin 1/3 din numarul membrilor Consiliului.

(5) Principalele atributii si competente ale Consiliului facultatilor din cadrul UAV sunt:

a) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;

b) aproba programele de studii gestionate de facultate, planurile de invatamant si statele de
functiuni ale personalului didactic din facultate;

C) controleaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generald a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare la nivelul facultatii,

d) indeplineste alte atributii care rezultd din prevederile legislatiei in vigoare, din
regulamentele proprii, precum si alte atributii stabilite prin hotarari de Senatul universitar si in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.73. (1) Decanul reprezintd facultatea si raspunde de managementul si conducerea
facultatii.

(2) Decanul este responsabil in fata Consiliului facultatii, a Senatului universitar si a
Rectorului universitatii.

(3) Principalele atributii si competente ale decanului sunt urmatoarele:

a) prezinta anual un raport Consiliului facultatii privind starea facultatii;

b) conduce sedintele Consiliului facultatii si aplica hotararile rectorului, Consiliului de
Administratie si Senatului universitar;

¢) propune Tnmatricularea si exmatricularea studentilor facultatii;
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d) semneaza acordurile incheiate cu alte facultati, diplomele, si suplimentele la diploma si
atestatele;

e) hotaraste, cu avizul Consiliului facultatii, asupra transferului studentilor de la un program
de studiu la altul al facultatii si 1si da acordul asupra transferului studentilor intre facultati;

f) propune Senatului universitar, spre aprobare, planurile de invatamant si statele de functii
pentru personalul didactic;

g) in conditiile prevazute de lege poate anula rezultatele unui examen, concurs sau ale unei
evaluari, atunci cand se dovedeste ca acestea au fost obtinute in mod fraudulos;

h) indeplineste toate celelalte atributii care rezulta din prevederile legislatiei in vigoare si din
cuprinsul prezentei Carte universitare, precum si alte atributii stabilite prin hotarari ale Senatului
universitar si decizii ale rectorului UAV.

(4) Decanii sunt selectati prin concurs public organizat de catre rectorul UAV la nivelul
facultatii ale carui rezultate sunt validate de Senatul universitar.

(5) Decanul numit prin decizie a rectorului devine membru de drept al Consiliului de
Administratie al UAV pe toatd durata mandatului.

Art.74. (1) Prodecanii sunt responsabili in fata Consiliului facultatii si a decanului. Au
responsabilitati in functie de competentele atribuite.

(2) Decanul, dupa numirea sa de cétre rector, isi desemneaza prodecanii. Decizia de numire in
functie a prodecanilor desemnati de catre decan este emisa de catre rector.

(3) Numarul prodecanilor se stabileste in functie de numarul studentilor fiecarei facultati de
catre Consiliul facultatii cu aprobarea Senatului UAV.

(4) Prodecanii indeplinesc atributii care rezulta din prevederile legislatiei in vigoare si din
cuprinsul prezentei Carte universitare, din regulamentele proprii, precum si alte atributii stabilite
prin hotarari ale Consiliului facultétii si ale decanului.

Art.75. (1) Directorul de departament realizeaza managementul si conducerea operativa a
departamentului, fiind ajutat in exercitarea acestei functii de Consiliul departamentului.

(2) Directorul de departament raspunde in fata Consiliului departamentului, a Senatului si a
Rectorului si, dupa caz, in fata Consiliului facultatii si a decanului.

(3) Principalele atributii ale directorului de departament sunt urmatoarele:

a) prezinta anual un raport Consiliului departamentului privind starea departamentului;

b) conduce sedintele Consiliului departamentului si aplica hotararile decanului, Consiliului
facultatii, Senatului si Rectorului;

c) raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de invatamant, de statele de functii, de
managementul cercetarii si al calitatii,

d) sprijind conducerea institutiei de invatamant superior in activitatea de management
financiar al departamentului;

e) indeplineste toate celelalte atributii care rezulta din prevederile legislatiei in vigoare si din
cuprinsul prezentei Carte universitare, precum si alte atributii stabilite prin hotarari ale Senatului
universitar si decizii ale rectorului UAV.

(4) Directorul de departament este ales dintre membrii departamentului, prin votul universal,
direct, secret, egal si liber exprimat al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare ale
departamentului.

(5) In urma validirii rezultatelor alegerilor de catre Senatul universitar, directorul de
departament este numit prin decizie a rectorului.

(6) Tn exercitarea acestei functii, el este ajutat de consiliul departamentului, conform cartei
universitare.

(7) Selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea relatiilor
contractuale de munca ale personalului sunt de raspunderea directorului de departament, a
directorului consiliului scolii doctorale sau a decanului, conform prevederilor cartei universitare.
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(8) Consiliul Departamentului avizeaza angajarca specialistilor cu valoare stiintifica si
profesionald recunoscuta in domeniu din tara sau din strdinatate, care nu detin diploma de doctor,
in calitate de cadre didactice asociate invitate, scoaterea la concurs a posturilor didactice, in
conformitate cu strategia de dezvoltare a disciplinelor, indeplineste orice alte atributii prevazute
de legislatia incidenta si adoptd hotdrari cu majoritatea simpla a celor prezenti si cu conditia ca sa
intruneasca cel putin 2/3 dintre membrii sai.

Capitolul 13. FINANTAREA SI PATRIMONIUL UNIVERSITATII

Art.76. (1) Invatamantul superior in UAV este gratuit pentru locurile bugetate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii in cadrul cifrei de scolarizare aprobata de Guvern.

(2) Numarul locurilor cu taxa este stabilit in limita capacitatii de scolarizare aprobatd de
ARACIS, pentru fiecare program de studiu sau domeniu de studiu, in conditiile legii si a
Metodologiilor proprii.

Art.77. Fondurile alocate UAV pentru finantarea cercetarii stiintifice sunt considerate venituri
proprii ale UAV si sunt utilizate conform autonomiei universitare in vederea realizarii obiectivelor
cercetarii stiintifice, inclusiv pentru cheltuieli de investitii, in conformitate cu bugetul aprobat.

Art.78. (1) Alocarea resurselor financiare ale UAV se face in raport cu propria strategie de
dezvoltare institutionald, urmarindu-se permanent realizarea misiunii institutiei asa cum este
definita prin legislatia aplicabild in vigoare, a obiectivelor declarate in prezenta Cartd si a
programului de management al rectorului UAV.

(2) Alocarea resurselor bugetare la nivelul facultatilor, departamentelor si a celorlalte structuri
ale UAYV se face anual, cu respectarea prevederilor legale.

Art.79. (1) Toate resursele financiare rezultate din activitatile de invatamant, cercetare—
inovare, productie, servicii, consultantd, activitati comerciale sau bancare, donatii, sponsorizari
etc. sunt considerate venituri proprii.

(2) Veniturile proprii sunt utilizate de UAV, in conditiile autonomiei universitare si cu
respectarea principiului raspunderii publice, in vederea realizdrii obiectivelor care ii revin in
cadrul politicii statului din domeniul Invatdmantului si cercetdrii stiintifice, precum si pentru
implementarea obiectivelor si activitdtilor stabilite prin carta universitara si strategiile proprii.

Art.80. (1) Finantarea de baza asigurata de Ministerul Educatiei si Cercetarii este multianuala
si se repartizeaza conform Planului Strategic s1 Hotararii de Senat.

(2) Veniturile obtinute din alte surse decat bugetare se utilizeaza si gestioneaza integral de
universitate conform Hotararilor de Senat si autonomiei universitare, fard a se incdlca prevederile
actelor normative in vigoare.

(3) Finantarea de baza se realizeaza prin intermediul granturilor de studii, calculate pe baza
costului mediu per student echivalent, per domeniu, per cicluri de studiu si per limba de predare.
Granturile de studii vor fi alocate prioritar spre acele domenii care asigura dezvoltarea sustenabila
si competitiva a societatii.

Art.81. (1) Rectorul, prin contractul institutional semnat cu Ministerul Educatiei si Cercetarii
este raspunzator pentru executia bugetara anuala si pentru alocarea resurselor financiare.

(2) Rectorul poate aloca prioritar resurse financiare pentru infrastructura spre structurile
organizatorice din domeniul invatdmantului si cercetarii evaluate ca fiind performante sau definite
ca prioritati in Planul strategic aprobat de Senat.

Art.82. (1) Rectorul este abilitat sa angajeze UAV 1in contracte de sponsorizare, donatii,
asocieri cu firme §i unitagi private si de stat, sa infiinteze societati sau unitati de microproductie in
vederea atragerii de resurse financiare suplimentare pentru bugetul UAV.

(2) Pentru realizarea unor obiective de investitii sau pentru derularea unor proiecte cu
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finantare sau cofinantare europeand, Rectorul poate utiliza linii sau sisteme de creditare cu
aprobarea Senatului universitar.

Art.83. Executia bugetara anuald la nivel de universitate se face publicd prin raportul
Rectorului, ce trebuie validat de Senat.

Art.84. Bugetul de venituri si cheltuieli este instrumentul principal de management al
resurselor financiare ale universitatii.

Art.85. Evidenta contabila a tuturor veniturilor si a cheltuielilor si urmarirea executiei
bugetului de venituri si cheltuieli revine Serviciului de resort al UAV. Modul de implementare si
derulare a acestui sistem de evidenta se precizeaza in Regulamentul propriu, aprobat de Senat.

Art.86. (1) UAV are drept de proprietate asupra bunurilor existente in patrimoniul sau la data
intrarii n vigoare a Legii invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare.

(2) Drepturile pe care le are UAV asupra bunurilor din patrimoniul propriu pot fi drepturi
reale, dupa caz, drept de proprietate sau dezmembraminte ale acestuia, uz, uzufruct, servitute si
superficie, potrivit dispozitiilor Codului civil, drept de folosintd dobandit prin inchiriere,
concesiune, comodat si altele asemenea ori drept de administrare, in conditiile legii.

(3) Patrimoniul UAYV este evidentiat corespunzator in inventarul institutiei.

Art.87. Patrimoniul UAV este alcatuit din elemente de activ ce constituie baza materiala si
infrastructura pentru sustinerea procesului de invatimant, pentru desfasurarea activitatilor de
cercetare stiintifica si de microproductie si pentru asigurarea conditiilor de cazare si masa a
studentilor.

Art.88. (1) Dreptul de proprietate al UAV asupra bunurilor sale patrimoniale se exercita in
conditiile prevazute de prezenta Carta universitard, cu respectarea dispozitiilor dreptului comun.

(2) Dreptul de dispozitie asupra elementelor de activ patrimonial este reglementat de
legislatia in vigoare.

(3) Patrimoniul propriu al UAV este gestionat conform legii.

(4) Activitatea de gestionare se concretizeaza, exemplificativ si nu limitativ, prin
urmatoarele drepturi:

a) a stabili bugetul de venituri si cheltuieli in functie de necesitatile, oportunitatile si
eficienta utilizarii fondurilor publice, in concordanta cu legislatia in vigoare;

b) a realiza venituri din activitatea de invatamant, cercetare stiintifica si din celelelte
activitati, in conformitate cu procedurile legale in vigoare;

c) a’intreprinde actiuni pentru obtinerea de resurse suplimentare de finantare;

d) aasigura plata drepturilor salariale tuturor angajatilor;

e) ada stimulente materiale si banesti din venituri proprii, in conditiile legii;

f) aacorda burse si a efectua plati din venituri proprii in conditiile legii;

g) astabili prioritatile in privinta investitiilor si datoriilor;

h) a gestiona intregul patrimoniu conform necesitatilor proprii.

Art.89. Dreptul de proprietate asupra bunurilor imobile, precum si alte drepturi reale ale UAV

Art.90. (1) a) UAV poate infiinta, singura sau prin asociere, consortii, societati fundatii sau
asociatii si unitdti de Invatdmant preuniversitar, cu aprobarea Senatului universitar si in
conformitate cu prevederile legislatiei roméane in vigoare, a prezentei Carte §i regulamentelor
specifice elaborate de Consiliul de Administratie si aprobate de Senat. Conditia principala ca
aceste structuri sa se infiinteze este aceea ca ele sa contribuie la cresterea performantelor si
vizibilitdfii interne si internationale a universitatii $i sd nu impieteze asupra activitatii
manageriale, activitatilor de invatamant, cercetare si consultanta de specialitate.

b) Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad isi poate dezvolta structuri consultative formate din
reprezentanti ai mediului economic §i personalitati din mediul academic, cultural si profesional
extern.
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(2) Conditiile in care universitatea poate incheia contracte cu institutiile publice si cu alti
operatori economici in vederea derularii unor programe de cercetare fundamentala si aplicativa
sau a cresterii nivelului de calificare a specialistilor cu studii universitare sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de conditiile stabilite de autoritatea finantatoare si de regulamentele
entitatilor care le promoveaza.

(3) UAV se poate asocia cu alte institutii de invatimant superior sau alte organizatii
pentru indeplinirea misiunii sale, 1a nivel national si/sau international, cu aprobarea Senatului
universitar si cu respectarea intocmai a legislatiei in vigoare, a prevederilor prezentei Carte si a
regulamentelor proprii.

(4) Conditiile n care UAV se poate asocia cu alte institutii de invatamant superior sau alte
organizatii sunt ca aceasta asociere sa corespundd indeplinirii misiunii UAV si politicii de
dezvoltare a acesteia, sa nu influenteze negativ bunul mers al institutiei si sa respecte legislatia in
vigoare.

(5) Formele de cooperare dintre UAV si alte universitati, institutii, organizatii
profesionale si/sau entitati de cercetare stiintifica se stabilesc prin acorduri interinstitutionale,
conventii-cadru de colaborare, memorandumuri de intelegere, protocoale de colaborare, contracte
pentru executia de proiecte si granturi de cercetare si de formare profesionala.

(6) Universitatea dezvolta relatii de colaborare cu organismele nationale si/sau europene si
internationale prin oficializarea aderarii (adeziuni, declaratii de aderare, etc.) UAV la organizatiile
/ institutiile nationale si/sau internationale de invatamant superior si de cercetare stiintifica, sau la
documentele programatice ale acestora, dezvoltand astfel proactiv parteneriate la nivel national,
european si global.

(7) UAV participa la competitiile europene pentru proiecte de cercetare stiintifica si de
educatie si la realizarea, In parteneriat international, a acestora. De asemenea, UAV colaboreaza
la realizarea proiectelor finantate din fonduri structurale ale Uniunii Europene pentru formarea
resurselor umane prin modalititi specifice (mobilitdti, la nivel national si international, ale
cadrelor didactice, cercetatorilor si studentilor; organizarea de sesiuni comune de instruire /
specializare).

(8) UAV va extinde aria de cooperare, la nivel national si/sau international, cu institutii de
invatamant superior din domenii similare cu cele ale UAV si al domeniilor conexe, prin acces
reciproc al partenerilor la centre si laboratoare de cercetare, prin constituirea si accesul la baze de
date, prin editarea, in comun, de manuale, cursuri universitare si monografii, prin organizarea
studiilor universitare de doctorat in cotuteld, precum si prin alte forme de colaborare, in acord cu
prevederile legislatiei aplicabile n vigoare.

(9) In vederea 1indeplinirii misiunii sale, UAV va milita activ pentru consolidarea
parteneriatelor cu structurile reprezentative ale mediului economic, social si institutional de la
nivel regional, national si /sau international, putandu-se asocia cu alte institutii de invatamant
superior sau cu alte organizatii, cu respectarea legii si in conditiile propuse de cétre Consiliul de
Administratie si aprobate de Senat.

(10) In cadrul formelor de parteneriat se vor promova valorile de referinti, misiunea si
obiectivele strategice ale UAV.

(11) Pentru cresterea performantei in activitatile de invatamant si cercetare, potrivit legii,
UAV poate infiinta, singurd sau prin asociere, societati comerciale, fundatii sau asociatii, cu
aprobarea Senatului universitar. De asemenea, UAV poate constitui, cu aprobarea Senatului,
asocieri de tip consortional cu alte institutii de invatdmant superior precum si cu institutiile de
cercetare-dezvoltare, in baza unui contract de parteneriat, conform legislatiei in vigoare.

(12)Membrii comunitatii universitare pot fi angrenati activ in activitatile desfasurate de
asociatiile profesionale si stiintifice consacrate la nivel national gi/sau international.

Art.91. La constituirea societatilor a fundatiilor sau a asociatiilor si in orice asociere ori
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colaborare, UAV poate contribui prin toate mijloacele prevazute, in mod expres, de legislatia in
vigoare, a prezentei Carte si, dupa caz, a regulamentelor proprii.

Art.92. Fundatiile si alte institutii la care universitatea sau celelalte entitati existente din
structura organizatorici a UAV sunt parte, cu aprobarea Senatului, pot sa intre in relatii de
colaborare si sa primeasca sponsorizari, sd organizeze activitati specifice, sa deruleze programe
academice, stiintifice, culturale, sportive de interes universitar, precizate prin acte constitutive sau
statute aprobate de Senatul universitatii, cu institufii similare sau care au obiect de activitate
asemanator, cu sediul social in tard sau strainatate.

Art.93. (1) UAV poate da spre inchiriere spatii din proprietatea sa, temporar disponibile, in
conditiile prevazute de legislatia romana in vigoare si de prezenta Cartd, regulamentele proprii,
astfel Tncat sa nu fie afectat procesul de invataimant si cercetare stiintifica. Inchirierea se face cu
prioritate pentru activitati de invatamant.

(2) Bunurile mobile si imobile din proprietatea privata a statului, disponibile temporar, pot fi
inchiriate pe baza de contract, cu renegocierea anuala a contractului, numai in conformitate cu
metodologia aprobati prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii. Inchirierea se face cu
prioritate pentru activitati de invatamant.

Capitolul 14. DREPTURILE SI INDATORIRILE MEMBRILOR COMUNITATII
UNIVERSITARE

Art.94. (1) Personalul didactic, personalul de cercetare stiintifica, personalul didactic auxiliar
si nedidactic din cadrul UAV, precum si studentii si cursantii de la toate programele de pregatire
universitara, postuniversitard sau de la programele de formare si dezvoltare profesionald continua,
au drepturi si indatoriri care decurg din legislatia in vigoare, din prevederile prezentei Carte, din
contractele de munca si din fisele posturilor sau, dupa caz, din contractele specifice de studii.

(2) Drepturile si indatoririle membrilor comunitatii academice, distinctiile de care pot
beneficia membrii comunitdfii academice se stabilesc conform legii si sunt precizate in
regulamentele proprii.

(3) Sanctiunile disciplinare care pot fi aplicate membrilor comunitatii academice se stabilesc
conform legii fiind precizate n regulamentele proprii aprobate de Senat.

(4) Protectia drepturilor salariatilor, precum si a drepturilor de proprietate intelectuald asupra
creatiei stiintifice, culturale sau artistice este garantata si se asigurad in conformitate cu prevederile
prezentei Carte universitare, cu cele ale regulamentelor proprii si cu legislatia specifica in vigoare.

(5) Membrilor comunititii universitare le este garantata libertatea academica. In baza acesteia,
el pot exprima liber opinii academice in spatiul universitar si au libertatea de predare, de
cercetare stiintifica si de creatie, n conformitate cu criteriile de calitate academica.

(6) Personalul didactic si de cercetare din UAV are dreptul de a publica studii, articole,
volume sau opere de arta, de a candida la obtinerea de granturi nationale si internationale, fara
restrictii ale libertatii academice.

(7) Personalul didactic si de cercetare din UAV are dreptul sa faca parte din asociatii si
organizatii sindicale, profesionale si culturale, nationale si internationale, precum si din
organizatii politice legal constituite, in conformitate cu prevederile legii.

(8) Personalului didactic titular pe un post didactic din UAV, solicitat In strainatate pentru
predare, cercetare, activitate artisticd sau sportiva, pe baza de contract, ca urmare a unor acorduri,
conventii guvernamentale, interuniversitare sau interinstitutionale, ori trimis pentru specializare, 1
se rezerva postul didactic pentru perioada respectiva.

(9) Personalul didactic titular pe un post didactic din UAV, care din proprie initiativa solicita
sd se specializeze sau sa participe la cercetare stiintifica in tara sau in strainatate, are dreptul la
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concedii fara plata. Durata totald a acestora nu poate depasi 3 ani intr-un interval de 7 ani.
Aprobarile Tn aceste situatii sunt de competenta conducerii UAV sau, dupa caz, a Consiliului
de Administratie, daca se face dovada activitatii respective.

(10) Personalul didactic titular pe un post didactic din UAV poate beneficia de concediu fara
plata pe timp de un an universitar, o data la 10 ani, cu aprobarea institutiei de Invatdmant superior,
cu rezervarea catedrei pe perioada respectiva.

(11) Perioada de rezervare a postului didactic se considera vechime in invatamant.

(12) Personalul didactic si de cercetare poate beneficia de un an sabatic, in conditiile legii n
vigoare asa cum acestea au fost transpuse in regulamentul intern aprobat de senatul UAV Arad. Nu
beneficiaza de anul sabatic cei care au efectuat concedii fara plata pentru specializare sau cercetare in
ultimii 7 ani.

a) Cadrele didactice beneficiaza, anual, de dreptul la concediu de odihna, in perioada
vacantelor universitare, cu o durata de cel putin 40 de zile lucratoare.

b) Tn cazuri bine justificate, conducerea UAV poate ntrerupe concediul legal, persoanele n
cauza urmand a fi remunerate pentru munca depusa.

c) Perioadele de efectuare a concediului de odihna se stabilesc de consiliul de administratie,
in functie de interesul UAV si al salariatului.

(13) Pentru excelenta didactica si de cercetare, cadrelor didactice care au atins varsta de
pensionare, in temeiul legii, a prezentei Carte si a regulamentelor proprii, li se poate acorda de
catre Senatul universitar, titlul onorific de profesor universitar emerit.

Art.95. (1) Cadrele didactice si studentii UAV sunt protejati in spatiul universitar de
autoritatile responsabile cu ordinea publica. Protectia se asigurda impotriva persoanei sau grupului
de persoane care aduc atingere demnitatii umane si profesionale a cadrelor didactice ori care
impiedicd exercitarea drepturilor §i a obligatiilor lor. Protectia este solicitatd de persoana
autorizata conform prezentei Cartei universitare si normelor proprii ale UAV.

(2) Persoanele cu nevoi speciale au dreptul, in conditiile legii, la amenajari si facilitati
adecvate pentru a putea invata sau, dupa caz, preda si cerceta.

Art.96. Indatoririle cadrelor didactice, a personalului din cercetarea stiintificd si a
personalului auxiliar, sunt urmatoarele:

(1) obligatia de a respecta prevederile legislative care reglementeaza invatamantul superior si
cercetarea stiintifica, ale Cartei universitare si ale regulamentelor elaborate pe baza acestora;

(2) indeplinirea integrald si la un nivel adecvat, stabilit prin criterii de evaluare specifice, al
obligatiilor profesionale;

(3) respectarea, in orice imprejurare, a normelor de eticd si deontologie profesionala
universitard, prevazute in codul ce face parte integranta din prezenta Carta;

(4) obligativitatea de a actiona in orice imprejurare in interesul universitatii, de a sustine
vizibilitatii universitatii la nivel national si international;

(5) de a indeplini integral si la nivel optim obligatiile profesionale prevazute in statul de
functii si fisa postului;

(6) de a-si imbunatati activitatea didactica, avand mereu in vedere evaluarea rezultatelor
invatarii, autonomia studentului, capacitatea lui de gandire critica, de rezolvare a problemelor, de
lucru Tn echipa, de integrare intr-o organizatie dupa absolvire;

(7) de a indica in publicatiile lor stiintifice afilierea la UAV Arad.

Art.97. (1) Membrii comuntatii UAV, trebuie sa respecte atat regulile stabilite de legislatia in
vigoare, a Cartei UAV cat si cele precizate Tn regulamentele proprii aprobate de Senat.

(2) Sanctiunea disciplinara se aplica numai dupa efectuarea cercetarii faptei sesizate, audierea
celui 1n cauza si verificarea sustinerilor facute de acesta in aparare.

(3) Pentru cercetarea abaterilor disciplinare savarsite de personalul didactic si de cercetare se
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constituie comisii de analiza formate din 3-5 membri, cadre didactice sau de cercetare care au
functia didactica/de cercetare cel putin egala cu a celui care a savarsit abaterea si un reprezentant
al organizatiei sindicale, dupa caz.

(4) Pentru cercetarea abaterilor disciplinare savarsite de personalul didactic auxiliar si
personalul administrativ se constituie comisii de analizd formate din 3-5 membri §i un
reprezentant al organizatiei sindicale, dupa caz. Comisiile de analiza sunt numite de consiliul de
administratie.

(5) Comisiile de cercetare disciplinara sunt numite de Rector, cu aprobarea consiliului de
administratie;

(6) Sanctionarea disciplinara a personalului didactic si de cercetare din Universitate se
propune de catre directorul de departament, decan sau Rector sau de cel putin doud treimi din
numarul membrilor departamentului, consiliului facultatii sau Senatului, dupa caz.

(7) Sanctiunile disciplinare se stabilesc in conditiile Legii si se aplica de catre Rector.

(8) Propunerea, stabilirea si aplicarea sanctiunilor pentru studenti se realizeaza in conformitate
cu prevederile Codului drepturilor si obligatiilor studentului din Universitate si ale regulamentelor
facultatilor privind activitatea studentilor.

(9) Personalul didactic si de cercetare din UAV Arad poate fi recompensat prin:

(a) acordarea, prin concurs, de gradatii de merit;

(b) conferirea ordinelor si medaliilor prevazute de Lege;

(c) stimulente acordate in conformitate cu regulamentele Universitatii.

Capitolul 15. RAPORTURILE UAV CU SINDICATELE/ANGAJATII SI CU
ORGANIZATIILE STUDENTESTI LEGAL CONSTITUITE

Art.98. (1) Structurile de conducere ale UAV promoveaza dialogul social in relatiile cu
sindicatul reprezentativ al cadrelor didactice si de cercetare, al personalului didactic auxiliar si
nedidactic si cu reprezentantii organizatiilor studentesti legal constituite, bazat pe transparenta
decizionala, in vederea realizarii unui consens institutional i pentru rezolvarea tuturor aspectelor
legate de raporturile patronat sindicate/angajati.

(2) Raporturile dintre structurile de conducere ale UAV si sindicate/angajati  Se
concretizeaza prin (dar fara a se limita la acestea):

a) negocierea contractelor colective de muncg;

b) participarea sindicatelor prin reprezentanti delegati, care au statut de invitati, la sedintele
structurilor de conducere ale UAV, care au pe ordinea de zi decizii de naturd sa influenteze
radical raporturile de munca sau statutul profesional al angajatilor;

C) negocieri intre cele doua parti pentru stingerea eventualelor conflicte de munca sau de
interese.

(3) Pentru relatia cu organizatiile sindicale si studentesti, prorectorul privind transparenta
academica si relatiile internationale, intocmeste un raport privind relatiile bilaterale si programele
desfasurate in comun.

Capitolul 16. DISPOZITII FINALE

Art.99. (1) Carta UNIVERSITATII ,AUREL VLAICU” DIN ARAD este completati in
aplicare cu regulamente, coduri, metodologii si proceduri generale si operationale, ce nu sunt
parte integranta a Cartei.

(2) Codul de etica si deontologie profesionala al UAV face parte integranta din Carta UAV.

(3) Regulamentele, codurile, metodologiile si procedurile mentionate la alin.1 pot fi revizuite
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periodic si modificate in scopul Tmbunatatirii lor, pentru actualizarea si punerea de acord cu
modificarile legislative, numai cu aprobarea Senatului UAV. Toate acestea vor fi vizate juridic.

Art.100. (1) Prevederile Cartei UAV pot fi modificate la cererea rectorului sau a minim 1/3
din membrii Senatului si se vor aproba cu votul a minim 2/3 din membrii Senatului universitar,
urmand procedurile de obtinere a avizului de legalitate din partea MEC.

(2) Solicitarile de modificare ale prevederilor Cartei universitatii se vor aduce la cunostinta
comunitatii universitare naintea aprobarii si vor fi supuse dezbaterii publice a comunitatii
universitare.

(3) Carta UAV se modifica de drept prin efectul modificarii legislatiei aplicabile, anumite
prevederi putdnd deveni astfel caduce si totodatd pot aparea prevederi noi, aplicabile din
momentul intrdrii in vigoare a respectivului text de lege.

Art.101. Prezenta Cartd se adoptd si intrd in vigoare imediat, dupa obtinerea rezolutiei
pozitive a MEC.

Rector,
conf.univ.dr. Teodor Florin CILAN

33



Universitatea ,,Aurel Viaicu” din Arad

CODUL DE ETICA S| DEONTOLOGIE
UNIVERSITARA

Anexa la Carta Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad



MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARI
UNIVERSITATEA , AUREL VLAICU“ DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O.BOX 2/158 AR

Tel.: 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070; http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 2929

Cuprins

CAPITOLUL I Domeniul de aplicare si prinCipii generale ...........cccocevvierienieeiienenene e 3
CAPITOLUL Il Norme generale de etica si deontologie universitara...........c.ccocererenereseniennnns 9
SECTIUNEA 1 Dispozifii GENEIAIE ......ccvoiuiiiiiiiiiieieieie ettt 9

SECTIUNEA a 2-a Norme de etica si deontologie in activitatea didactica si de cercetare
universitara

...................................................................................................................................................... 9
SECTIUNEA a 3-a Norme de etica si deontologie Tn activitatea de comunicare, publicare,
diseminare §i POPUIATIZAIE SHINIICA ........c.ccveeeiiiiiieiee et 10

SECTIUNEA a 4-a Norme de etica si deontologie in exercitarea atributiilor aferente functiilor
A8 CONTUCETE ...ttt bbbt bbbkt b b e et et et et b bt et e e ne e e e e 11

SECTIUNEA a 5-a Normele de etica si deontologie referitoare la respectarea fiintei si demnitatii
1T TS 11

SECTIUNEA a 6-a Norme de etica si deontologie aplicabile studentilor, studentilor-doctoranzi,

cercetatorilor postdoctoranzi sau altor categorii de CUrSAnti...........ccuoevceeceneiciiceiiiniieeieenn 12
SECTIUNEA a 7-a Masuri institutionale pentru garantarea originalitatii lucrarilor de licenta,

master, doctorat, articolelor stiintifice Sau @ altOr [UCFATT ........coeoeeeeeieeiiiiieece e 13
(O AN o I 10 T L 1 | S 13
Raspunderea pentru nerespectarea normelor de etica si deontologie universitara...................... 13
SECTIUNEA L ..ottt s et 13
Abateri de la normele de etica si deontologie universitara.............ccccoeeeveeciiiiiiiinisiecen, 13
SECTIUNEA 8 2-8.....uvucueueeeieeeeeseseesessesses s sesaessssssssesessess s s s sas s sessasssssesssssssesssses s sessassanes 15
Sanctiuni pentru incalcarea normelor de etica si deontologie universitard..............cc.cccovenenn.. 15

CAPITOLUL IV Monitorizarea si controlul aplicarii normelor de etica si deontologie
LYo E 1 ¥ ) - PSP POP PP 17
CAPITOLUL V Dispozitii tranzitorii $1 fINAIE ............ccooiiiiiiiinicce e 19



MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARI
UNIVERSITATEA , AUREL VLAICU“ DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O.BOX 2/158 AR

Tel.: 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070; http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 2929

CAPITOLUL I. Domeniul de aplicare si principii generale

Art.1. (1) Codul de etica si deontologie universitara, denumit in continuare ,,Codul UAV
Arad”, reglementeazd normele de eticd si deontologie aferente comunitatii universitare a
Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, astfel incat acestea sd se constituie intr-un factor de
promovare a calitatii si valorii, in concordantd cu prevederile Legii invatamantului superior nr.
199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare si cu Codul-cadru de etica si deontologie
universitara publicat si aprobat prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 305/2024.

(2) Prezentul Cod de etica si deontologie universitara este elaborat in raport cu valorile,
principiile si normele etice profesionale care au drept scop cresterea calitdtii in procesul
educational si de cercetare, urmarind consolidarea unui climat de incredere si respect prin
reglementarea conduitei membrilor comunitatii UAV Arad, si furnizand n acest sens principii
si valori pe baza carora se pot stabili modele de comportament, de coeziune si de valorizare a
potentialului comunitatii academice.

(3) Responsabilitatea si obligativitatea respectarii normelor de etica si deontologie
universitara revin categoriilor de personal prevazute in Legea invatamantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si oricaror persoane care au avut
sau au calitatea de membri ai comunitdfii academice dupd data intrarii In vigoare a legii
antementionate.

Art.2. (1) Responsabilitatea si obligativitatea respectarii normelor de eticd si deontologie
universitard revin membrilor comunitatii Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, in contextul
raspunderii publice a institutiilor de invatamant.

(2) Principiile aplicabile eticii si deontologiei universitare sunt:

a) principiul libertatii academice;

b) principiul raspunderii publice;

c) principiul echitatii;

d) principiul nediscriminarii si egalitatii de sanse;

e) principiul transparentei;

f) principiul integritatii morale si profesionale;

g) principiul dreptului la aparare;

h) principiul independentei fata de orice influenta morala, stiintifica, religioasa, politica,
economica sau de altd natura in activitatea didactica sau stiintifica;

1) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;

J) principiul responsabilitatii morale, sociale si profesionale;

k) principiul garantarii identitatii culturale a tuturor membrilor comunitatii academice si a
dialogului intercultural,

1) principiul impartialitatii si al obiectivitatii;

m) principiul promovarii interesului superior al beneficiarului direct.



MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARI
UNIVERSITATEA , AUREL VLAICU“ DIN ARAD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77, P.O.BOX 2/158 AR

Tel.: 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070; http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 2929

Art. 3. (1) Principiul libertatii academice si cel al independentei fata de orice influenta
morali, stiintifica, religioasa, politici, economicad sau de alti naturd in activitatea
didactica sau stiintifica, sunt garantate prin lege, Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad fiind
organizata si functionand independent de orice ingerinte.

(2) Libertatea academica implica dreptul tuturor membrilor comunitatii universitare de a
se exprima liber, atat in mediul universitar, cat si in afara acestuia, In raport cu activitatea
didactica, de cercetare sau de creatie intelectuald. In aceeasi masurd, libertatea academica
inseamna libertatea de a invata, preda si cerceta, fiecare dintre acestea presupunand libertatea
de a gandi, de a pune sub semnul intrebarii si de a Tmpartasi idei, in interiorul si in afara
institutiei de invatamant superior.

(3) Schimbul de opinii cu caracter doctrinar sau dogmatic, activitatile de cult sau de
cercetare, precum si dialogul teologic nu pot fi considerate prozelitism religios. De asemenea,
nu intrd sub incidenta prozelitismului religios nici cerintele de respectare a specificului unui
cult in anumite spatii desemnate ca atare, in care se desfasoard cu caracter temporar sau
permanent anumite activitati de cult specifice unuia dintre cultele recunoscute prin lege.

(4) Personalul didactic si de cercetare are dreptul de a publica studii, articole, volume sau
opere de arta si de a candida la obtinerea de granturi nationale si internationale, fira restrictii
ale libertatii academice, aceasta semnificand libertatea personalului academic si a studentilor
de a se angaja in cercetare, predare, invatare si comunicare in si cu societatea, fara interferente
sau teama de represalii.

(5) Orice membru al comunitatii UAV Arad trebuie sa evite lezarea libertatii celorlalti, pe
baza respectului pentru diferente si a obligatiei de respectare a drepturilor omului din intreg
palierul reglementat de aria legislatiei de actualitate. in baza libertitii academice, UAV Arad
este un spatiu liber de ingerinte, presiuni si constrangeri politice, religioase si de putere
economici, exceptind constrangerile de natura stiintifica, legala si etica.

(6) Personalul didactic si de cercetare are dreptul sd faca parte din asociatii i organizatii
sindicale, profesionale si culturale, nationale si internationale, precum si din organizatii politice
legal constituite, in conformitate cu prevederile legii.

Art.4. (1) Principiul raspunderii publice si al transparentei, garanteaza transparenta
institutionald, 1n baza cdreia toate hotararile, deciziile si reglementarile institutionale
universitare se bucura de cel mai inalt grad de transparenta.

(2) Raspunderea publici obligd UAV Arad si membrii comunitatii universitare in
contextul legislatiei de etica si deontologie:

- larespectarea legislatiei in vigoare, a cartei proprii si a politicilor nationale si europene
in domeniul invatdmantului superior;

- laaplicarea si respectarea reglementarilor in vigoare referitoare la asigurarea si
evaluarea calitdfii Tn invatamantul superior;

- larespectarea politicilor de etica si deontologie universitara, cuprinse in prezentul Cod
de eticd si deontologie universitara supus aprobarii senatului universitar;

- la asigurarea transparentei tuturor deciziilor si activitatilor Universitatii, conform
legislatiei In vigoare;
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- la respectarea libertdtii academice a personalului didactic, didactic auxiliar si de
cercetare, precum si drepturile si libertatile studentilor, iar in cazul programelor de studiu
confesionale, raspunderea publici se extinde si la respectarea statutului si a prevederilor
dogmatice si canonice specifice cultului.

(3) In exercitarea atributiilor aferente functiilor de conducere, normele de etici si
deontologie obliga personalul care exercita functii de conducere la respectarea regimului juridic
al raspunderii publice.

Art.5. (1) Principiile echitatii, nediscriminarii si egalititii de sanse, garanteaza accesul la
oportunitatile de invatare fara niciun fel de discriminare, in concordantd cu potentialul si
aspiratiile lor, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru asigurarea accesului
grupurilor aflate in situatii de risc.

(2) In UAV Arad este garantat accesul echitabil pentru toti studentii la oportunititi de
invatare oferite de programe de mobilitate nationale si internationale si sa Intreprindd masuri
active impotriva obstacolelor n ceea ce priveste mobilitatea fizica sau virtuald a studentilor in
situatii de risc, a celor cu dizabilitati sau a celor netraditionali.

(2.1) Studentii cu dizabilitati beneficiaza de egalitate de tratament in ceea ce priveste
parcursul profesional, avand:

a) dreptul de a dispune de conditii adecvate pentru desfasurarea activitatilor academice,
sociale, culturale si administrative in cadrul institutiilor de invatamant superior;

b) dreptul de a beneficia de sprijin Tn identificarea si derularea practicii de specialitate;

c) dreptul de a avea acces la servicii de informare si comunicatii adecvate;

d) dreptul de a participa la taberele studentesti, in conformitate cu prevederile legale;

e) dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a rezultatelor invatarii dobandite
dupa parcurgerea unei discipline, cu respectarea fisei disciplinei, si dreptul de a cunoaste
baremul dupa care au fost evaluati;

f) dreptul la indrumari pentru solicitarea de consiliere si/sau sesizare a unui comportament
neetic, pentru gestionarea riscurilor etice.

(2.2) Accesul echitabil in Invatamantul superior, fara nicio forma de discriminare, se aplica
la nivelul UAV Arad, cetatenilor Romaniei, cetatenilor statelor membre ale Uniunii Europene,
cetdtenilor statelor apartinand Spatiului Economic European si ai Confederatiei Elvetiene,
precum si cetatenilor britanici si membrilor familiilor acestora ca beneficiari ai Acordului
privind retragerea Regatului Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord din Uniunea Europeana
st din Comunitatea Europeana a Energiei Atomice 2019/C 384 1/01.

(3) Membrii comunitatii UAV Arad vor fi tratati drept, corect si echitabil, nefiind permisa
discriminarea sau exploatarea, indiferent ca acestea sunt directe sau indirecte, individuala sau
de grup, fiind adoptate masuri ferme pentru nediscriminare si egalitate de sanse in acces la
studii, angajare si la programe, dar si masuri pentru eliminarea conflictelor de interese si a
si nepotism.

(4) Discriminarea de orice naturda, conform criteriilor prevazute la art. 2 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
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regdsitd la nivelul tuturor proceselor tehnico-administrative, academice, decizionale si
executive, reprezinta abatere disciplinara sau abatere de la normele de etica si deontologie
profesionala si atrage raspunderea civild, contraventionala sau penala, dupa caz, in conditiile
legii.

(5) Senatul UAV Arad adopta o strategie privind combaterea discriminarii, in baza careia
toti studentii beneficiaza de egalitate de tratament. Strategia este elaboratd impreund cu
organizatiile studentesti reprezentative legal constituite i studentii reprezentanti, putdnd fi
actualizatd ori de cate ori este necesar.

(5.1) Orice comportament care constd in a dispune, scris sau verbal, unei persoane si
utilizeze o forma de discriminare, impotriva uneia sau mai multor persoane este considerat
discriminare.

(5.2) Nu constituie discriminare excluderea, deosebirea, restrictia sau preferinta In privinta
conditiilor in care activitatea respectiva este realizata, existd anumite cerinte profesionale
esentiale si determinante, cu conditia ca scopul sa fie legitim si cerintele proportionale.

(6) In spatiul UAV Arad si in toate componentele lor organizatorice sunt interzise
activitatile care:

a) incalca normele generale de moralitate ale comunitatii universitare;

b) constau in prozelitism politic si/sau religios;

C) pot pune in pericol sanatatea si integritatea fizicd sau psihica a studentilor/elevilor,
respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ;

d) constau in violenta psihologica/bullying.

(7) Comisia de Eticd a UAV Arad este responsabild de avizarea inainte de adoptare a
Codului universitar al drepturilor si obligatiilor studentului in vederea respectarii celor dispuse
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4394/2024.

(8) Personalul didactic si administrativ are obligatia sda respecte confidentialitatea in
problemele care tin de viata privata a studentilor, sa nu dea informatii/date cu caracter personal
decat la solicitarea persoanei caruia acestea ii apartin, iar in toate celelalte cazuri cu autorizatia
responsabilului cu protectia datelor in baza temeiului de drept incident.

Art.6. (1) Principiul integrititii morale si profesionale, in raport cu studentii, respectiv
principiul promovirii interesului superior al beneficiarului direct, implicd respectarea
misiunii invatdmantului superior centratd la nivelul UAV Arad pe integritate, garantand astfel
asigurarea de repere valorice §i promovarea eticii In educatie si cercetare.

(2) UAV Arad elaboreaza metodologia de evaluare a studentilor, aprobatd de senatul
universitar si avizatd de consiliul de administratie avand in vedere asigurarea calitatii si
respectarea prevederilor prezentului Cod de etica si deontologie universitara.

(3) Un student inmatriculat la un program de studii universitare de scurta durata, licenta sau
de masterat, care are incheiat un contract individual de munca cu UAV Arad, este incompatibil
cu statutul de student reprezentant in structurile de conducere ale facultatii sau institutiei de
invatdmant superior.
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(4) Principiul integritatii morale si profesionale, implica respectarea responsabilitatilor
imperative ale cadrelor didactice prin raportare la urmatoarele drepturi corelative apartinand
studentilor:

- dreptul de a beneficia, la cerere, de feedback personalizat din partea cadrelor didactice
in urma fiecarui proces de evaluare la care participa;

- dreptul la o evaluare obiectiva si nediscriminatorie a rezultatelor invatarii dobandite
dupa parcurgerea unei discipline, cu respectarea fisei disciplinei, si dreptul de a cunoaste
baremul dupa care au fost evaluati. Procesul de evaluare a cunostintelor studentilor se
realizeazd in prezenta a cel pufin doud cadre didactice. Cadrele didactice pun la dispozitia
studentilor toate informatiile necesare astfel incat acestia sa isi poata valida nota pentru fiecare
disciplind la care s-a desfasurat evaluarea, imediat dupa finalizarea acesteia, in termen de
maximum 24 de ore;

- dreptul de a contesta notele obtinute la examenele scrise, conform regulamentelor
interne ale institutiei de invatamant superior. Rezolvarea contestatiei va fi facuta de catre o
comisie din care nu fac parte cadrele didactice care au evaluat initial, in prezenta studentului
contestatar, in cazul 1n care studentul solicitd acest lucru;

- dreptul de a avea acces la situatia scolara personala;

- dreptul de a li se comunica rezultatul obtinut in urma sustinerii examenelor de finalizare
de studii;

- dreptul de a fi consultati de cadrele didactice cu privire la programarea datelor de
examinare;

- dreptul de a beneficia de un proces educational centrat pe student in vederea dezvoltarii
personale, integrarii in societate si dezvoltarii capacitatii de angajare, pastrarii locului de munca
s1 mobilitatii pe piata muncii;

- dreptul de a beneficia de trasee flexibile de invitare, conform reglementirilor legale. In
acest sens, n cadrul programului de studii se asigura un numar minim de doua variante pentru
fiecare disciplind/set de discipline optionald/optionale din planul de invatamant;

- dreptul de a avea acces la software specializat pentru stabilirea gradului de similitudine,
pus la dispozitie de institutia de Invatdmant superior, in elaborarea lucrarilor academice,
conform reglementarilor institutionale;

- dreptul de a participa la activitati extracurriculare, stiintifice, tehnice, cultural-artistice si
sportive, precum si la cele pentru studentii capabili de performante, finantate de la bugetul de
stat sau din bugetele institutiilor de invatamant superior;

- dreptul de a avea acces gratuit la internet wireless pentru toti membrii comunitatii
universitare in intreg spatiul universitar.

(5) Tn aplicarea prevederilor art. 37 alin. (4) din Legea nr. 199/2023, rezultatele unui
examen sau ale unei evaluari pot fi anulate de catre decanul facultatii caruia 1i este conferit
dreptul de a dispune reorganizarea examenului, cu respectarea metodologiei aprobate Tn acest
sens.
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Art.7. (1) Principiul integritatii morale si profesionale, in ceea ce priveste personalul
UAV, implica respectarea misiunii Invatimantului superior centratd pe integritate, garantand
astfel asigurarea de repere valorice si promovarea eticii in educatie si cercetare.

(2) Personalul didactic (inclusiv membrii conducerii universitatii si ai tuturor structurilor
sale) respectiv personalul nedidactic trebuie sa ia masurile necesare in scopul de a evita sau

1oy

1o vy

(5) din Legea 199/2023 actualizata si cu orice alte acte normative incidente.

(3) Tn sensul prevederilor legii invatamantului superior, reprezinti conflict de interese

urmatoarele situatii:

a) ocuparea concomitentd de functii de catre persoanele care se afld in relatie de soti, afini
si rude pand la gradul al IIl-lea inclusiv, astfel incat fiecare sd se afle fatd de celdlalt intr-0
pozitie directd de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald la orice nivel 1n
aceeasi institutie de Invatamant superior;

b) participarea in calitate de membru in comisii de doctorat, comisii de evaluare sau
comisii de concurs, in situatia Tn care decizia afecteaza sotii, rudele sau afinii pana la gradul al
[1l-lea inclusiv;

C) participarea in cadrul aceleiasi comisii, constituite conform legii, a persoanelor care au
calitatea de sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al I1I-lea inclusiv;

d) participarea unei persoane, care are calitatea de membru in comisii ale Ministerului
Educatiei si Cercetdrii la analizarea unei situatii care are legaturd cu institutia din care face
parte ca membru al comunitdfii universitare.

(3.1) In cazul existentei unui conflict de interese, cadrul didactic sau de cercetare este
obligat sa inceteze realizarea oricareia dintre activitatile prevazute la alineatul precedent lit. a)-
c) si sa il informeze de indatd pe seful ierarhic caruia 1i este subordonat direct. Acesta este
obligat sa ia masurile care se impun pentru exercitarea cu impartialitate a activitatilor specifice,
in termen de cel mult 3 zile de la data luarii la cunostinta. La propunerea sefului ierarhic caruia
1i este subordonat direct cadrul didactic sau de cercetare in cauza, se desemneaza alta persoana,
care are aceeasi pregitire si nivel de experienti. In cazul existentei conflictului de interese
prevazut la alin. (3) lit. d), persoana in cauza este obligatd sa se ab{ind in a lua parte la luarea
deciziilor comisiei privind speta vizata de conflictul de interese.

(4) In sensul prevederilor legii invatimantului superior, reprezinti incompatibilitate

urmatoarele situatii:

a) situatia in care o persoana detine sau exercitd in cumul functiile de conducere de rector,
de prorector, de decan, de prodecan, de director de departament sau director de unitate de
cercetare-dezvoltare, proiectare sau microproductie, director de filiald/extensie universitara sau
functia de presedinte al senatului universitar si o functie de conducere prevazuta la art. 131
alin. (2) din Legea 199/2023;

b) situatia in care o persoana detine sau exercitd una dintre functiile de conducere de
rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de departament sau director de
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filiald/extensie universitara si este numita sau aleasa in functia de ministru, secretar de stat,
primar, viceprimar sau de presedinte al consiliului judetean;

C) situatia in care un ordonator de credite din cadrul UAV Arad detine sau exercita, in
paralel, o alta functie in calitate de ordonator de credite al unei institutii publice centrale sau
locale;

d) situatia in care o persoana detine in cumul calitatea de membru in consiliul de
administratie al UAV Arad si calitatea de asociat sau actionar la o societate infiintatd de
institutia de Tnvatamant superior de stat in conditiile art. 16 alin. (1) din Legea nr. 199/2023.

(4.1) Persoanele aflate intr-o situatie de incompatibilitate au la dispozitie 15 zile
lucratoare pentru eliminarea situatiei de incompatibilitate, inclusiv prin suspendarea din una
dintre functii.

CAPITOLUL I1. Norme generale de etica si deontologie universitara

SECTIUNEA 1
Disporzitii generale

Art.8. Normele prevazute de Codul-cadru aprobat prin H.G nr. 305/2024, sunt obligatorii
pentru comunitatea universitara a UAV si pot fi completate prin prezentul Cod UAV Arad, ori de
cate ori legislatia de actualitate sau practica Comisiei de etica impune acest lucru.

Art.9. Normele de etica si deontologie universitara includ:

a) norme de etica si deontologie Tn activitatea didactica si de cercetare universitara;

b) norme de etica si deontologie Tn activitatea de comunicare, publicare, diseminare si
popularizare stiintifica;

c) norme de etica si deontologie in exercitarea atributiilor aferente functiilor de conducere;

d) norme de etica si deontologie privind respectarea fiintei si demnitatii umane;

e) norme de etica si deontologie aplicabile studentilor, studentilor-doctoranzi, cercetatorilor
postdoctoranzi sau altor categorii de cursanti;

f) norme de etica si deontologie specifice principiilor canonice si dogmatice ale cultului
respectiv, care nu contravin normelor prevazute la lit. a)—e).

SECTIUNEA a2-a
Norme de efica si deontologie in activitatea didactica si de cercetare universitard

Art.10. Tn activitatea didactica si de cercetare universitara, normele de etica si
deontologie obliga personalul didactic si de cercetare:

a) saraporteze rezultate sau date reale ale unei activitati de cercetare-dezvoltare proprii;
b) sa raporteze date experimentale, date obtinute prin calcule sau simuldri numerice pe

calculator ori date sau rezultate obtinute prin calcule analitice ori rationamente deductive, ca
rezultat al activitatii proprii,

C) sa se abtina de la orice activitate care ingreuneaza, impiedicd sau saboteaza activitatea
didactica sau de cercetare a altor persoane, inclusiv prin blocarea nejustificatd a accesului la
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spatiile destinate cercetdrii universitare, prin avarierea, distrugerea ori manipularea aparaturii
experimentale, a echipamentului, a documentelor, a programelor de calculator, a datelor Tn format
electronic, a substantelor organice sau anorganice ori a materiei vii necesare altor persoane pentru
derularea, realizarea sau finalizarea activitatilor didactice sau de cercetare;

.....

e) sa respecte confidentialitatea n evaluare;

f) sd se abtina de la orice fapta de discriminare, in cadrul evaluarilor, pe criteriile prevazute
la art. 2 alin. (1) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) sa se abtina de la orice fapta de harfuire sexuala, atunci cand, potrivit prevederilor Legii
nr. 199/2023 a invatamantului superior — ANEXA pct. 34, are loc pretinderea in mod repetat de
favoruri de natura sexuala in cadrul unei relatii de munca sau al unei relatii intre personalul din
invatdmantul superior si studenti, dacd prin aceasta victima a fost intimidatd sau pusa intr-0
situatie umilitoare;

h) si fie obiectiv in derularea procedurilor de evaluare. In activitatea didactic, evaluarea si
notarea performantelor si realizarilor academice ale beneficiarilor directi trebuie sd respecte
politicile de notare ale institutiei de invatamant superior si criteriile de notare prestabilite;

i) sanuplagieze, existand obligatia de a indica toate sursele bibliografice utilizate;

J) sa respecte prevederile si procedurile legale care privesc etica si deontologia universitara
prevazute in prezentul cod si in codurile de eticd si deontologie universitara;

k) sa puna in aplicare sanctiunile stabilite de comisiile de etica universitara, d¢ CNATDCU
sau, dupa caz, de CNEMU;

I) sa respecte specificul dogmatic si canonic al cultului fondator, in cazul invatamantului
confesional;

m) sa respecte legislatia in vigoare referitoare la cercetarea efectuatd pe subiecti umani sau
prin experimente desfasurate cu ajutorul animalelor si prin oricare alte elemente ce tin de etica
cercetarii;

n) sa mentioneze in rezultatele cercetarii toate persoanele care si-au dat acordul si au fost
implicate 1n activitatea de elaborare a cercetdrii sau creatiei intelectuale, acestea urmand sa
beneficieze de toate drepturile care decurg din aceasta.

SECTIUNEA a 3-a

Norme de etica si deontologie Tn activitatea de comunicare, publicare, diseminare si
popularizare stiintifica

Art.11. In activitatea de comunicare, publicare, diseminare si popularizare stiintific, normele
de etica si deontologie obliga toti membrii comunitatii academice la:

a) obtinerea acordului unei persoane pentru includerea in lista de autori a unei publicatii
stiintifice;

b) publicarea sau diseminarea unor rezultate, ipoteze, teorii ori metode stiintifice nepublicate
cu obtinerea acordului tuturor autorilor;

Cc) scrierea de informatii corecte si reale in solicitarile de granturi sau de finantare, in dosarele
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de candidatura pentru abilitare, respectiv in dosarele de candidatura pentru posturi didactice sau
de cercetare;

d) acceptarea si mentionarea in rezultatul cercetdrii ca autori doar a persoanclor care au
participat efectiv la elaborarea acestuia, precum si mentionarea tuturor persoanelor implicate,
dupd obtinerea acordului acestora, in activitatea de elaborare a cercetarii.

SECTIUNEA a 4-a
Norme de eficd si deontologie in exercitarea atributiilor aferente functiilor de conducere

Art.12. In exercitarea atributiilor aferente functiilor de conducere, normele de etica si
deontologie obliga personalul care exercita functii de conducere la:

a) respectarea regimului juridic al raspunderii publice;

b) abtinerea invocdrii functiei in vederea obtinerii calitatii de autor sau coautor al
publicatiilor persoanelor din subordine;

C) interzicerea folosirii autoritdtii pentru a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii
materiale din proiectele de cercetare-dezvoltare conduse ori coordonate de persoane din
subordine;

d) interzicerea folosirii autoritatii pentru a obtine calitatea de autor sau coautor al
publicatiilor persoanelor din subordine ori pentru a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii
materiale pentru soti, afini ori rude pana la gradul al III-lea inclusiv;

e) interzicerea obstructiondrii activitatii comisiei de etica universitard sau a unei comisii de
analiza in cursul cercetarii unor abateri de la etica si deontologia universitara;

f) respectarea prevederilor si procedurilor legale care privesc etica si deontologia
universitara prevazute in prezentul cod si in codurile de etica si deontologie universitara;

g) punerea in aplicare a sanctiunilor stabilite de comisiile de eticd universitard, de
CNATDCU sau, dupd caz, de CNEMU.

SECTIUNEA a 5-a
Normele de etica si deontologie referitoare la respectarea fiintei si demnitatii umane

Art.13. (1) Normele de etica si deontologie referitoare la respectarea fiintei si demnitatii
umane obligd membrii comunitatii academice la:

a) respectarea dreptului la educatie al beneficiarilor directi;

b) respectarea drepturilor tuturor membrilor comunitatii academice;

C) abtinerea de la agresiuni verbale, fizice si tratamente umilitoare atat asupra beneficiarilor
directi ai educatiei, cat si a celorlalti membri ai comunitatii academice;

d) interzicerea solicitarii, acceptarii sau colectarii unor sume de bani ori cadouri sau prestarea
anumitor servicii in vederea obtinerii de tratament preferential sau alte avantaje;

e) respectarea demnitatii beneficiarilor directi ai dreptului la educatie si a prestigiului
profesiei;

f) recunoasterea profesiei, a responsabilitatii si a increderii conferite de societate, precum si a
obligatiilor interne ce deriva din aceasta incredere;

g) interzicerea oricarei forme de exploatare, hartuire de orice fel sau discriminare pe motive
politice, de rasa, religie, sex, orientare sexuala, origine nationala, statut marital, handicap si/sau
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conditie medicald, varsta, cetatenie sau alte motive arbitrare sau personale;

h) respect, onestitate, integritate, solidaritate, cooperare, cinste si corectitudine, toleranta,
sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala si relatii colegiale.

(2) Statutul de student reprezentant nu poate fi conditionat de conducerea UAV Arad, inclusiv
in raport cu performantele academice sau prezenta la activitati didactice. Cadrele didactice nu se
pot implica in procedurile de alegere a studentilor reprezentanti, indiferent de nivelul de
reprezentare. Interventiile se sanctioneaza conform prevederilor art. 175 din Legea nr. 199/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a 6-a

Norme de eticd si deontologie aplicabile studentilor, studentilor-doctoranzi, cercetdtorilor
postdoctoranzi sau altor categorii de cursanti

Art.14. Tn exercitarea calititii de studenti, studenti-doctoranzi, cercetatori postdoctoranzi sau
cursanti, normele de etica si deontologie obliga la:

a) respectarea drepturilor de autor ale altor persoane in lucrarile elaborate;

b) elaborarea si sustinerea de lucrari originale de evaluare la nivel de disciplina si lucrari
originale de finalizare a studiilor;

c) respectarea normelor generale de etica si deontologie ale comunitatii universitare;

d) a ndeplini toate sarcinile care le revin potrivit planului de invatamant si conform
fiselor de disciplina;

e) arespecta Carta, regulamentele si deciziile institutiei de invagamant superior;

f) arespecta standardele de calitate impuse de catre institutiile de invagamant superior;

g) a respecta drepturile de autor ale altor persoane si de a recunoaste paternitatea
informatiilor prezentate in lucrarile elaborate;

h) arespecta prevederile prezentului Cod de etica si deontologie universitara;

i) a elabora si sustine lucrari de evaluare la nivel de disciplind si lucrari de finalizare
originale;

J) a sesiza autoritatilor competente orice nereguli in procesul de invatamant si in cadrul
activitatilor conexe acestuia;

k) a participa la activitati academice fard a fi sub influenta bauturilor alcoolice sau a altor
substante interzise;

I) anu folosi un limbaj si comportament neadecvate mediului universitar;

m) a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile si subventiile
primite;

n) a respecta curatenia, linistea si ordinea in spatiul universitar; a pastra integritatea si buna
functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre UAV Arad;

0) a respecta obligatiile prevazute in contractul individual de studii si pregatire practica,
incheiat cu institutia de invatdmant superior si operatorul economic, in cazul invatamantului dual;

p) a se abtine de la orice fapta de discriminare, pe criteriile prevazute la art. 2 alin. (1) din
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

q) a se abtine de la orice faptd de hartuire sexuala, atunci cand potrivit prevederilor Legii nr.
199/2023 a invatamantului superior — ANEXA pct. 34, are loc pretinderea in mod repetat de
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favoruri de naturd sexuala in cadrul unei relatii intre studenti si colegii acestora din cadrul
programului de studiu, daca prin aceasta victima a fost intimidatd sau pusd intr-o situatie
umilitoare.

SECTIUNEA a 7-a

Masuri institutionale pentru garantarea originalitatii lucrarilor de licenta, master, doctorat,
articolelor stiintifice sau a altor lucrari

Art.15 (1) Pentru garantarea originalitatii lucrarilor de licenta, master, doctorat, articolelor
stiintifice sau a altor lucrdri, cadrele didactice / conducatorul stiintific vor informa studentii
despre prevederile metodologiilor pentru intocmirea lucrarilor stiingifice si le vor explica:

a) definitia plagiatului;

b) abaterile de la normele de etica si deontologie universitara prevazute de Legea
nr.199/2023, Legea nr. 183 / 2024 si regulamentele interne specifice;

c) sanctiunile aplicabile Tn situatiile specifice.

(2) Coordonatorul stiintific al lucrarii de licenta / disertatie / absolvire are obligatia de a oferi
consiliere studentilor pentru evitarea incalcdrii metodologiilor si normelor etico-legale de
elaborare a acestora.

(3) Coordonatorul stiintific solicita un Raport de similitudine de la responabilul pe
universitate cu softul antiplagiat pentru fiecare lucrare de absolvire in parte.

(4) Fiecare absolvent are inserata la sfarsitul de licenta / disertatie / absolvire o declaratie pe
proprie raspundere ca are cunostintd de normele referitoare la plagiat si ca lucrarea a fost
elaboratd prin efort personal, in caz contrar suportand rigorile legii.

CAPITOLUL I111. Raspunderea pentru nerespectarea normelor de etici si deontologie
universitara

SECTIUNEA 1
Abateri de la normele de efica si deontologie universitara

Art.16. Persoanele care au avut sau care au calitatea de membru al comunitatii academice a
UAV Arad si au savarsit abateri dupd data intrdrii in vigoare a legii raspund civil, administrativ,
profesional sau disciplinar, dupa caz.

Art.17. Abaterile de la normele de eticd si deontologie in activitatea didactica si de cercetare
universitara, prevazute la art. 15 din HG nr. 305/2024, sunt urmatoarele:

a) confectionarea de rezultate sau date si prezentarea lor ca date experimentale, ca date
obtinute prin calcule sau simulari numerice pe calculator ori ca date sau rezultate obtinute prin
calcule analitice ori rationamente deductive;

b) falsificarea de date experimentale, de date obtinute prin calcule sau simuldri numerice pe
calculator ori de date sau rezultate obtinute prin calcule analitice ori rationamente deductive;

c) ingreunarea deliberata, impiedicarea sau sabotarea activitatii didactice sau de cercetare a
altor persoane, inclusiv prin blocarea nejustificatd a accesului la spatiile destinate cercetarii
universitare, prin avarierea, distrugerea ori manipularea aparaturii experimentale, a
echipamentului, a documentelor, a programelor de calculator, a datelor in format electronic, a
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substantelor organice sau anorganice ori a materiei vii necesare altor persoane pentru derularea,
realizarea sau finalizarea activitatilor didactice sau de cercetare;

.....

e) nerespectarea confidentialitatii Tn evaluare;
f) discriminarea, in cadrul evaluarilor, pe criterii prevazute la art. 2 alin. (1) din Ordonanta

Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare respectiv pe linie de hartuire sexuala;

g) fraudarea evaluarii;

h) plagiatul;

i) nerespectarea prevederilor si procedurilor legale care privesc etica si deontologia
universitara, prevazute n actele normative incidente si in prezentul Cod, nerespectarea
dispozitiilor parte a cartei universitare, inclusiv nepunerea in aplicare a sanctiunilor stabilite de
comisiile de etica universitara, de CNATDCU sau, dupa caz, de CNEMU;

J) nerespectarea specificului dogmatic si canonic al cultului fondator, in cazul
invatamantului confesional;

K) afectarea integritatii procesului de evaluare prin nerespectarea metodelor de evaluare
prevazute 1n fisa disciplinei, precum si prin examinarea de catre un cadru didactic a unei persoane
care 1i este sot/sotie, ruda pana la gradul al Ill-lea, fard anuntarea prealabila a conducerii facultatii
in vederea identificarii unor posibile solutii care s garanteze integritatea evaluarii.

Art.18. Abaterile de la normele de etica si deontologie 1n activitatea de comunicare, publicare,
diseminare si popularizare stiintifica, prevazute la art. 16 din HG nr. 305/2024, sunt urmatoarele:

a) includerea in lista de autori a unei publicatii stiintifice a unei persoane, fard acordul
acesteia;

b) publicarea sau diseminarea neautorizata de catre autori a unor rezultate, ipoteze, teorii ori
metode stiintifice nepublicate;

) introducerea de informatii false in solicitarile de granturi sau de finantare, in dosarele de
candidatura pentru abilitare, pentru posturi didactice sau de cercetare;

d) neindicarea tuturor surselor utilizate;

e) omiterea unor persoane implicate in activitatea de elaborare a cercetarii sau creatiei,
acestea neputand sa beneficieze de toate drepturile care decurg din aceasta;

f) omiterea mentionarii surselor de finantare a proiectelor de cercetare in cazul tuturor
rezultatelor din cadrul acelor proiecte.

Art. 19. Abaterile de la normele de etica si deontologie in exercitarea atributiilor aferente
functiilor de conducere prevazute la art. 17 din HG nr. 305/2024, includ:

a) incalcarea regimului juridic al raspunderii publice;

b) utilizarea abuziva a functiei pentru a obtine calitatea de autor sau coautor al publicatiilor
persoanelor din subordine;

c) abuzul de autoritate pentru a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale din
proiectele de cercetare- dezvoltare conduse ori coordonate de persoane din subordine;

d) abuzul de autoritate pentru a obtine calitatea de autor sau coautor al publicatiilor
persoanelor din subordine ori pentru a obtine salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale
pentru soti, afini ori rude pana la gradul al I1I-lea inclusiv;
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e) obstructionarea activitatii comisiei de eticd universitara sau a unei comisii de analiza n
cursul cercetarii unor abateri de la etica si deontologia universitara;

f) nerespectarea prevederilor si procedurilor legale care privesc etica si deontologia
universitara prevazute in lege si in codurile de etica si deontologie universitara, care fac parte din
carta universitard, dupa caz, inclusiv nepunerea in aplicare a sanctiunilor stabilite de comisiile de
etica universitard, de CNATDCU sau, dupa caz, de CNEMU.

Art.20. Abaterile de la normele de etica si deontologie privind respectarea fiintei si demnitatii
umane, prevazute la art. 18, sunt urmatoarele:

a) abaterile care lezeaza ocrotirea drepturilor beneficiarilor directi ai dreptului la
educatie;

b) abaterile care stirbesc demnitatea beneficiarilor directi ai dreptului la educatie si
prestigiul profesiei;

c) abaterile care lezeaza recunoasterea profesiei, a responsabilitatii si a Tincrederii
conferite de societate, precum si a obligatiilor interne ce deriva din aceasta incredere.

Art.21. Abaterile de la normele de etica si deontologie aplicabile studentilor, studentilor-
doctoranzi, cercetatorilor postdoctoranzi sau altor categorii de cursanti sunt urmatoarele:

a) abaterile de la normele de eticd si deontologie aplicabile studentilor, studentilor-
doctoranzi, cercetatorilor postdoctoranzi sau altor categorii de cursanti prevazute la art. 19;

b) afectarea integritatii procesului de evaluare prin utilizarea de catre persoanele evaluate a
unor materiale folosite Tn procesul de evaluare care nu au fost elaborate de acestea sau utilizarea
acelorasi materiale de catre acestea pentru evaludri diferite, precum si prin nedivulgarea unei
relatii de rudenie pana la gradul al III- lea inclusiv cu cadrul didactic evaluator.

c) discriminarea de orice natura, conform criteriilor prevazute la art. 2 alin. (1) din Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare, regasita la nivelul
tuturor proceselor tehnico-administrative si academice, reprezinta abatere disciplinara sau abatere
de la normele de etica si deontologie profesionald si atrage raspunderea civild, contraventionala
sau penala, dupa caz, in conditiile legii.

d) incélcarea normelor generale de moralitate ale comunitatii universitare; practicarea in
spatiul universitar a prozelitismului politic si/sau religios; punerea in pericol a sanatatii si
integritatii fizice sau psihice a altor studenti, respectiv a personalului didactic, didactic auxiliar si
administrativ; violenta psihologicad/bullying.

e) incalcarea obligatiilor pe linie de etica si deontologie profesionald prevazute prin Ordinul
ministrului Educatiei nr. 4394/2024.

SECTIUNEA a 2-a
Sanctiuni pentru incdalcarea normelor de etica si deontologie universitard

Art.22. (1) Tipurile de sanctiuni aplicabile personalului didactic, didactic auxiliar si de
cercetare, inclusiv cu functie de conducere, pentru incélcarea normelor de etica si deontologie
universitara, sunt:

a) avertismentul scris;

b) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrarilor publicate prin incalcarea normelor de
eticd si deontologie universitara,

c) destituirea din functia de conducere;
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d) interzicerea, pentru o perioada determinata, a accesului la finantare din fonduri publice
competitive;

e) suspendarea, pe o perioadd determinatd de timp intre un an si 5 ani, a dreptului de
inscriere la un concurs pentru ocuparea unei functii superioare ori a unei functii de conducere sau
ca membru Tn comisii de concurs;

f) destituirea din functia didactica sau de cercetare.

(2) Tipurile de sanctiuni prevazute pentru incalcarea normelor de eticd si deontologie
universitara, aplicabile studentilor, studentilor-doctoranzi, cercetatorilor postdoctoranzi sau altor
categorii de cursanti, sunt:

a) avertismentul scris;

b) anularea rezultatelor evaluarilor;

c) exmatricularea;

d) alte sanctiuni prevazute prin prezentul Codul in acord cu modificarile si completarile
ulterioare;

Art.23. Pentru nerespectarea normelor de etica si deontologie in obtinerea documentelor si
titlurilor universitare, Ministerul Educatiei si Cercetarii, pe baza unui raport intocmit de
CNATDCU, poate lua urmatoarele masuri:

a) atentionarea publica a UAV Arad cu privire la aspectele constatate;

b) sesizarea instantei competente in vederea anularii rezultatelor concursului, respectiv a
anularii atestatului de abilitare;

C) sesizarea comisiei de eticad universitara in vederea analizarii modului in care si-au
indeplinit obligatiile legale angajatii institutiei de invatdmant, inclusiv referenti sau conducétori
de doctorat care au coordonat elaborarea de teze de doctorat dovedite a fi plagiate, personalul
implicat Tn organizarea concursurilor din UAV Arad sau a procedurii de acordare a atestatului de
abilitare;

d) suspendarea dreptului institutiei de invatdmant superior de a organiza sustineri de teze de
abilitare pe o perioada de la 1 la 3 ani;

e) suspendarea dreptului institutiei de invatamant superior de a organiza concursuri pentru
ocuparea posturilor de conferentiar si profesor universitar pe o perioada de la 1 la 3 ani;

f) retragerea acreditarii domeniului din cadrul institutiei organizatoare de studii universitare
de doctorat, denumita in continuare IOSUD, ceea ce implica retragerea dreptului IOSUD de a
organiza concurs de admitere pentru selectarea de noi studenti- doctoranzi inh domeniul respectiv;

g) retragerea autorizatiei de functionare provizorie;

Art. 24. In cazul nerespectirii normelor de eticd si deontologie universitard de citre
Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, conform prevederilor legale, Ministerul Educatiei si
Cercetarii poate lua gradual, in functie de gravitatea faptelor, urmatoarele masuri:

a) monitorizarea pe o perioada cuprinsa intre 3 luni si un an, in conformitate cu prevederile
ordinului ministrului educatiei si cercetarii privind constituirea comisiei de monitorizare. Din
comisia de monitorizare vor face parte cel putin cite un reprezentant al Agentiei Romane de
Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior, denumita in continuare ARACIS, si al CNEMU;

b) dizolvarea structurilor de conducere responsabile, respectiv consiliul departamentului,
consiliul facultdtii ori consiliul pentru studii universitare doctorale, sau eliberarea din functie a
rectorului dupa consultarea senatului universitar;
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C) solicitarea adresata ARACIS de desfasurare a unei proceduri de evaluare externa a calitatii
cu privire la respectarea standardelor si indicatorilor de performanta;

d) propune Guvernului initierea unui proiect de hotarare sau lege, dupa caz, de reorganizare
sau desfiintare a UAV Arad.

CAPITOLUL IV. Monitorizarea si controlul aplicarii normelor de etica si deontologie
universitara

Art.25. (1) La nivelul UAV Arad se infiinteaza Comisia de eticd universitard, cu un mandat
de 4 ani, aceasta structura actionand independent fata de orice alta structura sau persoana din
cadrul Universitatii.

(2) Cu respectarea prevederilor art. 161 alin. 2 lit. b) din Legea nr. 199/2023, normele de etica
si deontologie universitara reglementate prin prezentul Cod UAV Arad, se vor completa cu cele
ale Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de eticd universitara de la
nivelul institutiilor de invatamant superior, incepand cu data publicarii ordinului ministrului
educatiei In M.O.

Art.26. (1) Comisia de etica universitarda din cadrul UAV Arad, constituitd in scopul
prevenirii si elimindrii faptelor care pot genera elemente sau practici lipsite de etica, analizeaza
sesizarile cu privire la savarsirea faptelor ce pot constitui abateri de la etica si deontologia
universitara.

(2) Orice incalcare a normelor de etica si deontologie universitara se verificd de la nivelul
Comisiei de eticad universitara.

(3) Orice persoana poate sesiza Comisia de etica universitara din cadrul UAV Arad, cu privire
la savarsirea unei fapte ce poate constitui abatere de la etica si deontologia universitara. Sesizarea
se face Tn scris sau online si se inregistreaza la registratura institutiei de invatamant, indiferent
dacd aceasta este admisibild sau inadmisibila.

(4) Pentru a fi admisibile, sesizarile trebuie sa contina in mod cumulativ urmatoarele:

a) semnatura persoanei care formuleaza sesizarea;

b) datele de identificare a persoanei care formuleaza sesizarea: numele si prenumele
persoanei fizice sau denumirea persoanei juridice, adresa acesteia, precum si, dupa caz, adresa de
corespondentd, care poate fi si 0 adresa de posta electronica;

C) o motivare argumentatd privind nerespectarea normelor de etica si deontologie
profesionald, cu exemple concrete si cu indicarea considerentelor justificative si a surselor de
documentare.

(4.1) Sesizarile care nu indeplinesc criteriile de admisibilitate prevazute la alineatul precedent
sunt respinse ca inadmisibile de catre comisia de etica universitara.

(5) Toti membrii Comisiei de eticd universitara din cadrul UAV Arad, au obligatia pastrarii
confidentialititatii asupra identitdtii autorului sesizarii.

(6) Comisia de etica universitara din cadrul UAV Arad, garanteaza dreptul oricarei persoane
de a beneficia de un tratament impartial, echitabil si obiectiv.

Art.27. (1) In cadrul Comisiei de eticd universitara functioneaza o subcomisie dedicata eticii
cercetarii, care urmareste implementarea politicilor de eticd in cercetare, in conformitate cu
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reglementdrile eticii cercetarii stiintifice, si care trebuie sa acopere urmatoarele aspecte:

- publicarea si autoratul, respectarea demnitagii participantilor la cercetare, gestionarea datelor
de cercetare, colaborarea, conflictele de interese, frauda, asigurarea unor medii eficiente de
cercetare, respectiv prevenirea prejudiciului in cercetare si inovare.

(2) La sedintele comisiei de etica universitard respectiv a subcomisiei, pot participa diferite
persoane in calitate de invitati, printre care si consilierul juridic al institutiei.

Art.28. (1) Componenta Comisiei de eticd universitara este propusa de Consiliul de
administratie, avizatd de Senat si aprobatd prin decizia rectorului. Componenta membrilor
comisiei de eticd este de maximum 75% cadre didactice si de cercetare si de minimum 25%
studenti.

(2) Membrii Comisiei de etica universitara sunt persoane cu un inalt prestigiu profesional si
certd autoritate morala.

(3) Nu pot fi membri ai Comisiei de etica universitard persoanele care ocupa vreuna din
urmatoarele functii:

1. a) rector
b) prorector
c) decan
d) prodecan

e) director administrativ
f) director de institut/unitate de cercetare

. g) director de departament

(4) Consiliul de administratie informeaza public comunitatea universitara in momentul in care
demareaza procesul de selectie a componentei comisiei de eticd universitara. Persoanele interesate
sd ocupe o pozitie In aceastd comisie se pot adresa, in scris, rectorului.

(5) Reprezentantii studentilor din comisiile de etica universitara sunt alesi de catre studentii

NookowN

care fac parte din senatul institutiei de Tnvatamant superior.

Art.29. Comisia de etica universitara are, potrivit legii, urmatoarele atributii:

1. sa urmareasca, n cadrul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, respectarea
prevederilor prezentului Cod;

2. sa asigure ducerea la Tindeplinire a ordinelor ministrului educatiei pentru
respectarea cadrului legal in domeniul eticii si deontologiei universitare;

3. sd analizeze si sa solutioneze abaterile de la etica universitara pe baza sesizarilor sau prin
autosesizare,

4. sa contribuie la elaborarea si completarea Codului de etica si deontologie
universitara;

5. saindeplineasca indatoririle stabilite de legislatia in vigoare;

6. sa realizeze un raport anual referitor la situatia respectdrii eticii universitare, care se
prezinta rectorului si Senatului universitar, raport ce are caracter public;

7. sa realizeze activitati de prevenire cu privire la incédlcarea normelor de etica si
deontologie universitara;

8. sa monitorizeze desfasurarea cursurilor de etica si integritate academica;

9. sa propuna spre adoptare Senatului universitar Regulamentul de organizare si
functionare a comisiilor de etica;
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10. sa colaboreze cu comisiile consultative de la nivel national,

11.sa indeplineasca orice alte atributii Stabilite de legislatia in vigoare si de Carta
universitara.

Art.30. (1) Cu respectarea prevederilor art. 156 alineatul 1) lit. e) din Legea nr. 199/2023,
CNATDCU se pronunta asupra contestatiilor formulate impotriva hotararilor Comisiei de etica
universitara, pentru solutionarea sesizarilor privind abaterile de la normele de etica si deontologie
universitara in obtinerea documentelor si titlurilor universitare.

Art.31. (1) Cu respectarea prevederilor art. 158 alineatul 5) lit. b) si g) din Legea nr.
199/2023, CNEMU:

- realizeaza auditarea Comisiei de eticd universitard §i prezintd un raport public, anual,
privind etica managementului universitar si deontologia universitara la nivelul functiilor de
conducere din sistemul de invatamant superior;

- analizeaza si solutioneaza, dupa caz, contestatiile la deciziile comisiilor de etica
universitara de la nivelul institutiilor de invatamant superior;

Art.32. Hotararile comisiei de eticd, de admitere sau respingere, pot fi contestate, in functie
de obiectul acestora, si la CNECSDTI, daca nu intra in competenta de solutionare a
CNATDCU sau CNEMU, potrivit legii si regulamentelor de organizare si functionare ale acestora
adoptate prin ordin al ministrului educatiei.

CAPITOLUL V. Dispozitii tranzitorii si finale

Art.33. Setul de standarde de referinta de eticd si deontologie universitara in managementul
universitar prevazut in anexa la H.G nr. 305/2024, sta la baza analizei si constatarilor realizate de
CNEMU cu privire la nerespectarea eticii managementului universitar.

Art.34. In cazul in care faptele sivarsite intrunesc elementele constitutive ale unor infractiuni
sunt sesizate organele de urmarire penala competente, in conditiile legii.

Art.35. (1) in activitatea didactici si de cercetare universitara, normele de etici si deontologie
obligd personalul didactic si de cercetare sa aiba o conduitd conform careia sa punad in aplicare si
sanctiunile stabilite de Consiliul National de Eticd a Cercetdrii Stiintifice, Dezvoltarii
Tehnologice si Inovarii, denumit in continuare CNECSDTI, nerespectarea acestora reprezentand
abatere disciplinara.

(2) Prin conduita inacceptabila a membrilor comunitatii universitare se intelege fara ca
enumerarea de mai jos sa fie limitativa:

- orice comportament neetic, incompatibilitate sau conflict de interese care ar putea submina
credibilitatea institutiei de invatdmant superior;

- orice comportament care duce la afectarea principiului transparentei si a autonomiei
universitare, precum si a valorilor statuate in carta universitara, asumata de intreaga comunitate
academica;

- orice comportament care duce la afectarea calitatii si performantei proceselor educationale
si de cercetare, dezvoltarea unui climat impropriu pentru bune relationdri Intre membrii
comunitdtii §i incélcarea drepturilor si intereselor legitime ale persoanelor;

(3) Pentru dezvoltarea unei culturi organizationale de natura morala si prevenirea abaterilor de
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la normele ce privesc etica si deontologia universitara, UAV desfasoara activitati in care implica
toate categoriile de membri ai comunitatii academice:

a) sesiuni de informare la inceputul anului universitar cu privire la prevederile / modificarile
Codului de etica si deontologie universitara, sanctiunile care se aplicd in cazul abaterilor de la
normele interne si existenta/ componenta Comisiei de etica universitara;

b) campanii anuale de promovare a comportamentului si climatului etic in organizatie.
Art. 36. Prezentul Cod a fost aprobat prin Hotararea Senatului nr. 211 din data de 26

septembrie 2024.
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