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1. MISIUNE, OBIECTIVE, INTEGRITATE ACADEMICA

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) din cadrul Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad este o structurd universitara autonoma, subordonata Senatului universitar, abilitata sa
asigure formarea initiala, psihopedagogica si didacticd, teoreticd si practica, a studentilor si a
absolventilor de invatimant universitar in vederea dobandirii competentelor si atestarii oficiale pentru
cariera didactica.

Misiunea de baza a Departamentul pentru Pregétirea Personalului Didactic este profesionalizarea
in cariera didacticd, formarea initiald, formarea continuid si perfectionarea personalului didactic din
invatamantul ante prescolar, prescolar, primar, gimnazial, liceal si postliceal, la un nivel comparabil cu
standardele operationale din Uniunea Europeand. Misiunea si obiectivele DPPD se incadreaza in cerintele
impuse 1n Planul Strategic si in Planul Operational al DPPD.

Misiunea programului de formare psihopedagogicd constd in dezvoltarea competentelor
profesionale initiale ale viitorilor cadre didactice, prin formarea unor specialisti capabili sa proiecteze, sa
implementeze si s evalueze demersuri educationale de calitate, adaptate diversititii scolare si cerintelor
sistemului educational contemporan, in vederea certificdrii competentelor pentru exercitarea profesiei
didactice.

Activitdtile desfasurate in cadrul DPPD se bazeaza pe cadrul normativ in vigoare, incluzand
Legea nr. 199/2023 privind invatdmantul superior, Ghidul ARACIS de evaluare a calitatii programelor de
studii universitare (Partea a IV-a privind evaluarea externa a DPPD), Ordinul nr. 4139/2022 privind
Metodologia-cadru de organizare a programului de formare psihopedagogica, precum si Carta

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad.
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PERSONALULUI DIDACTIC CRRCELARI
Departamentul ofera doud niveluri de certificare pentru profesia didactica:
Domeniul de studii Programul de studii Nivel de certificare

. o Program de formare psihopedagogica in ] » )
Stiinte ale Educatiei L o Nivel | — Initial (3 ani)
vederea certificdrii pentru profesia didactica

. o Program de formare psihopedagogica in . .
Stiinte ale Educatiei ) B o Nivel Il — Aprofundare (2 ani)
vederea certificarii pentru profesia didactica

Program de formare psihopedagogica in Nivel | — Initial (1 ani)
Stiinte ale Educatiei ) ) o

vederea certificarii pentru profesia didactica Postuniversitar

Program de formare psihopedagogica in Nivel Il — Aprofundare (1 an)
Stiinte ale Educatiei ) ) o

vederea certificarii pentru profesia didactica Postuniversitar

2. SISTEMUL DE CONDUCERE

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic din cadrul Universitatea ,,Aurel Vlaicu”
din Arad are in componentd un numar de 3 cadre didactice titulare: 1 profesor universitar, 1 conferentiar
universitar si 1 lector universitar. Conducerea operativa este asigurata de directorul DPPD, conf.univ.dr.
Editha-Margareta Cosarba.

Consiliul Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic este format din cadre didactice
titulare ale departamentului s§i din reprezentanti ai studentilor, alesi Tn mod democratic, respectdnd

regulamentele de alegeri, Carta UAV si legislatia in vigoare.

Nr. Numele si prenumele Functia didactica Calitate
1 Cosarba Editha-Margareta Conf. univ. dr. Director DPPD
2 Toderici Ovidiu-Florin Prof. univ. dr. Cadru didactic
3 Opris Alexandra Lect. univ. dr. Responsabil CEAC
4 Rogojina Oana Mihaela — Student
5 Mosteanu Cristina Florina — Student

3. STRUCTURA SISTEMULUI DE ASIGURARE A CALITATII

Sistemul de asigurare si management al calititii in cadrul DPPD este integrat in sistemul
institutional al Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, coordonat de Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii la nivel de universitate (CEAC-U), la care se adaugad comisii de evaluare si asigurare

a calitatii la nivelul structurilor universitare, inclusiv DPPD.
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Responsabilitatea pentru asigurarea calitatii la nivelul programelor de formare psihopedagogica
revine responsabilului CEAC al DPPD, lect.univ.dr. Alexandra Opris, care colaboreaza strins cu
directorul departamentului §i cu celelalte structuri de management ale universitatii. Activitatea
educationala este auditatd intern periodic, iar rapoartele de audit sunt prezentate conducerii
departamentului i sunt incluse in rapoartele anuale de calitate.

Structurile pentru Asigurarea Calitatii promoveaza in cadrul DPPD o culturd a calitatii prin luarea
in considerare a valorilor, normelor si activitatilor practicate pentru evaluarea i monitorizarea calitatii

activitatilor didactice.

4. EVALUAREA PERIODICA A CALITATII CORPULUI PROFESORAL
Regulamentul privind evaluarea periodica a cadrelor didactice in Universitatea ,,Aurel Vlaicu”

din Arad a fost elaborat in baza Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei si a Metodologiei
de evaluare externa a ARACIS aprobata prin Hotararea 1418 din 11.10.2006.
Evaluarea cadrelor didactice a inclus:

* Autoevaluarea

* Evaluarea de catre studenti

 Evaluarea colegiala

* Evaluarea de catre directorul de departament

Procesul de evaluare a cadrelor didactice s-a desfasurat conform urmatorului calendar:

Perioada Activitatea Observatii
07.06-19.06.2025 07.01- Evaluarea cadrelor didactice de catre
Sesiunea | Sesiunea Il
19.01.2026 studenti
15.12.2025-31.01.2026 Autoevaluarea cadrelor didactice Grila autoevaluare
07.01-31.01.2026 Evaluarea colegiala Grila Evaluare colegiala
Evaluarea de catre directorul de
05.02-10.02.2026 Grila evaluare director
departament

Prezentul raport pentru anul 2025 cuprinde:
A. Autoevaluarea cadrelor didactice din DPPD
B. Evaluarea cadrelor didactice din DPPD de catre directorul de departament
C. Evaluarea cadrelor didactice din DPPD de catre studenti

D. Evaluarea cadrelor didactice din DPPD de catre colegi
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A. AUTOEVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DIN DPPD
B.

Autoevaluarea cadrelor didactice din Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic s-a
realizat Tn perioada 15.12.2025 — 31.01.2026, acoperand activitatea desfasurata in perioada 01.01.2025 —
31.12.2025. Fiecare cadru didactic titular a completat documentul ,,FISA DE AUTOEVALUARE A
ACTIVITATII STIINTIFICE SI DIDACTICE” disponibil pe platforma de management universitar
SUMS. Verificarea si validarea figelor de autoevaluare s-a desfasurat de catre directorul de departament
n perioada 01-05.02.2026. Au fost verificate un numar de 3 fise de autoevaluare ale cadrelor didactice
titulare din DPPD, astfel:

- Profesori universitari: 1 titular
- Conferentiari universitari: 1 titular
- Lectori universitari: 1 titular
Rezultatele punctajelor totale Al+AlI+AIIl realizabile ale cadrelor DPPD, aprobate de catre

directorul de departament, se prezinta astfel:

) . Numar Punctaj ) )
Cadre didactice evaluate . . o Punctaj maxim Total
titulari minim
Profesori universitari 1 438,59 438,59 438,59
Conferentiari universitari 1 438,30 438,30 438,30
Lectori universitari 1 87,00 87,00 87,00

Se observa ca punctajele inregistrate de profesorul universitar si conferentiarul universitar sunt
comparabile si reflectd o activitate didactica si stiintificd deosebit de prolifica, cu implicare sustinutd in
cercetare, publicatii in reviste de specialitate cu vizibilitate nationald si internationald, participare la
conferinte si proiecte educationale. Lectorul universitar inregistreaza un punctaj mai redus, explicabil prin
vechimea mai mica in functie si prin specificul activitatilor didactice preponderent orientate spre seminar

si practica pedagogica.

Criteriul Al
Situatia cadrelor DPPD care s-au autoevaluat la criteriul Al — activitatea didactica (predarea
disciplinelor, activitdtile de pregatire a studentilor, participarea in comisii de licentd, disertatie) — se

prezinta astfel:

. ) Numaér
Cadre didactice evaluate o Punctaj A 1 Detalii principale
titulari
DPPD
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. . Numar
Cadre didactice evaluate Lo Punctaj A 1 Detalii principale
titulari
Profesori universitari 1 66.00 Curs 30p, Seminar 3p, Presed.
' comisii 16p, Membru comisii 17p
Conferentiari universitari 1 6150 Curs 25p, Seminar 15p, COOf_d_-.
' lucrari 18,50p, Membru comisii 3p
Lectori universitari 1 40.00 Actiyitate preponderenté Qe
' seminar/practica pedagogica

Rezultatele obtinute la criteriul Al reflectd o activitate didactica solida din partea tuturor cadrelor
departamentului. Profesorul si conferentiarul universitar inregistreazd punctaje echilibrate si ridicate,
sustinute de experienta didactica indelungata, implicarea in comisii de examinare si calitatea materialelor
de predare elaborate. Lectorul universitar obtine un punctaj in concordantd cu norma didactica specifica

functiei, orientata cu precaddere spre activitatile de seminar si practica pedagogica.

Criteriul A 1l
Analiza sintetica a datelor privind criteriul All — activitatea de cercetare stiintificd — indica
punctaje foarte bune inregistrate de profesorul si conferentiarul universitar, reflectdnd o implicare activa
in elaborarea si publicarea de lucrari stiintifice, participarea la conferinte nationale si internationale,

coordonarea de proiecte de cercetare in domeniul stiintelor educatiei.

) ) Numir ) ) )
Cadre didactice evaluate _ ) Punctaj A2 Punctaj maxim
titulari
Profesori universitari 1 265,59 248,00
Conferentiari universitari 1 312,80 250,00
Lectori universitari 1 32,00 32,00

Conferentiarul universitar obtine cel mai ridicat punctaj la criteriul AIl (312,80 puncte), datorita
in special participarii la granturi internationale (190 puncte), a publicatiilor in reviste BDI (60 puncte) si a
activitatii editoriale. Profesorul universitar inregistreaza 265,59 puncte, cu o orientare marcantd spre
coordonarea si participarea la granturi nationale de cercetare (230 puncte cumulate), completatd de
publicatii in reviste ISI. Lectorul universitar prezinta un punctaj de 32 puncte la acest criteriu, ceea ce

reflectd o activitate de cercetare 1n faza incipienta, specifica primilor ani de cariera universitara.

Criteriul A 111
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Analiza datelor privind criteriul Alll — activitatea extra-didactica in folosul invatamantului
(participare in comisii la nivelul universitatii, functii indeplinite, activitati de formare continua etc.) —

indicd o implicare sustinuta a tuturor cadrelor DPPD in viata academica si institutionala a universitatii.

N Numar N o
Cadre didactice evaluate . ) Punctaj minim Punctaj maxim
titulari
Profesori universitari 1 107,00 60,59
Conferentiari universitari 1 64,00 60,00
Lectori universitari 1 17,00 17,00

Profesorul universitar obtine cel mai ridicat punctaj la criteriul AIIl (107 puncte), justificat de
exercitarea functiei de decan/prorector (80 puncte) si participarea activa in comisiile Senatului universitar
si CEAC-U (24 puncte). Conferentiarul universitar inregistreaza 64 puncte, determinate in principal de
functia de director al DPPD (60 puncte) si responsabilitatile aferente calitatii la nivel departamental (4
puncte). Lectorul universitar, in calitate de responsabil CEAC DPPD, obtine 17 puncte, corespunzitor
sarcinilor de coordonare a evaluarii la nivelul departamentului.

Concluzii si recomandari:

Analiza datelor autoevaluarii indica o apreciere foarte buna a activitatii tuturor cadrelor DPPD.
Punctajele realizabile ale profesorului (438,59) si ale conferentiarului (438,30) sunt comparabile, ceea ce
atestd un nivel de excelentd profesionald ridicat. Profesorul exceleazd in activititile didactice si
administrative, iar conferentiarul in cercetarea stiintifica aplicata si participarea la granturi internationale.
Se recomanda stimularea activitatii de cercetare a lectorului universitar, in special prin depunerea de
proiecte nationale de cercetare i publicarea 1n reviste indexate.

B. EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE DIRECTORUL DE DEPARTAMENT

Evaluarea cadrelor didactice de catre directorul de departament a avut loc in perioada 05.02—

10.02.2026. Au fost evaluate un numar de 3 fise de evaluare ale cadrelor didactice titulare din DPPD: 1
profesor universitar, 1 conferentiar universitar si 1 lector universitar.

Pentru evaluarea activitatii cadrelor didactice de catre directorul de departament s-a folosit
chestionarul de evaluare de pe platforma core.uav.ro. Situatia evaluarii de catre directorul de departament

se prezinta astfel:

. . Numir . Punctaj

Cadre didactice evaluate . . Nr. asociati Punctaj minim .
titulari maxim

Profesori universitari 1 — 20 20

DPPD
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) ) Numiér o Punctaj
Cadre didactice evaluate . ) Nr. asociati Punctaj minim )
titulari maxim
Conferentiari universitari 1 — 20 20
Lectori universitari 1 — 19,80 20

Se constatd o apreciere foarte bund a activititii cadrelor didactice de catre directorul de
departament. Profesorul universitar si conferentiarul universitar au obtinut punctajul maxim de 20 de
puncte la toti indicatorii evaluati. Lectorul universitar a inregistrat un punctaj usor sub maxim (19,80),
diferenta datorandu-se participarii mai reduse la unele activitati extra-didactice.

Concluzii si recomandari:

Se recomanda in continuare implicarea tuturor cadrelor in activitatile organizate si realizate la
nivelul departamentului si al universitatii. Colectivul DPPD da dovadd de promptitudine in realizarea

sarcinilor primite.

C. EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

Evaluarea cadrelor didactice de catre studentii DPPD s-a desfasurat in doud sesiuni distincte:
sesiunea I, aferentd semestrului I al anului universitar 2025-2026, n intervalul 07.01-19.01.2026, si
sesiunea II, aferentd semestrului II al anului universitar 2024-2025, in intervalul 07.06-19.06.2025.

Evaluarea de catre studenti a fost coordonatd de responsabilul CEAC al DPPD, lect.univ.dr.
Alexandra Opris, cu implicarea cadrelor didactice indruméatoare de an. Evaluarea s-a desfasurat in conditii
de anonimat, completarea chestionarelor realizdndu-se individual, cu raspuns obligatoriu la toate
intrebarile formularului, pe platforma core.uav.ro.

Au fost colectate si prelucrate un numar de 159 raspunsuri la chestionarul de evaluare a activitatii
de curs si 228 raspunsuri la chestionarul de evaluare a activititii de seminar/practicd pedagogica,
totalizand 387 raspunsuri valide din partea studentilor DPPD.

Chestionarul de evaluare a cursului cuprinde 9 indicatori vizand: C1 — organizarea si continutul
cursului; C2 — aspecte didactice ale cadrului universitar; C3 — profesionalismul si etica cadrului didactic;
C4 — impactul cursului asupra pregatirii studentilor; C5 — claritatea expunerii; C6 — interactiunea cu
studentii; C7 — respectarea programului orelor; C8 — feedback constructiv; C9 — corectitudinea evaluarii.
Chestionarul de seminar cuprinde 5 indicatori: S1 — structurarea activitatii; S2 — prezentare si claritate; S3
— interactiunea cu studentii; S4 — stimularea gandirii critice; S5 — feedback pedagogic.

Scala de evaluare utilizata este de la 1 la 5, unde 1 inseamna ,,in foarte micd masura” si 5

inseamna ,,in foarte mare masura”. Rezultatele centralizate sunt prezentate in tabelul si figurile de mai

jos:
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) o Nr. Media Media Media
Tip activitate ) Scala
raspunsuri minima maxima generala

Curs (9 indicatori) 159 4,767 4,862 4,822 1-5
Seminar / Practica pedagogica (5

o ] 228 4,759 4,807 4,792 1-5
indicatori)

Fig. 1. Mediile evaluarilor la curs pe cei 9 indicatori - DPPD (n=159)

=== Media generalad = 4.822
5.0 1

o~
o

4.862

b
@

=
o

Media evaluarilor (1-5)

4.6

4.5+

c1 c2 c3 c4 c5 c6 c7 cs c9
org. si Aspecte Prof. si Impact Claritate Interact. Respect Feedback Evalua-
continut didactice etica curs expunere stud. orele construct. re corecta

Analiza comparativd a celor 9 indicatori de evaluare a activitatii de curs releva un profil
didactic omogen si de inalta calitate al cadrelor DPPD, toate mediile situdndu-se in intervalul
4,767 — 4,862, cu o medie generala de 4,822 pe scalade la 1 lab5.

Cel mai apreciat indicator este C9 — Evaluare corecta (m=4,862), care depaseste media
generald si reflectd perceptia studentilor cd examinarea si notarea sunt corecte, transparente si
echitabile. Acesta este un indicator deosebit de relevant pentru un departament care formeaza
viitorii profesori, corectitudinea evaludrii reprezentand totodatd un model profesional transmis
studentilor.

Urmeaza cu aceleasi valori C1 — Organizarea si continutul cursului si C6 — Interactiunea
cu studentii (m=4,843 fiecare), situate usor deasupra mediei generale. Rezultatele atesta ca
studentii percep cursurile ca bine structurate, cu continuturi relevante si ca relatia cadru didactic—
student este calda, deschisa si stimulativa.

C5 — Claritatea expunerii (m=4,830) si C3 — Profesionalism si etica / C8 — Feedback
constructiv (m=4,824 fiecare) se situecaza de asemenea deasupra mediei, confirmand competenta
pedagogica ridicata a cadrelor DPPD si calitatea comunicarii didactice.

C2 — Aspecte didactice (m=4,805) si C4 — Impactul cursului (m=4,799) se situeaza usor

sub media generala, dar rdman in zona de excelentd a scalei. Valoarea C4 sugereaza ca studentii
DPPD
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percep o usoard marjd de crestere in privinta legdturii dintre continuturile teoretice si
aplicabilitatea lor practica imediatd in cariera didactica.

Indicatorul cu cea mai mica medie este C7 — Respectarea programului orelor (m=4,767),
singurul care se situeaza sub media generald. Aceasta valoare, desi ridicatd in termeni absoluti,
poate reflecta o anumita flexibilitate in gestionarea timpului de curs, explicabila prin natura
interactiva a predarii in programele de formare psihopedagogica, unde dialogul si dezbaterea
depédsesc uneori cadrul temporal alocat. Se recomanda totusi o atentie sporitd la respectarea
strictd a programului orar.

Tn ansamblu, dispersia extrem de redusi a valorilor (interval de doar 0,095 puncte intre
cel mai mic si cel mai mare scor) atesta o consistentd remarcabild a calitatii activitatii didactice la
nivelul DPPD, fara puncte slabe semnificative. Toate mediile depédsesc pragul de 4,75, ceea ce
plaseaza DPPD 1in categoria structurilor cu performanta didactica exceptionala conform grilelor

de interpretare utilizate la nivelul UAV.

Fig. 2. Mediile evaluarilor la seminar/practica pe cei 5 indicatori - DPPD (n=228)
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activitate claritate stud. gand.critice pedagogic

Evaluarea activitatii de seminar si practicd pedagogicd, la care au participat 228 de studenti,
releva medii ridicate in intervalul 4,759—4,807, cu o medie generala de 4,792.

Indicatorul cel mai apreciat este S5 — Feedback pedagogic (m=4,807), care depaseste media
generala si aratd ca studentii percep ca primesc raspunsuri clare, motivante si constructive la lucrarile si
raspunsurile lor. Urmeaza, la egalitate, S1 — Structurarea activitatii si S3 — Interactiunea cu studentii
(m=4,803 fiecare), reflectand o organizare eficientd a seminarelor si o comunicare bidirecionald autentica.

S2 — Prezentare si claritate (m=4,789) se situeaza usor sub media generald, insa in zona de

excelentda. Cel mai mic scor revine S4 — Stimularea gandirii critice (m=4,759), indicator care surprinde
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capacitatea cadrelor de a solicita studentii sa analizeze, s compare si sa intrebe. Desi valoarea ramane
exceptional de ridicata in termeni absoluti, exista potential de dezvoltare prin utilizarea mai frecventa a
metodelor activ-participative (studii de caz, dezbateri structurate, joc de rol pedagogic).

Distributia echilibrata a valorilor pe cei 5 indicatori (interval de 0,048 puncte) confirma o calitate

uniforma a activitatilor de seminar si practica pedagogica din DPPD.

Fig. 3. Distributia notelor acordate la curs de studentii DPPD
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Nota acordata

Distributia frecventelor scorurilor individuale acordate la activitatile de curs oferd o imagine
completa a nivelului de satisfactie a studentilor DPPD.

Cea mai importantd constatare este proportia covarsitoare a notelor maxime: 87,9% din totalul
raspunsurilor au acordat nota 5 (n=1258), ceea ce indica un nivel de excelenta didactica exceptional. Nota
4 apare in 7,8% din cazuri (n=112), ceea ce Inseamnd cd 96% din toti studentii evaluati au apreciat
activitatea cadrelor cu cel putin 4 din 5 puncte.

Notele de 3, 2 si 1 Insumeaza doar 4,3% din raspunsuri (n=61 din 1431 total), ceea ce aratd ca
insatisfactia este marginala si nu sistematica. Nota 3 apare in 3,1% din cazuri (n=44), iar notele 1 i 2 sunt
extrem de rare (0,3% si respectiv 0,9%), probabil reprezentative pentru cazuri izolate de perceptii
individuale atipice sau pentru discipline/serii unde dinamica grupului a influentat punctual raspunsurile.

Configuratia distributiei — cu o concentrare masiva la nivelul superior al scalei si coada stanga
extrem de redusa — este caracteristicd programelor de formare cu un colectiv didactic stabil, motivat si
bine adaptat asteptarilor studentilor. Aceastd distributic plaseazd DPPD in categoria structurilor cu

performanta didactica exceptionald.

DPPD
310130 Arad, B-dul Revolutiei nr. 77 http://www.uav.ro/departamentul-pentru-pregatirea-personalului-didactic
P.O. BOX 2/158 AR email: dppduavarad@yahoo.com

Tel.: 0040-0257 280 702; 0745 815 692



DEPARTAMENTUL MINISTERUL
PENTRU PREGATIREA EDUCATIEI SI
PERSONALULUI DIDACTIC CERCETARII

Fig. 4. Comparativ medii evaluare Curs vs. Seminar/Practica - DPPD

5.00 -
™
ﬂ,490
= M = 4.822
G 4.85
E (n=159) M = 4.792
3 4.80 |
E
O 475
]
o
& 470
©
o
]
=

4.60

4.50 -

Curs Seminar/Practica
(9 indicatori) (5 indicatori)

Analiza comparativa a mediilor generale obtinute la evaluarea activitatii de curs (M=4,822,
n=159) si la cea de seminar/practica pedagogica (M=4,792, n=228) releva un nivel ridicat si echilibrat de
calitate didacticd In ambele tipuri de activitati.

Diferenta dintre cele doud medii este de doar 0,030 puncte, nesemnificativa statistic, ceea ce
indica o consistenta remarcabild a calitatii predarii indiferent de formatul didactic. Faptul cé activitatea de
curs obtine o medie usor mai ridicatd este explicabil prin experienta didactica consoldatd a cadrelor
titulare la discipline teoretice fundamentale (Psihologia educatiei, Pedagogie I si II), a caror structura este
bine sedimentata.

Seminarele si practica pedagogica obtin o medie de 4,792 cu un numir mai mare de raspunsuri
(n=228), ceea ce confirma ca studentii sunt la fel de multumiti de activitatile aplicative, care sunt mai
eterogene ca structurd (practicd de specialitate, seminar de didacticd, practicd pedagogica in unitati
scolare), implicand si cadre asociate. Aceastd performantd uniformd demonstreaza ca DPPD asigura o
calitate consistenta pe intreg spectrul activitatilor didactice.

Concluzii si recomandari:

Analiza sinteticd a datelor indicd o apreciere exceptionald din partea studentilor a activitatii
cadrelor didactice din DPPD, cu medii generale de 4,822 la curs si 4,792 la seminar, pe o scald de la 1 la
5. Proportia de 87,9% raspunsuri cu nota 5 la activitatile de curs reflectd un nivel de excelentd didactica
remarcabil. Se propune mentinerea acestui nivel si acordarea unei atentii sporite indicatorilor cu medii

mai scazute: C7 (respectarea programului orelor) si S4 (stimularea gandirii critice).

D. EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE COLEGI
Evaluarea colegiald a avut loc in perioada 07.01.2026 — 31.01.2026. Au fost evaluate cadrele

didactice titulare din DPPD: 1 profesor universitar, 1 conferentiar universitar si 1 lector universitar.
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Evaluarea colegiald a cadrului didactic s-a realizat pe baza ,,FISEI DE EVALUARE
COLEGIALA”, iar rezultatele evaludrilor s-au centralizat de citre responsabilul CEAC al DPPD in
,»Raportul de evaluare colegiala”, aprobat de Senatul UAV. Selectarea membrilor comisiei de evaluare
colegiala s-a realizat astfel: un coleg a fost numit de persoana evaluatd; un coleg care a desfasurat
activitati didactice si/sau stiintifice in colaborare cu persoana evaluatd a fost numit de citre directorul de
departament; si un coleg a fost desemnat de responsabilul CEAC, avand in vedere evitarea suprapunerii
cu evaluarea anterioara.

Chestionarul a presupus aprecierea pe o scald de la 1 la 5 a zece aspecte vizand: participarea la
viata departamentului, implicarea in colectiv, raspunsul la solicitdri suplimentare, lucrul in echipa,
participarea la realizérile colective, asumarea responsabilitatilor, consecventa si promptitudinea in
realizarea sarcinilor, promovarea imaginii facultatii/universitatii, tinuta si comportamentul profesional,

capacitatea de comunicare si promovarea creativitatii.

) . Numar Media
Cadre didactice evaluate . . Nr. asociati Media minima
titulari maxima
Profesori universitari 1 — 5 5
Conferentiari universitari 1 — 4,95 5
Lectori universitari 1 — 4,95 5

Din tabelul de mai sus se constata ca toate cadrele didactice titulare au fost evaluate de colegi, iar
mediile Inregistrate se situeaza In limita superioara a intervalului de apreciere (4,80-5), pe o scald cu
valoarea maximd de 5 puncte. Conferentiarul universitar a obtinut media maxima de 5 la toti cei zece
itemi evaluati. Se poate constata ca in cadrul colectivului de cadre didactice al DPPD existd un climat
pozitiv 1n care se cultiva respectul, corectitudinea, dreptatea, adevarul si cooperarea.

Concluzii si recomandari:

Analiza sintetica a datelor indica o apreciere inter-colegiala foarte bund a activitatii cadrelor
universitare din DPPD. Se inregistreaza medii din intervalul (4,80-5), pe o scald cu valoarea maxima de 5
si minima de 1 punct. Ne propunem ca in continuare sa mentinem si sa consoliddm climatul pozitiv din

cadrul departamentului, prin stimularea cooperarii §i a comunicarii deschise intre toate cadrele didactice.

Data: Responsabil CEAC,

23.02.2026 Lect.univ.dr. Maria-Alexandra OPRIS
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