FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior

Universitatea ,,Aurel Vlaicu" Arad

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul

Departamentul de Pregitire a Personalului Didactic

1.4 Domeniul de studii

STIINTE ALE EDUCATIEI

1.5 Ciclul de studii

DPPD

1.6 Programul de studii/Calificarea

Program de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica - Nivel -MONO
SPECIALIZARE, anul I, sem Il

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

DIDACTICA SPECIALITATII (Stiinte Economice)

2.2 Titularul activitatii de curs

Conform statului de functii

2.3 Titularul activitatii de seminar/laborator

Conform statului de functii

3. Timpul total estimat (ore pe semestru ale activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe | 4 din care 3.2 2 3.3 seminar/laborator 2
sdptamana curs

3.4 Total ore din 56 dincare3.5 |28 3.6 seminar/laborator 28
planul de invatdmant curs

Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara 1n biblioteca, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 16
Pregatire seminare / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati 0
3.7 Total ore studiu individual 56
3.8 Total ore pe semestru 112
3.9 Numadrul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Sala de curs dotatd pentru folosire echipamente:
laptop, videoproiector, Internet, prezentare
PowerPoint

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului

Studiul notelor de curs si a resurselor bibliografice
aferente fiecarui seminar.

Asigurarea materialelor necesare pentru activitatile
practice




6. Competente specifice acumulate

Competente profesionale

C2 - Implementarea de curriculum, organizarea si realizarea experientelor de
invatare specifice unui proces educational / de formare.

C4 - Abordarea manageriald a grupului de elevi, a procesului de invdtamant si a
activitatilor de invatare/integrare sociald specifice varstei.

C6 - Imbunitatirea continua a practicilor profesionale si a evolutiei in cariera.

Competente transversale

7. Rezultatele Tnvatarii

Cunostinte

2a) Coreleazd cunostintele de specialitate din domeniul stiintelor
economice si psihopedagogice in realizarea activitatilor instructiv-
educative din Invatdmant si a altor activitati educationale.

2b) Aplica principii si metode didactice specifice activitatilor educationale
care sa asigure progresul elevilor in invatarea disciplinelor economice.

2¢) Identifica valorile, principiile, paradigmele si conceptele fundamentale
de proiectare, dezvoltare, implementare si evaluare a curriculumului,
instruirii si de structurare a procesului didactic in predarea disciplinei
economice.

4b) Adapteazd si cunoaste caracteristicile esentiale ale mediului de
invatare care asigura eficienta activitatii didactice si calitatea experientelor
de Invatare a disciplinei economice.

4c) Coreleaza implicatiile principalelor repere legislative si de politici
educationale actuale asupra predarii disciplinelor economice.

6a) Analizeaza si coreleaza cunostintele psihopedagogice si de specialitate
economicd in activititile de formare si de imbundtitire continud a
practicilor profesionale.

Abilitati

2a) Aplica curriculumul disciplinelor economice cu parcurgerea etapelor si
metodologiilor specifice de realizare a activitatilor din procesul
educational.

2b) Organizeaza activitatile educationale si strategiile utilizate pentru
formarea elevilor in domeniul economic, prin raportare la standarde si
obiective mentionate in documentele curriculare.

2¢) Utilizeaza in proiectarea, desfisurarea, evaluarea si reglarea procesului
didactic cunostintele specifice domeniului economic si didacticii
specializarii Stiintelor economice.

2d) Identifica obiective de invatare in acord cu documentele curriculare,
care sa sustind dezvoltarea competentelor economice ale fiecarui elev.

4a) Utilizeaza strategii specifice educatiei in scopul diferentierii si
individualizarii demersurilor didactice si adaptarii metodelor la nivelul
grupului.

6a) Aplica metode si tehnici adecvate de investigare si autoevaluare
sistematica a practicilor profesionale in predarea disciplinelor economice.
6b) Aplicd metode stiintifice specifice stiintelor educatiei in desfasurarea
unor cercetdri empirice asupra problemelor educationale din domeniul
economic.

Responsabilitate si autonomie

2a) Organizeaza activitatile educationale cu respectarea principiilor si
metodologiilor specifice didacticii aplicate Tn predarea disciplinelor
economice.

2b) Indica necesitatea utilizarii unor resurse variate pentru eficientizarea
predarii Stiintelor economice, sustinerea invatarii si sprijinirea elevilor in
folosirea lor autonoma.

4a) Acceptd rolurile manageriale specifice educatiei si identificad diverse
tipuri de decizii si resurse educationale necesare in contexte specifice




predarii disciplinelor economice.

4b) Sustine o culturd democraticd, a invatarii si a colaborarii la nivelul
clasei si al institutiei.

6b) Efectucaza analize asupra propriilor practici didactice si asupra
feedback-ului primit, identificAnd ariile susceptibile de ameliorare in
predarea disciplinelor economice.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

Formarea competentelor specifice necesare viitorului profesor de
stiinfe economice pentru proiectarea, realizarea si evaluarea
activitatilor didactice la nivel preuniversitar, prin dezvoltarea
abilitatilor de utilizare a documentelor curriculare, metodelor de
predare-invatare si evaluare specifice disciplinelor economice

8.2. Obiective specifice

-Analizarea si utilizarea documentelor curriculare specifice
disciplinelor economice.

-Proiectarea activitati didactice pentru disciplinele economice, prin
formularea obiectivelor operationale, selectarea continuturilor si
structurarea etapelor lectiei.

-Aplicarea metodelor moderne de predare-invatare specifice
domeniului economic.
-Elaborarea si utilizarea instrumentelor de evaluare adecvate

disciplinelor economice.
-Adaptarea demersului didactic la particularitatile elevilor, prin
diferentierea sarcinilor, sprijinirea elevilor cu dificultati.

9. Continuturi

9.1 Curs
Continut Metode de predare Observatii

1. Locul si rolul Didacticii Specialitatii in Expunerea, conversatia 4 ore
pregitirea viitorilor profesori: precizari euristicd, problematizarea
terminologice, interrelatii cu alte stiinte,
aria de cuprindere
2. Continutul Invatdmantului si Prelegerea, conversatia 4 ore
curriculum-ul: probleme teoretice si euristica, Brainstorming
practice privind continutul
invatamantului, curriculum-ul un concept
pedagogic cheie
3. Aplicarea principiilor didactice in Prelegerea, conversatia 4 ore
predarea stiintelor economice: euristica, problematizarea
caracteristicile generale ale principiilor
didactice, sistemul principiilor didactice
4. Metodologia predarii si Invatarii Expunerea, conversatia, 4 ore
stiintelor economice: aspecte generale problematizarea,
privind metodologia didactica, mijloace Brainstorming
de invatamant, metode si procedee de
predare-invitare
5. Forme de organizare a procesului de Prelegerea, conversatia 4 ore
invatamant la disciplinele economice: euristica, problematizarea
caracteristicile formelor de organizare a




procesului de invatdmant, lectia forma de
baza, alte forme de organizare, instruirea
asistatd de calculator

6. Evaluarea scolara: conceptul, Prelegerea, conversatia, 4 ore
metodologia, notarea si erorile in notare problematizarea

7. Evaluarea randamentului scolar la Prelegerea, conversatia, 4 ore
stiintele economice. Rolul itemilor din problematizarea,

structura probelor Tn evaluarea Brainstorming

competentelor specifice disciplinei.
Competenta de autoevaluare

Bibliografie curs

* Cernuscd, L., Didactica disciplinelor economice, Suport de curs, 2025, suport electronic.

* Cernusca L., Ciobanu, R., Fiscalitate in Popa, A-F.,(coordonator) Ghid pentru pregatirea candidatiilor la
examenul de acces la stagiul pentru obtinerea calitatii de expert contabil si contabil autorizat, Editia a
Xl-a revizuitd, 2022, pg.367-619 Editura CECCAR, Bucuresti, ISBN 978-606-580-145-5.

* Albulescu Ton, Albulescu Mirela — Predarea si invatarea disciplinelor socio-umane, Editura Polirom,
lasi, 2000

* Andron Daniela — Didactica specialitatii — stiinte economice, Editura Psihomedia Sibiu, 2008

* Cozarescu Mihaela — Comunicare didactica. Teorie si aplicatii, Editura ASE, Bucuresti, 2006

* Cretu Daniela, Nicu Adriana — Pedagogie si elemente de psihologie pentru formarea continua a
cadrelor didactice

9.2 Seminar/laborator

Continut Metode de predare Observatii
1."Stiinta economica — stiinta Studiul de caz 4 ore
hermeneutica" Relatia programa-manual
2.Perspectiva interdisciplinara, Studiul de caz 6 ore
transdisciplinara si abordare didactica
3.Conceptul actual de curriculum Studiul de caz 4 ore
4 Mijloace de invatamant clasice si Studiu de caz 4 ore

moderne necesare Tn procesul de predare.
Prezentarea in Power-Point a continutului
unei lectii

5.Evaluarea rezultatelor elevilor si Studiul de caz 4 ore
evaluarea procesului didactic

6.Evaluarea randamentului scolar Studiul de caz 4 ore
Bibliografie:

* Cernuscd, L., Didactica disciplinelor economice, Suport de curs, 2025, suport electronic.

* Cernusca L., Ciobanu, R., Fiscalitate in Popa, A-F.,(coordonator) Ghid pentru pregatirea candidatiilor
la examenul de acces la stagiul pentru obtinerea calitétii de expert contabil si contabil autorizat, Editia
a Xl-a revizuita, 2022, pg.367-619 Editura CECCAR, Bucuresti, ISBN 978-606-580-145-5

* Albulescu Ion, Albulescu Mirela — Predarea si invatarea disciplinelor socio-umane, Editura Polirom,
lasi, 2000
* Andron Daniela — Didactica specialitatii — stiinte economice, Editura Psihomedia Sibiu, 2008
* Cozarescu Mihaela — Comunicare didactica. Teorie si aplicatii, Editura ASE, Bucuresti, 2006
* Cretu Daniela, Nicu Adriana — Pedagogie si elemente de psihologie pentru formarea continua a




cadrelor didactice

10. Coroborarea/validarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Continuturile aferente Didacticii specialitatii asigura o familiarizare a studentilor cu aspectele didactice
specifice predarii disciplinelor economice in invatamantul preuniversitar, fiind in concordanta cu cerintele
sistemului educational actual si cu asteptarile angajatorilor din invatdmantul de stat si privat.

11. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode evaluare

Pondere din nota finala

11.1 Curs Promovarea examenului cu | Sustinerea pe 50%
nota minima 5. parcursul
Criterii: semestrului,
- Corectitudinea si conform
completitudinea programarii facute,
raspunsurilor a unei lectii la una
- Capacitatea de aplicare a | din disciplinele
cunostintelor teoretice economice 20%
- Capacitatea de
argumentare si Examen final:
exemplificare proba scrisd/orala
11.2 Seminar/laborator Indeplinirea unui standard Realizarea unei 10%
minimal de 5 puncte pentru | planificéri anuale
fiecare dintre cele 3 sarcini | si semestriale in
de evaluare. cadrul seminarului
Criterii: si incarcarea ei pe
- Calitatea si corectitudinea | classroom
documentelor elaborate
- Respectarea cerintelor de | Realizarea unui 10%
proiectare didactica proiect de lectie
- Creativitate si originalitate
n abordare Portofoliu cu 10%

activitatile de
seminar

Standard minim de performanta
Pentru curs, studentul trebuie sd demonstreze corectitudinea si completitudinea raspunsurilor, capacitatea
de aplicare a cunostintelor teoretice si argumentarea adecvata, prin sustinerea unei lectii la disciplina
Didactica stiintelor economice si prin examenul final.
Pentru seminar, studentul trebuie sé realizeze corect planificarea anuala si semestriala, proiectul de lectie
si portofoliul de activitéti, respectind cerintele de proiectare didactica la fiecare sarcina de evaluare.

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar




Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament



