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Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

Editia/ revizia in Componenta Modalitatea Da::v:ii::?'if:;zﬁieeiazgﬁa
cadrul editiei revizuita reviziei P >rile eciiet
reviziei editiei
Editia | X X 01.10.2022
Editia a ll-a X X 29.09.2025

Abrevieri ale termenilor

Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat

1. CA Consiliul de Administratie

2. CJ Compartiment Juridic

3. CM Comisia de Monitorizare

4. DAIC Departamentul pentru Asigurarea si Imbunatatirea Calitatii

5. ARACIS Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior
6. DPPD Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

7. UAV Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad

Baza legislativa

Documentele normative care stau la baza elaborarii prezentului Regulament sunt urmatoarele:

e Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 198/2023 a invatdmantului preuniversitar;

e Ordinul M.E.N. nr. 5146/2019 privind aprobarea aplicarii generalizate a Sistemului european
de credite transferabile

e  Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4139 din 29 iunie 2022 pentru aprobarea Metodologiei cadru
de organizare a programului de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica de catre departamentele de specialitate din cadrul
institutiilor de invatamant superior acreditate;

o Ordinul M.E.C.T.S. nr. 6501 din 19 decembrie 2012 pentru completarea Metodologiei-cadru
de organizare a programelor de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica aprobata prin Ordin M.E.C.T.S. nr.
5745/13.09.2012;

e Ordinul M.E.N. nr. 3129/ 01.02.2013 pentru modificarea si completarea Metodologiei
PRIVIND formareA continua a personalului din invatamantul preuniversitar, aprobata prin
Ordinul M.E.C.T.S. nr. 5561/2011;

e Ordinul M.E. nr. 5812/ 29.09.2022 privind aprobarea listei institutiilor de invatamant superior
acreditate care pot organiza Programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica;

e Ordinul M.E. nr. 6.569 din 6 septembrie 2024 privind pentru aprobarea listei institutiilor de
invatamant superior acreditate care pot organiza in anul universitar 2024-2025 Programul de
formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica
(nivelurile | si I1);

e Ordinul nr. 7.843 din 20 decembrie 2024 privind modificarea si completarea Metodologiei-
cadru de organizare si desfasurare a examenelor de absolvire, licentad/diploma si disertatie,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 3.691/2024


https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/278940
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/278940
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/278939
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e Ordinul M.E. nr. 3685/2022 din 4 mai 2022 pentru modificarea si completarea
Regulamentului-cadru privind regimul actelor de studii si al documentelor universitare in
sistemul de invatamant superior aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr.
4156 din 27 aprilie 2020;

e Carta Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad din 30.10.2024;

e Strategia de dezvoltare institutionala a Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad, Competitivitate -
Eficienta- Impact 2020-2024;

o Adresa ARACIS nr. 5893/22.10.2021 privind mentinerea calitatii de institutie furnizoare de
programe de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica a Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad, inregistrata la Registratura UAV cu nr.
7786/16.11.2021;

e Standardele specifice privind evaluarea externa a calitatii academice a programelor de studii
din domeniile de licenta si master aferente Comisiei de specialitate nr. 5- S$tiinte
administrative, ale educatiei si Psihologie,

e Metodologia de organizare si desfasurare a concursului de admitere la programul de
formare psihopedagogica, in vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica,
M19/10.03.2025;

CAPITOLUL lL.Dispozitii generale
Art. 1. (1) Prezentul regulament stabileste organizarea si functionarea Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic (D.P.P.D) din cadrul Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad (UAV).
(2) Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (D.P.P.D) din cadrul Universitatii ,Aurel
Vlaicu" din Arad (UAV) se organizeaza si functioneaza in conformitate cu reglementari legislative mai
sus mentionate.
(3) Activitatile realizate de catre personalul didactic, personalul didactic auxiliar si beneficiarii directi ai
D.P.P.D din cadrul Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad vor respecta si regulamentele/metodologiile
interne ale Universitatii, regulamentele/metodologiile, politicile educationale elaborate si promovate de
Ministerul Educatiei si Cercetarii cu privire la obiectul si specificul activitatilor din cadrul D.P.P.D
Art. 2 D.P.P.D este o structura universitara autonoma a Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad, aprobata
de Senatul Universitatii ,Aurel Vlaicu", acreditata ARACIS, subordonata Rectorului Universitatii ,Aurel
Vlaicu" din Arad avand ca obiectiv principal formarea initiala psihopedagogica pentru ocuparea
functiilor didactice din invatamantul preuniversitar si formarea continua a personalului din
invatamantul preuniversitar.
Art. 3 Misiunea programului de formare psihopedagogica constd in dezvoltarea competentelor
profesionale initiale ale Vviitoarelor cadre didactice, prin formarea unor specialisti capabili sa
proiecteze, sa implementeze si sa evalueze demersuri educationale de calitate, adaptate diversitatii
scolare si cerintelor sistemului educational contemporan, in vederea certificarii competentelor pentru
exercitarea profesiei didactice.
Misiunea D.P.P.D vizeaza urmatoarele directii:

a) Profesionalizarea in cariera didactica:

- prin formarea initiald psihopedagogica si didactico-metodica pentru profesia didactica;

- prin formarea continud si perfectionarea pregatirii de specialitate, psihopedagogica si
didactico-metodica pentru personalul didactic din invatamantul anteprescolar,
prescolar, primar, gimnazial, liceal si postliceal.

b) Cercetarea stiintifica, teoretica si aplicativa in domeniul Stiintelor Educatiei si Psihologiei prin
realizarea de studii, articole, programe, proiecte etc. finantate prin diverse entitati la nivel
national si international.

Art. 4 D.P.P.D din cadrul Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad ofera urmatoarele servicii
educatjonale:

a) Nivel de pregatire psihopedagogica pentru studentii programelor de licenta sau masterat in
concordanta cu prevederile metodologice in vigoare: Nivelul | - de formare initiala pe baza
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caruia absolventii acestei forme de invatamant obtin dreptul de a ocupa posturi didactice in
invatamantul primar, gimnazial in conformitate cu Centralizatorul privind disciplinele din

invatamantul preuniversitar si Nivelul Il - de aprofundare a carui finalitate permite
absolventilor s& ocupe posturi didactice in invatamantul liceal, profesional, postliceal si
superior;

b) Programe de formare psihopedagogica in regim postuniversitar pentru absolventii
programelor de licentd sau masterat in concordanta cu prevederile metodologice in vigoare
Nivel | si Nivel Il, cat si cursuri de postuniversitare de perfectionare/specializare in domeniul
educational;

c) Programe de formare continua a personalului didactic cu aprobarea Senatului Universitatii
~Aurel Vlaicu" din Arad si a Ministerului Educatiei si Cercetarii;

d) Formarea continua a cadrelor didactice prin cursuri de pregatire si sustinere a examenelor
de obtinere a gradului didactic Il si a gradului didactic |, examene de certificare a diferitelor
niveluri de competenta didactica.

Art. 5 D.P.P.D functioneaza pe baza unui plan de invaiamant la nivel national care cuprinde:
curriculum nucleu, curriculum extins si un curriculum optional Thtocmit in conformitate cu Legea
199/2023 si OM Nr. 4139/2022 din 29 iunie 2022.

Art. 6 Pregatirea practica din cadrul programelor de formare psihopedagogica se realizeaza in baza
unui Acord-cadru incheiat cu Inspectoratele Scolare la care sunt arondate unitatile de invatamant
de profil unde se desfasoara practica pedagogica de specialitate, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.

Art. 7 D.P.P.D incheie cu unitatile de invatamant preuniversitar acorduri de parteneriat pentru
desfasurarea activitatilor de practica pedagogica de specialitate, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare.

Art. 8 Pregatirea practica din cadrul programelor de formare psihopedagogica se poate derula si
sub forma unui plasament/stagiu de practica in cadrul programului Erasmus+, perioada certificata
prin documentul Europass Mobilitate.

CAPITOLUL Il - Organizare personal didactic/auxiliar si de conducere
Art. 9 D.P.P.D detine statut de departament, in conformitate cu prevederile legale in vigoare la nivel
national si la nivelul Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad.
Art. 10 D.P.P.D are personal didactic si personal didactic auxiliar, stabilit conform Legii si Cartei
universitare.
Art. 11 Personalul didactic al D.P.P.D este format din cadre didactice cu specialitati din domeniul
Pedagogiei/Stiintele educatiei, Psihologie, Sociologie si a Didacticilor specifice diferitelor specializari.
Art. 12 D.P.P.D are stat de funciii didactice si de personal propriu. Numarul posturilor, pe grade
didactice universitare, se stabileste conform Legii si se aproba de Senatul Universitatii ,Aurel Vlaicu"
Arad. Posturile vacante se ocupa prin concurs si/sau transfer la nivelul Universitatii ,Aurel Vlaicu" din
Arad, conform reglementarilor Universitatii ,Aurel Viaicu" din Arad si a Ministerului Educatiei si
Cercetarii si cuprinde intreaga gama de functii didactice specifice invatamantului superior: profesor
universitar, conferentiar universitar, lector universitar si asistent universitar.
Art. 13 Posturile didactice care nu sunt ocupate cu personal titular sunt considerate vacante si pot fi
scoase la concurs. Concursul se organizeaza conform Legii si Cartei universitare, pe baza unor
criterii si standarde prevazute in Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice in Universitatea
»Aurel Vlaicu" din Arad.
Art. 14 Pentru realizarea activitatii didactice, D.P.P.D colaboreaza cu toate facultatile/departamentele
din cadrul Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad.
Art. 15 Conducerea D.P.P.D este asigurata de consiliul D.P.P.D si de directorul D.P.P.D in
conformitate cu Legea 1/2011.
Art. 16 Functia de Director al D.P.P.D este ocupata prin decizia rectorului Universitatii ,Aurel Vlaicu"
din Arad, cu aprobarea Consiliului de administratie al Universitatii ,Aurel Vlaicu" din Arad.
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Art. 17 Directorul D.P.P.D. este numit din randul cadrelor didactice titulare in UAV care indeplinesc
conditiile de studii specificate la art. 11 din prezentul Regulament.

Art. 18 Directorul reprezinta D.P.P.D. in relafia cu conducerea UAV, a facultatilor si/sau
departamentelor din UAV si cu terti (Inspectorate scolare judetene, scoli si licee, etc.).

Art. 19. Directorul D.P.P.D are urmatoarele atributii:

a) Coordoneaza activitatea Consiliului D.P.P.D (iar prin consiliul D.P.P.D a tuturor cadrelor
didactice) si a secretariatului;

b) Reprezintda D.P.P.D in raportul cu celelalte structuri universitare si cu departamentele din
cadrul Universitatii Aurel Vlaicu si din alte institutii de invatamant superior, raspunde de
indeplinirea atributiilor Consiliului D.P.P.D, asigura conducerea operativa si semneaza
documentele emise de D.P.P.D;

c) Semneaza certificatele acordate absolventilor programelor de formare psihopedagogica,
certificatele cadrelor didactice care au promovat examenele de acordare a gradelor didactice,
precum si atestatele cadrelor didactice perfectionate prin programele derulate in cadrul DPPD;

d) Raspunde de implementarea planurilor de invatamant, elaborarea statelor de functii, a
Metodologiei si a Regulamentului de organizare si functionare proprii departamentului si
monitorizeaza indeplinirea sarcinilor si a prevederilor acestora;

e) Coordoneaza activitatea didactica si de cercetare din D.P.P.D;

f) Raspunde de managementul calitatii activitatii din D.P.P.D;

g) Convoaca sedintele de plen si ale Consiliului D.P.P.D si le prezideaza,

h) Indeplineste functia de presedinte al comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
din departament, organizeaza si desfasurarea si finalizarea in bune conditii ale acestora,
respectand prevederile legale si pe cele ale metodologiei proprii;

i) Propune ocuparea posturilor vacante in regim de plata cu ora, in conditiile respectarii
legislatiei in vigoare;

j) Semneaza pontajul si centralizatorul lunar al tuturor cadrelor didactice (titulari si asociati) din
cadrul D.P.P.D;

k) Avizeaza orarul activitatilor didactice si programul saptamanal al consultatiilor oferite de
membrii D.P.P.D;

I) Efectueazad corespondenta cu Inspectoratele Scolare si raportari periodice cu privire la
formarea initiala si continua a personalului didactic din invatamantul preuniversitar in ceea ce
priveste activitatea D.P.P.D;

Art. 20 Directorul D.P.P.D are obligatia de a elabora un plan managerial strategic de dezvoltare al
D.P.P.D pe perioada mandatului pe care il are si, totodata, sa operationalizeze acest plan in planuri
operationale anuale. Membrii consiliului D.P.P.D sustin Directorul D.P.P.D in coordonarea si
implementarea directiilor strategice ale planului managerial al D.P.P.D, considerdnd abordarea
diferitelor directii conform deciziilor Consiliului D.P.P.D.
Art. 21 Planurile operationale anuale elaborate de catre Directorul D.P.P.D sunt supuse aprobarii
Consiliului D.P.P.D.
Art. 22 Consiliul D.P.P.D cuprinde 3 membri, fiind format din personalul didactic din cadrul D.P.P.D,
cadre didactice titulare in UAV. Consiliul propune periodic spre aprobarea Senatului universitar
planurile de invatamant ale programelor de formare si dezvoltare profesionala continua, procedura de
inscriere, admitere, inmatriculare, desfasurare si finalizare de studii, regulamente, taxe de scolarizare,
taxe de procesare si participare la diverse activitati, conventii de colaborare, proiecte de cercetare si
dezvoltare, promovare, comisii de admitere si finalizare de studii. Consiliul D.P.P.D este prezidat de
directorul D.P.P.D. Directorul este un cadru didactic titular in institutia de invatamant superior, cu
norma de baza la D.P.P.D care asigura disciplinele din cadrul programului de pregatire
psihopedagogica avand functia didactica de profesor sau conferentiar doctor conform Standardelor
ARACIS.
Art.23 Consiliul D.P.P.D. are urmatoarele atributii:

a) Elaboreaza strategia manageriala de dezvoltare a D.P.P.D. pe termen lung, in ceea ce
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)

P)

priveste programele de formare, perfectionare si tehnologia educational3;

Aproba planul operational anual al D.P.P.D;

Aproba planul managerial de cercetare stiintifica in domeniul educatiei;

Monitorizeaza respectarea si implementarea legislatiei in vigoare privind organizarea si
desfasurarea programelor de formare si perfectionare psihopedagogica;

Promoveaza importanta pregatirii psihopedagogice in context profesional, managerial,
stiintific, precum si in domeniile comunicarii si consultantei educationale;

Propune, periodic, spre aprobare Senatului universitar, planuri de formare si dezvoltare
profesionald continud, metodologii de admitere si organizare, precum si componenta
comisiilor de specialitate;

Elaboreaza ghiduri si documente de orientare pentru dezvoltarea programelor de formare,
perfectionare, consiliere educationald, mentorat, parteneriate interinstitutionale si tehnologii
didactice moderne;

Initiaza si deruleaza, in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean Arad, Casa Corpului
Didactic Arad si alte institutii relevante, activitati de cercetare, evaluare si inovare in domeniul
educational,

Elaboreaza si propune Consiliului de Administratie si Senatului universitatii proiecte de
programe de invatamant postuniversitar si de perfectionare a personalului didactic, asigurand
implementarea acestora;

Asigura cooperarea si colaborarea cu institutii educationale din judetul Arad si din alte judete,
in vederea implementarii proiectelor de formare initiald si continua, precum si pentru
dezvoltarea profesionala a personalului didactic;

Propune scoaterea la concurs a posturilor didactice necesare desfasurarii activitatilor
D.P.P.D;

Organizeaza concursurile de ocupare a posturilor didactice vacante si evalueaza activitatea
cadrelor didactice asociate din cadrul D.P.P.D.;

Initiaza si coordoneaza procesul de evaluare si autoevaluare a personalului didactic din cadrul
departamentului;

Elaboreaza si aproba fisa postului pentru cadrele didactice din cadrul D.P.P.D., in
concordanta cu standardele institutionale si nationale;

Organizeaza periodic, impreuna cu personalul didactic si administrativ, activitati de schimb de
bune practici, sesiuni de formare interna, focus-grupuri si alte forme de consultare academica,
la nivel institutional, local si national;

Mediaza si gestioneaza conflictele aparute la nivelul D.P.P.D. care nu pot fi solutionate pe
cale amiabila.

Art. 24 Personalul auxiliar al D.P.P.D este format din secretariat. Acesta asigura evidenta Studentilor,
a cadrelor didactice inscrise la examenele pentru gradele didactice, a documentelor si actelor
normative referitoare la activitatea D.P.P.D, efectueaza corespondenta cu Ministerul Educatiei si
Cercetarii, cu Inspectoratele Scolare si Casele Corpului Didactic, realizeaza celelalte sarcini specifice
activitatii de secretariat.

Art. 25 Finantarea activitatilor desfasurate in cadrul D.P.P.D se asigura din taxe de scolarizare si din
alte surse, potrivit reglementarilor in vigoare. Veniturile Departamentului sunt grupate astfel:

taxe de scolarizare incasate de la studentii si cursantii inscrisi la programele de formare
psihopedagogica sau la cursurile de formare continua organizate de/prin D.P.P.D;

venituri obtinute in urma accesarii unor granturi, contracte de cercetare, proiecte europene,
din programe de formare continua, prestari de servicii specifice (publicatii, consultanta, etc.);
alte venituri;

sponsorizari etc.

Cheltuielile sunt grupate astfel:

acoperirea cheltuielilor cu salariile aferente posturilor didactice constituite pentru programele
de studii organizate de D.P.P.D din cadrul UAV Arad;
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- acoperirea cheltuielilor de personal si materiale aferente organizarii cursurilor de pregatire,
examenelor si inspectiilor pentru gradele didactice Il si | din invatamantul preuniversitar;
- acoperirea cheltuielilor pentru plata mentorilor de practica pedagogic;
- acoperirea deplasarilor interne si externe la conferinte stiintifice, schimburi de experienta
profesionala;
- acoperirea cheltuielilor de personal si materiale pentru secretariatul D.P.P.D.;
- alocarea de fonduri pentru investitii, dotari si cercetare in functie de veniturile disponibile;
- regie UAV;
Art. 26 Directiile prin care se asigura si se evalueaza calitatea programelor de formare sunt:
- evaluarea periodica a activitatii cadrelor didactice ale D.P.P.D;
- raportarea la standardele si indicatorii de performanta in baza carora programul a fost aprobat
si acreditat ARACIS.
CAPITOLUL 1l
Organizarea si desfagurarea examenelor de admitere si finalizare a Programului de
Formare Psihopedagogica Nivel I/ Nivel Il
Art. 27 inscrierea studentilor la D.P.P.D se realizeaza in regimul activitatilor didactice facultative si
este permisa tuturor studentilor care doresc sa obtina certificatul de atestare in profesia didactica,
pentru fnvatamantul preuniversitar, si pentru cel universitar, in specializarea corespunzatoare
diplomei de licenta.
Art. 28 Organizarea concursului de admitere la D.P.P.D din cadrul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din
Arad se realizeaza conform Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului de admitere la
programul de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didactica, metodologie aprobata de Senatul Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad.
Art. 29 Admiterea se desfasoara in conformitate cu Ordinul Ministerului Educatiei nr. 4139 din 13
iulie 2022 si normele de calitate ARACIS asumate de catre Comisia de Admitere.
Art. 30 Admiterea se va realiza pe baza sustinerii unui interviu. Interviul urmareste identificarea
compatibilitatii intre competentele/motivatia candidatilor si cerintele profesiei didactice tinand cont
de competentele de comunicare si de relationare necesare parcurgerii cu succes a unui program de
formare didactica.
Art. 31 inscrierea la Programul de formare psihopedagogica se realizeaza prin depunerea dosarului
de candidatura la Comisia de inscriere constituita la nivelul Departamentului pentru Pregatirea
Personalului Didactic din cadrul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, demers ce conditioneaza
sustinerea interviului de admitere, notat de la 1 la 10.
Art. 32 Nu se admit contestatii Th ceea ce priveste proba de interviu. La finalizarea perioadei de
admitere, comisia afiseaza la avizier si pe site-ul DPPD centralizarea rezultatelor admiterii.
Art. 33 Nota minima la proba de interviu la Programele de formare psihopedagogica, pentru toate
nivelurile, este 6 (sase).
Art. 34 Comisia de admitere asigura spatiul optim pentru inscrierea candidatilor, preia si verifica
dosarele de inscriere, afiseaza rezultatele admiterii la avizierul si pe site-ul departamentului,
completeaza Registrul de inscriere a candidatilor si confirma sub semnatura legalitatea admite rii.
Daca se constata nereguli, candidatilor li se solicita clarificari.
Art. 35 La finalizarea admiterii n termen de 3 zile lucratoare de la afisarea rezultatelor finale,
presedintele comisiei de admitere intocmeste un Proces—verbal de desfasurare a admiterii,
inregistrat la secretariatul departamentului.
Art. 36 Programele de formare psihopedagogica din cadrul D.P.P.D se finalizeaza cu un examen de
absolvire pentru fiecare nivel de certificare in profesia didactica. Examenul consta in elaborarea si
sustinerea unui portofoliu didactic. Acesta este un pachet de documente care reflecta sintetic nivelul
si calitatea competenielor dobandite de absolventi prin parcurgerea programului de formare
psihopedagogica.
Art.37 Pot sustine examen de absolvire studentii care au urmat programele de formare
psihopedagogica la DPPD din UAV si au finalizat activitatile incluse in curriculumul programului de
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formare, Nivelul |, respectiv Nivelul Il. Pentru a se putea inscrie la examenul de sustinere a
portofoliului didactic, studentul trebuie sa obtina 30 de credite pentru programele de studii parcurse
(nivel 1, licenta - 3 ani /nivel Il, master - 2 ani/ nivel |,ll, postuniversitar -1 an), si 35 de credite in

cazul parcurgerii programului de studii cu dubla specializare (nivel |, licenta- 3 ani).

Art. 38 Conditiile de inscriere si datele privind examenul de absolvire se afiseaza la avizier si pe
pagina web a departamentului.

Art. 39 Examenul de absolvire, atat pentru Nivelul |, cat si pentru Nivelul Il consta in elaborarea si
sustinerea unui portofoliu didactic realizat conform uneia dintre cele doua structuri disponibile, in
functie de optiunea studentului.

Art. 40 Structura si continutul portofoliului didactic pentru Nivelul | de formare psihopedagogica,
respectiv pentru Nivelul I, se afiseaza pe site-ul D.P.P.D, la cel mult 3 luni de la inceperea anului
universitar, si contine un set de documente care reflecta competentele dobandite prin parcurgerea
programului.

Art. 41 Portofoliul didactic se sustine de catre candidat in fata comisiei examenului de absolvire.
Art. 42 Notele acordate la sustinerea portofoliului sunt numere intregi, de la 1 la 10. Media
examenului de absolvire este datd de media aritmetica a notelor membrilor examinatori ai comisiei
de examen, exprimata prin numere intregi sau cu doua zecimale, fara rotunjire.

Art. 43 Pentru examenul de absolvire - Nivel | de certificare in profesia didactica se aloca 5 credite,
distinct de cele 30 credite/35 de credite (pentru dubla specializare) aferente activitatilor prevazute in
curriculumul programului de formare psihopedagogica.

Art. 44 Pentru examenul de absolvire - Nivel |l de certificare in profesia didactica se aloca 5 credite,
distinct de cele 30 credite aferente activitatilor prevazute in curriculumul programului de formare
psihopedagogica.

Art. 45 in cazul in care cele doud programe de formare psihopedagogica se deruleazé sub forma
programului postuniversitar dupa absolvirea studiilor universitare, se sustine cate un examen de
absolvire pentru fiecare nivel de certificare si se obtin cate 5 credite pentru fiecare examen de
absolvire.

Art. 46 Examenul de absolvire la D.P.P.D va consta in sustinerea fata in fata, in prezenta a cel
putin 2 membri ai comisiei de absolvire, a portofoliului final (adus in format fizic de candidat). Nota
examenului de absolvire se calculeaza ca medie aritmetica a notelor acordate de cei doi
examinatori in urma evaluarii portofoliului Si a prezentarii acestora de catre candidat.

Art. 47 Datele examenelor de absolvire se stabilesc la nivelul DPPD, conform structurii anului
universitar aprobata de Senatul UAV, si se afiseaza pe pagina web a acestuia, cu cel putin 1 luna
inainte de data desfasurarii examenelor de absolvire.

Art. 48 in termen de cel mult 24 de ore de la sustinerea portofoliului, notele de la examenul de
absolvire vor fi comunicate de membrii comisiei in cataloagele furnizate de catre secretariat.

Art. 49 Rezultatele examenului de absolvire se comunica catre candidati in cel mult 48 de ore de la
data incheierii examenului, la avizierul D.P.P.D-ului si pe pagina web a departamentului.

Art. 50 Nu se admit contestatii cu privire la modalitatea de prezentare/sustinere a documentelor din
portofoliu, aceasta fiind proba orala.

Art. 51 Absolvirea programului de formare psihopedagogica Nivel |, respectiv Nivel Il, se realizeaza
cu obtinerea Certificatului de absolvire, corespunzator nivelului programului absolvit. Pe baza
acestui certificat, absolventii sunt abilitati sa profeseze in calitate de cadre didactice Tn invatamantul
anteprescolar, prescolar si general obligatoriu (Nivel |) sau la toate nivelurile sistemului national de
invatamant preuniversitar (Nivel I1).

Art. 52 Certificatele obtinute au valabilitate pe termen nelimitat.

Art. 53 Pana la eliberarea certificatului de absolvire Nivel I/Nivel Il, dar nu mai mult de 12 luni de la
data promovarii, absolventii care au promovat examenul de absolvire a studiilor programului de
formare psihopedagogica primesc, la cerere, adeverinte de absolvire a studiilor.

Art. 54 Absolventii care nu au finalizat programul de formare psihopedagogica pot sa primeasca, la
cerere, o adeverinta cu disciplinele promovate.
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Art. 55 Comisiile pentru examenul de absolvire se stabilesc prin hotarérea Consiliului D.P.P.D si se
publica pe site-ul D.P.P.D cu cel putin 15 zile inainte de data desfasurarii examenului de absolvire.
Art. 56 Comisia de examen este alcatuitd din presedinte, doi examinatori si un secretar. Memobrii
comisiilor trebuie sa detina titlul stiintific de doctor si gradul didactic de asistent, lector, conferentiar
sau profesor universitar. Secretarul comisiei este, de regula, un asistent universitar.

Art. 57 La nivelul D.P.P.D se nominalizeaza si 2-3 membrii supleanti pentru comisiile de absolvire.
Art. 58 Responsabilitatea pentru buna desfasurare a examenului de absolvire, revine conducerii
D.P.P.D, precum si presedintelui si fiecarui membru al comisiei, in parte.

Art. 59 Examenul de absolvire se va desfasura, in fiecare an, in perioadele stabilite prin structura
anului universitar, aprobata prin Hotararea Senatului UAV.

Art. 60 Posesorii certificatelor de absolvire a programelor de formare psihopedagogica, care
urmeaza sau care au absolvit studii universitare in alte domenii decéat cele pentru care detin
certificarea didactica, pot sa obtina

certificarea didactica in noile domenii si specializari, beneficiind de sistemul de transfer si
recunoastere a creditelor de studiu.

Art. 61 Pentru obtinerea certificatului de absolvire a programului de formare psihopedagogica-
Nivelul |, pentru o alta specializare decat cea initiala, se recunosc 22 de credite obtinute anterior si
distribuite astfel: la disciplinele de pregatire psihopedagogica fundamentala 18 credite, la Instruire
asistata de calculator 2 credite si la Practicd pedagogica, 2 credite. Obtinerea certificatului de
absolvire a programului de formare psihopedagogica - Nivelul | pentru o alta specializare decat cea
initiald este conditionata de acumularea a 8 credite corespunzatoare disciplinelor Didactica
specialitatii (5 credite) si Practica pedagogica (3 credite).

Art. 62 Pentru obtinerea certificatului de absolvire a programului de formare psihopedagogica-
Nivelul I, pentru o alta specializare decat cea initiala, se recunosc cele 20 de credite obtinute
anterior la disciplinele de extensie a pregatirii psihopedagogice si la disciplinele optionale. Obtinerea
certificatului de absolvire a programului de formare psihopedagogica - Nivelul Il, pentru o alta
specializare decat cea initiala, este conditionata de acumularea a 10 credite corespunzatoare
pachetului disciplinelor de extensie a pregatirii didactice si practice de specialitate.

CAPITOLUL IV-Dispozitii finale
Art. 63 Prezentul Regulament intra in vigoare incepand cu anul universitar 2025-2026.
Art. 64 Prezentul Regulament poate fi modificat daca apar schimbari de natura metodologica in
prevederile legale Th domeniu sau la propunerea Senatului UAV.
Art. 65 Prezentul regulament a fost aprobat prin Hotararea de Senat nr. 348 din data de 29.09.2025
si intra in vigoare incepand cu 29.09.2025.
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