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Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

Data de la care se aplica

Editia/ revizia in Componenta Modalitatea revederile editiei sau
cadrul editiei revizuita reviziei P RN
reviziei editiei
Editia a | X X 03.12.2015
Editia a ll-a X X 16.10.2024

Abrevieri ale termenilor

Nr. crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. ARACIS Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Superior
2. CA Consiliul de Administratie
3. CJ Compartiment Juridic
4, CM Comisia de Monitorizare
5. DAIC Departamentul Asigurarea si Imbunatatirea Calitatii
6. DGA Directia General Administrativa
7. SSA Serviciul Social-Administrativ
8. UAV Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad

Capitolul I. Dispozitii generale

Art.1 Serviciul Social-Administrativ se organizeaza si functioneaza in baza organigramei aprobate

prin Hotarare de Senat si a prezentului Regulament de Organizare si Functionare.

Art.2 Serviciul Social-Administrativ implementeaza politicile si strategiile adoptate de conducerea
universitatii, in baza legislatiei in vigoare, privind administrarea spatiilor din patrimoniul universitatii.

Art.3 Regulamentul este in acord cu prevederile Cartei Universitatii si cu Regulamentul de
organizare si functionare al Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad, precum si cu legislatia nationala in

materie:

- Legea 1/2011- Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 22/1969, privind angajarea gestionarilor si raspunderea in legaturd cu gestionarea

bunurilor;

- Legea 54/1994, privind modificarea unor prevederi din Legea 22/1969;
- HCM 2230/1969, privind predarea - primirea gestiunii de bunuri materiale;

- Legea 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, modificata si completata prin OUG.

80/2021;

- Legea 319/2006, privind securitatea si sanatatea in munca;

- HG 841/1995, privind procedurile de transmitere fara plata si valorificarea bunurilor apartinand

institutiilor publice, modificata prin HG 966/1998;
- Legea 500/2002, privind finantele publice;

- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,

completata cu HG 301/2012;

- HG 128/1994, privind unele masuri pentru asigurarea conditiilor de dezvoltare fizica si morala

a elevilor si studentilor;
- Ordinul nr.3666/30.03.2012, privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentilor;
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- Codul muncii;
- Legea 132/2010 - privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice.

Capitolul II. Obiectivele

Art. 4 Asigurarea unui management administrativ performant vizand obiectivele specifice:
e optimizarea permanenta a activitatilor administrative ale universitatii;
e cresterea eficientei acestora, in conditiile respectarii reglementarilor legale;
e intretinerea, conservarea, dezvoltarea, modernizarea si diversificarea bazei materiale in
scopul crearii de conditii cat mai bune pentru desfasurarea activitatilor didactice, administrative
si pentru personal.

Capitolul Ill. Structura organizatorica

Art. 5 Serviciul Social - Administrativ este subordonat Directiei Generale - Administrativa.
Art. 6 Conducerea operativa a Serviciului Social-Administrativ este asigurata de Seful de Serviciu.

Capitolul IV. Relatii

Art. 8 Serviciul Social-Administrativ are in cadrul UAV urmatoarele relatii:

e ierarhice, de subordonare:
- Directia Generala-Administrativa;

e de colaborare:
- cu Serviciul paza, Logistica, Serviciul Camin si Cantina, Compartiment Financiar Contabil,
Casierie, Compartiment Resurse Umane si Salarizare, Serviciul Dezvoltare Institutionala
Decanatele facultatilor, Oficiul Juridic, Serviciul de Comunicare, Marketing Universitar si
Informatizare, cu toate structurile din organigrama aprobata.

Capitolul V Principalele atributii si responsabilitati

Art. 9 Domeniile de activitate ale Serviciului Social-Administrativ se refera la:

e Dezvoltarea patrimoniului, organizarea si tinerea la zi a evidentei acestuia, conform
prevederilor legale in vigoare;

e Asigurarea pazei contra incendiilor, respectarea planului de evacuare a personalului Si
publicului, Tn caz de incendiu, asigurarea instruirii intregului personal asupra regulilor generale si
specifice de prevenire si stingere a incendiilor;

e Asigurarea curateniei si igienizarii cladirilor, curtilor, spatiilor verzi si a trotuarelor din jurul
cladirilor;

e Asigurarea mentenantei si utilizarea rationala a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar -
intocmirea documentelor si urmarirea incadrarii in normele legale pentru lucrarile de reparatii
capitale, consolidari, reparatii curente cu terii si in regie proprie;

e Colaborarea cu furnizorii de utilitati in vederea incheierii de contracte si urmarirea derularii
acestora (energie electrica, apa, gaze, salubritate, telefonie);

e Gestioneaza activitatile conexe inchirierii spatiilor ce apartin universitatii - asigura si
urmareste incasarea chiriilor, actualizeaza contractele ori de céte ori este necesar;

e Aprovizionarea si asigurarea bazei tehnico-materiale pentru imobilele aflate Tn
administrare;
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e Efectuarea inventarierilor periodice si anuale a patrimoniului UAV. Prin controlul anual al
gestiunii se verifica baza materiala si se fac propuneri pentru casarea mijloacelor fixe si a
obiectelor de inventar deteriorate;

e Organizarea arhivei UAV in conformitate cu prevederile legale in materie (preluarea
documentelor create de departamentele universitatii, prelucrarea, selectionarea, evidenta si
scanarea acestora);

e Asigura coordonarea, pentru o abordare coerenta si integrata, a activitatilor Serviciului
Social-Administrativ realizate in colaborare cu Serviciul Paza, Logistica si Serviciul Camin si
Cantina pe urmatoarele directii:

(1) Organizarea activitatii privind paza, protectia si securitatea bunurilor, obiectivelor si a
personalului didactic si administrativ; accesul in locatiile UAV a personalului din aparatul propriu i
a altor persoane;

(2) Exploatarea, intretinerea si repararea parcului auto din dotare, verificarea starii tehnice
a acestuia si luarea masurilor operative de remediere a deficientelor constatate;

(3) Asigurarea activitatilor specifice vietii studentesti din campusul universitar, din punct de
vedere social-administrativ (cazarea si masa studentilor).

Capitolul VI. Dispozitii finale

Art. 9 Atributiile fiecarui salariat din cadrul Serviciului Social-Administrativ sunt cuprinse in fisa
postului, elaborata sub responsabilitatea sefului direct si avizata de catre rector.

Art. 10 Orice modificare a prezentului Regulament se face cu aprobarea Consiliului de
Administratie si validarea Senatului, la propunerea Directiei General Administrative.

Art.42. Prezentul Regulament a fost aprobat prin Hotérérea de Senat nr. 295 din 09.10.2024 si
intra Tn vigoare incepand cu 16.10.2024.

Lista de difuzare

Scopul difuzarii Ex. nr. Structurgl Modalitatea de difuzare
Compartiment

Arhivare 1 DAIC Exemplar original, semnat si stampilat

Evidenta Copia DGA, SSA Posta electronica

si Aplicare scanata si publicare pe site-ul UAV




