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Domeniul de aplicare:
Prezentul regulament se aplica in cadrul Universitatii “Aurel Vlaicu”din Arad.
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Capitolul I - Scop

Prin esenta sa, securitatea si sanatatea in munca are un caracter preventiv, menirea ei fiind
preintdmpinarea producerii accidentelor de muncé si/sau a imbolnavirilor profesionale.

Reglementarile legale din domeniu sunt astfel stabilite incat s& apere viata, sanatatea si inte-
gritatea corporald a participantilor la procesul de munca. Teoretic dacd normele de securitate si s3na-
tate in munca sunt realizate si respectate intocmai, accidentele si imbolnavirile profesionale pot fi
prevenite.

In acelasi timp, diferitele forme ale raspunderii juridice pentru incalcarea normelor de securi-
tate si sanatate in munca sunt menite sa contribuie efectiv la realizarea caracterului preventiv al
protectiei muncii, in acest context trebuie subliniate reglementarile referitoare la repararea pagubelor
aduse celor vatamati prin accidente de munca sau imboln&viri profesionale, care sunt de natura s&
stimuleze realizarea in practica a cerintelor de securitate si sdnatate in munca.

Capitolul Il - Baza legala
Il. 1 Documente Externe

* Legea nr. 319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in munca. Monitorul Oficial nr. 646/26.07.20086,
cu modificarile si completarile ulterioare

* Hotarérea de Guvern nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare

* Legea nr. 360 din 2 septembrie 2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice
periculoase, republicata

* Hotdrarea de Guvern nr. 937 din 1 septembrie 2010 privind clasificarea, etichetarea si
ambalarea preparatelor chimice periculoase

* Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale. Monitorul
Oficial nr. 454/27.06.2002

* Norme metodologice din 22 decembrie 2004 de aplicare a Legii nr.346/2002 privind asigurarea
pentru accidente de muncé si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare

* Hotirdrea de Guvern nr. 115 din 5 februarie 2004 privind stabilirea cerintelor esentiale de
securitate ale echipamentelor individuale de protectie si a conditiilor pentru introducerea lor pe
piata, modificata prin Hotararea Guvernului nr.809/14.07.2005

* HG 1029/2008 privind stabilirea introducerii pe piatd a masinilor industriale, cu modificarile si
completarile ulterioare

* Hotararea de Guvern nr. 457 din 18 aprilie 2003 privind asigurarea securitatii utilizatorilor de
echipamente electrice de joasa tensiune, republicata

* Ordonanta de Urgenta nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu
temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in muncad Monitorul Oficial nr.
304/04.07.2000

* Hotararea de Guvern nr. 1025 din 28 august 2003 privind metodologia si criteriile de incadrare
a persoanelor in locuri de munca in conditii speciale

* Hotararea de Guvern nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificérile si
completarile ulterioare

* Norme metodologice din 7 aprilie 2004 de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca

* Hotararea de Guvern nr. 300/2006 privind cerintele minime de securitate §i sanatate pentru
santierele temporare sau mobile, Monitorul Oficial nr. 252/21.03.2006, cu modificarile si
completarile ulterioare

* Hotararea de Guvern nr. 493/2006 privind cerintele minime de securitate si sédnétate referitoare
la expunerea lucratorilor la riscurile generate de zgomot, Monitorul Oficial nr. 3802/03.05.2006, cu
modificarile si completarile ulterioare

* Hotarérea de Guvern nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/
sau de sanatate la locul de munca, M.Of. nr.683/09.08.2006 cu modif. si completarile ulterioare
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* Hotararea de Guvern nr. 1028/2006 privind cerintele minime de securitate si sénétate referitoare
la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare, Monitorul Oficial nr. 710/18.08.2006

* Hotararea de Guvern nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnétate pentru
utilizarea de cétre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca, Monitorul
Oficial nr. 722/23.08.2006

* Hotararea de Guvern nr. 1051/2006 privind cerintele minime de securitate si sénétate pentru
manipularea manuala a maselor care prezintd riscuri pentru lucratori, in special de afectiuni
dorsolombare, Monitorul Oficial nr. 713/21.08.2006

* Hotararea de Guvern nr. 1058/2006 privind cerintele minime pentru imbunététirea securitatii si
protectia sanatatii lucratorilor care pot fi expusi unui potential risc datorat atmosferelor explozive,
Monitorul Oficial nr. 737/29.08.2006

* Hotararea de Guvern nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sénétate pentru
locul de munca, Monitorul Oficial nr. 7392/30.09.2006

* Hotararea de Guvern nr. 1092/2006 privind protectia lucrétorilor impotriva riscurilor legate de
expunerea la agenti biologici in muncé, Monitorul Oficial nr. 762/07.09.2006

* Ordonanta de Urgenta nr.96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, Monitorul
Oficial nr.378/29.04.2004 modificatd si completata

* Legea nr.186/2005 privind aprobarea O.U.G.nr. 171/2005 pentru modificarea si completarea
L.g.346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, republicata.

* Hotidrdrea de Guvern nr.1756/2006 privind limitarea nivelului emisiilor de zgomot in mediul
produs de echipamentele destinate utilizarii in exteriorul cladirilor

* Ordinul nr.706/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate referitoare la expunerea
lucratorilor la riscuri generate de radiatiile optice artificiale

* Hotararea de Guvern nr. 752/2004 pentru introducerea pe piatd a echipamentelor si sistemelor
protectoare utilizate in atmosfere explozive

* Hotararea de Guvern nr.332/2007 privind stabilirea procedurilor pentru aprobarea de tip a
motoarelor destinate a fi montate pe masini mobile nerutiere si a motoarelor destinate vehiculelor
pentru transportul rutier de persoane sau de marfa si stabilirea mé&surilor de limitare a emisiilor
gazoase si de particule poluante provenite de la acestea, in scopul protectiei atmosferei

* Hotarérea de Guvern nr.1756/2006 privind limitarea nivelului emisiilor de zgomot Tn mediu
produs de echipamente destinate utilizarii in exteriorul cladirilor

Il. 2 Documente interne
* Carta Universitatii.

Capitolul lll - Dispozitii generale
1. Serviciul Intern de Prevenire si Protectie este organizat si functioneaza in baza Organigramei
aprobate si a prezentului Regulament de Organizare si Functionare.
2. Serviciul Intern de Prevenire si Protectie se organizeazi in subordinea directd a Rectorului
Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad (UAV) ca o structura distincta.

Capitolul IV - Organizare si functionare
Serviciul Intern de Prevenire si Protectie este organizat astfel:
- Sef serviciu intern de prevenire si protectie;
- Lucratori cu atributii SSM

Capitolul V — Atributiile din cadrul Serviciului Intern de Prevenire si Protectie
a) Coordoneaza activitatea de securitate si sénatate in munca la nivelul UAV.;
b) Tine evidenta evaluarii riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionald pentru fiecare
componentd a sistemului de munc3, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de
muncé/echipamente de munca si mediul de munc pe locuri de munca/posturi de lucru;
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c) Elaboreaza, monitorizeaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie;

d) Elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementérilor de securitate
si sanatate in munca, tinand seama de particularitatile activitatilor si ale unitatii, precum si ale
locurilor de munca/posturilor de lucru si difuzarea acestora in unitate numai dupa ce au fost
aprobate de catre angajator;

e) Propune atributii si raspunderi in domeniul securitatii si s&natatii In munca, ce revin lucratorilor,
corespunzator functiilor exercitate, care se consemneazd in fisa postului, cu aprobarea
angajatorului;

f) Verificarea insusirii si aplicarii de catre lucratorii a masurilor prevézute in planul de prevenire si
protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilititilor ce le revin in
domeniul securitatii si sanatatii in munca stabilite prin fisa postului;

g) intocmeste un necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a lucratorilor
in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

h) Elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a periodicitatii instruirii
adecvate pentru fiecare loc de munca in instructiunile proprii, asigurarea informarii si instruirii
lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca si verificarea insusirii si aplicarii de catre
lucratori a informatiilor primite

i) Elaboreaza programul de instruire-testare la nivelul U.A.V.;

J) Asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent si asigurarea ca toti
lucréatorii sa fie instruiti pentru aplicarea lui:

k) Tine evidenta zonelor cu risc ridicat si specific:

) Asigura consultanta la stabilirea zonelor care necesitd semnalizare de securitate si sanatate n
munca, stabilirea tipului de semnalizare necesar si amplasarea conform prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau
sanatate la locul de munca;

m) Evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;

n) Evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii, necesita
testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

o) Tine evidenta meseriilor si a profesiilor prevazute de legislatia specifica, pentru care este
necesara autorizarea exercitarii lor;

p) Efectuarea controalelor interne la locurile de munca, cu informarea, in scris, a angajatorului
asupra deficientelor constatate si asupra masurilor propuse pentru remedierea acestora;

q) Verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta,
precum si a sistemelor de siguranta;

r) Tine evidenta echipamentelor de munca si urméreste ca verificarile periodice si daca este cazul,
fncercarile periodice ale echipamentelor de munca si fie efectuate de persoane competente,
conform prevederilor din Hotdrarea Guvernului nr. 1.146/2006 privind cerintele minime de
securitate si sénatate pentru utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor de munca;

s) ldentificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru la nivel
U.A.V. si intocmirea necesarului de dotare a lucratorilor cu echipament individual de protectie;

t) Urmarirea intretinerii, manipularii si depozitérii adecvate a echipamentelor individuale de protectie
si a inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte situatii prevazute de Hotararea
Guvernului nr. 1048/2006.

u) Cerceteaza evenimentele soldate cu incapacitate temporard de munca si intocmeste dosarele de
cercetare a evenimentelor si le inainteaza Inspectoratului Teritorial de Munca Arad spre avizare;

v) Elaboreaza rapoarte privind accidentele de munca suferite de lucratorii din cadrul UAV,

w) insoteste Organele de Control externe pe perioada desfasurarii controalelor si da informatiile
solicitate de catre acestia;

X) Urméreste realizarea masurilor dispuse de cétre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de
control si al cercetarii evenimentelor si intocmeste planurile de masuri in urma controalelor;

y) Colaboreaza cu lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor, medicul de medicina muncii, n
vederea coordonarii masurilor de prevenire si protectie;
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z) Colaboreaza cu lucratorii desemnati/serviciile externe ai/ale altor angajatori, in situatia in care

mai multi angajatori si desfasoara activitatea in acelasi loc de munca;

aa) Propune sanctiuni si stimulente pentru lucratori, pe criteriul indeplinirii obligatiilor si atributiilor in
domeniul securitatii si sanatatii in munca;

bb) Propune clauze privind securitatea si sanatatea in munca la incheierea contractelor de prestari
de servicii cu alti angajatori si incheie protocoale pe linie de SSM;

cc) Intocmeste necesare de mijloace materiale pentru desfagurarea acestor activitati;

dd) Respecta regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Intern de Prevenire si Protectie;

ee) Face parte din Comitetul de Securitate si Sanatate in Munca la nivel U.A.V.;

ff) Va respecta regulamentul de organizare si functionare al CSSM.

gg) Consultantd in Coordonarea Sanetierelor temporare sau mobile la nivel U.A.V. (in conf. cu
cerintele din H.G. 300/2006).

hh) Are acces la documentele care sunt relevante pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

Capitolul VI - Obiective
a) Obiectivul principal al Serviciului Intern de Prevenire si Protectie il constituie prevenirea
accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale.
b) Evitarea sanctiunilor stabilite de organele competente cu ocazia controalelor efectuate de catre
acestia in cazul depistarii unor neconformitati in procesul de munca.

Capitolul VII - Informarea si comunicarea
a) Informarea atat la nivelul UAV céat si in afara Universitatii se poate face si verbal, depinde de in-
formatiile care trebuie transmise, dar in cele mai multe cazuri informarea se realizeaz3 in scris.
b) Comunicarea se face prin: telefon, telefon mobil, fax, e-mail, prin adrese transmise direct
persoanelor in cauza prin Registratura U.A.V.

Capitolul VIII - Corespondenta si arhivarea

a) Documentele intocmite de Serviciul Intern de Prevenire si Protectie se inregistreaza la
Registratura U.A.V. si tot de catre Registratura U.A.V. se difuzeazd persoanelor carora li se
adreseaza documentele.

b) Documentele transmise Serviciului Intern de Prevenire si Protectie se ridici de la Registratura
UAV.,

c) Arhivarea documentelor se face cronologic, iar documentele se pdastreazd in cadrul
Compartimentului Serviciului Intern de Prevenire si Protectie. Documentele se pastreaza in
dosare sau in bibliorafturi in functie de termenul de pastrare.

Capitolul IX - Dispozitii finale

Serviciul Intern de Prevenire si Protectie are obligatia:

a) Sa asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sarcinilor de serviciu:

b) Sa manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine fata de organele de control cu care cola-
boreaza sau care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din domeniul Securitatii si Sanatatii in
Munca; .

¢) Sa manifeste solicitudine fatd de toti lucratorii U.A.V. care se adreseaza Serviciului Intern de
Prevenire si Protectie.

d) Respectarea prevederilor prezentului Regulament de organizare si functionare, completat cu
atributiile si sarcinile prevazute in Fisa Postului, constituie sarcina de serviciu pentru personalul
din cadrul Serviciului Intern de Prevenire si Protectie.

e) Prezentul regulament a fost aprobat in prin Hotararea Senatului UAV nr. 44 din 13.05.2021, si
intrd in vigoare din 13.05.2021.




