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1. Departamentul de Discipline Teologice
1.1 Departamentul este unitatea academicd functionald care asigurd producerea, transmiterea si

valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

1.2. Un departament poate avea in component centre sau laboratoare de cercetare.

1.3. Departamentul se infiinteaza, se organizeazi, se divizeazi, se comaseazi sau se desfiinteaza prin
hotérare a senatului universitar, la propunerea consiliului facultatii in care functioneazi.

1.4. Departamentul poate organiza centre de cercetare care functioneazad ca unititi de venituri si
cheltuieli in cadrul universititii.

1.5. Departamentul este condus de un director ajutat de un consiliu.

1.6. Consiliul departamentului este un organism deliberativ, ales prin votul universal, direct si secret al
personalului didactic si de cercetare titular in departamentul respectiv si il ajutd pe directorul de
departament in realizarea managementului i conducerii operative a departamentului.

1.7 Organizarea si functionarea departamentului se stabilesc prin regulamente vizate de cétre Consiliul
de Administratie.

2. Directorul de departament

2.1. Directorul de departament asigurd conducerea operativd a departamentului.

2.2. Directorul de departament este ales prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si
de cercetare titulare ale departamentului.

2.3. Directorul de departament este validat de cétre consiliul facultitii, de catre Consiliul de
Administratie si de cétre senatul universitar, dupé caz.

2.4. Directorul departamentului are urmitoarele atributii:
a) prezintd anual un raport consiliului departamentului privind starea departamentului;
b) conduce sedintele consiliului departamentului i aplica hotarérile decanului, Consiliului facultatii,
Consiliului de Administratie, Senatului si deciziile Rectorului;
¢) propune Consiliului facultatii, spre aprobare, planurile de invitimant si statele de functii pentru
personalul didactic;
d) coordoneazi activitatea de cercetare din departament;
e) rispunde de managementul calitatii;
f) asigurd autoevaluarea periodicd a membrilor departamentului;
g) justificd documentat, necesitatea si oportunitatea scoaterii la concurs a posturilor vacante din statele
de functii; :
h) riaspunde pentru buna desfigurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii
normelor de calitate, de etici universitard si deontologie universitaré, precum si a legislatiei in vigoare;
i) participid la stabilirca competentelor generale, specifice, complementare si transversale aferente
programelor de studii la a cédror curriculd contribuie cu disciplinele aflate in coordonarea
departamentului.
j) indeplinegte toate celelalte atributii care rezulta din prevederile legislatiei in vigoare si din cuprinsul
Cartei UAV, precum si alte atributii stabilite prin hotéréri ale Consiliului de Administratie, Senatului
universitar si decizii ale Rectorului UAV.
2.5. Directorul de departament poate fi revocat din functie, prin vot universal, direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare titulare ale departamentului, la propunerea Senatului, a Consiliului de
Administratie, a rectorului sau a decanului, cAnd se constatd una din urmétoarele situatii:
a) a incalcat dispozitiile Codului de eticid si deontologie profesionald universitard cu privire la
conflictul de interese;
b) se afld 1n una din situatiile de incompatibilitate previzute de normele legale in vigoare si de Codul
de eticd si deontologie profesionald universitara;
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c) a incilcat indatoririle ce 1i revin, in virtutea functiei ocupate, cu privire la standardele de
performanti in activitatea didactica si de cercetare a departamentului.

3. Consiliul departamentului - atributii

3.1. organizeazi si conduce activititile din departament alaturi de director;

3.2. contribuie la elaborarea si implementarea planurilor de invd{amant;

3.3. coordoneazi activitatea de cercetare din departament;

3.4. raspunde de managementul calitatii ;

3.5. rispunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din departament, conform
prevederilor legale;

3.6. Asigurd buna desfisurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii normelor
de calitate, de etica universitara i a legislatiei in vigoare;

3.7. Participi la stabilirea competentelor generale, specifice si transversale aferente programelor de
studii la a c#ror curriculd contribuie cu disciplinele aflate in coordonarea departamentului respectirii
normelor de calitate, de eticd universitard si a legislatiei in vigoare;

3.8. Analizeazi toate propunerile venite din partea membrilor departamentului, decide asupra
oportunititii lor si formuleaza raspunsuri pentru propuneri, ce vor fi emise de directorul de departament;
3.9. Avizeazi cuprinsul cadru pentru proiectul de finalizare a studiilor, temele propuse de indrumatori.
3.10. Dezbat i aprobi strategiile propuse de directorul si membrii consiliului departamentului, obiective
si strategii ale departamentului, regulamentul de organizare si functionare al departamentului

4. Membrii departamentului §i coordonatorii — atributii
4.1. Membrii departamentului raspund solicitdrilor Consiliului departamentului

5. Coordonatorul/responsabilul de program de studii - atributii

5.1. asigurd coordonarea operativé a programului de studii.

5.2. particip la elaborarea proiectului planului de inva{imant a programului de studii

5.3. centralizeazi si analizeazi anual impreund cu titularii de discipline figele disciplinelor aferente
programului de studii in scopul asigurdrii calitatii procesului de invitimant;

5.4. raspunde de asigurarea calitatii la nivelul programului de studii;.

5.5 raspunde de intocmirea documentatiei privind evaluarea periodicd a programului de studiu §i de
documentatiile de acreditare/reacreditare a programelor de studiu

5.6. rispunde de intocmirea documentatiei privind autoevaluarea internd a programului de studiu;

5.7. centralizeazi rezultatele promovabilititii de la toate cadrele didactice aferente unui program de
studiu si le transmite directorului de departament §i secretariatului facultétii in termen de o sdptdmani
de la incheierea perioadei de sesiune de examene.

6. Responsabilul cu cercetarea - atributii

6.1 asigurd coordonarea activititii de cercetare in cadrul departamentului

6.2. elaboreazi proiectul planului anul de cercetare al departamentului si il propune spre aprobare
membrilor departamentului

6.3. completeazd baza de date a departamentului conform cerintelor cercetrii stiintifice din UAV

6.4. centralizeazi rezultatele cercetdrii si elaboreazd rapoartele privind cercetarea stiingificd in

departament _
6.5. contribuie la elaborarea documentatiilor de acreditare prin intocmirea capitolului “cercetarea

stiinifica”.
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7. Responsabilul cu orarul - atributii

7.1. planificarea activitatilor in functie de resurse

7.2. intocmeste orarul in conformitate cu: planurile de invatimant si repartitia pe discipline a cadrelor
didactice.

7.3. asigurd repartizarea activitifilor didactice in sili corespunzitoare, in conformitate cu standardele de
calitate ARACIS;

7.4. prezinti conducerii departamentului orarul finalizat cu doud siptimani inainte de inceperea
semestrului.

7.5. raspunde de afisarea si publicarea orarului cu o séiptiméana inainte de inceperea semestrului.

7.6. raspunde de intocmirea cerinfei referitoare la orar, repartizarea activititilor didactice ale
programului de studiu pe sili, incdrcarea spatiilor de invi{imant;

7.7. programarea examenelor se face impreund cu Comisia de orar;

7.8 afisarea programirii examenelor se face pe site-urile facultitilor si la avizier cu 2 (doud) sdptidmani
inainte de inceperea sesiunii;

7.9. intocmeste orarul pentru activitatea de tutoriat si il afiseazi cu 3 zile inaintea inceperii fiecirui
semestru;

7.10 intocmeste orarul pentru consultatii si il afigeazd cu 1 zi Tnaintea inceperii fiecdrui semestru.

8. Responsabilul cu baza materiali - atributii

8.1. tine eviden{a bazei materiale a departamentului

8.2. elaboreazi listele privind achizitiile si investitiile necesare;

8.3. actualizeazd anual baza departamentului referitor la dotarea laboratoarelor, dotare cu aparate
performante, lucriri de laborator ce se pot realiza;

8.4. rispunde de elaborarea documentatiilor de acreditare/reacreditare a programelor de studiu privind
capitolul referitor la baza materiali;

8.5. tine evidenta fondului de carte pe domeniul programelor de studii din cadrul departamentului.

9. Responsabilul cu fisele de activitate zilnici - atributii

9.1. centralizeazd documentele de activitate didactica a personalului din statul de functii;
9.2. centralizeazi documentele de activitate didacticd a personalului din statul de functii;
centralizeazd documentele de activitate didacticd a personalului din statul de functii;

10. Responsabilul cu practica anuali a studentilor - atributii

10.1. asigura conditiile necesare pregitirii i desfisuririi practicii anuale ale studentilor.

10.2. identificd in functie de profilul specializrii solicitdrile de personal din mediul exterior;

10.3. solicitd conducerii unititilor de profil acceptul de principiu pentru practica studentilor, pani cel
tarziu in luna mai a anului in curs.

10.3 propune lista cu locurile de practici a studentilor pe ani de studiu si specializare.

10.4 participi la elaborarea documentatiei de acreditare/reacreditare a programelor de studiu privind
subcapitolul referitor la practica studentilor.

11. indrumitor de an (tutore) - atributii

11.1. mentine o legdturd permanenta cu studentii unui an de studiu

11.2. informeazi studentii si implementeazi RAPS, orar, activititi didactice, activitéti culturale;

11.3. consiliazi studentii pentru proiectele de finalizare a studiilor si este membru al comisiei de
verificare a activitdfii de practica

11.4. preia problemele studentilor transmitindu-le structurilor competente in vederea solutiondrii lor
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11.5. raspunde de crearea bazei de date privind angajabilitatea absolventilor pe care o preda secretarului
facultatii, coordonatorului de program de studiu si comisiei ALUMNI pe facultate.
11.6. informeaza cu privire la CCOP, relatia cu angajatorii, etc.

12. Responsabil cu securitatea si siiniitatea in munci — situatii de urgentd — atributii

12.1. organizeazi si efectueazi instructajele la termenele stabilite prin lege

12.2 completeaza fisa individuald de instruire

12.3 verificd modul de indeplinire al legislatiei privind normele de securitate si sindtatea in munca —
situatii de urgents in laboratoarele departamentului

12.4 informeaz3 anul consiliul departamentului despre situatia constatati

13. DISPOZITII FINALE

13.1. La sfirsitul fiecirui an de invitimant universitar, Consiliul departamentului elaboreazi raportul de
activitate al departamentului, pe care-l supune evaludrii i aprobarii Consiliului de Administratie.

13.2. Prezentul Regulament poate fi completat cu alte prevederi legale in vigoare §i revizuit in functie de
necesitifi cu aprobarea Consiliului de Administratie i avizul Senatului UAV.

13.3. Prezentul Regulament a fost avizat in sedinta Senatului UAV dinO3 /2 515/

Director departament
/“7 . /{ / _q/l, ﬁ ———> "(_k. (._,
Pr. Prof. univ. dr. Ioan Tulcan - Pr. Prof. univ. dr. Constantin Rus

Rector,

Prof. univ. dr. Ramona Lile
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MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII $TIINTIFICE
UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
SENAT

HOTARAREA Nr. 347 din 03 decembrie 2015

Senatul Universititii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, intrunit in gedinta din data de
03 decembrie 2015, avind 1n vedere,
o Legea Educafiei Nafionale nr. 1/2011, cu modificdrile §i completirile
ulterioare,
o Ordinea de zi,
« Propunerea Consiliului de Administratie,
« Prevederile Cartei Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad.
in temeiul competenelor conferite prin Carta Universitiii, cu unanimitate

de voturi
HOTARASTE:

Articol unic. Se aprobi Regulamentele revizuite de organizare i functionare ale
tuturor departamentelor din cadrul facultitilor.

Prezenta hotirére a fost redactats pe 1 pagini si s-a intocmit in 8 exemplare
originale care se comunici:
Biroului Juridic;
Secretariatul Rectoratului;
Consiliului de Administratie;
Secretarului Sef al UAV;
Serviciului financiar-contabil;
Biroului resurse umane-salarizare;
Directiei general-administrative;
Pregedintelui Senatului;
Facultitilor.

Pregedintele Senatului UAV,
Prof.univ.dr. Cristinel IOJA

/C? //—-"'""'—__
Vizat, Secretar Senat,
Consilier Juridic, Diana SCORTARU Conf.univ.dr. Adela DRAUCEAN

'\4/{//”
/%/J .
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