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REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A
DEPARTAMENTULUI DE DESIGN, COMUNICARE VIZUALA $I ARTE APLICATE

CAPITOLUL L.

DEPARTAMENTUL
Art.1. Departamentul este unitatea academica functionald care asigurd producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.
Art.2. Un departament poate avea in componenta centre sau laboratoare de cercetare.
Art.3. Departamentul se infiinteazd, se organizeazi, se divizeazd, se comaseaza sau se desfiinfeaza
prin hotirdrea senatului universitar, la propunerea consiliului facultdtii/facultdtilor in care
functioneaz3, cu acordul Consiliului de Administratie.
Art.4. Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca unitati
de venituri si cheltuieli in cadrul universitatii, neavand buget propriu.
Art.5. Departamentul este condus de un director ajutat de un consiliu.
Art.6. Consiliul departamentului este un organism deliberativ, ales prin votul universal, direct si secret
al personalului didactic si de cercetare titular in departamentul respectiv si il ajutd pe directorul de
departament in realizarea managementului si conducerii operative a departamentului.
Art.7. Organizarea si functionarea departamentului se stabilesc prin proceduri interne avizate de
Consiliul de Administratie.

CAPITOLUL II.
Directorul de departament

Art.8. Directorul de departament asigurd conducerea operativd a departamentului.
Art.9. Directorul de departament este ales prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare ale departamentului.
Art.10. Directorul de departament este validat de c3tre consiliul facultdtii, de cdtre Consiliul de
Administratie si de catre Senatul universitar.
Art.11. Directorul departamentului are urmatoarele atributii:
a) prezintd anual un raport consiliului departamentului privind starea departamentului;
b) conduce sedintele consiliului departamentului si aplicd hotdréarile decanului, Consiliului
facult&tii, Consiliului de Administratie, Senatului si deciziile Rectorului;
c) propune Consiliului facultatii, spre aprobare, planurile de invdtdmant si statele de functii pentru
personalul didactic;
d) coordoneazi activitatea de cercetare din departament;
e) raspunde de managementul calitatii;
f) asigura autoevaluarea periodicd a membrilor departamentului;
g) justificd documentat, necesitatea si oportunitatea scoaterii la concurs a posturilor vacante din
statele de functii;
h) rispunde pentru buna desfisurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile
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respectdrii normelor de calitate, de eticd universitara si deontologie universitara, precum si a
legislatiei in vigoare;

i) participd la stabilirea competentelor generale, specifice, complementare si transversale
aferente programelor de studii la a cdror curriculd contribuie cu disciplinele aflate in
coordonarea departamentului.

j) indeplineste toate celelalte atributii care rezultd din prevederile legislatiei in vigoare gi din
cuprinsul Cartei UAV, precum si alte atributii stabilite prin hotaréri ale Consiliului de
Administratie, Senatului universitar si decizii ale Rectorului UAV.

Art.12. Directorul de departament poate fi revocat din functie, prin vot universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare ale departamentului, la propunerea Senatului, a
Consiliului de Administratie, a rectorului sau a decanului, cdnd se constatd una din urmatoarele
situatii:
a) a incilcat dispozitiile Codului de etic3 si deontologie profesionald universitara cu privire la
conflictul de interese;
b) se afl in una din situatiile de incompatibilitate prevdzute de normele legale in vigoare si de
Codul de eticd si deontologie profesionald universitara;
c¢) a incilcat indatoririle ce fi revin, in virtutea functiei ocupate, cu privire la standardele de
performant3 in activitatea didactica si de cercetare a departamentului.
d) refuzd si-si indeplineascd indatoririle ce i revin.

CAPITOLUL Il
Consiliul departamentului - atributii

Art.13. Organizarea si conducerea activitatilor din departament aldturi de director;

Art.14. Contribuie la elaborarea si implementarea planurilor de invatamant;

Art.15. Coordoneaz3 activitatea de cercetare din departament;

Art.16. Rdspunde de managementul calitatii;

Art.17.R3spunde de evaluarea periodici, formarea si motivarea personalului din departament,
conform prevederilor legale;

Art.18. Asigurd buna desfisurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii
normelor de calitate, de eticd universitara si a legislatiei in vigoare;

Art.19. Particip3 la stabilirea competentelor generale, specifice si-transversale aferente programelor de
studii la a cdror curiculd contribuie cu disciplinele aflate in coordonarea departamentului;

Art.20. Analizeaz3 toate propunerile venite din partea membrilor departamentului, decide asupra
oportunitatii lor si formuleazd r&spunsuri pentru propuneri, ce vor fi emise de directorul de
departament;

Art.21. Avizeaza cuprinsul cadru pentru proiectul de finalizare a studiilor, temele propuse de
fndrumatori.
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Art.22. Dezbat si aprobd strategiile propuse de directorul si membrii consiliului departamentului,
obiective si strategii ale departamentului, regulamentul de organizare si functionare al
departamentului;

CAPITOLUL IV.
Membrii departamentului si coordonatorii — atributii

Art.23. Membrii departamentului rispund solicitdrilor Consiliului departamentului.
Art.24. Coordonatorul/responsabilul de program de studii- atributii
(1) asigurd coordonarea operativa a programului de studii;
(2) participa la elaborarea proiectului planului de invdtdmant a programului de studii;
(3) centralizeaza si analizeaza anual impreuni cu titularii de discipline figele disciplinelor aferente
programului de studii in scopul asigurarii calittii procesului de invatdmant;
(4) raspunde de asigurarea calitatii la nivelul programului de studii;
(5) réspunde de intocmirea documentatiei privind evaluarea periodicd a programului de studiu si
de documentatiile de acreditare/reacreditare a programelor de studiu;
(6) rispunde de intocmirea documentatiei privind autoevaluarea internd a programului de
studiu;
(7) centralizeaz3 rezultatele promovabilittii de la toate cadrele didactice aferente unui program
de studiu si le transmite directorului de departament si secretariatului facultatii n termen de o
sdptdmana de la incheierea perioadei de sesiune de examene.
Art.25.Responsabilul cu cercetarea - atributii
(1) asigurd coordonarea activititii de cercetare in cadrul departamentului
(2) elaboreazi proiectul planului anual de cercetare al departamentului si il propune spre
aprobare membrilor departamentului
(3) completeazi baza de date a departamentului conform cerintelor cercetdrii stiintifice din UAV;
(4) centralizeazd rezultatele cercetérii si elaboreazd rapoartele privind cercetarea stiintificd in
departament
(5) contribuie la elaborarea documentatiilor de acreditare prin intocmirea capitolului “cercetarea
stiintifica”.
Art.26. Responsabilul cu orarul - atributii
(1) planificarea activitatilor in functie de resursele umane;
(2) Intocmeste orarul in conformitate cu: planurile de Tnvatamant si repartitia pe discipline a
cadrelor didactice;
(3) asigurd repartizarea activitdtilor didactice in sdli corespunzdtoare, in conformitate cu
standardele de calitate ARACIS;
(4) prezinta conducerii departamentului orarul finalizat cu doud sdptdmani inainte de inceperea
semestrului;
(5) rdspunde de afisarea si publicarea orarului cu o sdptdmand Tnainte de finceperea
semestrului;



D Regulament CcOD: Revizia

Organizare si functionare a R. 50 0|l1/2/3]|4als

Departamentului de Design,
Comunicare vizuala si arte aplicate

Ex. nr. Pagina: 5/6

(6) raspunde de intocmirea cerintei referitoare la orar, repartizarea activitatilor didactice ale
programului de studiu pe sili, incarcarea spatiilor de invatamant;

(7) programarea examenelor se face impreund cu Comisia de orar;

(8) afisarea programérii examenelor se face pe site-urile facultatilor si la avizier cu 2 (doud)
saptamani inainte de Tnceperea sesiunii;

(9) intocmeste orarul pentru activitatea de tutoriat si 1l afiseazd cu 3 zile Tnaintea inceperii
fiecarui semestru;

(10) intocmeste orarul pentru consultatii i 7l afiseazd cu 1 zi inaintea inceperii fiecarui
semestru.

Art.27.Responsabilul cu baza materiala - atributii

(1) tine evidenta bazei materiale a departamentului;

(2) elaboreaz3 listele privind achizitiile si investitiile necesare;

(3) actualizeaz3 anual baza departamentului referitor la dotarea laboratoarelor, dotare cu
aparate performante, lucrdri de laborator ce se pot realiza;

(4) rispunde de elaborarea documentatiilor de acreditare/reacreditare a programelor de
studiu privind capitolul referitor la baza materiald;

(5) tine evidenta fondului de carte pe domeniul programelor de studii din cadrul
departamentului.

Art.28. Responsabilul cu figele de activitate zilnica - atributii

(1) centralizeaz3 documentele de activitate didactica a personalului din statul de functii;

(2) prezinty spre aprobare directorului de departament urmdtoarele documente:
centralizator norm3 de baz3, fisd de pontaj a cadrelor didactice ce realizeaza plata cu ora si fisd de
activitate zilnica.

Art.29. Responsabilul cu practica anuald a studentilor - atributii

(1) asigura conditiile necesare pregtirii si desfasurdrii practicii anuale ale studentilor;

(2) identific3 in functie de profilul specializarii solicitarile de personal din mediul exterior;

(3) solicitd conducerii unitétilor de profil acceptul de principiu pentru practica studentilor,
pana cel tarziu in luna mai a anului in curs;

(4) propune lista cu locurile de practicé a studentilor pe ani de studiu si specializare;

(5) participd la elaborarea documentatiei de acreditare/reacreditare a programelor de
studiu privind subcapitolul referitor la practica studentilor.

Art.30.Tndrumitor de an (tutore) - atributii

(1) mentine legdtura permanenti cu studentii unui an de studiu;

(2) informeaz studentii si implementeazd RAPS, orar, activitati didactice, activitati
culturale;

(3) consiliazd studentii pentru proiectele de finalizare a studiilor si este membru al comisiei
de verificare a activitatii de practica;

(4) preia problemele studentilor, transmitdndu-le structurilor competente in vederea
solutionarii lor;
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(5) rispund de crearea bazei de date privind angajabilitatea absolventilor pe care o predau
secretarului facultitii, coordonatorului de program de studiu si comisiei ALUMNI pe facultate;
(6) informeaza cu privire la CCOP, relatia cu angajatorii, etc.

Art.31. Responsabil cu securitatea si séinitatea in muncd - situatii de urgenta- atributii

(1) organizeazd si efectueazd instructajele la termenele stabilite prin lege;

(2) completeaza fisa individuala de instruire;

(3) verificd modul de indeplinire al legislatiei privind normele de securitate si sanatatea in
muncd — situatii de urgenta in laboratoarele departamentului

(4) informeaza anual consiliul departamentului despre situatia constatata.

CAPITOLUL V.
DISPOZITII FINALE

Art.32. La sfarsitul fiecrui an de invitdmant universitar, Consiliul departamentului elaboreaza raportul
de activitate al departamentului, pe care-l supune evaludrii si aprobarii Consiliului de Administratie.
Art.33. Prezentul Regulament poate fi completat cu alte prevederi legale in vigoare si revizuit fin
functie de necesitati cu aprobarea Consiliului de Administratie si avizul Senatului UAV.

Art.34. Prezentul Regulament a fost avizat in sedinta Senatului UAV din Q/ Q/ ’t_/ X

Rector, Director department
Prof.dr. Ramona LILE Conf.univ.dr. Calin Lucaci

\ AAKE o] Avoc ._aﬁl‘alm_}i_ﬂl_,gguta_;\
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MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU” DIN ARAD
SENAT

HOTARAREA Nr. 347 din 03 decembrie 2015

Senatul Universititii ,Aurel Vlaicu” din Arad, intrunit in gedinta din data de
03 decembrie 2015, avénd in vedere,
« Legea Educafiei Nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completirile
ulterioare,
¢ Ordinea de zi,
« Propunerea Consiliului de Administratie,
« Prevederile Cartei Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad.
in temeiul competentelor conferite prin Carta Universititii, cu unanimitate

de voturi
HOTARASTE:

Articol unic. Se aprobi Regulamentele revizuite de organizare si functionare ale
tuturor departamentelor din cadrul facultiilor.

Prezenta hotiirare a fost redactats pe 1 pagini gi s-a intocmit in 8 exemplare
originale care se comunicé:
Biroului Juridic;
Secretariatul Rectoratului;
Consiliului de Administratie;
Secretarului Sef al UAV;
Serviciului financiar-contabil,;
Biroului resurse umane-salarizare;
Directiei general-administrative;
Pregedintelui Senatului;
Facultitilor.

Pregedintele Senatului UAV,
Prof.univ.dr. Cristinel IOJA

fo /*-*'*”"'"_
Vizat, Secretar §enat,
Consilier Juridic, Diana SCORTARU Conf.univ.dr. Adela DRAUCEAN
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