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CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Regulamentul privind evaluarea periodicd a cadrelor didactice din cadrul Universitatii ,,Aurel
Vlaicu” din Arad a fost elaborat in baza Legii nr. 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei si a
Metodologiei de evaluare externd a ARACIS.

Art.2. Prezentul Regulament stabileste cadrul general de realizare a evaludrii periodice a cadrelor
didactice, criteriile care stau la baza evaludrii periodice a activitétii didactice, a activitdtii stiintifice
si a implicdrii cadrelor didactice in alte actiuni realizate in interesul universitétii si al comunitétii.

Art.3. Calitatea personalului didactic se referd la cunostintele de specialitate §i potentialul de
cercetare, la capacitatea didactici de transmitere a cunostintelor cétre studenti, deontologia
profesionald a cadrelor didactice, precum si la prestigiul profesional §i recunoasterea nafionald si
internationald a acestora.

Art.4. Evaluarea cadrelor didactice se realizeazi anual, cu exceptia evaludrii cadrelor didactice de
citre studenti, care se realizeazi semestrial.

Art.5. Scopul evaludrii constd in dezvoltarea culturii proprii a calitaii in procesul de Invi{dmant in
Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad.

Art.6. Evaluarea periodica a cadrelor didactice cuprinde:

- autoevaluarea anual3;

- evaluarea colegiala;

- evaluarea de catre studenti;

- evaluarea anuald de cétre directorul de departament (sau decan in cazul directorului de
departament)

Art. 7. Evaluarea periodica a cadrelor didactice se va face in conformitate cu principiile, metodele si
procedurile stabilite la nivelul UAV s§i este coordonatd de citre Comisia pentru Evaluarea si
Asigurarea Calititii din Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad (CEAC-UAV).

Art.8. Procedurile si chestionarele de evaluare se aplica intregului corp profesoral, indiferent de
functie sau grad didactic, atit cadrelor didactice titulare, cit i celor asociate sau angajate pe
perioadd determinati.

Art.9. Programarea sesiunilor de evaluare a cadrelor didactice va fi elaboratd de citre Presedintele
CEAC-UAV si va fi transmisi comisiilor de evaluare i asigurare a calit#tii pe facultate (CEAC-F)
pe parcursul lunii octombrie, dar nu mai tirziu de prima sdptiméina a lunii noiembrie. CEAC-F va
asigura desfdgurarea sesiunilor de evaluare conform calendarului.
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CAPITOLUL I1. AUTOEVALUAREA CADRELOR DIDACTICE

Art.10. Autoevaluarea se efectueazi anual, de citre fiecare cadru didactic conform planificarii
CEAC-UAYV pe baza ,,Figei de autoevaluare” (Anexa I). Aceasta cuprinde criterii de evaluare si
indicatori de performanta.

Art.11. Autoevaluarea cadrelor didactice furnizeazd informatii referitoare la activitatea didactica,
stiintifica, c4t si la cea din comunitatea academic, raportatd la anul calendaristic anterior (1 ianuarie
— 31 decembrie).

Art.12. Cadrul didactic va preda directorului de departament la data solicitatd de cétre acesta Figa de
autoevaluare completatd in 2 exemplare. Fisa de autoevaluare se va putea completa si pe platforma
integratd de management universitar, caz in care se suprimd obligativitatea predérii celor doud
exemplare.

Art.13. (1) Fisa de autoevaluare va fi verificatd de cétre o comisie formatd din directorul de
departament, un membru al CEAC-F si responsabilul cu cercetarea stiintificd din cadrul Facultatii.
in cazul verificarii fisei de autoevaluare a directorului de departament, comisia va fi formati din
decanul facultitii, un membru CEAC-F si responsabilul cu cercetarea stiintificd din cadrul
Facultitii. In cazul responsabilului cu cercetarea stiintifici din cadrul Facultitii comisia de verificare
va fi formata din decanul facultitii, directorul de departament si un membru CEAC-F.

(2) In cazul unor neclarititi comisia poate solicita cadrului didactic documente justificative
privind punctajul inscris in Fisa de autoevaluare.

(3) in cazul in care se constata necesitatea unor corectii la Fisa de autoevaluare, acestea vor
fi propuse de citre comisia de la alin. (1) cadrului didactic si vor fi operate in maxim 24 de ore.

(4) Persoana evaluata poate contesta corectiile propuse in 2 zile lucritoare de la comunicare
la comisia de la aliniatul (1).

(5) Comisia de la aliniatul (1) va aviza dupa verificare si rezolvarea eventualelor contestatii
in sedintd comuna cu cadrul didactic evaluat Fisa de autoevaluare si va returna cadrului didactic un
exemplar avizat. In cazul completirii fisei de autoevaluare pe platforma integrati de management
universitar avizul comisiei va fi dat electronic.

Art.14. Procesul de autoevaluare se va finaliza la nivel de facultate prin intocmirea unui raport
sintetic in care se vor mentiona §i date comparative cu autoevaluarea din anul anterior.

Art.15. Fisele de autoevaluare se pastreazi in portofoliul de documente ale departamentului din care
face parte cadrul didactic semnatar. Acestea vor fi arhivate la nivel de secretariat facultate pe o
perioadd de 5 ani.

Art.16. Fisa de autoevaluare constituie baza pentru evaluarea cadrelor didactice de ciétre Directorul
de Departament.



ARAD Regulament COD: Revizia
0 Evaluarea periodici a cadrelor R.49 |[o0|1]|2]3]4]5
didactice in Universitatea ,,Aurel i
Vlaicu” din Arad Ex. nr. | Pagina: 4/ 16

Art.17. Documentele rezultate in urma autoevaluérii vor fi puse la dispozifia auditorilor sau altor
persoane indreptatite, conform reglementérilor in vigoare.

CAPITOLUL III. EVALUAREA COLEGIALA

Art.18. Evaluarea are drept scop menfinerea unui climat colegial intre membrii comunitatii
academice. Evaluarea colegiald se va realiza pe criterii obiective §i de interactiune umani gi va fi
coordonati de CEAC-F, raportaté la anul calendaristic anterior (1 ianuarie — 31 decembrie).

Art.19. (1) Fiecare cadru didactic — indiferent de gradul si functia detinutd — este evaluat anual de
catre 3 — 5 colegi de departament, conform planificirii CEAC-UAV.
(2) Selectarea membrilor comisiei de evaluare colegiald (colegilor evaluatori) se va face
astfel:
(a) un coleg este numit de persoana evaluata;
(b) un coleg care a desfasurat/desfagoard activitifi didactice si/sau stiintifice in
colaborare cu persoana evaluati este numit de directorul de departament;
(¢) 1 — 3 colegi sunt numiti de catre presedintele CEAC-F avand 1n vedere evitarea
suprapunerii cu evaluarea anterioara.

Art.20. Evaluarea colegiald a cadrului didactic se face prin completarea ,,Fisei de evaluare
colegiald” (Anexa 2) prin acordarea de note de la 1 1a 5.

Art.21. Figele de evaluare colegiali se colecteaza la nivel de CEAC-F, care va verifica si validitatea
acestora si va prelucra datele. Rezultatele evaludrilor se obfin prin calculul mediei simple pentru
fiecare cadru didactic evaluat la fiecare criteriu de evaluare. CEAC-F va intocmi un raport pentru
fiecare cadru didactic evaluat care va contine:

a) media obtinutd pe fiecare criteriu;

b) media generali totald;

¢) numdrul de fige de evaluare valide.
Acest raport va fi transmis cadrului didactic evaluat.

Art. 22. Fisele de evaluare colegiala se pot completa si direct pe platforma integratd de management
universitar, caz in care activitatile de la art. 21 vor fi preluate de cétre platforma.

Art. 23. Un raport cumulativ, care va cuprinde toate cadrele didactice ale facultatii se va transmite
de catre CEAC-F, decanului facultdtii i directorului de departament din care face parte cadrul
didactic evaluat.
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CAPITOLUL 1V. EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE
STUDENTI

Art.24. Evaluarea de citre studenti a cadrelor didactice reprezintd o metodd importantd pentru
formarea unei opinii corecte despre performanta didacticé i morald a fiecirui cadru didactic i se va
realiza pe baza chestionarului ,, Chestionar de evaluare a cadrelor didactice de cdtre
studenti”(Anexa 3).

Art.25. Cadrele didactice sunt evaluate semestrial de citre studenti. Aceastd evaluare este
confidentials, fiind accesibild doar Directorului de Departament, Decanului, Rectorului si persoanei
evaluate.

Art.26. Cadrul didactic evaluat nu va avea acces direct la identitatea evaluatorului.

Art.27. Se interzice exercitarea unor actiuni de manipulare, condifionare sau de influentare directa
sau indirecta a studentilor in libera exprimare a propriilor opinii.

Art.28. Sesiunile de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti se organizeazid in ultimele 2
sdptimani de activitate didactica.

Art.29. Organizarea logistici a activititilor de evaluare revine CEAC-F cu implicarea
indrumétorilor de an.

Art.30. Completarea chestionarelor se va face individual. Este obligatorie completarea raspunsului
la toate intrebérile din chestionar.

Art.31. Chestionarele colectate vor fi predate CEAC-F pentru prelucrare, péstrandu-se
confidentialitatea datelor.

Art.32. Prelucrarea datelor obtinute in urma evaluirii se va face prin calculul mediilor
corespunzitoare fiecdrui criteriu de apreciere pentru fiecare disciplind predatd. Se va intocmi un
grafic comparativ pentru fiecare criteriu de apreciere la toate disciplinele predate de cétre un cadru
didactic.

Comentariile §i sugestiile din chestionare se centralizeazd in raport, fdrd nici o modificare a
confinutului lor. Nu se vor lua in calcul chestionarele provenite de la studenti a céror participare la
activitatea didactica evaluata a fost de sub 25%.

Art.33. Raportul se intocmeste in doud exemplare, din care unul se arhiveaza (pe o perioadad de 5
ani), iar un exemplar se inméaneazi cadrului didactic evaluat.
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Art.34. CEAC-F va realiza un raport centralizat si il va transmite decanului facultitii i CEAC-
UAV.

Art.35. Procesul de evaluare a cadrelor didactice de cétre studenti se poate face si direct pe
platforma integratd de management universitar, caz in care activititile de la art.31 — art.34 vor fi
preluate de cétre platformd, CEAC-F revenindu-i sarcina de a populariza si incuraja participarea
studentilor la procesul de evaluare.

Art.36. Rezultatele evaludrii cadrelor didactice de citre studenti sunt discutate individual de cétre
decan si cadrul didactic evaluat, in vederea asiguririi cresterii calitafii procesului didactic.

Art.37. Presedintele CEAC-UAYV informeazd Consiliul de Administratie al UAV despre rezultatele
globale ale evaludrii cadrelor didactice de cétre studenti, prin intermediul raportul anual privind
asigurarea calitfii.

CAPITOLUL V. EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE
DIRECTORUL DE DEPARTAMENT

Art.38. Evaluarea de citre Directorul de Departament este componentd a evaludrii periodice a
cadrelor didactice care se realizeazi anual, conform programului ficut de CEAC-UAV.

Art.39. Directorul de Departament este evaluat de citre Decanul Facultafii.

Art.40. Evaluarea de citre Directorul de Departament se face prin completarea Fisei de evaluare a
cadrului didactic de cdtre directorul de departament (Anexa 4) avand la baza

a) raportul de autoevaluare,

b) rezultatele evaludrii de cétre colegi

¢) rezultatele evaludrii activitétii didactice de cétre studenti

d) aprecierea Directorului de Departament cu privire la indeplinirea cerintelor din fisa

postului

Directorul de Departament (respectiv Decanul Facultitii) sintetizeaza constatérile sale intr-un raport,
acordand un calificativ.

Art.41, Cadrul didactic are drept de contenstatie in termen de 2 zile lucritoare de la comunicarea
rezultatului evaludrii. Contestatia se depune la Decanat, iar Decanul, respectiv Rectorul va solutiona
contestatia.

Art.42. Documentele rezultate in urma procesului de evaluare a cadrelor didactice de catre geful
direct vor fi arhivate (pe o perioadd de 5 ani) la nivel de CEAC-F si puse la dispozifia persoanelor
indreptatite conform reglementérilor in vigoare.
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CAPITOLUL VI. DISPOZITII FINALE

Art.43. Rezultatele sintetice §i comparative ale evaludrii cadrelor didactice pe cele patru
componente sunt parte integranti a raportului anual privind asigurarea calititii §i vor fi prezentate in
CA i Senat ca parte integrantd a Raportului Rectorului.

Art.44. Urmaitoarele formulare fac parte integranti din prezentul regulament:
1. Fisa de autoevaluare (Anexa 1);
2. Fisa de evaluare colegialad (Anexa 2);
3. Chestionar de evaluare a cadrelor didactice de catre studenti (Anexa 3);
4. Fisa de evaluare a cadrului didactic de cétre directorul de departament (Anexa 4).

Prezentul regulament a fost aprobat in gedinta Senatului UAV in data de 24.02.2016 cu HS nr.
51/24.02.2016.

RECTOR,

Prof.univ.dr. Ramona Lile

|} £ ) !
249 Y
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Anexa 1

FISA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII STIINTIFICE SI DIDACTICE

Data completarii:

Facultatea | | Departament
Numele si prenumele: Functia
didactica:
A. Activitatea didactici:
Nr.crt. Activitatea Valoare
punctaj
tfotal

Pentru fiecare disciplind predata in invdtdméantul superior (dacd la o
disciplina s-au efectuat atat ore de curs cét si de seminar/laborator, se va
1 considera doar punctajul pentru curs; se vor lua in considerare doar
disciplinele din norma de baz3) 5 puncte / curs, 3 puncte / seminar(lab.)

2 Activitiiti de pregatire a studentilor in cadrul unor cercuri stiintifice
studentesti / concursuri 3 puncte/student cu participare la faza nafionald; 1
punct/student pentru alte rezultate

3 Coordonarea lucrérilor de licenfd/disertatie 0.5 puncte/lucrare licentd; 1
punct/lucrare de disertatie

4 Conducere doctorat 2 puncte / doctorand

5 Presedinte Comisie de Licentd/Disertatie 4 puncte / comisie

6 Membru Comisie de Licentd/Disertatie 3 puncte / comisie

7 Secretar Comisie de Licentd/Disertatie 2 puncte / comisie

8 Presedinte Comisie de Doctorat 6 puncte/comisie

9 Membru Comisie de Doctorat 4 puncte/comisie

10 | Publicarea unor cursuri sau indrumétoare pentru uzul studentilor

e CulSBN 10 puncte/ 100 pagini / nr.autori
®  Electronic 4 puncte / 100 pagini / nr.autori

TOTAL A

B. Activitatea stiintifica:
Not&: a. in cazul unui articol elaborat de n autori, fiecdruia i se acordd 1/n din punctaj

b. in cazul unui volum elaborat de mai mulfi autori, punctajul se acordi proportional cu numdrul de pagini
scris de fiecare, sau dacd nu se poate determina acest lucry, se acordd 1/n din punctajul rezultat fiecdrui autor.
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Nr.crt Activitatea Valoare | Documente
punctaj | justificative
total (sau link)
Articole stiintifice publicate in:
a. Reviste de specialitate cotate ISI (20 puncte — rosu, 18 puncte galben, 15 puncte
alb-gri)
b. Reviste de specialitate BDI 8 puncte
c. Reviste ale Academiei Roméne 6 puncte
1
d. Reviste din tard recunoscute 5 puncte
e. Volumele unor conferinte stiintifice internationale cotate ISI 70 puncte
f. Volumele unor conferinte stiintifice internationale cu ISBN/ISSN 8 puncte
f. Volumele unor conferinte stiintifice nationale cu ISBN/ISSN 5 puncte
g. Alte publicatii 3 puncte
Brevete de inventie si inovatie (lucréri si proiecte de arte vizuale si design —
proprietate intelectuald)
) a. internationale 30 puncte/brevet (proiect de design si artd vizuald inscris la
concursuri internationale de specialitate 15 puncte / proiect)
b. nationale 20 puncte/brevet proiect de design si artd vizuald inscris la
concursuri nationale de specialitate 10 puncte / proiect)
Cirti de specialitate:
3 a. Publicate la edituri din striinitate indexate in baze de date specifice 20
puncte / 100 pagini (expozitii / prezentdri de modi personale internationale 10 puncte /
lucrare)
b. Publicate in tari in edituri recunoscute CNCS (conform ultimei evaluéri
CNCS) 15puncte / 100 pagini (expozitii / prezentdri de modd personale nationale/ 5
puncte / lucrare)
c. Publicate in tard in alte edituri 10 puncte / 100 pagini
d. Editii revizuite 50% din punctajul initial
Prezenta activii in viata stiintifici nationali si internationala
a. Participdri la manifestari stiintifice §i expozitii de arte vizuale
internationale
e invitat cu conferintd in plen 15 puncte / comunicare
® participant cu prezentare (neplenard) /0 puncte / comunicare
4 ® postere 8 puncte/ lucrare

® lucrare de artd §i design expusdl0 puncte / lucrare

b. Participari la manifestéri stiinfifice nationale
® invitat cu conferintd in plen 10 puncte / comunicare
® participant cu prezentare (neplenar) 5 puncte / comunicare
® postere 4 puncte/ lucrare
® [ucrare de artd gi design expusd 5 puncte / lucrare
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c. Visiting Professor (exclus stagiu ERASMUS) 10 puncte/stagiu

d. Rezultate citate in publicatii sau reviste ISI (in publicatii internationale de

arte vizuale si design) (se exclud autocitérile precum si citéri rezultate din
autocitiri ale coautorilor) 10 puncte / citare

e. Rezultate citate in publicatii sau reviste BDI (in publicatii nationale de arte

vizuale i design) (se exclud autocitdrile precum si citéri rezultate din
autocitiri ale coautorilor) 5 puncte/ citare

f. Activitati editoriale
- referent stiintific
o reviste ISI 10 puncte/articol
o reviste BDI 5 puncte/articol
e alte reviste 3 puncte/articol
- coordonare de volume colective 3 puncte/volum

g. Membru in colegiu de redactie (editorial board)
® reviste ISI 5 puncte/ titlu de revistd
e reviste BDI 3 puncte / titlu de revistd
® alte reviste 2 puncte / titlu de revistd

h. Editor/Redactor sef
® reviste ISI & puncte/ titlu de revistd
e reviste BDI 6 puncte/ titlu de revistd
e alte reviste 4 puncte / titlu de revistd

Contracte de cercetare / grant / proiecte

a. Proiecte / granturi nationale céstigate prin competitie
10 puncte / coordonator; 5 punct / participare x 10.000 Lei

b. Proiecte / granturi internationale cistigate prin competitie
20 puncte / coordonator; 10 punct / participare x 5.000 EUR

c. Alte contracte céstigate prin competitie (ex. proiecte locale, proiecte cu

mediul de afaceri etc.) 6 puncte / coordonator;
3 punct / participare

Recunoagstere nationali si internationala

a. Membru in comitetul stiintific al unor manifestari stiintifice (juriul unor
evenimente expozifionale, curator expozitie)
¢ indexate ISI /0 puncte
indexate BDI 8 punte
competitii sportive nationale (director) 5 puncte
neindexate 3 puncte
competlitii sportive nationale (organizare) 3 puncte
curator 10 puncte
membru juriu 5 puncte

b. membru in comitetul de organizare al unor manifestéri stiintifice si
expozitionale

e internationale 5 puncte

e nationale 3 puncte
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c. Premii si distinctii
e Academia Roméand 20 puncte
e ASAS, AOSR, altele asemenea 15 puncte
e Internationale 10 puncte
¢ Nationale S puncte

d. Membru in academii, asociatii profesionale sau organizatii profesionale de
prestigiu

e Academia Roméana 30 puncte
ASAS, AOSR, academii de ramurd 20 puncte
Conducere asociatii/organizatii profesionale internationale /0 puncte
Conducere asociatii/organizatii profesionale nationale 5 puncte
Membru in asociatii/organizatii profesionale internafionale 8 puncte
e Membru in asociatii/organizatii profesionale nationale 3 puncte

¢. Performante sportive obtinute in calitate de antrenor (loc 1-3)
e Competitii olimpice 15 puncte
e Competitii mondiale 10 puncte
e Competitii europene 5 puncte
o Competitii nationale 3 puncte

TOTAL B

C. Activitatea extra didactici in folosul invitimantului:

Nr.crt Activitatea Valoare
punctaj
total
1 Functii indeplinite:

30 puncte / Rector; 25 puncte / Decan, Director CSUD, Prorector; 20 puncte /
Director Departament, Prodecan, Director Institut de Cercetare (pe fiecare an de
activitate )

2 Alte activitati:
e La nivel de Universitate (comisie Senat, secretar Senat, presedinte

Senat, membru CEAC-U, comisie centrald de admitere, membru comisia
de eticd, membru Consiliu Stiinfific) 8 puncte / activitate

e La nivel de Universitate coordonare dosar de autoevaluare in
vederea evaludrii institutionale 60 puncte / dosar

e La nivel de facultate (comisie orar, coordonator practicd, membru
CEAC-F, membru in alte comisii ale facultdfilor, responsabil cercetare
stiintificd, auditor intern calitate, responsabil program de studiu) 4
puncte / activitate

e La nivel de facultate coordonare dosar de autoevaluare in
vederea autorizdrii provizorii, acreditirii, reacreditérii
programelor de studii 20 puncte / dosar, membru in echipa
10 puncte/dosar
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cercetare 5 puncte/Comisie

3 | Presedinte Comisie de Concurs pentru posturi didactice i de

3 puncte/Comisie

4 | Membru Comisie de Concurs pentru posturi didactice si de cercetare

TOTAL C

TOTAL (A+B+C) =

Alte elemente, comentarii:

Semnitura
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Anexa 2
FISA DE EVALUARE COLEGIALA
Nr. | Criteriul de evaluare Punctaj
Crt. acordat
(1-5)
1. Participare la viafa departamentului:
se implicd in viata colectivului, la actiunile comune, raspunde solicitdrilor
suplimentare
2. Implicare in viata facultitii:
se implica In viata colectivului, la actiunile comune, rispunde solicitarilor
suplimentare
3. Lucrul in echipi:
participarea la realizirile colective, proiecte, programe de studiu, manifestari
stiintifice, cercetare
4. Asumarea responsabilititilor:
Consecventi si promptitudine in realizarea sarcinilor
5. Promovarea imaginii: facultitii si universitatii
6. Tinuti si comportament profesional:
Principial, nepdrtinitor, i§i exprima opindile, iar prin limbaj si {inutd nu lezeazi
drepturile si sentimentele celorlalti
7. Capacitatea de comuxnicare:
Cultivi climatul pozitiv, mediaz3 in situatii conflictuale
8. | Respectul fati de colegi:
Oferi sprijin colegilor, respectd normele interne
9. Promovarea creativititii:
Initiator si organizator de actiuni performate n colectiv
10. | Preocupare pentru calitatea activitiitilor didactice prestate
TOTAL
Facultatea | | Departament
Numele si prenumele: Functia
didactica:

Noti: Grila de cotare: Foarte bine 5, mediu 3, Foarte slab 1
Completati toate criteriile de evaluare
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Anexa 3

CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITATII DIDACTICE DE CATRE STUDENTI

Data completarii:

Anul de
Facultatea studii Semestrul

Denumirea disciplinei
(cu indicatia C pentru
curs, S pentru seminar,
respectiv L pentru
laborator) :

Numele cadrului
didactic:

Stimate student,

Cu acest chestionar de evaluare dorim si vi dim ocazia de a va exprima opinia privind calitatea
actului educational la care afi participat. Pirerea Dvs. ne este de un real ajutor pentru a imbunététi
conditiile calitative ale procesului educationalsi riméane, desigur, anonima.

Vi mulfumim pentru sprijinul acordat!

A. Vi rugim si apreciai cu note cuprinse intre 1 (foarte slab) si 7 (exceptional) urmatoarele aspecte
de organizare a continutului disciplinei.

1. Coerenta continutului prezentat

2. Suport de curs/seminar/laborator pus la dispozitie

3. Bibliografia indicati

B. Vi rugim si apreciafi cu note cuprinse intre 1 (foarte slab) si 7 (exceptional) urmatoarele aspecte
didactice ale cadrului didactic la disciplina indicata.

Organizarea activititii in ansamblu

Ritmul de predare

Limbajul stiintific folosit de cadrul didactic

Gradulde incurajare a dialogului

Disponibilitatea cadrului didactic de ajutorare a studentilor

Managementultimpuluicadruluididactic

gl o] bl Ead i

Modul de prezentare a materiei

C.Apreciati cu punctaj de la 1 (min.) la 7 (max.) urmétoarele aspecte de etici universitara:

1. Comportamentul etic al cadrului didactic

2. Limbajul academic al cadrului didactic
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D. Participarea dumneavoastrj la activitatea didactica evaluati a fost:

Peste 75%
Intre 51% si 75%
Intre 25% si 50%
Mai putin de 25%

Alte puncte de vedere, comentarii pozitive / negative, sugestii:
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Anexa 4

FISA DE EVALUARE A CADRELOR DIDACTICE DE CATRE DIRECTORUL DE
DEPARTAMENT

Facultatea

Departamentul

Criterii de evaluare Punctaj obtinut

Autoevaluarea

Evaluarea colegiald

Evaluarea de citre studenti

Evaluarea de cétre Respectarea sarcinilor i a timpului de munca

directorul de Respectarea regulamentelor interne

departament Promptitudine in realizarea sarcinilor

Participarea la activitdti extradidactice

Prezenti la activititile UAV Arad
TOTAL GENERAL

Cadru didactic evaluat: .........coocoviviiriiiiiiiniiirinniieresearsresiessseeessesans

(grad did., prenumele, numele)

NOTA: Aprecierea directorului de departament se face dupi cele cinci criterii enumerate
Epdncttqjul acordat fiecirui criteriu este maxim 20 puncte / criteriu indiferent de gradui
idactic

CALIFICATIV:

Data:

DIRECTOR DEPARTAMENT,




MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE $I CERCETARII STIINTIFICE
UNIVERSITATEA ,AUREL VLAICU” DIN ARAD
SENAT

HOTARAREA Nr. 51din 24 februarie 2016

Senatul Universititii ,Aurel Vlaicu” din Arad, intrunit in sedin{a din data de 24
februarie 2016, avand in vedere,
+ Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificérile §i completdrile ulterioare,
« Ordinea de zi,
» Propunerea Consiliului de Administratie,
o Prevederile Cartei Universititii ,,Aurel Vlaicu” din Arad.
fn temeiul competentelor conferite prin Carta Universitdtii, cu unanimitate de

voturi
HOTARASTE:

Articol unic. Se aprobd Regulamentul privind evaluarea periodicd a Cadrelor

didactice din Universitatea ,,Aurel Viaicu” din Arad.

Prezenta hotiirire a fost redactati pe 1 pagind §i s-a intocmit in 8 exemplare
originale care se comunica:
« Biroului Juridic;
« Secretariatul Rectoratului;
Consiliului de Administratie;
Secretarului Sef al UAV;
Serviciului financiar-contabil;
Biroului resurse umane-salarizare;
Directiei general-administrative;
« Presedintelui Senatului;
» Facultatilor.

L 4 [ ] L J »

Presedintele Senatului UAYV,
Prof.univ.dr. Cristinel IOJA

Vizat, Secretar Senat,
Consilier Juridic, Conf.univ.dr. Adela DRAUCEAN
\ l%’c’l.‘--—-—___




