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CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art.1. Prezentul regulament este elaborat In conformitate cu prevederile Legii nr.
672/2002, privind auditul public intern, republicats, a Ordinului nr.5509/2017 privind aprobarea
Normelor metodologice privind organizarea si exercitarea activitati de audit public intern la
nivelul Ministerului Educatiei Nationale si in entititile aftate n subordinea, coordonarea sau sub
autoritatea Ministerului Educatiei Nationale la nivelul cérora nu existd norme specifice de audit
public intern, intocmite conform prevederilor Hotérarii Guvernului nr.1086/2013 si a Ordinului
nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etici a auditorului intern.

Art.2. Activitatea de audit public intern din cadrul Universitatii ,,Aurel Viaicu” din Arad se
exercitd de cdtre Compartimentul Audit Public intern, aflat in directa subordine a Rectorului
universitafji.

Art.3. Compartimentul Audit Public Intern desfigoard o activitate functional
independenta si obiectivd, menitd s& dea asigurari si consiliere conducerii Universitatii ,, Aurel
Viaicu” din Arad pentru buna administrare a veniturilor i cheltuielilor publice, ajutand entitatea
publicd sa-si indeplineascd obiectivele printr-0 abordare sistematicid si metodica, care
evalueaza gi imbunétateste eficienta si eficacitatea sistemului de conducere bazat pe gestiunea

riscului §i a proceselor de administrare, fird ca auditorul si isi asume responsabilititi
manageriale.

Art.4. Potrivit legislatiei Tn vigoare, in cadrul Compartimentului Audit Public Intern pot fi
derulate misiuni de asigurare si misiuni de consiliere.

Misiunile de asigurare se realizeazd in conformitate cu tipurile de audit intern
reglementate de lege si pot fi:

- audit de regularitate/conformitate, care reprezinta examinarea actiunilor asupra efectelor
financiare pe seama fondurilor publice sau a patrimoniului public, sub aspectul
respectarii ansambilului principiilor, regulilor procedurale si metodologice care le sunt
aplicate;

- audit al performantei, care examineazé dacé in procesul de implementare a obiectivelor
si atributiilor entita{ii publice sunt stabilite criterii corecte pentru evaluarea rezultatelor si
apreciazé daca rezultatele obtinute sunt in conformitate cu obiectivele stabilite;
audit de sistem, care reprezintd o evaluare in profunzime a sistemelor de conducere si
de control intern, cu scopul de a stabili daca acestea functioneaza economic, eficace si
eficient, pentru identificarea deficientelor si formularea de recomandari pentru
corectarea acestora.

Misiunea de consiliere reprezinta activitatea desfisurata de auditorul intern menita
sa adauge valoare §i sd imbunatateasca procesele guvernantei in universitate, fara ca auditoru!
sa Tsi asume responsabilitdfi manageriale.

Art.5. Compartimentul Audit Public Intern functioneazd in subordinea directd a
conducatorului  Universitéfii ,,Aurel Viaicu” din Arad, exercitand o funciie distinctd si
independenta de activitatile universitatji.

Prin atributiile sale, Compartimentul Audit Public Intern nu trebuie sa fie implicat in
exercitarea activitatilor auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele decat cele de
audit public intern.

~Activitatea de audit public intern nu trebuie s& fie supusa ingerinielor de nici o
naturd, incepand de la stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectivd a lucrarilor specifice
misiunii §i pand la comunicarea rezultatelor acesteia.
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CAPITOLUL Il
Atributiile Compartimentului Audit Public Intern

Art.6. In conformitate cu prevederile legale in vigoare, principalele atributii ale

Compartimentului Audit Public intern sunt:

a)

b)

d)

e)

elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de reguléa pe o perioada
de 3 ani, si pe baza acestuia proiectul planului anual de audit public intern;

efectueazad activitdfi de audit public intern pentru a evalua dacad sistemele de
management financiar si control ale entitatii publice sunt transparente gi sunt conforme
cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienté si eficacitate;
Compartimentul Audit Public Intern auditeaza, cel putin o data la trei ani, fara a se limita
la acestea, urméatoarele:

- activitatile financiare sau cu implicatji financiare desfagurate de entitatea publicd
din momentul constituiri angajamentelor pand la utilizarea fondurilor de catre
beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;
platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

- administrarea patrimoniului, precum $i vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului sau al unitétilor administrativ-
teritoriale;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al
unitatilor administrativ-teritoriaie;

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor
de creantd, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare;

- sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor;
sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;
sistemele informatice;

mformeaza Compartimentul Audit Intern din cadrul Ministerului Educatiei Nationale
despre recomandérile neénsusite de catre conducatorul entitatii, precum si despre
consecintele acestora. In acest sens, Compartimentul Audit Public Intern transmite
sinteze ale recomanddrilor neénsusite de cétre conducatorul entitdtii §i consecintele
neimplementérii acestora, insotite de documente relevante.

raporteazd periodic asupra constatanlor concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitdtile sale de audit;

Compartimentul audit public intern transmite, la cerere, Compartimentului Audit Intern
din cadru! M.E.N. rapoarte, privind constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din
activitatea de audit desfasurata.

elaboreaza raportul anual cu privire la activitatea de audit public intern care prezinta
modul de realizare a obiectivelor Compartimentului Audit Public Intern.
Raportul anua! al activititi de audit public intern cuprinde urmétoarele informatii
minimale: constatdri, recomandari si concluzii rezultate din activitatea de audit public
intern, progresele inregistrate prin implementarea recomandarilor, iregularitati sau
posibile prejudicii constatate fn timpul misiunilor de audit public intern, precum si
informatii referitoare la pregétirea profesionala.

Rapoartele anuale intocmite de Compartimentul Audit Public Intern vor fi transmise
Compartlmentulw Audit Intern din cadrul M.E.N., pana la data de 30 ianuarie a anului

urmator si la Camera de Conturi Arad pana la flnele primului trimestru a anului urmator,
pentru anul fncheiat.
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f) raporteazé imediat conducdtorului entitéii publice gi structurii de control intern abilitate,

iregularititile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit public
intern. Iregularitatile sau posibilele prejudicii constatate de auditorul intern sunt raportate
conducatorului entititii publice si structurii de control abilitate, in termen de 3 zile
lucratoare de la constatare.
Auditorul intern propune , dupi caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul
identificarii unor iregularitdti sau posibile prejudicii, cu acordul conducéatorului entitatii
publice care a aprobat misiunea, dac din analiza preliminara a verificarilor efectuate se
estimeazi ca prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele de audit intern.

Art.7. in realizarea misiunilor de audit, auditorul intern isi desfagoara activitatea pe baza
de Ordin de serviciu, emis in conformitate cu planul anual de audit, plan aprobat de Rectorul
Universitatii si avizat de Compartimentul Audit Intern din cadrul M.E.N.

Auditorul poate desfagura audituri ad-hoc, respectiv misiuni de audit intern cu caracter
exceptional, necuprinse in planul de audit public intern.

Art.8. Compartimentul Audit Public Intern notifica structura care va fi auditata cu 15 zile
calendaristice inainte de declangarea misiunii de audit, conform legislatiei in vigoare.

Art.9. Auditorul intern va prezenta structurii auditate proiectul raportului de audit public
intern spre analizd. Structura auditatd poate transmite punctele proprii de vedere in scris, in
termen de maxim 15 zile de la primirea proiectului de raport, impreuna cu documentatia
justificativa. Prin netransmiterea punctelor de vedere in termenul precizat se considera acceptul
tacit al proiectului raportului de audit public intern.

Art.10. Compartimentul Audit Public Intern organizeaza in termen de 10 zile de la
primirea punctelor de vedere, reuniunea de conciliere cu structura auditatd, in cadrul careia
analizeaza constatarile si concluziile, in vederea acceptarii recomandarilor formulate. Raportul
de audit public intern finalizat, impreuna cu rezultatele congcilierii, este transmis Rectorului spre
analiza si avizare.

Art.11. Dupi avizarea raportului de audit public intern, auditorul intern are obligatia de a
comunica structurii auditate recomandérile mentionate.

Art.12. Auditorul urmireste aducerea la indeplinire a recomandarilor prin intocmirea
Figei de urmarire a recomandarilor i verifica respectarea termenelor stabilite.
Structura auditat trebuie sa informeze Compartimentul Audit Public Intern asupra modului de
implementare a recomandérilor la termenele prevazute n planul de actiune pentru
implementarea recomandarilor.

Art.13. Compartimentul Audit Public Intern raporteaza anual organului ierarhic superior,

stadiul progreselor inregistrate In implementarea recomandarilor si modul de respectare a
termenelor.

Art.14. Auditorul intern este responsabil de proteciia documentelor referitoare la auditul
public intern desfasurat in cadrul Universitatii , Aurel Viaicu” din Arad.

Art.15. Auditorul intern, in cursul unei misiuni trebuie s identifice riscurile obiectivelor
auditate, s& examineze procedurile de control intern in acord cu obiectivele misiunii, In vederea
identific&rii tuturor deficientelor semnificative.

Art.16. Auditorul intern are acces la toate datele si informatiile, inclusiv cele existente in
format electronic, pe care le consideré relevante pentru scopul i obiectivele misiunii de audit.

Personalul de conducere §i de executie din structura auditatd are obligatia sa ofere
documentele si informatiile solicitate, In termenele stabilite, precum si tot sprijinul necesar
desfasurarii in bune conditii a auditului public intern.
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Art.17. Auditorul intern trebuie sd Tsi imbunatateascd cunostintele, abilitilile si alte
competente printr-o formare profesionald continud. Formarea profesionala continua se
realizeaz3 In cadru! unei perioade de cel pufin 15 zile lucratoare pe an.

Art.18. in activitatea sa, auditorul intern este obligat sa respecte Codul privind conduita
etici a auditorului intern, aprobat prin OMFP nr.252/2004, precum gi Normele proprii privind
exercitarea activitatii de audit public intern elaborate la nivelul Ministerului Educatiei Nationale.

CAPITOLUL Ili
Dispozitii finale

Art.19. Personalul Compartimentului Audit Public Intern din cadrul Universitatii ,,Aurel
Vlaicu” din Arad este obligat s& cunoascd, sé respecte si s& aplice prevederile prezentului
regulament.

Art.20. Prezentul regulament va fi completat ori de cate ori apar modificari in prevederile
legale in baza cérora s-a elaborat.

Art.21. Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din data de 18.10.2019,
prin Hotérarea Senatului 162.



