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REGULAMENTUL CENTRULUI DE CONSILIERE $I ORIENTARE iN
CARIERA

Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

Art, 1. Departamentul de Consiliere in Cariera §i Orlentare Profesionald este infiinat in
cadrul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, conform Hot#irarii Senatului nr, 341 din data de |1
decembrie 2008; Aprobarea transformiril Departamentului tn Centrul de Consiliere $n Carierd si
Orientare Profesionald s-a realizat in Sedinta de Senat din data de 25 junie 2015 si intrd fn vigoare
incepénd cu data 01 julie a.c.

Art. 2. (1) Consilierea §i orientarea carierei pe tot parcursul vietii se referd la totalitatea serviciilor s
activitatilor care ajutd persoanele de orice vérstd si in orice moment al existentei lor sa faci alegeri in sfera
educationald, de formare sau munci s sl i§i gestioneze cariera,
(2) Prezenta metodologie are la baza principiul dreptului la asistentd si la servicii complementare gratuite
in inviiméntul superior de stat, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 3. Misiunea Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) este aceea de
asisten{si a studentilor Universitatii "Aurel Viaicu" in informarea, consilierea si orientarea in
carierd, pentru integrarea pe piata fortei de munci, precum si tn dezvoltarea de abilita(i si
competente specifice pentru identificarea celui mai potrivit loc de munca.

Art, 4. Oblective specifice pentru realizarea mistunii (CCOC) cunt:
» Asistarea studentilor tn stabilirea rutei profesionale prin alegerea programelor de studii
§i master;
» Jdentificarea nevoilor de formare continui a studentilor;

» Sprijinirea coordonatorilor de specializari $n vederea armonizarii planurilor de studii
cu cerintele plefel muncii;

e Formarea §i dezvoltarea abilitéjilor de integrare pe piata foriei de muncé;

e Formarea i dezvoltarea la studentl a capacititii de decizie fn mod responsabil asupra
traseului academic;

o Invitarea unor angajatori reprezentativi care si prezinte activitatile de productie i de
cercetare, astfel fncdt s mobilizeze studentii in angajarea lor in structura unitatii;

» Contactul eficient intre organizatiile studentesti si UAV;
» Organizarea §i desfisurarea activititilor de consiliere individuala si de grup pe
probleme de managementul carierel;
» Organizarea §i desfdsurarea activititilor de consiliere individuali si de grup pe
probleme personale si educationale;
» Consilierea studentilor pentru a se raporta la ceilalti si la cerintele posturilor pentru
care vor candida pe piata muncii §i In integrarea lor cu succes in societate;
e Consilierea studentllor pentru dezvoltarea de planuri adecvate de carieré si de formare
profesionali;
_» Consilierea studentilor pentru a explora planuri de carieri alternative;
e Intocmirea Pachetului Informational numit Ghidul Studentului Universitatii wAurel

Vlaicu" din Arad pe baza materialelor existente sau elaborate de compartimentele §i facultatile
din structura Universitatii;
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e Facilitarea comunicirii intre studenti, cadrul didactic, angajatori.

Art. 5. Activitdtile CCOC se desfigoard in scopul de a completa oferta de servicii de
formare profesionala a studentilor Universitatii ,,Aurel Vlaicu" si pentru a rispunde nevoilor de
consiliere §i orientare profesionald semnalate de studenti.

Art. 6. Activitatea CCOC presupune:

1. informarea, orientarea si consilierea elevilor din anii terminali de licew/studentilor prin oferirea
urmitoarelor servicii:

a) consiliere educationald si vocationala;

b) consiliere si evaluare psihologici;

¢) consiliere in cariera;

d) elaborarea de materiale destinate informarii, orientarii §i consilierii;

2. Actiuni legate de cresterea gradului de inserie pe piata muncii a studentilor si absolventilor, prin
oferirea unor servicii precum:

a) sesiuni de pregatire a portofoliului de angajare, simularea interviului de angajare;

b) organizarea de prezentiri de companii;

¢) sesiuni de formare pentru dezvoltarea competentelor transversale ale studentilor;

d) realizarea de studii si analize periodice privind abandonul universitar, integrarea absolventilor pe piata
muncii, impactul serviciilor de consiliere §i orientare profesionald, precum si propunerea de masuri pentru
ameliorarea acestora;

e) elaborarea si aplicarea de instrumente specifice in scopul monitorizirii insertiei pe piata muncii;

f) participiri la activitiiti organizate de cétre Alumni;

3. Informarea si consilierea elevilor asupra rutelor educationale si ocupationale disponibile in cadrul
curriculei universitare, a sistemului de credite transferabile la nivel universitar, in conformitate cu
Registrul National al Calificirilor in fnvigiméntul Superior §i Cadrul national al calificrilor, prin
mijloace specifice precum sesiuni de prezentare de tip "zilele portilor deschise", targuri educationale,
vizite tematice etc.;

4. Informarea si consilierea studentilor asupra rutelor educationale §i ocupationale din cadrul institutiilor
de invitdmant superior, pentru cicluri de invitdmant superioare.

Capitolul 1T
CADRUL ORGANIZATORIC

Art. 7. CCOC este subordonat Rectorului si Senatului Universititii ,,Aurel Vlaicu" din
Arad. Coordonarea si legitura permanentd este realizatd prin Prorectorul cu cercetarea
stiintifica.

Art. 8. CCOC dezvolta relatii functionale cu facultitile si departamentele din cadrul
Universititii si relatii de colaborare cu secretariatele facultatilor.

Art. 9. Activitatea CCOC se realizeazi in strdnsd colaborare cu conducerile facultitilor si
directorii de departament si este subordonati direct Prorectorului cu cercetarea stiintifica.

Art. 10. (1) CCOC are in componenti:

a) psihologi cu atestat in specialitatea Psihologie educationald, consiliere scolard si vocationald;

b) consilieri de cariers;

¢) sociologi;

d) cadre didactice cu expertiza in domeniul de specializare al studentilor si absolventilor.

(2) Numiirul angajatilor din cadrul CCOC se stabileste pornind de la numérul de studenti inmatriculati in
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cele trei cicluri de studiu. Raportul minim acceptat este de cel putin 1 consilier de carierd/psiholog/2.000
de studenti inmatriculati..

Art. 11. Structura organizatorici a CCOC este urmdtoarea:
o Directorul Departamentului;
o Referentul DCCOP:
o Cooptati prin HS nr. 144/05.05.2014:
« 1 psiholog: Conf.univ.dr. Tiberiu DUGHI
» 1 sociolog: Conf.univ.dr. Alina COSTIN
» 1 medic : Conf.univ.dr. Liliana Renate BRAN

Art. 12. CCOC este condus de un cadru didactic coordonator, numit director al CCOC, desemnat
prin hotirérea Senatului UAV la propunerea Consiliului de Administratie. Acesta prezinti anual Senatului
universititii, cu avizul Consiliului de Administrafie, un raport asupra serviciilor oferite, publicat apoi pe
site-ul UAV.

Capitolul III
DISPOZITII1 FINALE

Art. 13. Completirile si modificarile la prezentul Regulament de organizare si functionare au
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HOTARAREA Nr. 230 din 20 iulie 2015

Senatul Universititii ,,Aurel Vlaicu” din Arad, intrunit in sedinta din data de
20 iulie 2015, avand in vedere,
« Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completirile
ulterioare,
e Ordinea de zi,
« Propunerea Consiliului de Administratie,
» Prevederile Cartei Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad.
in temeiul competentelor conferite prin Carta Universititii, cu unanimitate
de voturi

HOTARASTE:

Articol unic. Se aprobd Regulamentul Centrului de Consiliere si Orientare in

cariera.

Prezenta hotirare a fost redactatd pe 1 pagind si s-a intocmit in 8 exemplare
originale care se comunica:
o Biroului Juridic;
o Secretariatul Rectoratului;
+ Consiliului de Administratie;
o Secretarului Sef al UAV;,
« Directiei financiar-contabile;
 Directiei resurse umane-salarizare;
« Directiei general-administrative;
« Biroului Permanent al Senatului;
+ Facultatilor.

Presedintele Senatului UAYV,
Prof.univ.dr. Cristinel IOJA
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Vizat, Secretar §enat,
Consilier Juridic, Diana SCORTARU Conf.univ.dr. Adela DRAUCEAN
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