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Domeniu de aplicare:

Prezenta proceduri se aplica personalului contractual din cadrul Universitatii “Aurel Vlaicu” din
Arad.
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1. Scop

Prezenta Procedurs are in vedere asigurarea desfasurarii in conditii corespunzitoare a
activitatii institutiei si respectarea disciplinei muncii, tinand cont de specificul si complexitatea
atributiilor stabilite prin actele normative aplicabile si Regulamentul de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al Universitatii "Aurel Vlaicu” din Arad, fiind intocmit cu respectarea
prevederilor art. 32 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificirile si completarile ulterioare.

2. Domeniul de aplicare
2.1 Procedura este utilizatd in cadrul UAV pentru realizarea transferurilor personalului
contractual

3. Documente de referinta
3.1. Legislatie primara
° art.32 din legea nr. 153 / 2017,
3.2. Legislatie secundars
SR EN ISO 9001:2015:
SR EN ISO 19011:2011
SR EN ISO 9001:2008:
SR ISO IWA 2:2009 — Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru
aplicarea ISO 9001 in domeniul educatiei
e OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial pentru
entitatile publice
3.3. Alte documente

* PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea si codificarea procedurilor formalizate ale
UAV

4. Termeni si abrevieri
4.1. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat
1, PS Procedura de sistem '
2. PO Procedura operational
3. CA Consiliu de Administratie
4, UAV Universitatea “Aurel Viaicu” din Arad
5. BAIC Biroul Asigurarea si Imbunéttirea Calitatii
6. SEFS Serviciul Economico-Financiar-Salarizare

5. Descrierea procedurii
Capitolul | Dispozitii generale

Art. 1 Prezenta procedurd stabileste modalitatea de realizare a transferului personalului
contractual in/din cadrul aparatului de specialitate al Universitatii "Aurel Vlaicu” din Arad.

Art. 2 Ocuparea unui post vacant corespunzitor unei functii contractuale se poate face si prin
transfer, in limita posturilor vacante existente in statul de functii, daca se realizeaza de pe un
post din sistemul bugetar, similar sau echivalent.

Art. 3 Pot ocupa prin transfer posturile vacante corespunzatoare unor functii contractuale
persoanele incadrate cu contract individual de munca pe durata nedeterminati.

Art. 4 (1) Transferul poate avea loc dupa cum urmeazi:
a) ininteresul serviciului, numai cu acordul scris al persoanei care se transfera;
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b) la cererea persoanei. in urma aprobarii cererii de transfer de catre conducatorul
autoritatii sau institutiei publice la care se solicita transferul si de la care se transfers.
(2) Modalitatile de transfer prevazute la alin. (1) se realizeaz3 cu respectarea prevederilor din
actele normative specifice fiecarui domeniu de activitate referitoare Ia transfer.

Capitolul Il Transferul in interesul serviciului

Art. 5 Transferul personalului contractual in/din cadrul aparatului de specialitate al Universitatii
"Aurel Vlaicu” din Arad in interesul serviciului se realizeazd pentru eficientizarea activitatii
institutiei.

Modalitatea de transfer prevazuta la alin. (1) se realizeazs cu respectarea urmatoarelor criterii:

a. Transferul in interesul serviciului se poate face intr-o functie contractual pentru care
sunt indeplinite conditiile specifice prevazute in figa postului.

b. Transferul in interesul serviciului se face intr-o functie contractual de aceeasi categorie
si grad profesional cu functia contractual detinutd de persoana angajata sau intr-o
functie de nivel inferior.

c. Transferul in interesul serviciului se poate face numai cu acordul scris al persoanei
transferate.

Capitolul lll Transferul la cerere

Art. 6. Personalul contractual poate solicita, in conditiile legii, transferul intr-o alta autoritate sau
institutie. ‘

Art. 7. Transferul la cerere se face intr-o functie contractuald de aceeasi categorie si grad
profesional sau intr-o functie contractuala de nivel inferior. in urma aprobarii cererii de transfer a
persoanei incadrate cu contract individual de munca de catre conducitorul institutiei la care se

solicitd transferul. in acest caz. transferul poate avea loc numai intre institutii din sectorul
bugetar.

Art. 8. (1) Universitatii "Aurel Vlaicu” din Arad are obligatia de a afisa la sediu si pe site-ul
propriu anuntul privind OCuparea prin transfer la cerere a posturilor corespunzatoare functiilor
contractuale respective.

(2) Anuntul prevazut la alin. (1) va fi facut cu cel putin 10 de zile anterior datei prevazute
pentru ocuparea prin transfer Ia cerere a functiilor contractuale.

(3) Persoanele angajate cu contract individual de munc3 interesate vor depune cererile de
transfer, insotite de un curriculum vitae, in termen de 5 de zile de |a data afisarii anuntului.

(4) in situatia in care sunt depuse mai multe cereri de transfer, Universitatii "Aurel Viaicu”
din Arad va organiza un interviy Cu persoanele solicitante. Interviul va fl sustinut cu rectorul
Universitétii "Aurel Viaicu” din Arad ori CU persoana desemnata de catre acesta. Data ora si
locul sustinerii interviului vor fi aduse la cunostinta solicitantilor conform alin. (1).

(5) In urma sustinerii interviului cu persoanele solicitante se va incheia un proces-verbal al
interviului, care va fi semnat de rectorul Universitatii "Aurel Viaicu” din Arad ori de catre
persoana desemnat de acesta.

Art. 9 In vederea realizarii transferului, angajatul a cirei cerere de transfer a fost aprobata in
urma realizarii procedurii prevazute la art. 8 din prezenta procedurd va solicita aprobarea
angajatorului de la care se realizeazs transferul.
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Capitolul IV Transferul personalului contractual de conducere

Art. 11 in cazul personalului contractual de conducere, transferul se poate realiza pe functii
contractuale de conducere de acelasi nivel sau. dupi caz, de nivel inferior, ale caror conditii de
ocupare si experientd profesionald necesars in vederea ocupdrii sunt similare cu cele ale
functiei de pe care se efectueazi transferul, cu respectarea prevederilor art. 5-7.

Art. 12 Institutiile intre care se realizeaza transferul sunt obligate sa verifice indeplinirea
conditiei de similaritate a conditiilor de ocupare si a experientei profesionale.
Capitolul V Dispozitii finale

Art. 13. Prezenta Procedura se completeaza cu alte prevederile legale in vigoare cuprinse in
actele normative ce reglementeazs activitatea personalului contractual din sectorul bugetar.

Art. 14 Prezenta procedurs operationala a fost aprobati prin Hotdrarea Consiliului de
Administratie nr.05 din 23.02.2022 $i intra in vigoare incepand cu 23.02.2022.

Art. 15 Prezenta Procedurd va fi adusa la cunostintd public, prin afisare la sediul
Universitatii "Aurel Viaicu” din Arad $i publicare pe site-ul propriu - vwvvw.uav.ro.

6. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

:ditial revizia in Componenta Modalitatea Data de la care se aplica
cadrul editiei revizuita reviziei prevederile editiei sau
reviziei editiei
Editia | X X 23.02.2022
7. Lista de difuzare
Scopul difuzarii Ex. nr Structura/ Modalitatea de difuzare
T Compartiment
Arhivare 1 BAIC Exemplar original, semnat si stampilat
si Posta electronici
Evidenta Copia R, CM Posta electronica
Informare si Aplicare | scanata SEFS, DGA Posta electronica

8. Anexe

Anexa 1 — F.PO.23-SEFS.01 — Opis Documente depuse pentru transfer
Anexa 2 — F.PO.23-SEFS.02 — Model cerere pentru transfer
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Anexa 1
OPIS

DOCUMENTE DEPUSE PENTRU TRANSFER
1. cerere de transfercu acceptul institutiei de la care vine
2. declaratie privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
3. curriculum vitae- tip EUROPASS
4. copia actului de identitate
9. copia certificatului de nastere
6. copia diplomelor de studii

7. copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinfa care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei/postului

8. copie a actului din care sa reiasa functia ocupata de solicitant si institutia angajatoare

9. copie a fisei postului

10. cazierul judiciar sau o declarative pe proprie raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care opteaza(pana la finalizarea

datei de depunere a dosarelor,cei care au depus declaratie vor complete dosarul cu
cazierul original)

Am primit, Am predat,
Secretar Solicitant
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Anexa 2
Nr. Inregistrare Nr. Inregistrare
APROBAT, De accord,
Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad
Arad, Bulevardul Revolutiei nr. 77
CUI 3519500
Reprezentat legal
Rector,
LILE RAMONA
Semnatura reprezentantulyi legal al angajatorului, Semnétura reprezentant legal,
Stampila angajatorului Stampila
STIMATE(A) DOMNULE/DOAMNA
Subsemnat(ul/a) domiciliat(a)
in str , nr ,
BI , ap ,  tel. ,» avand functia de
in cadrul (institutiei/autoritatii centrale/locale)
Compartimentul , avand in vedere anuntul privind ocuparea
unui post de , afisat pe pagina de internet a institutiei

dumneavoastra, vi rog sa aprobati transferul meu, la cerere, in cadrul
, compartimentul .
Anexez prezentei documentele conform opisului.

Data

Nume / prenume

Semnatura




