
 
 
 
 
 
 
 

                                                             
 
 
 
 

PPRROOCCEEDDUURRĂĂ  OOPPEERRAAȚȚIIOONNAALLĂĂ 
PRIVIND SELECȚIA STUDENȚILOR CARE 

EFECTUEAZĂ MOBILITĂȚI ÎN CADRUL 
PROGRAMULUI ERASMUS+ 

 
 
 
 

 

Ediția:          Revizia:        Data intrării în vigoare:  
 
 
 

Aprobat: Senat Prof.univ.dr.ing. POPA Alexandru  

Avizat: 

CA Conf.univ.dr.ing. CILAN Teodor Florin  

CM Conf.univ.dr. Cristina NICOLAESCU  

CJ Jr Ovidiu CIURDARIU  

Verificat: DAIC Ing. POPA Mihaela  

Elaborat: 
Responsabil 
Erasmus+ 

KNAP Gerlinde  

 
 

UUnniivveerrssiittaatteeaa  ““AAuurreell  VVllaaiiccuu””  ddiinn  AArraadd 

a II-a 0 12.06.2024 

PO.04-E+ 



 
Universitatea  

„Aurel Vlaicu“ din Arad Universitatea „Aurel Vlaicu“ din Arad 

PROCEDURA OPERAȚIONALĂ 
COD: 
PO.04-E+ 

Ediția: a II-a 

privind selecția studenților care efectuează 
mobilități în cadrul programului 

ERASMUS+ 

Revizia: 0 

Ex. nr. Pagina: 2 / 11 

 

Domeniu de aplicare:  
Prezenta procedură este valabilă în toate facultățile din cadrul Universităţii “Aurel Vlaicu” din 
Arad. 
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1. Scop 
Procedura stabileşte modalitatea de selecție a studenților UAV care efectuează mobilități în 

instituții partenere din străinătate (țări din Uniunea Europeană și țări non UE), în cadrul 
programului Erasmus+. 
 

2. Domeniul  de  aplicare 
Procedura este utilizată de către personalul facultăţilor şi departamentelor UAV care are 

responsabilităţi în ceea ce priveşte selecția studenților care efectuează mobilităţi în instituții din 
țări din UE și țări non UE, în cadrul programului Erasmus+. 
 

3. Documente de referință 
 Ghidul Programului Erasmus+. 

 Carta Universitară Erasmus+ 

 Contractul Erasmus+ încheiat între UAV şi ANPCDEFP 

 Acordurile bilaterale încheiate între UAV și universitățile partenere  

 SR EN ISO 9001:2015; 

 SR EN ISO 19011:2011 

 SR ISO IWA 2:2009 – Sisteme de management al calității. Linii directoare pentru 
aplicarea ISO 9001 în domeniul educației 

 OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial pentru 
entităţile publice 

 PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea și codificarea procedurilor formalizate 
ale UAV 

 

4. Termeni și abrevieri 
4.1. Definiţii ale termenilor 

Nr. 
crt. 

Termenul Definiția și/sau dacă este cazul, actul care definește termenul 

1. 
Mobilitate Erasmus+  

de studiu 

Perioada de studiu de minim 3 luni şi maxim 1 an universitar 
petrecută de studenţii UAV într-o universitate parteneră, în cadrul 
programului Erasmus+, în baza unui acord bilateral inter-
instituţional între universităţi care deţin o ECHE 

2. 
Mobilitate Erasmus+  

de plasament 

Perioadă de pregătire de minim 2 luni şi maxim 1 an universitar 
petrecută de studenţii UAV într-o instituţie parteneră (universitate, 
întreprindere etc.) din străinătate, în cadrul programului Erasmus+ 

3. Student Erasmus+ 
Studentul UAV care efectuează un stagiu de studiu sau practică 
cuprins între 2 luni şi 1 an universitar, într-o instituţie parteneră din 
străinătate, în cadrul programului Erasmus+. 

 
 4.2. Abrevieri ale termenilor 

Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat 

1.  ANPCDEFP Agenţia Naţională pentru Programe Comunitare în domeniul Educaţiei 
şi Formării Profesionale 

2.  BE+ Biroul Erasmus+ 

3.  CA Consiliu de Administrație 

4.  CM Comisia de Monitorizare 

5.  ECHE European Charter for Higher Education (Cartă Universitară Erasmus) 

6.  ECTS Sistemul European de Credite Transferabile 

7.  ERASMUS+ Program finanţat de Uniunea Europeană 
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8.  ME Ministerul Educației 

9.  PO Procedura operaţională 

10.  SACOCI Serviciul Asigurarea Calității, Orientare în Carieră și Informatizare 

11.  STA Mobilitate cadre didactice pentru predare 

12.  STT Mobilitate cadre didactice/nedidactice pentru formare 

13.  UAV Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad 

14.  UE Uniunea Europeană  

 

5. Descriere 
 
5.1. Condiții de selecție 
5.1.1 După aprobarea de către ANPCDEFP a candidaturii Erasmus+ a UAV, BE+ face 
publică: 
a) lista mobilităților Erasmus+ disponibile pentru anul universitar următor; 
b) criteriile de selecție, aprobate de CA; 
5.1.2 Mijloacele de mediatizare utilizate sunt: avizierul, site-ul www.uav.ro, materiale 
informative tipărite, seminarii de informare, coordonatorii departamentali Erasmus+. 
5.1.3 Pentru a fi selectat ca student Erasmus+, candidatul trebuie să îndeplinească 
următoarele criterii:  

a) să fie student al Universităţii „Aurel Vlaicu” din Arad (ciclul licenţă, master, doctorat); 
b) să fie cetăţean român sau cetăţeanul altei ţări, înregistrat la cursuri regulate (la zi) la 
UAV, având un permis de rezidenţă temporară sau permanentă, eliberat de autorităţile 
române competente; 
c) să nu fi beneficiat, incluzând mobilitatea pentru care candidează, de mai mult de 12 luni 
de mobilitate Erasmus în acelaşi ciclu de studiu. Se iau în considerare şi mobilităţile 
Erasmus din programele Socrates şi Lifelong Learning; 
d) să nu fie în primul an de studiu în momentul plecării în mobilitate (valabil doar pentru 
ciclul de studii licenţă; nu se aplică pentru mobilitățile de plasament); 
e) să prezinte un certificat de competenţă lingvistică (engleză/ limba ţării pentru care 
solicită bursa); 
f) să prezinte o adeverință medicală care să ateste starea de sănătate; 
g) să îndeplinească oricare alte criterii adiționale stabilite de comisia de selecție. 

 
5.2. Constituirea comisiilor de selecție/evaluare 
5.2.1 Pentru evaluarea și selectarea studenților candidați pentru granturi Erasmus, la nivelul 
fiecărei facultăți se constituie o comisie de evaluare, formată din trei membri. Componența 
comisiilor este aprobată, la propunerea BE+, de Senat. 
 
5.3. Selectarea studenților 
5.3.1 BE+ stabilește calendarul selecției, pe care îl supune spre aprobare Consiliului de 
Administrație. 
5.3.2 După aprobarea calendarului selecției de către CA, BE+ îl face public prin afișare pe 
site-ul universității și la avizier. 
5.3.3 Aplicarea pentru obținerea unei mobilități Erasmus+ se face online, pe platforma 
erasmus.uav.ro/studiu/ (pentru mobilitățile de studiu) sau erasmus.uav.ro/plasament/ 
(pentru mobilitățile de plasament). Candidații trebuie să completeze toate câmpurile înscrise 
și să încarce toate documentele justificative. Acestea sunt: 

a) Carte de identitate 
b) Certificat competență lingvistică  
c) Adeverință stare sănătate 
d) Curriculum Vitae 

http://www.uav.ro/
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e) Scrisoare de intenție 
f) Diplome susținere candidatură 
g) Alte documente solicitate 

5.3.4 Aplicațiile candidaților sunt verificate în prima fază de coordonatorul instituțional 
Erasmus+ și aprobate/respinse de acesta. După aprobare, ele sunt accesate de 
coordonatorul departamental Erasmus+ (ca reprezentant al Comisiei de selecție), în funcție 
de facultatea de la care provin studenții-candidați. Comisiile de selecție evaluează 
candidaturile primite și derulează procesul de selecție prin intervievarea studenților 
candidați. Departajarea candidaților care obțin același punctaj se va face ținând cont de 
data aplicației acestora (primul aplicant, primul selectat). Pentru fiecare candidat, comisia, 
prin coordonatorul  departamental Erasmus+, completează Fișa de evaluare, anexa 1, pe 
care o încarcă pe platformă. 
5.3.5 Coordonatorul instituțional Erasmus+ centralizează toate fișele de evaluare, în urma 
cărora întocmește lista studenților selectați și lista de rezerve. 
5.3.6 BE+, prin Coordonatorul instituţional Erasmus+ redistribuie, dacă este cazul, numărul 
de mobilităţi neocupate. Redistribuirea mobilităţilor se face în ordinea de pe listele de 
rezerve. Dacă şi după epuizarea listelor de rezerve rămân mobilităţi libere, BE+ le comunică 
coordonatorilor Erasmus+ de la facultăţi în vederea organizării unui nou concurs de selecţie. 
5.3.7 BE+ face publică lista studenților selectați, la avizierul universității. 
5.3.8 Candidații pot depune contestații privind încălcarea procedurii de selecție în maximum 
24 de ore de la afișarea listei, la Biroul Erasmus+ sau online pe adresa de email a Biroului 
Erasmus+. 
5.3.9 Interviul Comisiilor de selecție cu studenții candidați nu se poate desfășura atât față în 
față, cât și online, prin utilizarea unor soluții software de video-conferință este acceptată 
intervievarea online a candidaților prin utilizarea unor soluții software de video-conferință. 
 
5.4. În cazul mobilităților de plasament, candidații pot aplica oricând în timpul anului 
universitar (după principiul „rolling deadline”). Documentele justificative încărcate pe 
platformă sunt cele menționate la art. 5.3.3, la care se adaugă dovada acceptului din partea 
organizației gazdă (scrisoare, invitație etc). 
 
5.5. Aplicațiile candidaților la mobilitățile de plasament sunt verificate de coordonatorul 
instituțional Erasmus+, apoi evaluate și aprobate de Comisia Erasmus+ la nivel de 
universitate. Comisia derulează procesul de selecție prin intervievarea studenților candidați. 
Pentru fiecare candidat, comisia completează Fișa de evaluare, anexa 2, pe care o încarcă 
pe platformă. 
 
5.6. Selecția studenților pentru mobilitățile de plasament se face în funcție de finanțarea 
primită de UAV pentru anul universitar în curs. 
 
5.7. Studenții UAV pot desfășura mobilități de scurtă durată, de 5-30 de zile, desfășurate în 
cadrul unor programe intensive mixte (Blended Intensive Prograemmes, BIP), organizate de 
universități partenere. În astfel de situații, aplicarea pentru obținerea unei mobilități 
Erasmus+ de scurtă durată se face respectând aceleași condiții prevăzute la art.5.3.3, în 
funcție de calendarul organizării BIP-ului de către universitatea parteneră. 
 
5.8. Aplicațiile candidaților la mobilitățile de scurtă durată sunt verificate de coordonatorul 
Erasmus+, apoi evaluate și aprobate de Comisia Erasmus+ la nivel de universitate. Comisia 
derulează procesul de selecție prin intervievarea studenților candidați. Pentru fiecare 
candidat, comisia completează Fișa de evaluare – Anexa 1, pe care o încarcă pe platformă. 
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5.9. Selecția studenților pentru mobilitățile de scurtă durată se face funcție de finanțarea 
primită de UAV pentru anul universitar în curs. 
 

 
 

6. Responsabilităţi 
      6.1 Senatul UAV are următoarele responsabilităţi şi competenţe:  

a) aprobă componența comisiilor de selecție. 
6.2 CA are următoarele responsabilități și competențe: 
   a) aprobă calendarul selecției.  
6.3. BE+ prin coordonatorul instituțional Erasmus+, are următoarele responsabilităţi şi 
competenţe: 
a) supune aprobării BS propunerile privind componența comisiilor de selecție 
b) stabilește calendarul selecției 
c) centralizează și mediatizează lista mobilităților Erasmus disponibile 
d) verifică în prima fază aplicațiile candidaților pe platformă 
e) centralizează fișele de evaluare, în urma cărora întocmește lista studenților selectați și 
lista de rezerve, dacă e cazul 
f) publică rezultatele procesului de selecție 
g) redistribuie, dacă este cazul, numărul de mobilităţi neocupate 
6.4 Coordonatorii departamentali Erasmus+ au următoarele responsabilităţi şi 
competenţe: 
a) mediatizează mobilitățile Erasmus+ la nivelul facultăților 
b) verifică aplicațiile online ale studenților-candidați 
6.5. Comisiile de selecție au următoarele responsabilități și competențe: 
a) evaluează aplicațiile online primite  
b) derulează procesul de selecție prin intervievarea studenților candidați 
6.6. Comisia Erasmus+ la nivel de universitate are următoarele responsabilităţi şi 
competenţe: 
a) analizează, în maxim două zile lucrătoare, contestațiile depuse și adoptă decizia care se 
impune 
b) evaluează aplicațiile online primite pentru mobilitățile de plasament și pentru mobilitățile 
de scurtă durată derulează procesul de selecție prin intervievarea studenților candidați 

 
 

7. Anexe 
Anexa 1  – formular F.PO.04-E+.01   Fișa de evaluare pentru mobilități de studiu 
Anexa 2  – formular F.PO.04-E+.02   Fișa de evaluare pentru mobilități de plasament                                                                           
 
 

8. Situaţia ediţiilor şi a reviziilor în cadrul ediţiilor 

Ediţia/ revizia în 
cadrul ediţiei 

Componenta  
revizuită 

Modalitatea 
reviziei 

Data de la care se aplică 
prevederile ediţiei sau 

reviziei ediţiei 

Ediția I  X Elaborare 24.10.2014 

Ediția I rev .1 Actualizare legislație Modificare 19.,04.2017 

Ediția I rev .2 Actualizare legislație Modificare 05.07.2018 

Ediția I rev .3 Format nou 
5.3.4, 5.3.9, 5.3.10, 5.3.11 

Modificare 
Adăugare 

28.04.2020 
 

Ediția I rev.4  4.1, 5.3.3., 5.3.4., 5.3.6., 5.4., 5.5., 
6.3., 6.4., 6.6. 

Modificare 
 

30.03.2021 
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Anexa 1, Anexa 2 
5.1.1.-c, 5.1.3.-f, 5.2.2., 5.3.5. 

5.3.10 
Anexa 3, Anexa 4 

 
 
 

Eliminare 

Ediția I rev.5 Anexa 1, Anexa 2 Modificare 17.10.2022 

Ediția I rev.6 5.7, 5.8, 5.9 
6.6 

Adăugare 
Modificare 

23.02.2023 

Ediția a II-a Art. 5.3.7; 5.3.9 Modificare 
Schimbare 

format 

12.06.2024 

 
 

9. Lista de difuzare 

Scopul difuzarii Ex. nr. 
Structură/ 

Compartiment 
Modalitatea de difuzare 

Arhivare 
Aplicare 

1 SACOCI Exemplar original, semnat și ștampilat 

Informare și  Aplicare Copia 
scanata 

Toate facultățile Poșta electronică, public, pe site-ul UAV 

 

10. Dispoziții finale 
 
Prezenta procedură de sistem a fost aprobată prin Hotărârea Consiliului de administrație nr. 18 
din 12.06.2024 și intră în vigoare începând cu 12.06.2024. 
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ANEXA 1 
 

 
 

FIŞA DE EVALUARE 
 
 
A studentului/ studentei ............................................................................................................... 
Facultatea ………………………………………………………………………………………. 
 

Pentru mobilităţi de studiu Erasmus+ 
 
 
1. Fluenţă în comunicarea în limba engleză sau limba de predare la universitatea gazdă  

 

Fluenţa Punctaj Echivalare CEFR 

Slabă 1 A1/A2 

Mediocră 2 B1 

Bună 3 B2 

Foarte bună 4 C1 

Excelentă 5 C2 

 
 
2. Procentul de promovabilitate la ultima sesiune 
 

Procent de promovabilitate Punctaj 

Sub 50% 0 

Între 50-70% 1 

Între 70-90% 2 

100% 3 

 
 
3. Media obţinută pe semestrul anterior selecţiei de mobilitate 
 

Media semestrială Punctaj 

Sub 7 0 

Între 7 şi 8 1 

Între 8 şi 9 2 

Între 9 şi 10 3 

 
 
4. Condiţii de departajare 
 
 Participare anterioară în programul Erasmus                                                                                                 

Situaţia Punctaj 

A mai beneficiat de granturi Erasmus                   0 

Nu a beneficiat anterior de granturi Erasmus       1 
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 Incluziune 

Situaţia Punctaj 

Student cu nevoi speciale  1 

Student ce provine din medii dezavantajate 1 

 
 Participare la activităţi extraşcolare  

Activitatea Punctaj 

Voluntariat 1 

Activităţi culturale 1 

Participări competiții sportive 1 

Activitate în cadrul Ligii Studenţilor 1 

Participări la sesiuni de comunicări ştiinţifice studenţeşti 1 

Participare în proiecte de cercetare 1 

  
 
5. Punctajul obținut în urma interviului cu Comisia de selecție 

Motivația Punctaj 

Satisfăcătoare 1 

Bună 2 

Foarte bună 3 

 
    
PUNCTAJ TOTAL OBȚINUT: _________ 
  
REZULTATUL SELECȚIEI                             

TITULAR  

REZERVĂ  

                               
 
 
Data ....................................... 
 
 
 Declar că am luat la cunoștință cerințele programului Erasmus+ cu privire la conflictul de 
interese și voi informa imediat conducerea Universității Aurel Vlaicu din Arad despre orice 
situație care, în ceea ce mă privește, ar putea fi considerată ca posibil conflict de interese.                
          Conflictul de interese se definește ca fiind situația în care imparțialitatea și obiectivitatea 
îndeplinirii sarcinilor atribuite celor implicați în derularea programului Erasmus+ sunt 
compromise din rațiuni familiale, emoționale, politice, etnice, interese economice sau orice alte 
interese împărtășite cu un candidat. 
 
Comisia de SELECȚIE:  
(funcţie, nume, prenume, semnătura) 

1. _____________________________________________________________________ 
2. _____________________________________________________________________ 
3. _____________________________________________________________________ 
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ANEXA 2 
 

FIŞA DE EVALUARE 
 

A studentului/ studentei ................................................................................................... 

Facultatea ………………………………………………………………………………………. 

 
PENTRU MOBILITĂŢI DE PLASAMENT ERASMUS+   

 
1. Fluenţă în comunicarea în limba engleză sau limba țării organizației gazdă  

 

Fluenţa Punctaj Echivalare CEFR 

Slabă 1 A1/A2 

Mediocră 2 B1 

Bună 3 B2 

Foarte bună 4 C1 

Excelentă 5 C2 

 
 

2. Procentul de promovabilitate la ultima sesiune 
 

Procent de promovabilitate Punctaj 

Sub 50% 0 

Între 50-70% 1 

Între 70-90% 2 

100% 3 

 
 

3. Media obţinută pe semestrul anterior selecţiei de mobilitate 
 

Media semestrială Punctaj 

Sub 7 0 

Între 7 şi 8 1 

Între 8 şi 9 2 

Între 9 şi 10 3 

 
 

4. Condiţii de departajare 
 
 Participare anterioară în programul Erasmus                                                                                                 

Situaţia Punctaj 

A mai beneficiat de granturi Erasmus                   0 

Nu a beneficiat anterior de granturi Erasmus       1 

 
Incluziune 

Situaţia Punctaj 

Student cu nevoi speciale  1 

Student ce provine din medii dezavantajate 1 

Participare la activităţi extraşcolare  
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Activitatea Punctaj 

Voluntariat 1 

Activităţi culturale 1 

Activitate în cadrul Ligii Studenţilor 1 

Participări la sesiuni de comunicări ştiinţifice studenţeşti 1 

Participare în proiecte de cercetare 1 

  

 

5. Punctajul obținut în urma interviului cu Comisia de selecție 

Motivația Punctaj 

Satisfăcătoare 1 

Bună 2 

Foarte bună 3 

 

    

PUNCTAJ TOTAL OBȚINUT: _________ 

  
REZULTATUL SELECȚIEI                             

TITULAR  

REZERVĂ  

                               
 
Data ....................................... 

 
 Declar că am luat la cunoștință cerințele programului Erasmus+ cu privire la conflictul de 
interese și voi informa imediat conducerea Universității Aurel Vlaicu din Arad despre orice 
situație care, în ceea ce mă privește, ar putea fi considerată ca posibil conflict de interese.                
 Conflictul de interese se definește ca fiind situația în care imparțialitatea și obiectivitatea 
îndeplinirii sarcinilor atribuite celor implicați în derularea programului Erasmus+ sunt 
compromise din rațiuni familiale, emoționale, politice, etnice, interese economice sau orice alte 
interese împărtășite cu un candidat. 
 
COMISIA DE SELECȚIE:  

(funcţie, nume, prenume, semnătura) 

1. _____________________________________________________________________ 

2. _____________________________________________________________________ 

3. _____________________________________________________________________ 

4. _____________________________________________________________________ 

5. _____________________________________________________________________ 

6. _____________________________________________________________________ 

 


