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Domeniu de aplicare:
Prezenta procedura este valabila in toate facultatile din cadrul Universitatii “Aurel Vlaicu” din

Arad.
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1. Scop

Procedura stabileste modalitatea de selectie a studentilor UAV care efectueaza mobilitati in
institutii partenere din strainatate (tari din Uniunea Europeana si tari non UE), in cadrul
programului Erasmus+.

2. Domeniul de aplicare

Procedura este utilizata de catre personalul facultatilor si departamentelor UAV care are
responsabilitati Tn ceea ce priveste selectia studentilor care efectueaza mobilitati in institutii din
tari din UE si tari non UE, in cadrul programului Erasmus+.

3. Documente de referinta

Ghidul Programului Erasmus+.

Carta Universitara Erasmus+

Contractul Erasmus+ incheiat intre UAV si ANPCDEFP

Acordurile bilaterale incheiate intre UAV si universitatile partenere

SR EN ISO 9001:2015;

SR EN ISO 19011:2011

SR ISO IWA 2:2009 - Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru
aplicarea 1ISO 9001 in domeniul educatiei

OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial pentru
entitatile publice

PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea si codificarea procedurilor formalizate
ale UAV

4. Termeni si abrevieri
4.1. Definitji ale termenilor

(l:\lrrt Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul
Perioada de studiu de minim 3 luni si maxim 1 an universita
1 Mobilitate Erasmus+ | petrecuta de studentii UAV intr-o universitate partenera, in cadru
' de studiu programului Erasmus+, Tn baza unui acord bilateral inter
institutional intre universitati care detin o ECHE
Mobilitate Erasmus-+ Perioada de pregéatire de minim 2 luni si maxim 1 an universita
2. d petrecutd de studentii UAV intr-o institutie partenera (universitate
e plasament Iy ) : o N .
intreprindere etc.) din strainatate, in cadrul programului Erasmus+
Studentul UAV care efectueaza un stagiu de studiu sau practic
3. Student Erasmus+ | cuprins intre 2 luni si 1 an universitar, intr-o institutie partenera dir
strainatate, in cadrul programului Erasmus+.
4.2. Abrevieri ale termenilor
Nr.crt.| Abrevierea Termenul abreviat
1. ANPCDEFP | Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in domeniul Educatie
si Formarii Profesionale
2. BE+ Biroul Erasmus+
3. CA Consiliu de Administratie
4. CM Comisia de Monitorizare
5. ECHE European Charter for Higher Education (Carté Universitara Erasmus)
6. ECTS Sistemul European de Credite Transferabile
7. ERASMUS+ | Program finantat de Uniunea Europeana
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8. ME Ministerul Educatiei

9. PO Procedura operationala

10. SACOCI Serviciul Asigurarea Calitatii, Orientare in Cariera si Informatizare
11. STA Mobilitate cadre didactice pentru predare

12. STT Mobilitate cadre didactice/nedidactice pentru formare

13. UAV Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad

14. UE Uniunea Europeana

5. Descriere

5.1. Conditii de selectie
5.1.1 Dupa aprobarea de catre ANPCDEFP a candidaturii Erasmus+ a UAV, BE+ face
publica:
a) lista mobilitatilor Erasmus+ disponibile pentru anul universitar urmator;
b) criteriile de selectie, aprobate de CA;
5.1.2 Mijloacele de mediatizare utilizate sunt: avizierul, site-ul www.uav.ro, materiale
informative tiparite, seminarii de informare, coordonatorii departamentali Erasmus+.
5.1.3 Pentru a fi selectat ca student Erasmus+, candidatul trebuie sa indeplineasca
urmatoarele criterii:
a) sa fie student al Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad (ciclul licenta, master, doctorat);
b) sa fie cetatean roman sau cetateanul altei tari, inregistrat la cursuri regulate (la zi) la
UAV, avand un permis de rezidenta temporara sau permanenta, eliberat de autoritatile
romane competente;
¢) sa nu fi beneficiat, incluzand mobilitatea pentru care candideaza, de mai mult de 12 luni
de mobilitate Erasmus in acelasi ciclu de studiu. Se iau in considerare si mobilitatile
Erasmus din programele Socrates si Lifelong Learning;
d) sa nu fie in primul an de studiu in momentul plecarii in mobilitate (valabil doar pentru
ciclul de studii licenta; nu se aplica pentru mobilitatile de plasament);
e) sa prezinte un certificat de competenta lingvistica (engleza/ limba tarii pentru care
solicita bursa);
f) sa prezinte o adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate;
g) sa indeplineasca oricare alte criterii aditionale stabilite de comisia de selectie.

5.2, Constituirea comisiilor de selectie/evaluare

5.2.1 Pentru evaluarea si selectarea studentilor candidati pentru granturi Erasmus, la nivelul
fiecarei facultati se constituie o comisie de evaluare, formata din trei membri. Componenta
comisiilor este aprobata, la propunerea BE+, de Senat.

5.3. Selectarea studentilor
5.3.1 BE+ stabileste calendarul selectiei, pe care il supune spre aprobare Consiliului de
Administratie.
5.3.2 Dupa aprobarea calendarului selectiei de catre CA, BE+ il face public prin afisare pe
site-ul universitatii si la avizier.
5.3.3 Aplicarea pentru obtinerea unei mobilitati Erasmus+ se face online, pe platforma
erasmus.uav.ro/studiu/ (pentru mobilitdtile de studiu) sau erasmus.uav.ro/plasament/
(pentru mobilitatile de plasament). Candidatii trebuie s& completeze toate campurile inscrise
si sa incarce toate documentele justificative. Acestea sunt:

a) Carte de identitate

b) Certificat competenta lingvistica

c) Adeverinta stare sanatate

d) Curriculum Vitae



http://www.uav.ro/
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e) Scrisoare de intentie

f) Diplome sustinere candidatura

g) Alte documente solicitate
5.3.4 Aplicatiile candidatilor sunt verificate in prima faza de coordonatorul institutional
Erasmus+ si aprobate/respinse de acesta. Dupa aprobare, ele sunt accesate de
coordonatorul departamental Erasmus+ (ca reprezentant al Comisiei de selectie), in functie
de facultatea de la care provin studentii-candidati. Comisiile de selectie evalueaza
candidaturile primite si deruleaza procesul de selectie prin intervievarea studentilor
candidati. Departajarea candidatilor care obtin acelasi punctaj se va face tinand cont de
data aplicatiei acestora (primul aplicant, primul selectat). Pentru fiecare candidat, comisia,
prin coordonatorul departamental Erasmus+, completeaza Fisa de evaluare, anexa 1, pe
care o incarca pe platforma.
5.3.5 Coordonatorul institutional Erasmus+ centralizeaza toate fisele de evaluare, in urma
carora intocmeste lista studentilor selectati si lista de rezerve.
5.3.6 BE+, prin Coordonatorul institutional Erasmus+ redistribuie, daca este cazul, numarul
de mobilitati neocupate. Redistribuirea mobilitatilor se face in ordinea de pe listele de
rezerve. Daca si dupa epuizarea listelor de rezerve raman mobilitati libere, BE+ le comunica
coordonatorilor Erasmus+ de la facultati in vederea organizarii unui nou concurs de seleciie.
5.3.7 BE+ face publica lista studentilor selectati, la avizierul universitatii.
5.3.8 Candidatii pot depune contestatii privind incalcarea procedurii de selectie in maximum
24 de ore de la afisarea listei, la Biroul Erasmus+ sau online pe adresa de email a Biroului
Erasmus+.
5.3.9 Interviul Comisiilor de selectie cu studentii candidati nu se poate desfasura atét fata in
fatd, céat si online, prin utilizarea unor solutii software de video-conferintd este acceptata
intervievarea online a candidatilor prin utilizarea unor solutii software de video-conferinta.

5.4. In cazul mobilititilor de plasament, candidatii pot aplica oricand in timpul anului
universitar (dupa principiul ,rolling deadline”). Documentele justificative Tncarcate pe
platforma sunt cele mentionate la art. 5.3.3, la care se adauga dovada acceptului din partea
organizatiei gazda (scrisoare, invitatie etc).

5.5. Aplicatile candidatilor la mobilitatile de plasament sunt verificate de coordonatorul
institutional Erasmus+, apoi evaluate si aprobate de Comisia Erasmus+ la nivel de
universitate. Comisia deruleaza procesul de selectie prin intervievarea studentilor candidati.
Pentru fiecare candidat, comisia completeaza Fisa de evaluare, anexa 2, pe care o incarca
pe platforma.

5.6. Selectia studentilor pentru mobilitatile de plasament se face in functie de finantarea
primita de UAV pentru anul universitar in curs.

5.7. Studentii UAV pot desfasura mobilitati de scurta durata, de 5-30 de zile, desfasurate in
cadrul unor programe intensive mixte (Blended Intensive Prograemmes, BIP), organizate de
universitati partenere. In astfel de situatii, aplicarea pentru obtinerea unei mobilitati
Erasmus+ de scurtd duratd se face respectand aceleasi conditii prevazute la art.5.3.3, n
functie de calendarul organizarii BIP-ului de catre universitatea partenera.

5.8. Aplicatiile candidatilor la mobilitatile de scurtd duratd sunt verificate de coordonatorul
Erasmus+, apoi evaluate si aprobate de Comisia Erasmus+ la nivel de universitate. Comisia
deruleaza procesul de selectie prin intervievarea studentilor candidati. Pentru fiecare
candidat, comisia completeaza Fisa de evaluare — Anexa 1, pe care o incarca pe platforma.
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5.9. Selectia studentilor pentru mobilitatile de scurtd duratd se face functie de finantarea
primitd de UAV pentru anul universitar in curs.

6. Responsabilitati
6.1 Senatul UAV are urmatoarele responsabilitati si competente:
a) aproba componenta comisiilor de selectie.
6.2 CA are urmatoarele responsabilitati si competente:
a) aproba calendarul selectiei.
6.3. BE+ prin coordonatorul institutional Erasmus+, are urmatoarele responsabilitati si
competente:
a) supune aprobarii BS propunerile privind componenta comisiilor de selectie
b) stabileste calendarul selectiei
c) centralizeaza si mediatizeaza lista mobilitatilor Erasmus disponibile
d) verifica in prima faza aplicatiile candidatilor pe platforma
e) centralizeaza fisele de evaluare, in urma carora intocmeste lista studentilor selectati si
lista de rezerve, daca e cazul
f) publica rezultatele procesului de selectie
g) redistribuie, daca este cazul, numarul de mobilitati neocupate
6.4 Coordonatorii departamentali Erasmus+ au urmatoarele responsabilitati si
competente:
a) mediatizeaza mobilitatile Erasmus+ la nivelul facultatilor
b) verifica aplicatiile online ale studentilor-candidati
6.5. Comisiile de selectie au urmatoarele responsabilitati si competente:
a) evalueaza aplicatiile online primite
b) deruleaza procesul de selectie prin intervievarea studentilor candidati
6.6. Comisia Erasmus+ la nivel de universitate are urmatoarele responsabilitati si
competente:
a) analizeaza, Tn maxim doua zile lucratoare, contestatiile depuse si adopta decizia care se
impune
b) evalueaza aplicatiile online primite pentru mobilitatile de plasament si pentru mobilitatile
de scurta durata deruleaza procesul de selectie prin intervievarea studentilor candidati

7. Anexe
Anexa 1 —formular F.PO.04-E+.01 Fisa de evaluare pentru mobilitati de studiu
Anexa 2 —formular F.PO.04-E+.02 Fisa de evaluare pentru mobilitati de plasament

8. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

Editia/ revizia in Componenta Modalitateg Da::v:fi:-if:zl;iee?zgﬁd
cadrul editiei revizuita reviziei P R
reviziei editiei
Editia | X Elaborare 24.10.2014
Editia | rev .1 Actualizare legislatie Modificare 19.,04.2017
Editia | rev .2 Actualizare legislatie Modificare 05.07.2018
Editia | rev .3 Format nou Modificare 28.04.2020
5.3.4,5.3.9,5.3.10,5.3.11 Adaugare
Editia | rev.4 4.1, 5.3.3.,65é3.4é.,45.36.%., 5.4.,5.5., | Modificare 30.03.2021
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Anexa 1, Anexa 2
5.1.1.-c, 5.1.3.-f, 5.2.2., 5.3.5.
5.3.10
Anexa 3, Anexa 4 Eliminare
Editia | rev.5 Anexa 1, Anexa 2 Modificare 17.10.2022
Editia | rev.6 5.7,5.8,5.9 Adaugare
6.6 Modificare 23.02.2023
Editia a ll-a Art. 5.3.7; 5.3.9 Modificare 12.06.2024
Schimbare
format
9. Listade difuzare
Scopul difuzarii Ex. nr. c Structgra/ Modalitatea de difuzare
ompartiment
Arhivare 1 SACOCI Exemplar original, semnat si stampilat
Aplicare
Informare si Aplicare | Copia Toate facultatile Posta electronica, public, pe site-ul UAV
scanata

10.Dispozitii finale

Prezenta procedura de sistem a fost aprobata prin Hotararea Consiliului de administratie nr. 18
din 12.06.2024 si intra in vigoare incepand cu 12.06.2024.
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FaACUR AT ... e

Pentru mobilitati de studiu Erasmus+

1. Fluenta in comunicarea in limba engleza sau limba de predare la universitatea gazda

Fluenta Punctaj Echivalare CEFR
Slaba 1 Al/A2
Mediocra 2 Bl
Buna 3 B2
Foarte buna 4 C1
Excelenta 5 Cc2
2. Procentul de promovabilitate la ultima sesiune
Procent de promovabilitate Punctaj
Sub 50% 0
Intre 50-70% 1
Intre 70-90% 2
100% 3

3. Media obtinuta pe semestrul anterior selectiei de mobilitate

Media semestriala Punctaj
Sub 7 0
Intre 7 si 8 1
Intre 8 si 9 2
Intre 9 si 10 3
4. Conditii de departajare
Participare anterioara in programul Erasmus
Situatia Punctaj
A mai beneficiat de granturi Erasmus 0
Nu a beneficiat anterior de granturi Erasmus 1
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Incluziune
Situatia Punctaj
Student cu nevoi speciale 1
Student ce provine din medii dezavantajate 1

Participare la activitati extragcolare
Activitatea Punctaj

Voluntariat

Activitati culturale

Participari competitii sportive

Activitate in cadrul Ligii Studentilor

Participari la sesiuni de comunicari stiintifice studentesti
Participare in proiecte de cercetare

RlRR(R Rk

5. Punctajul obtinut in urma interviului cu Comisia de selectie

Motivatia Punctaj
Satisfacatoare 1
Buna 2
Foarte buna 3

PUNCTAJ TOTAL OBTINUT:

REZULTATUL SELECTIEI

TITULAR
REZERVA

Declar ca am luat la cunostinta cerintele programului Erasmus+ cu privire la conflictul de
interese si voi informa imediat conducerea Universitatii Aurel Vlaicu din Arad despre orice
situatie care, in ceea ce ma priveste, ar putea fi considerata ca posibil conflict de interese.

Conflictul de interese se defineste ca fiind situatia in care impartialitatea si obiectivitatea
indeplinirii sarcinilor atribuite celor implicati in derularea programului Erasmus+ sunt
compromise din ratiuni familiale, emotionale, politice, etnice, interese economice sau orice alte
interese impartasite cu un candidat.

Comisia de SELECTIE:

(functie, nume, prenume, semnatura)
1.
2.
3.
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FaCUR At ...

PENTRU MOBILITATI DE PLASAMENT ERASMUS+

1. Fluenta in comunicarea in limba engleza sau limba tarii organizatiei gazda

Fluenta Punctaj Echivalare CEFR
Slaba 1 Al/A2
Mediocra 2 Bl
Buna 3 B2
Foarte buna 4 C1
Excelenta 5 Cc2
2. Procentul de promovabilitate la ultima sesiune
Procent de promovabilitate Punctaj
Sub 50% 0
intre 50-70% 1
Intre 70-90% 2
100% 3

3. Media obtinuta pe semestrul anterior selectiei de mobilitate

4.

Media semestriala Punctaj
Sub 7 0
Intre 7 si 8 1
Intre 8si 9 2
intre 9 si 10 3
Conditii de departajare
Participare anterioara in programul Erasmus
Situatia Punctaj
A mai beneficiat de granturi Erasmus 0
Nu a beneficiat anterior de granturi Erasmus 1
Incluziune
Situatia Punctaj
Student cu nevoi speciale 1
Student ce provine din medii dezavantajate 1

Participare la activitati extragcolare
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Activitatea Punctaj

Voluntariat 1
Activitati culturale 1
Activitate in cadrul Ligii Studentilor 1
Participari la sesiuni de comunicari stiintifice studentesti 1
Participare in proiecte de cercetare 1

5. Punctajul obtinut in urma interviului cu Comisia de selectie

Motivatia Punctaj
Satisfacatoare 1
Buna 2
Foarte buna 3

PUNCTAJ TOTAL OBTINUT:

REZULTATUL SELECTIEI

TITULAR

REZERVA

Declar ca am luat la cunostinta cerintele programului Erasmus+ cu privire la conflictul de
interese si voi informa imediat conducerea Universitatii Aurel Vlaicu din Arad despre orice
situatie care, in ceea ce ma priveste, ar putea fi considerata ca posibil conflict de interese.

Conflictul de interese se defineste ca fiind situatia in care impartialitatea si obiectivitatea

indeplinirii sarcinilor atribuite celor implicati in derularea programului

Erasmus+ sunt

compromise din ratiuni familiale, emotionale, politice, etnice, interese economice sau orice alte
interese impartasite cu un candidat.

COMISIA DE SELECTIE:

(functie, nume, prenume, semnatura)

1.

2 T




