Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad

PROCEDURA
OPERATIONALA

MANAGEMENTUL BURSELOR SCOLARE
ACORDATE ELEVILOR DE LA SCOALA
“EPISCOP IOAN METIANU” ARAD

PO.06-SEIM
Editiam Reviziam Data intrarii in vigoare:

Aprobat: | Senat Presedinte interimar Conf.univ.dr. Adela DRAUCEAN
CA Presedinte Conf.univ.dr. Teodor-Florin CILAN
Avizat: CM Presedinte Conf.univ.dr. Cristina NICOLAESCU
CJ Jr. Dorin GOILEAN
Verificat: | DAIC Ec. Cosmin PIRPIRITA
Elaborat: | DIRECTOR | Prof. Mihaela - Florina CADARIU




PROCEDURA OPERATIONALA COD: Editia: |
privind PO. 06-$E|M =
managementul burselor scolare acordate Revizia: 0
elevilor de la Scoala “Episcop loan E
Universitatea Metianu” Arad X.nr. Pagina: 2/ 8
LAurel Viaicu® din Arad

Domeniul de aplicare: Prezenta procedura operationala se aplica in Scoala ,Episcop loan
Metianu”din cadrul Universitatii ,,Aurel Vlaicu” din Arad.
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1. Scop
1.1. Procedura descrie modul de stabilire si acordare a burselor, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

2. Domeniul de aplicare
2.1. Procedura se aplica de catre comisia de management al burselor scolare din SEIM pentru toti
elevii in drept sa obtina un anumit tip de bursa.

3. Documente de referinta
3.1. Legislatie primara
e Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
e OME nr. 5726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
e OME nr. 5518 din 11 iulie 2024 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a
burselor.
3.2. Legislatie secundara
SR EN ISO 9001:2015;
SR EN ISO 19011:2011;
SR EN ISO 9001:2008;
SR ISO IWA 2:2009 - Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru aplicarea ISO
9001 in domeniul educatiei;
e OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial pentru entitatile
publice.
3.3. Alte documente
e PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea si codificarea procedurilor documentate;
¢ Regulamente, metodologii, proceduri aprobate de conducerea UAV in domeniile de activitate
ale universitatii.

4. Termeni si abrevieri
4.1. Definitii ale termenilor

Nr. T .
crt Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul
< Totalitatea pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a
1. Procedura . e P v
regulilor de aplicat in vederea executarii activitatii, atributiei sau sarcinii.
< Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a
Procedura MRS : o .
2. overationald metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii
peral activitatii, cu privire la aspectul procesual.
3 Editie a unei | Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri, aprobata si
' proceduri difuzata.
Revizia unei Actiunile de modificare, adaugare, suprimare sau alte asemenea, dupa
4. editii caz, a uneia sau mai multor componente ale unei editii a procedurii
operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.
5. Structura Directie generala / directie / serviciu / birou.
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4.2. Abrevieri ale termenilor
::t Abrevierea Termenul abreviat
1. CA Consiliu de Administratie
2. CJ Compartiment juridic
3. CM Comisia de monitorizare i}
4. DAIC Departamentul Asigurarea si Imbunatatirea Calitatii
5. SEIM Scoala ,Episcop loan Metianu”
6. PO Procedura operationala
7. UAV Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad

5. Descriere

5.1. Generalitati

5.1.1. Familie - se intelege sotul si sotia cu copiii lor necasatoriti, aflati in intretinere, cu varsta de
pana la 18 ani sau de pana la 26 de ani pentru cei care urmeaza o forma de invatamant — cursuri
de zi, organizata potrivit legii, cu domiciliul ori resedinta comuna inscrisa in actele de identitate si
care locuiesc impreuna.

5.1.2. Familie - barbatul si femeia necasatoriti, cu copiii lor necasatoriti si/sau ai fiecaruia dintre ei,
avand varsta de pana la 18 ani sau de pana la 26 de ani daca urmeaza o forma de invatamant —
cursuri de zi, organizata potrivit legii, care locuiesc impreuna, daca aceasta situatie se confirma la
verificarea in teren.

5.1.3.Familie monoparentala — familia formata din persoana singurad si copilul/copiii aflat/aflati Tn
intretinere, in varsta de pana la 18 ani sau de pana la 26 de ani pentru cei care urmeaza o forma
de invataméant — cursuri de zi, organizata potrivit legii, si care locuiesc si gospodaresc impreuna.
Prin persoana singura din familia monoparentald se intelege persoana care se afléd in una dintre
urmatoarele situatii:

a) este necasatorita;

b) este vaduva,

c) este divortata si nu s-a recasatorit;

d) al/a carei sot/sotie este declarat/declarata disparut/disparuta prin hotarare judecatoreasca;

e) al/a carei sot/sotie se afla in una dintre situatiile prevazute la art. 178 lit. ¢) sau d) din Legea
nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) all/a carei sot/sotie este arestat/arestata preventiv pe o perioada mai mare de 30 de zile sau
executa o pedeapsa privativa de libertate si nu participa la intretinerea copiilor;

g) a fost numita tutore sau i s-au incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi copii si se

afla in una dintre situatiile prevazute la lit. a)—e)

Familie - persoana/persoanele care se ocupa de intretinerea copilului pe perioada absentei
parintilor sau tutorelui, conform art. 104 din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si care locuieste/locuiesc
impreuna cu copiii aflati in intretinerea sa/lor.

5.2. Tipuri de burse pentru elevii din SEIM: bursa sociala.
5.3. Acordarea burselor sociale:

5.3.1. Bursa sociala se acorda elevilor din invatamantul preuniversitar de stat, inscrisi la cursurile cu
frecventd, inclusiv celor scolarizati la domiciliu sau care urmeaza cursurile in scoala de spital, care
se incadreaza in cel putin una dintre urmatoarele situatii:

> elevi proveniti din familii care realizeaza un venit mediu net lunar pe membru de familie,
supus impozitarii, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de 50% din salariul minim
net pe economie; se va lua in calcul salariul minim net pe economie in vigoare la data
depunerii cererii;
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>

elevi cu unul sau ambii parinti decedati si elevi asupracéarora a fost instituitd o masura de
protectie speciald, respective plasamentul/plasamentul de urgenta, fara a se lua in
considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie;

elevi care provin din familii monoparentale, care realizeaza un venit mediu net lunar pe
membru de familie, supus impozitarii, pe ultimele 12 luni anterioare cererii, mai mic de un
salariu minim net pe economie; se va lua in calcul salariul minim net pe economie in vigoare
la data depunerii cererii,

elevi care au deficiente/afectari functionale produse de boli, tulburari sau afectiuni ale
structurilor si functiilor organismului, incadrate conform criteriilor din anexa nr. 1 la
Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si persoanelor
varstnice nr. 1.306/1.883/2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a
copiilor cu dizabilitati in grad de handicap si a modalitatilor deaplicare a acestora, cu
modificarile si completarile ulterioare, sistructurate tipologic conform aceluiasi act normativ,
fara a se lua in considerare nivelul venitului mediu pe membru de familie,

elevi cu afectiuni oncologice si/sau cronice scolarizati, pentru o perioada mai mare de 4
saptamani, in cadrul ,,Scolii din Spital” sau la domiciliu, faréd a se lua in considerare
nivelul venitului mediu pe membru de familie;

elevi care revin dupa scolarizarea din cadrul ,,Scolii din Spital” in unitatea de
invatamant la care au fost inmatriculati anterior, fara a se lua in considerare nivelul
venitului mediu pe membru de familie.

5.3.2. Documentele care vor fi depuse, in termen de 25 de zile calendaristice de la inceperea
cursurilor anului scolar, de parinti/reprezentantii legali/elevii majori pentru acordarea burselor
sociale sunt:

a) cererea parintelui/reprezentantului legal/elevului major;
b) declaratie pe propria raspundere privind veniturile nete,cu caracter permanent, obtinute pe

ultimele 12 luni anterioare cererii, realizate de membrii familiei, supuse impozitarii, si acordul
privind prelucrarea datelor cu caracter personal pentru verificarea respectarii criteriilor de
acordare a bursei;

c) documente doveditoare ale componentei familiei:

o certificatele de nastere ale copiilor sub 14 ani;
e actele de identitate ale persoanelor care au peste 14 ani;
e acte referitoare la starea civila de la momentul depunerii cererii:
- certificatul de divort si conventia notariald Tncheiatd in
cadrulprocesului de divort cu copii minori;
- sentinta judecatoreasca din care sa rezulte stabilirea domiciliului
copilului/copiilor la unul dintre parinti, certificat de deces;
- decizia instantei de mentinere a starii de arest;
- raport de ancheta sociala in cazul parintilor disparuti, dupa caz.

5.3.3. Acordarea burselor sociale pentru motive medicale se face pe baza certificatului de incadrare

in grad de handicap sau a certificatului eliberat de medicul specialist (tip A5), cu luarea Tn evidenta
de catre medicul de la cabinetul scolar/medicul de familie — acolo unde nu existéd medic scolar.
5.3.4. Lista elevilor care beneficiaza de burse sociale poate fi revizuita lunar, la cererea beneficiarilor,
dupa cum urmeaza: se adauga listei beneficiarilor de burse sociale acei elevi care fac dovada
incadrarii in conditiile prevazute.
5.3.5. La stabilirea venitului mediu net lunar pe membru de familie se iau in calcul toate veniturile

nete realizatemde membrii familiei, supuse impozitarii. Prin venituri nete se intelege totalitatea
sumelor primite/realizate de persoana singura, respectiv de fiecare membru al familiei, conform
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare. Conform art. 69
alin. (4) din Legea 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, cu modificarile si completarile
ulterioare, verificarea veniturilor declarate de parintii/tutorii legal instituiti/reprezentantii legali ai
elevilor minori se face de catreuna sau mai multe persoane desemnate de conducerea unitatii de
invatamant, cu ajutorul platformei PatrimVen sau prin solicitarea organului central fiscal, in a carui




PROCEDURA OPERATIONALA COD: Editia: |
orivin PO. 06-SEIM e
managementul burselor scolare acordate Revizia: 0
elevilor de la Scoala “Episcop loan E
Universitatea Metianu” Arad X.nr. Pagina: 6 /8
,Aurel Vlaicu* din Arad

raza teritoriala se afla situat beneficiarul, a unui document care sa ateste situatia veniturilor
declarate de catre parinte/reprezentantul legal/elevul major.

5.3.6. In situatia in care personalul unitatii de invatamant are suspiciuni privind indeplinirea conditiilor
de acordare a bursei sociale, directorul sesizeaza situatia autoritatilor administratiei publice locale
si solicita efectuarea unei anchete sociale de catre autoritatile competente.

5.3.7. In cazul famililor monoparentale a caror componenta nuse poate dovedi prin documentele
enumerate in prezenta metodologie-cadru, unitatea de invatamant poate solicita un raport de
ancheta sociala la autoritatile competente.

Dupa caz, bursa sociald poate fi acordata sau retrasa, ca urmare a unei solicitari in acest sens din
partea serviciilor publice de asistenta sociala si pe baza unui raport de ancheta sociala.

5.3.8. Bursele sociale se acorda si in perioada vacantelor scolare.

5.3.9. Prin exceptie, nu primesc bursa sociala in perioada vacantei de vara:

a) elevii care nu au promovat anul scolar;

b) elevii care la sfarsitul anului scolar sunt corigenti la mai mult de o disciplind si au acumulat
mai mult de 20 de absente nemotivate/an; aceste doua conditii sunt strict cumulative, bursa
pe perioada vacantelor nefiind suspendata daca este indeplinita doar una dintre ele,

c) absolventii invatamantului gimnazial care nu au fost admisi in liceu/invatamant profesional,
cursuri cu frecventa, intr-o unitate de invatamant preuniversitar de stat,

d) elevii care repeta anul scolar din alte motive decét cele medicale.

5.4. Cumularea burselor

e Un elev poate beneficia de o singura bursa sociala, din bugetul ME ;

e Acordarea bursei inceteaza la pierderea calitatii de elev, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar ;

5.5. Modalitatea de calcul a burselor sociale
(CmB/NZL) x NZL CRF, unde:
v" CmB = cuantumul minim al bursei, stabilit prin lege/ordin de ministru;
v" NZL = numar de zile lucratoare din luna respectiva;
v" NZLCRF = numar de zile lucratoare din luna respectivd, pana la data comunicarii
rezultatelor finale.
Decizia de retragere a bursei sociale se aplica de catre director, la propunerea comisiei de
management al burselor.

5.6. Elevii transferati:

e Elevii care beneficiaza de burse, transferati de la o unitate de Tnvatamant la alta in
timpul anului scolar, vor fi eliminati de pe lista beneficiarilor de burse din unitatea de
invatdmant de provenientd si vor fi adaugati pe lista beneficiarilor de burse din
unitatea de invatamant unde s-au transferat, in maximum o luna de la transfer;

e Elevii transferati de la o clasa la alta in cadrul aceleiasi unitati de invatamant vor
primi bursa pana la finalul cursurilor/anului scolar;

[ ]

5.7. Depunerea documentelor:

e Profesorul pentru invatamant primar informeaza toti parintii cu privire la criteriile,
conditiile si metodologia de acordare a burselor, cu minimum 15 zile lucratoare inainte
de data-limita pentru depunerea cererilor si a documentelor justificative;

e Calendarul si conditiile de alocare a burselor vor fi publicate la avizierul SEIM,

e Documentele necesare pentru acordarea burselor se pot depune fizic la secretariatul
SEIM;

e Dupa expirarea termenului de depunere, parintii/reprezentantii legali pot completa sau
corecta dosarele incomplete sau incorecte, la solicitarea Comisiei de management al
burselor, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la solicitare.
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5.8. Plata burselor

e Bursele se platesc lunar, de catre SEIM, la data de 20 a fiecarei luni, pentru luna
precedenta; daca data de 20 cade intr-o zi de repaus saptamanal, zi de sarbatoare
legala sau zi libera, plata burselor se efectueaza in ziua lucratoare anterioara acesteia

5.9. Constituirea Comisiei de management al burselor

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

e La nivelul SEIM, se constituie Comisia de management al burselor, care verifica si
analizeaza documentele depuse si stabileste lista elevilor beneficiari;

e Comisia de management al burselor este formata dintr-un presedinte, 2 membri si un
secretar;

« in SEIM se elaboreaza o procedura interna de management al burselor scolare, in baza
Metodologiei, aprobata de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Responsabilitati

Consiliul de administratie:
Aproba procedura operationala privind managementul burselor scolare.
Aproba componenta comisiei de management al burselor.
Aproba lista beneficiarilor de burse.
Solutioneaza contestatiile scrise ale parintilor/tutorilor legali privind acordarea burselor.
Retrage bursele elevilor care nu mai indeplinesc criteriile, la propunerea motivata a
comisiei de management al burselor.
Directorul:

e Semneaza lista elevilor beneficiari de burse aprobata de CA.

e Transmite lunar, pana la data de 20 a lunii numarul de beneficiari pe categorii de burse.
Comisia de management al burselor scolare:

o Elaboreaza Procedura operationala privind managementul burselor scolare.

e Elaboreaza modelele de cereri pentru acordarea burselor sociale.

¢ Solicita parintilor completarea sau corectarea dosarelor depuse, daca e cazul.
Secretarul:

o Afiseaza la avizierul pentru parinti prevederile legale referitoare la fiecare tip de bursa.

o Inregistreaza dosarele de burse depuse fizic la secretariatul SEIM.

e Propune eliminarea/adaugarea pe lista beneficiarilor de burse a elevilor transferati.

¢ Transmite serviciului financiar lista actualizata a beneficiarilor pe tipuri de burse.
Profesorii pentru invatamant primar:

¢ Informeaza toti parintii cu privire la criteriile, conditiile si metodologia de acordare a

burselor, cu minimum 15 zile lucratoare inainte de data-limitd pentru depunerea
cererilor si a documentelor justificative.

Contabilul:

« Intocmeste documentele contabile pentru plata burselor scolare.

7. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

Editia/ revizia in | Componenta Modalitatea
cadrul editiei revizuita reviziei

Data de la care se aplica
prevederile edifiei sau
reviziei editiei

Editia | X X 10.02.2025
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8. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din
cadrul editiei

. " Structura/ . .
Scopul difuzarii Ex. nr. Compartiment Modalitatea de difuzare
Arhivare 1 DAIC Exemplar original, semnat si stampilat
Prorector privind
Informare si Copia invatamantul . C .
. g ; Posta electronica, public afisare pe site
Aplicare scanata dual, ' '
SEIM

9. Dispozitii finale

Prezenta Procedura operationald a fost aprobata prin Hotararea de Senat nr. 71 din data
28.01.2025 si intra in vigoare incepand cu data de 10.02.2025.
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