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Domeniul de aplicare: Prezenta Procedura operationala se aplica tuturor cadrelor didactice /de
cercetare titulare si asociate din cadrul Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad
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1. Scop
1.1. Procedura stabileste modalitatea de autoevaluare a cadrelor didactice/de cercetare care isi

desfasoara activitatea in cadrul UAV. Autoevaluarea are in vedere urmatoarele activitati ale
cadrelor didactice/de cercetare: activitatea didactica, stiintifica si cea din comunitatea academica.
Scopul autoevaluarii este de a incuraja cadrul didactic/ de cercetare sa examineze obiectiv
activitatea sa si sa furnizeze o descriere corecta si completa a activitatii pe care o desfasoara.

2. Domeniul de aplicare
2.1. Procedura se aplica tuturor cadrelor didactice/de cercetare titulare si asociate din cadrul

Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad. Autoevaluarea este obligatorie si se realizeaza in luna ianuarie
raportat la anul calendaristic anterior (1 ianuarie — 31 decembrie) sub coordonarea Comisiei de
evaluare si asigurare a calitatii din facultate.

3. Documente de referinta
3.1 Legislatie primara

e Legeanr. 199 din 4 iulie 2023 a invatamantului superior;

e H.G nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a calitatii educatiei in
invatamantul superior;

e Ordinul nr. 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de
cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare;

e Ordinul nr. 3019/2025 privind aprobarea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlului de conferentiar si a celui de profesor din invatamantul superior
precum si a atestatului de abilitare;

e Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Legea nr. 53/2003 (Codul muncii), cu modificarile si completarile ulterioare.

3.2. Legislatie secundara

e OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial pentru entitatile
publice ;

e SRENISO 9001:2015;

¢ SRENISO 19011:2011;

e SRENISO 9001:2008;

e SRISO IWA 2:2009 — Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru aplicarea
ISO 9001 in domeniul educatiei.

3.3. Alte documente

e PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea si codificarea procedurilor documentate si a

altor documente interne ale Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad.
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4. Termeni si abrevieri
4.1. Definitii ale termenilor
Nr. Definitia si/sau daca este cazul, actul care
Termenul ’ .
crt. defineste termenul
Totalitatea pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
1. Procedura lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea
executarii activitatii, atributiei sau sarcinii.
Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce
. . _ | trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a
2. Procedura operationala . T . T
’ regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu
privire la aspectul procesual.
. : .| Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei
3. Editie a unei proceduri N . <
’ proceduri, aprobata si difuzata.

4.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. | Abrevier Termenul abreviat
crt. ea
1. UAV Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad
2. CEAC-U | Comisia de evaluare si asigurare a calitatii la nivel de universitate
3. CEAC-F | Comisia de evaluare si asigurare a calitatii la nivel de facultate
4. CA Consiliul de Administratie
5. CM Comisia de Monitorizare
6. CcJ Compartiment juridic
7. DAIC | Departamentul pentru Asigurarea si Imbunatétirea Calitatii
8. PPIAC | Prorectorul responsabil cu Procesul de invatamant si Asigurarea Calitatii
9. CSUD | Consiliul de Studii Universitare de Doctorat
10. ICID Institutul de Cercetare Interdisciplinar al Universitatii "Aurel Vlaicu “din
Arad

5. Descriere

5.1. Organizarea procesului de evaluare
(1) Autoevaluarea se efectueaza anual, de catre fiecare cadru didactic/de cercetare conform
planificarii CEAC-U pe baza Anexa 1.
(2) Autoevaluarea cadrelor didactice/de cercetare este coordonata de CEAC-F si se realizeaza pe
platforma SUMS a UAV.
(3) CEAC-F formeaza comisia de verificare a fiselor de autoevaluare din: directorul de
departament, un membru al CEAC-F si responsabilul cu cercetarea stiintifica din cadrul Facultatii.
(4) Tn cazul verificarii fisei de autoevaluare a directorului de departament, comisia va fi formata din
decanul facultatii, un membru CEAC-F si responsabilul cu cercetarea stiintifica din cadrul
Faculttii. (5) In cazul responsabilului cu cercetarea stiintifica din cadrul facultatii comisia de
verificare va fi formata din decanul facultatii, directorul de departament si un membru CEAC-F.
Acestea vor fi numite de decan.
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(6) Autoevaluarea este un proces prin care fiecare cadru didactic/de cercetare isi examineaza
activitatea proprie si furnizeaza o descriere completa si corecta a activitatii pe care o desfasoara si
isi asuma deplina responsabilitate pentru autoevaluarea facuta.

(7) Autoevaluarea cercetatorilor este coordonata de directorul ICID si 2 membri din CEAC-U si se
realizeaza pe platforma SUMS a UAV.

5.2. Desfasurarea actiunilor de autoevaluare
(1) Actiunile de autoevaluare se vor desfasura pe baza programarii stabilite, pentru toate cadrele
didactice/de cercetare din cadrul UAV.
(2) Autoevaluarea se realizeaza in luna ianuarie, in platforma integrata de management universitar
SUMS, iar documentele doveditoare se incarca in platforma in format pdf.
(3) In prima decada a lunii februarie, Comisia de verificare a fiselor de autoevaluare valideaza
punctajele fiecarui cadru didactic/de cercetare.
(4) In cazul unor neclaritati comisia poate solicita cadrului didactic/de cercetare documente
justificative privind punctajul inscris in Fisa de autoevaluare.
(5) In cazul in care se constaté necesitatea unor corectii la Fisa de autoevaluare, acestea vor fi
propuse de catre comisie cadrului didactic/de cercetare si vor fi operate in maxim 24 de ore.
(6) Persoana evaluata poate contesta corectiile propuse in 2 zile lucratoare de la comunicare la
aceeasi comisie.
(7) Comisia de verificare, dupa verificare si rezolvarea eventualelor contestatii in sedintd comuna
cu fiecare cadrul didactic/de cercetare evaluat, va aviza electronic Fisa de autoevaluare pe
platforma integrata de management universitar. Autoevaluarea cercetatorilor este coordonata de
directorul ICID si se realizeaza pe platforma SUMS a UAV.
(8) Directorul ICID va avea acces la Fisele de autoevaluare a cadrelor didactice/de cercetare din
Facultate / Institut prin intermediul platformei SUMS a UAV.
(9) Un raport cumulativ (Anexa2), care va cuprinde toate cadrele didactice/de cercetare ale
facultatii, se va transmite de catre CEAC-F decanului facultatii si directorului de departament/
institut din care face parte cadrul didactic/de cercetare.
(10) CEAC-F va intocmi un Raport sintetic asupra autoevaluarii cadrelor didactice/de cercetare
(Anexa 3) ce va sta la baza intocmirii Raportului asupra calitatii in cadrul facultatii.
(11) Directorul ICID va intocmi un Raport sintetic asupra autoevaluarii cercetatorilor (Anexa 3) ce
va sta la baza intocmirii Raportului asupra calitatii in cadrul ICID.

5.3. Corectarea neconformitatilor
Fisele de autoevaluare sunt discutate in Consiliul Facultatii, in
cadrul ICID pentru a gasi solutii cu privire la corectarea neconformitatilor constatate. Aceste solutii
sunt insusite de cadrul didactic evaluat/ cercetatorul evaluat.

6. Responsabilitati
e CEAC-U planifica actiunile de autoevaluare si transmite facultatilor planificarea conform
prezentei proceduri.
o Conducerea facultatii raspunde pentru planificarea si realizarea actiunilor de autoevaluare
la nivelul facultatii;
CEAC-F raspunde pentru completarea si prelucrarea informatiilor din Fisa de autoevaluare;
o Cadrul didactic/de cercetare raspunde de autoevaluarea facuta si pentru insusirea solutiilor
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stabilite de Consiliul facultatii in cazul in care au fost constatate neconformitati.

e CEAC-U planifica actiunile de autoevaluare si transmite facultatilor planificarea conform

prezentei proceduri.

e Conducerea facultatii /institutului raspunde pentru planificarea si realizarea actiunilor de

autoevaluare la nivelul facultatii/ institutului;

CEAC-F raspunde pentru completarea si prelucrarea informatiilor din Fisa de autoevaluare;

e Cadrul didactic/ de cercetare raspunde de autoevaluarea facutd si pentru insusirea

solutiilor stabilite de Consiliul facultatii in cazul in care au fost constatate neconformitati.

7. Anexe

- Anexa 1: F.PO 02- E.P 01 Fisa de autoevaluare a activitatii stiintifice si didactice;
- Anexa 2: F.PO 02- E.P 02 Raport cumulativ asupra autoevaluarii;
- Anexa 3: F.PO 02- E.P 03 Raport sintetic asupra autoevaluarii cadrelor didactice/de

cercetare ;

- Anexa 4: Diagrama de proces.

8. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor
" . n Componenta Modalitatea Data de I? care. se aplica
Editia/ revizia in L . prevederile editiei sau
’ e s revizuita reviziei e
cadrul editiei reviziei editiei
Editia | X X 27.06.2016
Editia | Revizia 1 Anexa 1 actualizare 31.10.2017
Editia | Revizia 2 Anexa 1 actualizare 06.11.2018
Editia a ll-a X X 20.05.2024
Editia a ll-a, Revizia 1 X Adaugare 27.10.2025
9. Lista cuprinzénd persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia
din cadrul editiei
Scopul difuzarii Ex. nr. Structurz':.ll Modalitatea de difuzare
Compartiment
Arhivare 1 DAIC Exemplar original, semnat si
stampilat
Informare si Decanatele facultatlor, Posta electronica, public
. ’ CSUD, SDI, ICID, DPPD S oniea, p
Aplicare ’ afisare pe site

10.  Dispozitii finale
Prezenta Procedura operationala fost aprobata prin Hotararea de Senat nr. 410 din data de
27.10.2025 si intra in vigoare incepand cu data de 27.10.2025
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Anexa 1

Data completarii:

FISA DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII STIINTIFICE SI DIDACTICE

Facultatea |

| Departamentul

Numele si prenumele: Functia didactica:

Nota:

a. in cazul unui articol elaborat de n autori (indiferent de afiliere), fiecaruia i se acorda 1/n din

punctaj

b.in cazul unui volum elaborat de mai multi autori (indiferent de afiliere), punctajul se acorda
proportional cu numarul de pagini scris de fiecare, sau dacé nu se poate determina acest lucru, se
acorda 1/n din punctajul rezultat fiecarui autor,

c. o realizare stiintificd se poate incadra la un singur criteriu.

A. Activitatea didactica:

Nr.
crt.

Activitatea

Valoare
punctaj
total

Pentru fiecare disciplina predata in invatamantul superior (daca la o
disciplina s-au efectuat atat ore de curs cat si de seminar/laborator,
se va considera doar punctajul pentru curs; se vor lua in
considerare doar disciplinele din norma de baza) 5 puncte / curs,

3 puncte / seminar (lab.).

Activitati de pregatire a studentilor in cadrul unor cercuri stiintifice
studentesti / concursuri in scopul participarii la concursuri nationale
sau conferinte studentesti sau publicatii stiintifice 3 puncte/ student
cu participare la faza nationala;

1 punct/ student pentru participare conferinte studentesti .

Coordonarea lucrarilor de licenta/disertatie
5 puncte / lucrare licenta;
5 punct/ lucrare de disertatie

Conducere doctorat in cadrul Universitatii Aurel Vlaicu din Arad
10 puncte / doctorand

Presedinte Comisie de Licenta/Disertatie 4 puncte / comisie

Membru Comisie de Licenta/Disertatie 3 puncte / comisie

Secretar Comisie de Licenta/Disertatie 2 puncte / comisie

(o] N OO, £

Presedinte Comisie de Doctorat 6 puncte/comisie,
Membru Comisie de Doctorat 4 puncte/comisie.
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Presedinte Comisie Abilitare 8 puncte/comisie

Membru Comisie Abilitare 8 puncte/comisie

Publicarea unor cursuri universitare, inclusiv cele in format digital
30 puncte

Activitate de popularizare a stiintei in comunitate (de exemplu, pod
11. | cast-uri, materiale audio-video elaborate si postate pe YouTube
etc.) 2 puncte

Predarea unor discipline nou introduse in planul de invatamant 10
puncte

Coordonare de programe si proiecte didactice extra curriculare/
organizare de simpozioane, ateliere de creatie dedicate studentilor/
organizarea de festivaluri studentesti/ festivaluri si concerte

13. | studentesti,

coordonarea participarii cu creatii studentesti la festivaluri/
organizarea unei scoli de vara - 10 puncte (dacd nu sunt punctate
ca proiecte)

TOTAL A

10

12.

B. Activitatea stiintifica:

Evaluarea activitatii stiintifice se va face conform cu criteriile CNATDCU din domeniul
postului pe ultimii 5 ani. Din punctajul total pe ultimii 5 ani se va calcula procentul raportat
la punctajul pentru titlul de Profesor universitar. Pentru a obtine punctajul pentru activitatea
stiintifica se va inmulti procentul obtinut cu 300 de puncte

Nr. .. Valoare
Activitatea .
crt punctaj total

Prezenta activa in viata stiintifica nationala si internationala

a. Participari la manifestari stiintifice

invitat cu conferinta in plen 15 puncte / comunicare
participant cu prezentare (neplenara) 10 puncte/ comunicare
postere 8 puncte / lucrare

1. lucrare de artd si design expusé 10 puncte /lucrare

b. Participari la manifestari stiintifice nationale

invitat cu conferinta Tn plen 10 puncte / comunicare
participant cu prezentare (neplenara) 5 puncte/ comunicare
postere 4 puncte / lucrare

lucrare de arta si design expusa 5 puncte /lucrare
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c. Visiting Professor (exclus stagiu ERASMUS) 10 puncte/stagiu
profesor invitat / lector al federatiilor internationale pe ramura de sport /
Academiei Olimpice a CIO / Asociatii profesionale internationale /
federatiilor nationale pe ramura de sport sau Academiei Olimpice a
COSR/Asociatii profesionale nationale

d. Rezultate citate in publicatii sau reviste ISl (in publicatii internationale
de arte vizuale si design) (se exclud autocitarile precum si citari rezultate
din autocitari ale coautorilor) 1 punct / citare

e. Rezultate citate in publicatii sau reviste BDI (in publicatii nationale de
arte vizuale si design) (se exclud autocitarile precum si citari rezultate din
autocitari ale coautorilor) 0.5 puncte / citare

f. Membru n colegiu de redactie (editorial board)
reviste ISI 25 puncte / titlu de revista

reviste BDI 10 puncte / titlu de revista

alte reviste 5 puncte / titlu de revista

g. Editor/Redactor sef

reviste ISI 50 puncte / titlu de revista

reviste BDI 20 puncte / titlu de revista
alte reviste 10 puncte / titlu de revista

Contracte de cercetare / grant / proiecte (derulate prin contabilitatea
UAV)

a. Proiecte / granturi nationale castigate prin competitie (derulate prin
2. contabilitatea UAV):

pana la 10.000 €/an: coordonator/director: 20 puncte/an, membru 10
puncte/an

10.000-50.000 €/an: coordonator/director: 40 puncte/an, membru 20
puncte/an

50.000-100.000 €/an: coordonator/director:60 puncte/an, membru 30
puncte/an

peste 100.000 €/an: coordonator/director: 80 puncte/an, membru 40
puncte/an

b. Proiecte / granturi internationale castigate prin competitie (derulate prin
contabilitatea UAV)
pana la 10.000 €/an: coordonator/director: 40 puncte/an, membru 20

puncte/an

10.000-50.000 €/an: coordonator/director: 80 puncte/an, membru 40
puncte/an

50.000-100.000 €/an: coordonator/director: 100 puncte/an, membru 50
puncte/an

peste 100.000 €/an: coordonator/director: 120 puncte/an, membru 60
puncte/an
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C. Alte contracte castigate prin competitie (ex. Proiecte locale,
proiecte cu mediul de afaceri etc.)
20 puncte / coordonator/director; 10 puncte / membru

d. Proiect atribuit direct de catre mediul economic, Consultanta de
specialitate pentru mediul economic (derulate prin contabilitatea UAV),
20 puncte / coordonator/director; 10 puncte / membru

e. Proiecte aplicate in competitii, care au obtinut un rezultat de minimum
90% din punctajul maxim, care nu au fost / sunt finantate:
internationale: coordonator/director: 20 puncte/ 30 puncte/proiect,
membru: 10 puncte/proiect

nationale: coordonator/director:20 puncte/ 30 puncte/proiect,
membru: 10 puncte/proiect

Recunoastere nationala si internationala (daca nu sunt prevazute in
criteriile CNATDCU)

a. Membru in comitetul stiintific al unor manifestari stiintifice si artistice
(juriul unor evenimente expozitionale, curator expozitie)

indexate ISI 10 puncte

indexate BDI 8 punte

neindexate 3 puncte

curator la nivel international 15 puncte

curator la nivel national 10 puncte

Participare in jurii de concursuri nationale 70 puncte sau internationale
15 puncte.

b1. Comitetul de organizare al unor manifestari stiintifice/artistice si
expozitionale/de arta

internationale — director 10 puncte, membru 5 puncte

nationale - director 5 puncte, membru 3 puncte

b2. Comitetul de organizare al unor manifestari sportive
competitii sportive internationale - director 70 puncte,membru 5 puncte
competitii sportive nationale - director 5 puncte, membru 3 puncte
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d.Premii si distinctii

Academia Roméana 20 puncte

ASAS, AOSR, altele asemenea 10 puncte

Internationale 20 puncte

Nationale 70 puncte

Premii obtinute la concursuri de creatie/interpretare de prestigiu, de nivel
national/international, in calitate de interpret: 20 puncte international, 10
puncte national

Obtinerea in activitate a unor rezultate de prestigiu privind promovarea
tarii si a invatamantului romanesc (de exemplu distinctiile, medaliile
primite de catre sportivi, antrenori, alti specialisti pentru rezultate la JO,
CM, CMU, JMU, CE, JE, CEU, JEU,)

Premii pentru activitatea sportiva acordate de catre institutii nationale
(MTS, MENCS, COSR) sau internationale sau premii pentru activitatea
antreprenoriala/management de proiect in sport recunoscute de catre
organisme nationale/internationale

Performante ale sportivilor seniori antrenati (JO locurile 2 - 8, CM, CMU,
JMU - locurile 1-8; CE, JE, CEU, JEU — locurile 1-6, Balcaniada —
locurile 1-3, CN — locurile 1-3, CNU — locul 1), creatii pe linia sportului de
performanta, recuperarii motrice si functionale, kinetoterapiei si
kinetoprofilaxie (linii metodice / metodologii / strategii de pregatire pe
ramuri de sport / proba sportiva recunoscuta in comunitatea de specialisti
/ federatii pe ramuri de sport); programe de profilaxie si recuperare prin
mijloace kinetice pentru diferite categorii de populatie / grupe de varsta /
grupe profesionale / patologii) recunoscute de organisme profesionale si /
sau stiintifice nationale si internationale.

Antrenor emerit / profesor emerit / maestru emerit al sportului / arbitru
international / comisar / observator 10 puncte

e. Membru in academii, asociatii profesionale sau organizatii profesionale
de prestigiu

Academia Roména 30 puncte

ASAS, AOSR, academii de ramura 70 puncte

Conducere asociatii/organizatii profesionale internationale (presedinte/
vicepresedinte) 20 puncte

Conducere asociatii/organizatii profesionale nationale (presedinte/
vicepresedinte) 10 puncte

Membru Tn asociatii/organizatii profesionale internationale

5 puncte

Membru in asociatii/organizatii profesionale nationale

3 puncte
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f.. Performante sportive obtinute in calitate de antrenor/asistent
competitie (loc 1-3)

Competitii olimpice 25 puncte

Competitii mondiale 20 puncte

Competitii europene 15 puncte

Competitii nationale 10 puncte

g. Inregistrari (cu cod de autentificare sau/si format digital distribuit prin
streaming) ale lucrarilor muzicale/prestatiilor interpretative (interpreti si
compozitori) — cu programe diferite si durata de minim 45 de minute. (pt.
streaming se face dovada difuzarii) 75 puncte

h. Creatie artistica

Concert / recital / spectacol in calitate de compozitor, dirijor, regizor,
maestru balet, solist, Concert maestru, membru in formatie camerala
pana la 10 persoane (practicieni)

Prestatii realizate in conditii de vizibilitate internationald sau nationala de
varf* (cf. clasificare CNFIS) — 15 puncte

Prestatii realizate in conditii de vizibilitate regionald sau locala** (cf.
clasificare CNFIS) -8 puncte.

Valorificarea potentialului de creatie artistica (compozitori):

Compozitii ample sau cicluri/albume de lucrari publicate la edituri de profil
din tara sau strainatate — 10 puncte.

i. Detinerea unui atestat de libera practica intr-o specialitate profesionala,
in scopul sprijinirii calitatii actului educational prin intermediul experientei
practice si expertizei profesionale — 70 puncte.

Centre de cercetare
Coordonator/director: 20 puncte
Membru: 10 puncte

TOTAL B

C. Activitatea extra didactica in folosul invatamantului:

100 puncte / Rector; 80 puncte/ Prorector, Director, Presedinte Senat, 60
puncte/ Decan;40 puncte /Nicepresedinte Senat, Director Departament,
Prodecan, Director Institut de Cercetare; 20 puncte/Secretar Senat
(proportional cu numarul de luni Tn care ocupa functia ).

Nr. Valoare

crt | Activitatea punctaj
total

1 Functii indeplinite:
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2 Alte activitati:
La nivel de Universitate (comisie Senat, CEAC-U, comisie centrala de

puncte membri, secretari.

La nivel de Universitate coordonare dosar de autoevaluare in vederea
evaluarii institutionale 60 puncte / dosar

La nivel de facultate 10 puncte consiliul facultati/departamentului, 15
punctel presedinte CEAC-F, comisia de etica, comisia pt. monitorizare,

site, 10 puncte membri aceste comisii).
La nivel de facultate 5 puncte Comisia pentru consiliere si orientare

de echivalari)

La nivel de facultate, 20 puncte presedinte comisie de admitere,
10 puncte membru comisie admitere.

La nivel de facultate coordonare dosar de autoevaluare in vederea

autorizarii provizorii, acreditarii, reacreditarii programelor de studii

30 puncte / dosar, membru in echipa: 15 puncte/dosar

Responsabil domeniu masterat/doctorat : 20 puncte.

Responsabil program licenta: 10 puncte.

admitere, comisia de etica, Consiliu Stiintific,etc.) 30 puncte presedinte/20

revizuire si actualizare a planului de invatamant, Comisia pentru curriculum
si calificari universitare, Comisia de burse, Comisia Alumni si responsabil

profesionala, Comisia pentru relatii internationale, Comisia pentru donatii si
sponsorizari) 10 puncte/ Comisia pentru orar, Comisia Erasmus, Comisia

3. | Initierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau post-
universitare: 10 puncte.

4 Presedinte Comisie de Concurs pentru posturi didactice si de cercetare:
5 puncte/Comisie.

5 Membru Comisie de Concurs pentru posturi didactice si de cercetare:
3 puncte/Comisie.

6 Evaluator intern Rapoarte de evaluare interna: 20 puncte presedinte,
10 puncte membru.

TOTALC

TOTAL (A+B+C) =

Alte elemente, comentarii:
Orice activitate se raporteaza s
i se cuantifica o singura data.

Semnatura
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Anexa 2
RAPORT CUMULATIV ASUPRA AUTOEVALUARII
Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad
Facultatea / Institut..............ccoeieviiiiinnnns
Nr. crt. Nume si prenume c.d. Grad didactic | Punctaj obtinut | Observatii

(Se vor realiza grafice comparative.)
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Anexa 3

RAPORT SINTETIC ASUPRA AUTOEVALUARII CADRELOR DIDACTICE/CERCETATORI
Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad
Facultatea /Institut...........ccovviivviiinrinnen

Autoevaluarea cadrelor didactice a avut loc in perioada..............
Verificarea fiselor de autoevaluare s-a desfasurat in perioada.........................

Au fost verificate un nr. de ...... fise de autoevaluare ale cadrelor didactice/cercetéatori din
departamentul/institut ... , astfel:
- Profesori:...........

Situatia autoevaluarii se prezinta astfel:

Cadre didactice Numar Punctaj Punctaj
evaluate Titulari Asociati minim maxim
Profesori

Conferentiari

Sefi lucrari/Lectori
Asistenti universitari
Cercetatori

(Se vor realiza si grafice).

Situatia rezultatelor autoevaluarii cadrelor didactice ale departamentului............... , este (in acest
tabel nu se vor trece numele si prenumele cadrelor didactice):
Cadre didactice ale

Nr. crt. departamentului/institut Punctaj obtinut | Observatii

(Se vor realiza grafice comparative.)

Concluzii si recomandari
(Se vor consemna concluzii cu privire la rezultatele evaluarii si recomandari de imbunatatire a
activitatii cadrelor didactice.)

Data, CEAC-F/ Director Institut
Functia didactica, prenumele si numele, semnatur
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