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1. Scop 
1.1. Procedura stabile~te modalitatea de autoevaluare a cadrelor didactice care i~i 

desfa~oara activitatea in cadrul UA V. Autoevaluarea are in vedere urmatoarele activitati ale 
cadrelor didactice: activitatea didactica, ~tiintifica ~i cea din comunitatea academica. Scopul 
autoevaluarii este de a incuraja cadrul didactic sa examineze obiectiv activitatea sa ~i sa furnizeze 
o descriere corecta ~i completa a activitatii pe care o desfa~oara. 

2. Domeniul de aplicare 
2.1. Procedura se aplica tuturor cadrelor didactice titulare ~i asociate din cadrul Universitatii 

,,Aurel Vlaicu" din Arad . Autoevaluarea este obligatorie ~i se realizeaza in luna ianuarie raportat la 
anul calendaristic anterior (1 ianuarie - 31 decembrie) sub coordonarea Comisiei de evaluare ~i 
asigurare a calitatii din facultate. 

3. Documente de referinta 
3.1. Legislatie primara 

Legea invatamantului superior nr.199/2023 
Legea 87/2006 privind asigurarea calitatii educatiei cu completarile ~i modificarile ulterioare 
Metodologia de evaluare externa a ARACIS 
Regulamentul privind evaluarea periodica a cadrelor didactice in UAV 
Ordinul nr. 200/2016 privind modificarea ~i completarea Ordinului secretarului general al 
Guvernului nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al 
entitatilor publice 
SR EN ISO 9001:2015 

3.2. Legislatie secundara 
- OSGG nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial pentru entitatile 
publice 
- SR EN ISO 9001 :2015; 
- SR EN ISO 19011:2011 
- SR EN ISO 9001 :2008; 
- SR ISO IWA 2:2009 - Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru aplicarea 

ISO 9001 in domeniul educatiei 
3.3. Alte documente 
- PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea ~i codificarea procedurilor documentate ~i a 
altor documente interne ale Universitatii "Aurel Vlaicu" din Arad . 

4. Termeni ~i abrevieri 
4.1. Definitii ale termenilor 

Nr. 
Termenul 

Defini\ia si/sau daca este cazul, actul care 
crt. define$te termenul 

Totalitatea pa9ilor ce trebuie urmati, a metodelor de 
1. Procedura lucru stabilite ~i a regulilor de aplicat in vederea 

executarii activitatii , atributiei sau sarcinii. 
Prezentarea formalizata , in scris, a tuturor pa9ilor ce 

2. Procedura operationala 
trebuie urmati , a metodelor de lucru stabilite ~i a 
regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii , cu 
privire la aspectul procesual. 

3. Editie a unei proceduri 
Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei 
proceduri , aprobata si difuzata. 
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4.2. Abrevieri ale termenilor 
Nr. Abrevierea Termenul abreviat 
crt. 
1. UAV Universitatea ,,Aurel Vlaicu" din Arad 
2. CEAC-U Comisia de evaluare 9i asigurare a calitati i la nivel 

de universitate 
3. CEAC-F Comisia de evaluare 9i asigurare a calitati i la nivel 

de facultate 
4. CA Consiliul de Administratie 
5. CM Comisia de monitorizare 
6. CJ Compartiment juridic 
7. SACOCI Serviciul pentru Asigurarea Calita\ii , Orientare in Cariera 

si lnformatizare 
8. PPIAC Prorectorul responsabil cu Procesul de lnvatamant 

si Asigurarea Calitatii 
9. CSUD Consiliul de Studii Universitare de Doctorat 
10. 

ICDISTN 
lnstitutul de Cercetare, Dezvoltare, lnovare in 
Stiinte Tehnice si Naturale 

11 . ICSSU lnstitutul de Cercetare in Stiinte Sociale si Umaniste 

5. Descriere 

5.1. Organizarea procesului de evaluare 
Autoevaluarea se efectueaza anual , de catre fiecare cadru didactic conform planificarii CEAC­

U pe baza ,,Fi§ei de autoeva/uare" (Anexa 1). 
Autoevaluarea cadrelor didactice este coordonata de CEAC-F 9i se realizeaza pe platforma 

SUMS a UAV. 
CEAC-F formeaza comisia de verificare a fi9elor de autoevaluare din: directorul de 

depa0ament, un membru al CEAC-F 9i responsabilul cu cercetarea 9tiintifica din cadrul Facultatii. 
In cazul verificarii fi9ei de autoevaluare a directorului de departament, comisia va fi formata 

din decan~I facultatii, un membru CEAC-F 9i responsabilul cu cercetarea 9tiintifica din cadrul 
Facultatii. In cazul responsabilu lui cu cercetarea 9tiintifica din cadrul facultatii comisia de verificare 
va fi formata din decanul facultatii , directorul de departament 9i un membru CEAC-F. Acestea vor fi 
numite de decan. 

Autoevaluarea este un proces prin care fiecare cadru didactic i9i examineaza activitatea 
proprie §i furnizeaza o descriere completa 9i corecta a activitatii pe care o desfa§oara 9i i§i asuma 
deplina responsabilitate pentru autoevaluarea facuta. 

5.2. Desfa§urarea actiunilor de autoevaluare 
Actiunile de autoevaluare se var desfa§ura pe baza programari i stabil ite , pentru toate cadrele 

didactice din cadrul UA V. 
Autoevaluarea se realizeaza i n luna ianuarie , in platforma integrata de management 

universitar SUMS, iar documentele doveditoare se incarca in platforma in format .pdf. 
Tn prima decada a lunii februarie , Comisia de verificare a fi9elor de autoevaluare valideaza 

punctajele fiecarui cadru didactic. 
Tn cazul unor neclaritati comisia poate solicita cadrului didactic documente justificative privind 

punctajul inscris in Fisa de autoevaluare. 
Tn cazul in care se constata necesitatea unor corectii la Fi9a de autoevaluare, acestea var fi 

propuse de catre comisie cadrului didactic 9i vor fi operate in maxim 24 de ore. 
Persoana evaluata poate contesta corectiile propuse i n 2 zile lucratoare de la comunicare la 

aceea9i comisie. 
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Comisia de verificare, dupa verificare 9i rezolvarea eventualelor contestatii in 9edinta comuna 
cu cadrul didactic evaluat, va aviza electronic Fi9a de autoevaluare pe platforma integrata de 
management universitar 

CEAC-F va avea acces la Fi9ele de autoevaluare a cadrelor didactice din Facultate prin 
intermediul platformei SUMS a UAV. 

Un raport cumulativ (Anexa2) , care va cuprinde toate cadrele didactice ale facultatii, se va 
transmite de catre CEAC-F decanului facultatii 9i directorului de departament din care face parte 
cadrul didactic. 

CEAC-F va intocmi un Raport sintetic asupra autoevaluarii cadrelor didactice (Anexa 3) ce va 
sta la baza intocmirii Raportului asupra calitatii in cadrul facultatii. 

5.3. Corectarea neconformitatilor 
I 

Fi§ele de autoevaluare sunt discutate in Consiliul Facultatii pentru a gasi solutii cu privire la 
corectarea neconformitatilor constatate. 

Aceste solutii sunt insu§ite de cadrul didactic evaluat.. 

6. Responsabilitati 
CEAC-U planifica actiunile de autoevaluare 9i transmite facultatilor planificarea conform 

prezentei proceduri. 
Conducerea facultatii raspunde pentru planificarea §i realizarea actiunilor de autoevaluare la 

nivelul facultatii; 
CEAC-F raspunde pentru completarea §i prelucrarea informatiilor din Fi§a de autoevaluare; 
Cadrul didactic raspunde de autoevaluarea facuta 9i pentru insu9irea solutiilor stabilite de 

Consiliul facultati i in cazul in care au fost constatate neconformitati. 

7. inregistrari 
CEAC-U planifica actiunile de autoevaluare ~i transmite facultatilor planificarea conform 

prezentei proceduri. 
Conducerea facultatii raspunde pentru planificarea §i realizarea actiunilor de autoevaluare la 

nivelul facultatii ; 
CEAC-F raspunde pentru completarea §i prelucrarea informatiilor din Fi§a de autoevaluare; 
Cadrul didactic raspunde de autoevaluarea facuta ~i pentru insu~irea solutiilor stabilite de 

Consiliul facultatii in cazul in care au fost constatate neconformitati. 

I 

8. Anexe 
Anexa 1: Fi9a de autoevaluare a activitatii 9tiintifice 9i didactice 
Anexa 2: Raport cumulativ asupra autoevaluarii 
Anexa 3: Raport sintetic asupra autoevaluarii 

9. Situatia editiilor ~i a reviziilor in cadrul editiilor 

Componenta Modalitatea Editia/ revizia in revizuita reviziei 
cadrul editiei 

Editia I X X 
Editia I Revizia 1 Anexa 1 actualizare 
Editia I Revizia 2 Anexa 1 actualizare 
Editia a 11-a X X 

Data de la care se aplica 
prevederile editiei sau 

reviziei editiei 
27.06.2016 
31.10.2017 
06.11.2018 
20.05.2024 
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10. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia 
din cadrul editiei 

Scopul difuzarii Ex. nr. 
Structural 

Modalitatea de difuzare Compartiment 
Arhivare 1 SACOCI Exemplar original , semnat 9i 

stampilat 
Evidenta 2 PPIAC 

3 - 11 Decanatele facultati lor 

12 CSUD 
Po9ta electronica, public afi9are 

lnformare 9i Aplicare pe site 
13 ICDISTN 

14 ICSSU 

11. Dispozitii finale 
Prezenta Procedura operationala fest aprobata prin Hotararea de Senat nr. 66 din data 

20.05.2024 9i intra in vigoare Tncepand cu data de 20.05.2024. 
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Anexa 1 

FI~A DE AUTO EV ALU ARE A ACTIVITA. TII ~TIINTIFICE ~I DIDACTICE 
Data completarii: ______ _ 

Facultatea Departamentul 
Numele 1 Functia didactica: 

Nota: 
a. fn cazul unui articol elaborat de n autori (indiferent de afiliere), fieciiruia i se acordii Jin din punctaj 
b.fn cazul unui volum elaborat de mai mul/i autori (indiferent de afiliere), punctajul se acordii 
propor/ional cu numarul de pagini scris de fiecare, sau daca nu se poate determina acest lucru, se acorda 
Jin din punctajul rezultat fiecarui autor, 
c. o realizare ~tiinfifica se poate fncadra la un singur criteriu. 

A. Activitatea didactica: 

Nr. 
Valoare 

Documente 
crt 

Activitatea punctaj 
justificative 

total 
Pentru fiecare disciplina predata in invatamantul superior ( daca la o 
disciplina s-au efectuat atat ore de curs cat ~i de seminar/laborator, se va 

1 
considera doar punctajul pentru curs; se vor lua in considerare doar 
disciplinele din norma de baza) 
5 puncte I curs, 3 puncte I seminar (lab.) 
Activitati de pregatire a studentilor in cadrul unor cercuri ~tiintifice 

2 
studente~ti / concursuri 
3 puncte/student cu participare la faza na/ionala; 
1 punct/student pentru alte rezultate 
Coordonarea lucrarilor de licenta/disertatie 

3 0.5 puncte/lucrare licen/a; 
1 punct/lucrare de diserta{ie 

4 
Conducere doctorat in cadrul Universitatii Aurel Vlaicu din Arad 
2 puncte I doctorand 

5 Pre;;edinte Comisie de Licenta/Disertatie 4 puncte I comisie 
6 Membru Comisie de Licenta/Disertatie 3 puncte I comisie 
7 Secretar Comisie de Licenta/Disertatie 2 puncte I comisie 
8 Pre~edinte Comisie de Doctorat 6 puncte/comisie 
9 Membru Comisie de Doctorat 4 puncte/comisie 

10 
Publicarea unor cursuri sau indrumatoare pentru uzul studentilor, pe 
suport de hartie, cu ISBN 25 puncte I 100 pagini I nr.autori 

TOT AL A (Minimum: 20 puncte pentru profesor; 15 puncte pentru 
conferentiar, 10 puncte pentru ;;ef lucrari/lector; 5 puncte pentru asistent) 
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BA f. t .. ffi ¥ . c 1v1ta ea ~tnn 1 1ca: 

Nr. 
Valoare Documente 

A ctivitatea punctaj justificative 
crt 

total (sau link) 
Articole ~tiintifice publicate in: 
a. Reviste de specialitate cotate ISI -vizibile in Web of Science -
(30+FI*5)/n 
b. Reviste de specialitate BDI 30/n puncte 
c. Reviste ale Academiei Romane 20/n puncte 

1 d. Reviste din tara recunoscute 10/n puncte 
e. Volumele unor conferinte ~tiintifice intemationale cotate ISI -vizibile in 
Web of Science 50/n puncte 
f. Volumele unor conferinte ~tiintifice intemationale cu ISBN/ISSN 20/n 
puncte 
g. Volumele unor conferinte ~tiintifice nationale cu ISBN/ISSN 15/n 
puncte 
h. Alte publicatii J 0/n puncte 
Brevete de invenfie ~i inovafie (lucrari ~tiintifice ~i proiecte de arte 
vizuale ~i design - proprietate intelectuala) 

2 
a. intemationale 50 puncte/brevet (proiect de design ,$i arta vizuala 
fnscris la concursuri internationale de specialitate 25 puncte I proiect) 
b. nationale 25 puncte/brevet (proiect de design ,$i arta vizuala fnscris la 
concursuri nationale de specialitate 15 puncte I proiect) 
Carti de specialitate: 
a. Publicate la edituri din strainatate indexate in baze de date specifice 50 

puncte I 100 pagini/nr autori (expozi/ii/prezentari de moda personale 
internationale 15 puncte I lucrare) 

3 b. Publicate in tara in edituri recunoscute CNCS ( conform ultimei evaluari 
CNCS) 25puncte I JOO pagini/nr. autori (expozi/ii I prezentari de moda 
personale nationale/ 10 puncte I lucrare) 
c. Publicate in tara in alte edituri JO puncte I 100 pagini 
d. Editii revizuite 50% din punctajul initial 
Prezenta activa in viata ~tiintifica nationala ~i internationala 
a. Participari la manifestari ~tiintifice ~i expozitii de arte vizuale 
intemationale 

• invitat cu conferinta in plen 15 puncte I comunicare 

• participant cu prezentare (neplenara) 10 puncte/comunicare 

• postere 8 puncte I lucrare 
4 • lucrare de art a ,Ji design expusa 10 puncte I lucrare 

b. Participari la manifestari ~tiintifice nationale 

• invitat cu conferinta in plen 10 puncte I comunicare 

• participant cu prezentare (neplenara) 5 puncte/ comunicare 

• postere 4 puncte I lucrare 

• lucrare de arta ,$i design expusa 5 puncte I lucrare 
c. VisitingProfessor ( exclus stagiu ERASMUS) JO puncte/stagiu 
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d. Rezultate citate in publicatii sau reviste ISi (in publicatii intemationale 
de arte vizuale ~i design) (se exclud autocitarile precum ~i citari rezultate 
din autocitari ale coautorilor) JO puncte I citare 
e. Rezultate citate in publicatii sau reviste BDI (in publicatii nationale de 
arte vizuale ~i design) (se exclud autocitarile precum ~i citari rezultate din 
autocitari ale coautorilor) 5 puncte I citare 
f. Activitati editoriale 

- referent ~tiintific 

• reviste ISi 10 punctelarticol 

• reviste BDI 5 puncte/articol 

• alte reviste 3 punctelarticol 
- coordonare de volume colective 3 puncte/volum 

g. Membru in colegiu de redactie ( editorial board) 

• reviste ISi 25 puncte I titlu de revista 

• reviste BDI 10 puncte I titlu de revista 

• alte reviste 5 puncte I titlu de revista 
h. Editor/Redactor ~ef 

• reviste ISi 50 puncte I titlu de revista 

• reviste BDI 20 puncte I titlu de revista 

• alte reviste 10 puncte I titlu de revista 
Contracte de cercetare / grant/ proiecte derulate prin UA V 
a. Proiecte / granturi nationale ca~tigate prin competitie Coordonator 10 
puncte /luna; 
Membru 5 puncte I luna 
b. Proiecte / granturi intemationale ca~tigate prin competitie 

5 Coordonator 20 puncte /luna; 
Membru 10 puncte I luna 
c. Alte contracte ca~tigate prin competitie ( ex. proiecte locale, proiecte cu 
mediul de afaceri etc.) 
6 puncte I coordonator; 
3 puncte I participare 
Recunoa~tere nationala ~i internationala 
a. Membru in comitetul ~tiintific al unor manifestari ~tiintifice Guriul unor 
evenimente expozitionale, curator expozitie) 

• indexate ISi 10 puncte 

• indexate BDI 8 punte 

• neindexate 3 puncte 

• curator 10 puncte 
6 

• membru juriu 5 puncte 
b 1. comitetul de organizare al unor manifestari ~tiintifice ~i expozitionale 

• intemationale - director 10 puncte 
- membru 5 puncte 

• nationale - director 5 puncte 
- membru 3 puncte 

b2. comitetul de organizare al unor manifestari sportive 
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• competitii sportive intemationale - director 10 puncte 
- membru 5 puncte 

• competitii sportive nationale - director 5 puncte 
- membru 3 puncte 

c. Premii ~i distinctii 
• Academia Romana 20 puncte 
• ASAS, AOSR, altele asemenea 15 puncte 
• Internationale JO puncte 
• Nationale 5 puncte 

d. Membru in academii, asociatii profesionale sau organizatii profesionale 
de prestigiu 

• Academia Romana 3 0 puncte 
• ASAS, AOSR, academii de ramura 20 puncte 
• Conducere asociatii/organizatii profesionale intemationale J 0 

puncte 
• Conducere asociatii/organizatii profesionale nationale 5 puncte 
• Membru in asociatii/organizatii profesionale intemationale 8 

puncte 
• Membru in asociatii/organizatii profesionale nationale 3 puncte 

e. Performante sportive obtinute in calitate de antrenor/asistent competitie 
(loc 1-3) 

• Competitii olimpice 25 puncte 
• Competitii mondiale 20 puncte 
• Competitii europene 15 puncte 
• Competitii nationale JO puncte 

TOT AL B(Minimum: 20 puncte pentru profesor; 15 puncte pentru 
conferentiar, 10 puncte pentru ~ef lucrari/lector; 5 puncte pentru asistent) 

C. Activitatea extra didactica in folosul invatamantului: 

Editia:a II-a 

Revizia: 0 

Pagina: 10 / 13 

Nr. Valoare Documente 
crt Activitatea punctaj justificative 

total 
1 Functii indeplinite: 

100 puncte I Rector; 80 puncte I Decan, Director CSUD, 
Prorector, Pre$edinte Senat; 60 puncte I Director Departament, 
Prodecan, Director Institut de Cercetare (proportional cu numiirul 
de !uni in care ocupii func/ia) 

2 Alte activitati: 

• La nivel de Universitate (comisie Senat, membru CEAC-U, 
comisie centralii de admitere, membru comisia de eticii, 
membru Consiliu $tiin/ific) 8 puncte I activitate 

• La nivel de Universitate coordonare dosar de autoevaluare 
in vederea evaluarii institutionale 60 puncte I dosar 

• La nivel de facultate (comisie orar, coordonator practicii, 
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membru CEAC-F, membru fn alte comisii ale facultafilor, 
responsabil cercetare ~tiinfifica, auditor intern calitate, 
responsabil program de studiu) 4 puncte I activitate 

• La nivel de facultate coordonare dosar de autoevaluare in 
vederea autorizarii prov1zom, acreditarii, reacreditarii 
programelor de studii 20 puncte I dosar, membru in echipa 
10 puncte/dosar 

3 Pre~edinte Comisie de Concurs pentru posturi didactice ~i de 
cercetare 5 puncte/Comisie 

4 Membru Comisie de Concurs pentru posturi didactice ~i de 
cercetare 3 puncte/Comisie 

TOT AL C (Minimum: 20 puncte pentru profesor; 15 puncte pentru 
conferentiar, 10 puncte pentru sef lucrari/lector; 5 puncte pentru asistent) 

TOTAL (A+B+C) = 

Alte elemente, comentarii: 

Data, 
Semnatura 

Vizat Comisia de verificare 
Functia didactica, prenume, nume, semnatura 

Punctaj confirmat .. ..... . 
Data, 
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Anexa 2 

RAPORT CUMULATIV ASUPRA AUTOEV ALUARII 

Universitatea "Aurel Vlaicu" din Arad 

Facultatea de ............................... . 

Nr. crt. Nume ~i prenume c.d. Grad didactic Punctaj obtinut Observatii 

(Se vor realiza grafice comparative.) 

Concluzii ~i recomandari 

(Se vor consernna concluzii cu privire la rezultatele autoevaluarii ~i recomandari de imbunatatire a 

activitatii cadrelor didactice.) 

Data, CEAC-F 

Functia didactica, prenumele ~i numele, sernnatura 
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Anexa 3 

RAPORT SINTETIC ASUPRA AUTOEV ALUAluI CADRELOR DIDACTICE 

Universitatea "Aurel Vlaicu" din Arad 
Facultatea de .......... . ....... . ............ . 

Autoevaluarea cadrelor didactice a avut loc in perioada .... . .. ... .. .. 
Verificarea fi~elor de autoevaluare s-a desfa~urat in perioada .. .. . .. . .. . .. ... . .. . . . . . . 
Au fost verificate un nr. de . . . . . . fi~e de autoevaluare ale cadrelor didactice din 

departamentul ... . . . .. .. . . . . . ... . ... . . .. . . . .. . .. . .... . .... . . . .. .. . ... . . , astfel: 
- Profesori: . .. . . .. . .. . 
- Conferentiari: .... . . . . . .... ... . 
- Sefi lucrari/Lectori: ... . . .. . . . . . 
- Asistenti universitari : .... .. . . . . 
s·tu f 1 ~ .. . C £ 1 1 a,1a autoeva uarn se prezm a ast e: 

Cadre didactice Numar Punctaj Punctaj 
evaluate Titulari Asociati m1mm maxim 

Profesori 
Conferentiari 
Sefi lucrari/Lectori 
Asistenti universitari 
(Se vor realiza ~i grafice). 

Situatia rezultatelor autoevaluarii cadrelor didactice ale departamentului .. ...... .. ... . . , este 
(in acest t b I t I . 1 dr I d. d f ) a e nu se vor rece nume e ~1 prenume e ca e or 1 ac ice : 

Nr. crt. Cadre didactice ale 
Punctaj obtinut Observatii departamentului 

(Se vor realiza grafice comparative.) 

Concluzii ~i recomandari 
(Se vor consemna concluzii cu privire la rezultatele evaluarii ~i recomandari de imbunatatire a 
activitatii cadrelor didactice.) 

Data, CEAC-F 
Functia didactica, prenumele ~i numele, semnatura 


