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Domeniul de aplicare: Prezenta Procedura operationala se in cadrul Universitatii “Aurel
Vlaicu” din Arad.
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Preambul: Prezenta procedura reglementeaza modul in care Universitatea ,Aurel Vlaicu” din
Arad recunoaste si echivaleaza, in credite de studii transferabile, competentele si rezultatele
invatarii dobandite de studentii proprii in contexte nonformale si informale, in vederea aplicarii
unitare, transparente si verificabile a acestui drept recunoscut de legislatia in vigoare.
Recunoasterea reglementata prin prezenta procedura nu inlocuieste evaluarea
academica propriu-zisa si nu diminueaza standardele de calitate ale programelor de studii, ci
ofera studentilor un mijloc suplimentar, riguros verificat, de valorificare a rezultatelor invatarii

dobandite in afara sistemului formal de educatie.

1.
1.1.

1.2,

Scop

Scopul prezentei proceduri operationale este de a stabili cadrul unitar de solicitare, evaluare,
decizie si inregistrare a recunoasterii si echivalarii in credite de studii transferabile a
competentelor dobandite de studenti in contexte nonformale si informale, la nivelul
Universitatii ,Aurel Vlaicu” din Arad, denumita in continuare Universitate sau UAV.

Prezenta procedura se aplica studentilor inmatriculati la programele de studii universitare de
licenta si de masterat din cadrul Universitatii, la toate formele de invatamant.

2. Domeniul de aplicare
Prezenta procedura operationala se aplica in cadrul Universitatii "Aurel Vlaicu” din Arad.

3. Documente de referinta

3.1. Legislatie primara
e Legea invatamantului superior nr.199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare;
e Ordinul ministrului educatiei nr. 6768/2023 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a
creditelor transferabile in invatarea pe tot parcursul vietii.
3.2. Legislatie secundara
e SR ENISO 9001:2015;
e SRENISO 19011:2018;
e SR ISO IWA 2:2009 - Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru
aplicarea ISO 9001 in domeniul educatiei;
e Ordinul secretariatului general al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial pentru entitatile publice.
3.3. Alte documente
e Carta Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad;
e PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea si codificarea procedurilor documentate si
a altor documente interne ale Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad,
¢ R 05 Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor pe baza sistemului
european de credite transferabile.

4. Termeni si abrevieri
4.1. Definitii ale termenilor

Nr. Definitia si/sau daca este cazul, actul care
Termenul .
Crt. defineste termenul
1. Totalitatea pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
Procedura lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea
executarii activitatii, atributiei sau sarcinii.
2. . . . Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor pasilor ce
Procedura operationala . . O
' trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a
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regulilor de aplicat in vederea realizarii activitatii, cu
privire la aspectul procesual.

Editie a unei proceduri

Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei
proceduri, aprobata si difuzata.

Invatare nonformala

Invatarea rezultata din activitati planificate, cu
obiective de invatare explicite, care nu este
organizata de o institutie de invatamant si nu se
finalizeaza, de regula, cu o calificare recunoscuta
oficial (cursuri, formari, ateliere, stagii, programe de
dezvoltare profesionald, activitati de voluntariat
organizat etc.);

5. Invatare informala

Invatarea rezultata din activitati curente legate de
munca, familie sau timp liber, care nu este organizata
sau structurata din perspectiva obiectivelor, duratei
sau sprijinului pentru invatare, fiind de cele mai multe
ori neintentionata din perspectiva persoanei care
nvata;

6. Recunoastere

Procesul prin care Universitatea confirma, in urma
evaluarii, ca un student a dobandit, in context
nonformal sau informal, rezultate ale invatarii

comparabile cu cele ale unei discipline din planul de
invatamant al programului de studii urmat;

7. Echivalare

Atribuirea numarului de credite de studii transferabile
corespunzator disciplinei pentru care s-a acordat
recunoasterea, cu scutirea studentului de obligatia de
a mai parcurge si de a mai fi evaluat la disciplina
respectiva;

8. Portofoliu de
recunoastere

Ansamblul documentelor si dovezilor prezentate de
student in sustinerea cererii sale de recunoastere.

4.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat

crt.
1. CA Consiliul de administratie
2. R Rector
3. SS-U Secretar Sef-UAV
4. CJ Compartiment juridic
5. MEC Ministerul Educatiei si Cercetarii
6. UAV Universitatea ,Aurel Vlaicu” din Arad
7. SDI Scoala Doctorala Interdisciplinara
8. PO Procedura Operationala
9. DAIC Departamentul pentru Asigurarea si Tmbunété’;irea Calitatii
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5. Descriere

5.1.

(1)

(2)

3)

(4)

Domeniul Recunoasterii

Pot face obiectul recunoasterii si echivalarii potrivit prezentei proceduri rezultatele
invatarii dobandite de student prin, fara a se limita la:

activitate profesionala desfasurata in domeniul sau intr-un domeniu conex specializarii
urmate;

cursuri, formari, ateliere sau programe de dezvoltare profesionala neacreditate ca
program de studii universitar, absolvite cu certificat sau adeverinta;

activitati de voluntariat organizat, desfasurate in cadrul unor organizatii sau proiecte
identificabile si verificabile;

proiecte, cercetari sau realizari personale relevante pentru disciplina vizata, sustinute
prin dovezi verificabile.

Recunoasterea se acorda exclusiv pentru discipline din planul de finvatamant al
programului de studii la care este inmatriculat studentul, in conditiile in care rezultatele
invatarii dobandite nonformal sau informal sunt comparabile, ca nivel si continut, cu
rezultatele invatarii prevazute in fisa disciplinei respective.

Nu pot face obiectul recunoasterii potrivit prezentei proceduri:

disciplinele de practica de specialitate;

elaborarea si sustinerea lucrarii de finalizare a studiilor (licenta/disertatie);

disciplinele pentru care evaluarea presupune, prin natura ei, verificarea unor deprinderi
practice ce nu pot fi dovedite altfel decat prin parcurgerea activitatii didactice organizate
de Universitate, stabilite ca atare de consiliul facultatii.

Intr-un program de studii, numarul total de credite recunoscute si echivalate potrivit
prezentei proceduri nu poate depasi 15% din numarul total de credite al programului
respectiv, pentru a se asigura ca partea covarsitoare a pregatirii studentului este
dobandita prin parcursul academic organizat de Universitate.

5.2. Comisia de evaluare

(1) Evaluarea cererilor de recunoastere se realizeazad de catre o comisie de evaluare,
constituita la nivelul fiecarei facultati, prin decizie a decanului facultatii, la propunerea
directorului de departament.

(2) Comisia de evaluare este formata din cel putin 3 cadre didactice titulare, dintre care
unul este titularul disciplinei pentru care se solicitd recunoasterea sau, in absenta
acestuia, un cadru didactic de aceeasi specialitate desemnat de directorul de
departament.

(3) Comisia de evaluare are, in principal, urmatoarele atributii:

analizeaza portofoliul de recunoastere depus de student si dovezile prezentate;

stabileste, dupa caz, necesitatea sustinerii unui interviu sau a unei probe de verificare a

cunostintelor, atunci cand documentele din portofoliu nu sunt, prin ele insele, suficiente

pentru a confirma nivelul rezultatelor invatarii;

intocmeste un raport de evaluare motivat, cu propunerea de admitere integrala, admitere

partiala sau respingere a cererii;

inainteaza raportul de evaluare consiliului facultatii, spre validare.
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5.3. Depunerea si inregistrarea cererii
(1) Studentul interesat depune la secretariatul facultatii o cerere de recunoastere, insotita de
portofoliul de recunoastere, in primele 4 saptamani ale semestrului in care este
programata disciplina pentru care se solicita recunoasterea.
(2) Portofoliul de recunoastere cuprinde, in functie de natura rezultatelor invatarii invocate:
e un curriculum vitae actualizat;
o descriere a experientei sau a activitatii relevante, redactata de student, cu indicarea
perioadei, a institutiei/organizatiei si a atributiilor sau activitatilor concrete desfasurate;
e documente doveditoare: certificate, diplome, adeverinte, atestate, contracte de munca
sau de voluntariat, rapoarte de activitate, portofolii profesionale, referinte sau orice alte
documente relevante;
e corelarea explicita, facuta de student, intre rezultatele invatarii invocate si rezultatele
invatarii prevazute in fisa disciplinei pentru care solicita recunoasterea.
(3) Secretariatul facultatii inregistreaza cererea si transmite dosarul directorului de
departament, in termen de 3 zile lucratoare de la depunere, in vederea sesizarii comisiei
de evaluare constituite potrivit art.5.2(1).

5.4. Evaluarea si decizia de recunoastere
(1) Comisia de evaluare analizeaza portofoliul de recunoastere in termen de 15 zile

lucratoare de la primirea dosarului si stabileste, dupa caz, daca este necesara sustinerea
unui interviu sau a unei probe de verificare, comunicand studentului, prin secretariatul
facultatii, data si modalitatea de desfasurare a acesteia.

(2) Evaluarea se raporteaza exclusiv la rezultatele invatarii prevazute in fisa disciplinei
vizate si urmareste daca studentul detine, la nivelul cerut, cunostintele, deprinderile si
competentele corespunzatoare acesteia.

(3) In urma evaluérii, comisia propune una dintre urmatoarele solutii:

e recunoasterea integralda a disciplinei, cu acordarea numarului de credite aferent si
scutirea studentului de obligatia de a mai parcurge activitatea didactica si evaluarea la
disciplina respectiva;

e recunoasterea partiala, cu indicarea explicita a rezultatelor invatarii nerecunoscute,
pentru care studentul ramane obligat sa parcurga activitatea didactica si evaluarea
aferentd;

e respingerea cererii, motivata, atunci cand rezultatele finvatarii invocate nu sunt
comparabile, ca nivel sau continut, cu cele ale disciplinei vizate.

(4) Raportul de evaluare al comisiei se Thainteaza consiliului facultatii, care valideaza sau,
motivat, respinge propunerea comisiei, in sedinta imediat urmatoare depunerii raportului.

(5) Decizia consiliului facultatii se comunica studentului, prin secretariatul facultatii, in scris,
in termen de 5 zile lucratoare de la adoptare.

5.5. Efectele recunoasterii
(1) Tn cazul admiterii cererii, disciplina si numarul de credite corespunzator se inscriu in foaia
matricola si in registrul matricol al studentului, cu mentiunea ,recunoscut prin echivalare,
potrivit Procedurii privind recunoasterea si echivalarea in credite transferabile a
competentelor dobéndite in contexte nonformale si informale”, fard nota, sau cu nota
minima de promovare, potrivit deciziei consiliului facultatii.
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(2) Recunoasterea produce efecte doar pentru studentul solicitant si pentru programul de studii
in cadrul caruia a fost acordata, nefiind transferabila altui student sau altui program de
studii.

(3) Dosarul complet al cererii de recunoastere, inclusiv portofoliul depus de student, raportul
comisiei de evaluare si decizia consiliului facultatii, se pastreaza la secretariatul facultatii,
potrivit regulilor de arhivare a documentelor Universitatii

5.6. Contestatii

(1) Studentul nemultumit de decizia consiliului facultatii poate formula contestatie, in termen
de 5 zile lucratoare de la comunicare, adresata decanului facultatii.

(2) Contestatia se solutioneaza de catre o comisie de contestatii, diferitd de comisia de
evaluare initiala, constituitd prin decizie a decanului, in termen de 10 zile lucratoare de la
inregistrarea contestatiei. Decizia comisiei de contestatii este definitiva la nivelul
facultatii.

6. Responsabilitati

Decanatele si Secretariatele facultatilor, sunt responsabile pentru implementarea si controlul
aplicarii corecte a acestei proceduri.

Prezenta procedura se coreleaza cu Regulamentul privind activitatea profesionala a
studentilor (RO5) si cu celelalte regulamente si proceduri operationale ale Universitatii incidente
activitatii studentesti, prevederile acestora completandu-se reciproc.

7. Anexe

e Anexa1: F.PO.68.01 - Cerere de recunoastere si echivalare in credite transferabile a
competentelor dobandite Tn context nonformal/informal;

e Anexa 2: F.P0O.68.02.- Raport de evaluare a comisiei;

e Anexa 3: F.PO.68.03 - Decizie privind recunoasterea si echivalarea in credite
transferabile;
¢ Anexa 4: Diagrama de proces.

8. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

. Data de la care se aplica
i i Componenta Modalitatea . s
Editia/ revizia in A s . prevederile editiei sau
; o - Revizuita reviziei N
cadrul editiei reviziei editiei
Editia |, revizia 0 X Elaborare 16.09.2026

9. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia
din cadrul editiei

Scopul difuzarii Ex. nr. Structura_ll Modalitatea de difuzare
Compartiment
Arhivare 1 DAIC Exemplar original, semnat si
stampilat
Informare si Aplicare Copia R, S-SU,Decanate, Posta electronica, publicare pe
> AP scanata | Secretariate, SDI. site-ul institutiei.
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10. Dispozitii finale

(1) Prezenta procedura se revizuieste ori de cate ori modificarile legislative sau institutionale
o impun, la propunerea Departamentului pentru Asigurarea si imbunété‘girea Calitatii sau
a facultatilor.

(2) 1n orice conditii determinate de noi modificari legislative care nu sunt sau nu au fost
operate in cuprins, actele normative in vigoare au prioritate in aplicare.

(3) Pentru a se asigura respectarea principiului ierarhiei si fortei juridice a actelor normative,
neconcordantele sesizate prin raportare la legislatia incidenta, in oricare dintre aspectele
statuate in prezentul document, acorda prioritate indiscutabila in aplicare actelor
normative de reglementare. In acest sens, toate persoanele implicate in aplicare, au
responsabilitatea cunoasterii legislatiei incidente in materie.

(4) Prezenta Procedura operationala a fost aprobata prin Hotararea de Senat nr. 208 din
data de 16.09.2026 si intra in vigoare incepand cu 16.09.2026.
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Anexa 1

Cerere de recunoastere si echivalare in credite transferabile a competentelor
dobandite in context nonformal/informal

Doamna/Domnule Decan,

SUDSEMNAtUI/SUDSEMNAtA oo s ,
student(d) la Facultatea de ... s :
programul de SUAii ........uuueuiiiiiiiiiiiii e —— e —r——————. , anul ... ,
forma de invatdmant .......... , va rog sa aprobati recunoasterea si echivalarea in credite de studii

transferabile a rezultatelor invatarii dobandite in context nonformal/informal pentru disciplina:

DiSCIPliNA: oo Anul/semestrul:

Motivarea cererii si corelarea rezultatelor invatarii dobandite cu rezultatele invatarii ale disciplinei
(se detaliaza pe verso sau in anexa separata):

Data: oo Semnatura, ....ccoooeeeeeeeeen
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Anexa 2
Raport de evaluare a comisiei
Facultatea: ..........ooo
D =T o= T =10 0=T 01 10 | PP
S (0o =101 (= ) TP
DISCIPING: ..o
Componenta comisiei de evaluare:
— Presedinte: ... X
B 17 (510 21 o T ;
— MEIMDIU: e
Rezultate ale invatarii evaluate Constatarea comisiei (recunoscut /
nerecunoscut)

Propunerea comisiei: [1 Recunoastere integrala [ Recunoastere partiala [ Respingere

0T A E=T (oY= T o o] o 18] 1= o | PP

Presedinte comisie, ...........ccccceiiiiiiinnn. Data: .....oovveeiiiiiiiees
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Anexa 3

Decizie privind recunoasterea si echivalarea in credite transferabile

CONSILIUL FACULTATIIDE ...ttt sttt

Avand in vedere raportul de evaluare al comisiei nr. .................. din oo, , intocmit potrivit
Procedurii privind recunoasterea si echivalarea in credite transferabile a competentelor
dobandite in contexte nonformale si informale,

DECIDE:

Se aproba / Se respinge (se subliniazé varianta aplicabild) recunoasterea si echivalarea in
credite de studii transferabile a rezultatelor invatarii dobandite de studentul/studenta
.............................................................................................. : pentru disciplina
.............................................................................................. , Cu acordarea a .......... credite.
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Diagrama de proces

START

Studentul

depune la secretariatul facultatii
cerere de recunoastere sau
echivalare a activitatilor
efectuate, cu toate documentele

°J

Comisia de evaluare analizeaza
dosarul, si intocmeste Raportul
de Evaluare

|

A 4

Consiliul Facultatii valideaza
sau nu Raportul de Evaluare

\ 4

Se comunica studentului
Decizia Consiliului
Facultatii

Anexa 4

|
Jﬂ'

Depunere contestatii

-

|

Comisia de contestatii
solutioneaza
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