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Procedu ra operafionali
de seleclie prin concurs public a decanitor facultafilor din cadrul

Universitilii ,,Aurel Vlaicu,' din Arad

CAPITOLUL I - Depunerea candidaturilor
Art{. (1) Declangarea procedurilor de organizare a concursului pentru ocuparea funcliei
de Decan se face prin Decizia Rectorului.

(2) Decanii sunt selecta{i prin concurs public, organizat de citre Rectorul nou ales, la
nivelul facultililor, in maxim 14 zle de la preiuarea mJndatului de cdtre Rector, Comisia de
concurs e condusi de Rector, in calitate de pregedinte, membrii sunt prorectoriidesemnafi gi 1-
2 reprezentanfi ai studenlilor.

^ (3) [n cazul vacantirii funcliei de Decan, se procedeazdla organizarea unui alt concurs.
Concursul se desfSgoari dupd proCedura in vigoare, cu precizarea ca vilidarea concursului se face
de citre Senatul universitilii.
A{'2. . (1) Functia .de. Decan poate fi ocupati de citre profesori universitari, conferenfiari
universitari sau lectori universitari/gef lucriri, doctori.
A) Pot candida la funcfia de Decan cadre didactice din universitate sau din orice facultate
de profil din fari sau din striinitate, care primesc avizul majoritSlii simpte a Consitiului f;illitiii
pentru a se inscrie in concurs. Consiliulfacultdlii are obliga{ia de a aviza minimum doi candidati;(3) Un candidat_primegte avizul de participare la-concurs dacd a obtinut votul "pentru,, al
majoritilii membrilor Consiliului;
(9 . 

-ln 
situa(ia in care nu sunt depuse minim doui candidaturi pentru func{ia de decan sau [n

situalia in care Consiuliul facultdlii nu avizeazd participarea la concurs a minimum doi candidati,
dintre ceicare qi-au depus candidatura, se reia prbceOura;(5) Durata mandatului pentru funclia de decan este de patru ani. Aceastd functie se pierde
odati cu incetarea raportului de munci, dacd acesta inceteazd inainte de terminarea mandatului;(6) Mandatuldedecanincepeduplexpirareamandatuluifostuluidecan;
(7) Dosarul se depune la secretariatul universitifii, cu minim gapte zile inainte de data
concursului.

4tt.3. La depunerea candidaturii, fiecare candidat va prezenta un dosar cu urmitoarele
documente:
a) Curiculum vitae;
b) .- Declaratie pe propria rdspundere ci nu se afla intr-o situafie de incompatibilitate
prevdzutd de Lege;

:) . 
Declaratie pe 

_propria_ rispundere ci nu au fost lucritori/colaboratori ai securitafii,
in sensulart' 3lit' s, art. 5, art. 30 din OUG z4tz}O}cu modificlrile giCompi;terib ulterioare.d) Declaralie p.rin care igi asumi programul managerial al reciorului;e) Cazieruljudiciar;
0 Program managerial;
g) AvizulConsiliului Faculti[ii.
Art.4. Dosarele candidalilor, dupi avizareaconsilieruluijuridic, se publici pe site-ul www.uav,ro.

CAPITOLUL ll ' Avizarea candidafilor de citre Gonsiliut Facultiilii
Art' 5. (1) $edinlele de avizare sunt legil constituite daci sunt prezen{i cel pu{in 213 din membrii
Consiliului facultitii.,ln caz contrar, geoinlete de avizare se vor relua peite zi aL ore firi a se linecont de numdrul celor prezenli. ln caz de fo(i majord/stare de urgentd/situalii speciale gediniele
structurilor de conducere se pot desf5gura online sau prin alte mijloaie staOitite ia nivelul UAV;
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(2) ln vederea validdrii candidaturilor, solicitirile se depun de cdtre candidali la secretariatul
universitdlii;
(3) Consiliul facultS[ii valideazd candidalii la funclia de Decan, in urma audierii candidalilor in
plenul gedintei de Consiliu. [n caz Oe fo(a maloii/stare de urgen!6/situa{ii speciate geOintet"
structurilor de conducere se pot desflgura online sau prin alte mijloace stabilite la nivelul UAV;(4) Audierea consti intr-o scurti prezentare a fiecirui candidat, din care si rezulte
experienta gi performantele manageriale, justificarea depunerii candidaturii 9i principalele
direcfii ale programului managerial.
Art.6. (1) Gonsiliulfacultitii are obligalia de a aviza minim 2 candidafi;(2) Se consideri avizat un candidat care a intrunit votul majorititii simple a
membrilor acestuia;
(3) Candidatii vor fi votati individuat;
multicandidati;

nu existi interdiclia de a se vota pentru mai

(4) Rezultatele privind procedura de avizare a candida[ilor pentru func[ia de Decan
se vor consemna intr-un Proces-verbal intocmit de secretarul de gedint6, in aceeagi zi,
dupi terminarea votirii;
(5) Avizul negativ dat de citre
in scris ln Procesul-verbal;
(6) Procesul-verbal va fi transmis

Consiliul Facultdtii va fi motivat gi se va consemna

Rectoratului UAV 9i va fi afigat pe pagina web a
universitdtii
Art.7. Serviciuljuridic
facultitilor.

verificd legalitatea avizdrii candidatilor de citre Consiliile

CAPITOLUL lll - Desfigurarea concursului
Art.8 (1) Candidatii validati de citre Consiliile Facultililor vor susline Concursul public de seleclie;(2) Comisia de concurs este formatd din Rector si prorectori;
(3) Concursul pentru ocuparea func[iei de Decan consti Tntr-un interviu ce va
constitui o modalitate concretd gi nemijlocitl de evaluare a expertizei in plan managerial. [n caz de
fo(6 majord/stare de urgenli/situafii speciale gedin{ele structurilor de conducere se pot desfigura
online sau prin alte mijloace stabilite la nivelul UAV;(4) ln vederea selectdrii Decanului unei facultili, fiecare membru al comisiei de
concurs evalueazi candidatii, pe baza urmitoarelor criterii:a) Expertiza tn plan managerial;
b) Cunoagterea legislatiei (Legea Educaliei Nalionale nr. 112011, Carta UAV, regulamente,
metodologii, proceduri);
c) Calitateaprogramuluimanagerialdepusladosaruldeconcurs.
Art. 9 Av6nd tn vedere ci acest Concurs public de seleclie consti intr-un interviu, deci se va
desfigurl oral, nu se. acceptd contestalii. in caz de fo(i majorS/stare de urgenta/situatii speciale
gedintele structurilor de conducere se pot desfigura online sau prin alte mijloice stabilitd la nivelul
UAV

|il.19: Rectorul propune Senatului validarea concursului. Candida[ii valida[i de cdtre Senat vor
fi numi[iin functia de Decan printr-o Decizie a Rectorului.

GAPITOLUL lV Dispozilii finate
Plezenta proceduri d.q 9is-t9m a fost aprobati prin Hotirdrea Consiliului de Administralie nr.04
din data 18.02.2020 gi intri in vigoare incepand cu data 19.02.2020.


