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Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea de…………………………..

RAPORT SINTETIC ASUPRA EVALUĂRII CADRELOR DIDACTICE DE CĂTRE DIRECTORUL DE DEPARTAMENT


Evaluarea cadrelor didactice de către directorul de departament a avut loc în perioada…………..


Au fost evaluate un nr. de …… cadre didactice din departamentul…………………

………………………………, astfel:

  - Profesori:………..

- Conferențiari:……………..

- Șefi lucrări/Lectori:…………

- Asistenți universitari:……….

Situația evaluării cadrelor didactice de către directorul de departament se prezintă astfel:

	Cadre didactice evaluate
	Număr
	Punctaj minim
	Punctaj maxim

	
	Titulari
	Asociați
	
	

	Profesori
	
	
	
	

	Conferențiari
	
	
	
	

	Șefi lucrări/Lectori
	
	
	
	

	Asistenți universitari
	
	
	
	


(Se vor realiza și grafice).


Situația rezultatelor evaluării cadrelor didactice de către directorul de departament ale departamentului………………………..……, este (în acest tabel nu se vor trece numele și prenumele cadrelor didactice):

	Nr. crt.
	Cadre didactice ale departamentului
	Punctaj obținut
	Observații

	1
	
	
	

	…
	
	
	

	n
	
	
	


(Se vor realiza grafice comparative.)

Concluzii și recomandări

(Se vor consemna concluzii cu privire la rezultatele evaluării și recomandări de îmbunătățire a activității cadrelor didactice.)

Data, 
CEAC-F

Funcția didactică, prenumele şi numele, semnătura
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