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FIȘA DE EVALUARE COLEGIALĂ
	Facultatea
	
	Departamentul
	

	Numele și prenumele cadrului didactic evaluat:
	
	Funcția didactică:
	


	Nr. Crt.
	Criteriul de evaluare
	Punctaj acordat (1 – 5)

	1.
	Participare la viața departamentului:
se implică în viața colectivului, la acțiunile comune, răspunde solicitărilor suplimentare 
	

	2.
	Implicare în viața facultății:

se implică în viața colectivului, la acțiunile comune, răspunde solicitărilor suplimentare
	

	3.
	Lucrul în echipă:

participarea la realizările colective, proiecte, programe de studiu, manifestări științifice, cercetare
	

	4.
	Asumarea responsabilităților:

Consecvență și promptitudine în realizarea sarcinilor
	

	5.
	Promovarea imaginii: facultății și universității
	

	6.
	Ținută și comportament profesional:

Principial, nepărtinitor, își exprimă opiniile, iar prin limbaj și ținută nu lezează drepturile și sentimentele celorlalți
	

	7.
	Capacitatea de comunicare: 

Cultivă climatul pozitiv, mediază în situații conflictuale
	

	8.
	Respectul față de colegi: 

Oferă sprijin colegilor, respectă normele interne
	

	9.
	Promovarea creativității: 

Inițiator și organizator de acțiuni performate în colectiv
	

	10.
	Preocupare pentru calitatea activităților didactice prestate
	

	
	TOTAL
	


Notă: Grila de cotare: Foarte bine 5, mediu 3, Foarte slab 1 

Completați toate criteriile de evaluare

Data, 








Cadru didactic evaluator
 (funcția didactică, prenumele, numele, semnătura)
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