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Domeniu de aplicare:
Prezenta procedurd este valabild in toate structurile functionale ale Universitatii ,,Aurel
Vlaicu” din Arad. ‘
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1.

1.1.

1.2.

1.3.

Scop
Stabileste un cadru general unitar de monitorizare a normelor de conduiti la nivelul
compartimentelor din cadrul UAV.
Furnizeaza personalului si conducerii UAV instrument care faciliteazd monitorizarea
normelor de conduita intr-un mod eficient in vedera atingerii obiectivelor prestabilite, atat
a celor generale cat si a celor specifice.
Furnizeaza o descriere a modului in care sunt stabilite si implementate actiunile/masurile
de monitorizare a normelor de conduitd Asigurarea unui cadru organizational si
procedural unitar pentru desfasurarea procesului de auditare interna privind asigurarea
calitatii proceselor de invatdmant si cercetare stiintifica la nivelul Universitatii “Aurel
Vlaicu” din Arad (UAV).

2. Domeniul de aplicare
Prevederile prezentei proceduri se utilizeazd de - citre compartimentele din cadrul UAV in
vederea respectarii normelor de conduita - valorile etice si morale ale UAV (etic3, integritate,
evitarea conflictelor de interese, prevenirea si raportarea fraudelor, actelor de coruptie si
semnalarea neregulilor) care pot aduce atingerea obiectivelor generale si a celor specifice ale
compartimentelor din cadrul UAV.

3. Documente de referinta
3.1. Legislatie primara

Legea nr. 1/2011 a Educatiei Nationale;

Legea nr. 206 din 27 mai 2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintifica,
dezvoltarea tehnologica si inovare;

Carta Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad;

Codul de etica si deontologie profesionala (Anexa a Cartei UAV);

Regulamentul de organizare si functionare al Comisiei de Etica a Universitatii “Aurel
Vlaicu” din Arad;

3.3. Legislatie secundara

ORDIN ‘nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice:

SR EN ISO 9001:2015;

SR ENISO 19011:2011

SR EN ISO 9001:2008;

SR ISO IWA 2:2009 - Sisteme de management al calitatii. Linii directoare pentru
aplicarea 1ISO 9001 in domeniul educatiei

3.4. Alte documente

PS 01 Procedura de sistem privind elaborarea si codificarea procedurilor documentate Si
a altor documente interne ale Universitatii ,,Aurel Vlaicu,, din Arad
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4. Termeni si abrevieri

4.1. Definitii ale termenilor

Errt Termenul Definitia si/sau daca este cazul, actul care defineste termenul
Procedura Prezentarea in scris a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de
1. lucru stabilite si a regulilor de aplicat necesare indeplinirii atributiilor si
sarcinilor, avand in vedere asumarea responsabilitatilor.
5 Procedura de|Procedura care descrie o activitate sau un proces care se desfasoara la
"|sistem nivelul tuturor compartimentelor din cadrul UAV.
3. |[Compartiment Directie generald/directie/serviciu/birou.
4 Conducatorul Rector/decan/director de departament/sef serviciu/sef birou.
"lcompartimentului
5 Procedura Procedura care descrie o activitate sau un proces care se desfasoara la
_|operationala nivelul unuia sau mai multor compartimente/departamente din cadrul UAV.
Control intern/|Ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitatii publice, inclusiv
managerial auditul intern, stabilite de conducere in concordants cu obiectivele acesteia
6. si cu reglementarile legale, in vederea asigurarii administrarii fondurilor in
mod economic, eficient si eficace; acesta include, de asemenea, sturcturile
organizatorice, metodele si procedurile.
7 Monitorizare Activitatea continua de colectare a informatiilor relevante despre modul de
' desfasurare a procesului sau a activitatii.
Comisia de|Comisia de monitorizare este humita prin decizia rectorului cu scopul de a
8. |[monitorizare monitoriza, coordona si indruma metodologic implementarea si
dezvoltarea sistemului de control intern managerial.
Secretariat Tehnic|Persoana/persoane desemnata/desemnate de catre Presedintele Comisiei
9 al  Comisiei delde monitorizare sau compartiment avand ca sarcind principala
" |monitorizare managementul documentelor ce sunt atribuite comisiei, in functie de
complexitatea structurii organizatorice a entitétii publice.
Etica Un set de reguli, principii sau moduri de gandire care incearca sa ghideze
activitatea unui anumit grup; etica in sectorul public acopera patru mari
domenii: stabilirea rolului si a valorilor serviciului public, precum si a
10. raspunderii si nivelului " de autoritate si responsabilitate; masuri de
prevenire a conflictelor de interese si modalitati de rezolvare a acestora;
stabilirea regulilor (standarde) de conduits a functionarilor publici; stabilirea
regulilor care se refera la neregularitéti grave si frauda.
11 Integritate Caracter integru; sentiment al demnitatii, dreptatii si constiinciozitatii, care
serveste drept calauza in conduita omului; onestitate, cinste, probitate.
Norme de|Valorile etice si morale ale UAV (etica, integritate, evitarea conflictelor de
12. |conduita interese, prevenirea si raportarea fraudelor, actelor de coruptie si

semnalarea neregulilor).

4.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. | UAV Universitatea “Aurel Vlaicu’din ARAD
2. | SCI/M Sistem de control intern/managerial
3. | CM Comisia de monitorizare
4. | PO Procedura operationald
5. | PS Procedura de sistem
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5. Descriere

8.1.Contextul organizatoric

5.1.1. Procesul de monitorizare a normelor de conduita se afla in responsabilitatea presedintelui
Comisiei de monitorizare si se organizeaza in functie de dimensiunea, complexitatea si mediul
specific al entitatii publice.

5.1.2. Conducerea UAV sprijina si promoveaza, prin deciziile sale si prin puterea exemplului
personal, valorile etice, integritatea personal3 si profesionala a salariatilor.

5.1.3. Conducerea UAV adoptd un cod de conduiti (Codul de etica si deontologie universitara),
dezvoltd si implementeaza politici si proceduri privind integritatea, valorile etice, evitarea
conflictelor de interese, prevenirea si raportarea fraudelor, actelor de coruptie si semnalarea
neregulilor.

5.1.4. Actiunea de semnalare de citre salariati a neregulilor trebuie s& aibd un caracter
transparent pentru eliminarea suspiciunii de delatiune si trebuie privita ca exercitarea unei
indatoriri profesionale.

5.1.5. Conducerea si salariati UAV au o abordare constructiva fata de controlul intern
managerial, a carui functionare o sprijina in mod permanent.

5.2.Informarea si comunicarea

5.2.1. In aceast3 sectilne sunt grupate problemele ce tin de crearea unui sistem informational
adecvat si a unui sistem de rapoarte privind monitorizarea normelor de conduita.

5.2.2. Calitatea informatiilor si comunicarea eficients sprijind conducerea si salariatii UAV in
indeplinirea sarcinilor, responsabilitatilor si in atingerea obiectivelor inclusiv a scopului privind
controlul intern managerial.

5.2.3. Informatiile transmise trebuie sa fie corecte, credibile, clare, complete, oportune, utile,
usor de inteles si receptat si trebuie sa beneficieze de o circulatie rapida, in toate sensurile,
spre toate componentele structural ale entitatii.

5.2.4. Conducerea UAV stabileste fluxuri $i canale de comunicare care s3 asigure transmiterea
eficace a datelor, informatiilor si deciziilor necesare desfasurarii proceselor entitétii.

5.2.5. Sistemul de comunicare trebuie s3 fie flexibil si rapid, atat in interiorul entit&tii publice cat
si intre aceasta si mediul extern si sa serveasca scopurilor utilizatorilor.

5.2.6. Comunicarea cu partile externe trebuie s3 se realizeze prin canale de comunicare
stabilite si aprobate, cu respectarea limitelor de responsabilitate si a delegarilor de autoritate,
stabilite de conducator.

5.2.7. Conducerea UAV inlesneste comunicarea deschisa, de citre salariati, a preocuparilor
acestora in materie de conduitd (etica si integritate), prin desemnarea unui consilier de etica,
care sa monitorizeze respectarea hormelor de conduita la nivelul entitatii.

5.2.8. Salariatii care semnaleazs nereguli de care, direct sau indirect, au cunostinta sunt
protejati impotriva oricaror discriminari, iar conducatorii de compartiment au obligatia de a
intreprinde cercetérile adecvate, in scopul elucidarii celor semnalate si de a lua, daca este
cazul, masurile ce se impun . :

5.2.9. Sistemele IT sprijing managementul adecvat al datelor, inclusiv administrarea bazelor de
date si asigurarea calitatii datelor. Sistemele de management al datelor si procedurile de
operare sunt in conformitate cu politica IT a entitatii, masurile obligatorii de securitate si regulile
privind protectia datelor personale.

5.3. Monitorizare

5.3.1. Procesul de monitorizare, in cadrul fiecarui compartiment cuprinde: stadiul disemninarii
normelor de conduita, analiza chestionarelor specifice referitoare la normele de conduita Si
intocmirea rapoartelor de analiza periodice.
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5.3.2. La nivelul compartimentului, responsabilul cu monitorizarea normelor de conduits
intocmeste raportul de analiza periodic si il transmite conducétorului compartimentului spre
analiza si semnare.

5.3.3. Responsanbilul cu monitoriarea normelor de conduita il informeaza, ori de cate ori este
cazul, pe coordonatorul de la primul nivel de conducere asupra stadiului procesului de
monitorizare a normelor de conduita.

5.3.4. Pe baza rapoartelor de analiza transmise de citre compartimente, Secretariatul Tehnic al
Comisiei de monitorizare elaboreaza “Informare privind desfasurarea procesului de monitorizare
a normelor de conduitad”, care cuprinde o imagine de ansamblu a procesului de monitorizare a
normelor de conduité la nivelul universititii. Acesta se transmite Comisiei de Monitorizare spre
analiza si avizare, respective conducatorului entitatii spre aprobare.

6. Responsabilitati
6.1. Rectorul si conducerea UAV
(1) Analizeaza aspectele legate de derularea procesului de monitorizare a normelor de
conduita la nivelul UAV.
(2) Aduce la Cunostiinta Consiliului de Administratie si Senatului neregulile constatate.
(3) La propunerea Consiliului de Administratie si cu aprobarea Senatului, dispune masurile
ce se impun in vederea implermentérii si bunei functionari a procesului de monitorizare a
normelor de conduita la nivelul UAV.

6.2. Conducétorul compartimentului/departamentului

(1) Identifica alaturi de personalul compartimentului obiectivele specifice si activitatile
corespunzatoare acestor obiective, indicatorii asociati acestora precum si riscurile inerente
asociate obiectivelor.

(2) La nivelul fiecarui compartiment din cadrul UAV, conducatorul acestuia va stabili,
prin decizie internd, cate un Responsabil cu monitorizarea normelor de conduita pe
compartiment si un finlocuitor in cazul absentei acestuia, care il asistd in gestionarea
monitorizarii normelor de conduita.

(3) Asigura cadrul organizational si procedural pentru punerea in aplicare, de catre persoanele
responsabile, a masurilor de control stabilite.

(4) Analizeazd rezultatele chestionarelor periodice distribuite si urmareste intocmirea
rapeartelor de analiza.

(5) Coordoneaza si supravegheaza desfasurarea activitatilor de punere in aplicare a masurilor
monitorizare a normelor de conduits.

(6) Intocmeste si actualizeaza permanent Planul pentru monitorizarea normelor de conduita.

(7) Aproba Raportul de analiza cu privire la desfasurarea procesului de monitorizare a normelor
de conduita la nivelul compartimentului.

6.3.Responsabilii cu monitorizarea normelor de conduita la nivelul departamentelor

(1) Stabilesc intalnirile periodice, informeaza si comunica legislatia specificd privind normele de
conduita,

(2) Colecteaza, inregistreaza si analizeaza chestionarele specifice

(3) Valideaza sau invalideaza propunerea de clasare pentru riscurile considerate nerelevante.
(4) Informeaza conducatorul compartimentului semestrial sau ori de cate ori este cazul cu
privire la stadiul monitorizarii normelor de conduita.

(5) Elaboreaza Raportul de analiza periodic cu privire la desfasurarea procesului de
monitorizare a normelor de conduitad la nivelul compartimentului.

6.4. Membrii Comisiei de Monitorizare
(1) Asigura implementarea etapelor procesului de monitorizare a normelor de conduits
(2) Analizeaza Rapoartele elaborate de responsabilii compartimentelor
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6.5. Secretariatul Tehnic al Comisiei de Monitorizare

(1) Elaboreaza Regulamentul de organizare si de functionare a CM si 1l transmite presedintelui
CM, pentru a fi inaintat Consiliului de Administratie pentru aprobare.

(2) Organizeazd sedintele CM, in vederea intocmirii procesele verbale/deciziile/minutele
intalnirii.

(3) Analizeaza si centralizeaza rapoartele de analizd periodice privind desfasurarea
monitorizararii normelor de conduita de la nivelul compartimentelor si le transmite spre aprobare
presedintelui CM.

(4) Elaboreaza Planul de masuri, il trimite CM pentru avizare si Consiliului de Adminstratie
pentru aprobare.

(5) Transmite catre compartimente Planul de masuri aprobat pentru implementare.

(6) Elaboreaza Informarea privind desfasurarea procesului de monitorizare a normelor de
conduita si o transmite spre avizare CM si spre aprobare conducatorului entitatii.

6.6. Presedintele Comisiei de Monitorizare

(1) Transmite spre Consiliul de Administratie pentru aprobare Regulamentul de organizare si de
functionare a CM.

(2) Stablieste ordinea de zi a sedintelor CM, conduce sedintele si aproba procesele-
verbale/deciziile/minutele sedintelor.

(3) Avizeaza Rapoartele de analiz& periodice.

(4) Avizeaza Profilul de risc si limita de toleranta la risc, respectiv Planul de masuri.

(5) Analizeaza si avizeaza informarea privind desfasurarea procesului de monitorizare a
normelor de conduita la nivelul universitatii.

6.7. Personalul UAV

(1) Participa la inventarierea activitatilor in raport cu obiectivele generale sau specifice.

(2) Formuleaza opinii cu privire la masurile de control intern pentru monitorizarea normelor de
conduita.

7. Anexe
Anexa 1 Formular F.PS.19.01 - Chestionar - gradul de cunoastere al normelor de conduita

8. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor

" o ; Data de la care se aplica

Sairusatel | Comona® | Modattaten | T edert oo s
reviziei editiei

Editia | Revizia 0 X X 19.04.2023

9. Lista de difuzare

Scopul difuzarii Ex. nr. Structgral Modalitatea de difuzare

Compartiment

Arhivare 1 BAIC Exemplar original, semnat si stampilat
Evidenta Copia Toate ;
Informare si Aplicare | scanata compartimentele Pulblic, www.ua.fo

10. Dispozitii finale

Prezenta procedura de sistem a fost aprobata prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 09
din 19.04.2023 si intra in vigoare incepand cu 19.04.2023.
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ANEXA 1
CHESTIONAR 3
GRADUL DE CUNOASTERE AL NORMELOR DE CONDUITA

Acest chestionar are rolul de a identifica gradul in care dvs. cunoasteti reglementarile in
domeniul eticii si deontologiei universitare. Chestionarul are rolul de a evalua nevoile de
informare si formare privind reglemetarile in domeniul eticii si deontologiei universitare.
Chestionarul este anonim si va fi folosit doar pentru prelucrare statistica.

Informatii/Date preliminare
De cat timp sunteti angajat in cadrul Universitétii “Aurel Vlaicu” din Arad?
[]Subunan
[]1-3 ani
[]3-5ani
[] Peste 5 ani
L]
[l

3. In ce categorie va incadrat;:
[] Profesor universitar
[] Conferentiar universitar
[ ] Lector/sef lucrari
[ ] Asistent

Gradul de cunoastere al reglementarilor in domeniul eticii
1. Cunoasteti reglementarile legislative din domeniul eticii universitare?

[1lda
1 Nu
2. Cunoasteti faptul ca in cadrul universititii exista un cod de eticd universitara?
[ ]Da
[ I Nu
3. Cunoasteti continutul acestui cod de etica universitara?
[]Da -
(I Nu

4. Considerati ca ar trebui imbunétatit actualul cod de etica universitara?
[ ] Nu

[1Da

Propuneti completari:

5. Cunoasteti faptul ca existd un regulament de organizare si functionare a comisiei de
etica universitara?
[ IDa

] Nu
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6. Cum va evaluati dvs. gradul de cunoastere a reglementarilor in domeniul eticii?
] Foarte ridicat
[] Ridicat
(] Mediu
[] Scazut
[ ] Foarte scazut

Stucturi
Cunoasteti faptul c& in cadrul universitatii existd o comisie de etica universitara?

Z0
cC o -

Cunoasteti componenta comisiei de etica din cadrul universitatii?

w20
REeg!

Cunoasteti ca, in cadrul fiecarei facultati din cadrul universitatii existd o comisie de
etica?

Z0
c o

Cunoasteti componenta comisiei de etica din cadrul facultatii dvs?

O OO0 oOOd 0Od

Z0n
C L -




MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,,AUREL VLAICU“ DIN ARAD
310130 Arad B-dul Revolutiei nr. 77, P.O. BOX 2/158 AR
Tel.: 0040-257- 283010; fax. 0040-257- 280070
http://www.uav.ro; e-mail: rectorat@uav.ro
Operator de date cu caracter personal nr. 2929

Decizia nr. 248 din 19 aprilie 2023

Rectorul Universititii “Aurel Vlaicu” din Arad, dr. Ramona LILE, avind in vedere:
- Prevederile Legii nr.1/2011 — Legea educatiei nationale cu modificrile si completirile ulterioare;
- Hotérérea Consiliului de Administratie al UAV nr. 09 din 19 aprilie 2023,
- Art.68, alin. (3), lit. a) din Carta Universititii ,,Aurel Vlaicu” din Arad,
in baza atributiilor ce revin Rectorului numit prin Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii
nr. 3355/27.02.2020,

DECIDE:

Articol unic. fncepénd cu data emiterii prezentei intri in vigoare PS.01 — Procedura de Sistem privind

sistemul de monitorizare a normelor de conduita.

Prezenta decizie a fost intocmiti in 2 exemplare originale si se comunici dupd cum urmeazi:
- Biroului Cabinet Rector, original;

- Secretarului Sef, original;

- Compartimentului Juridic, on-line;

- Directiei general-administrative, on-line, care va comunica serviciilor din subordine;

- Biroului pentru Asigurarea si fmbunétéﬁrea Calitatii, on-line;

- Facultitilor, on-line.

RECTOR,
Ramona LILE

fntocmit,
Nicoleta DUMITRASCU
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