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Domeniu de aplicare:
Prezenta metodologie se aplica tuturor cadrelor didactice interesate din cadrul Universitatii
”Aurel Vlaicu” din Arad
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Editia | rev. 3 Art. 4 modificare 10.09.2018

Editia | rev. 4 Art. 5 modificare 28.03.2019

Editia | rev. 5 Art. 4 modificare 03.05.2019
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Informare, Aplicare UAV

Actele normative care au stat la baza elaborarii acestei metodologii sunt:
- Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare (Art. 219);
- Carta Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad.

Art.1. (1) Personalul didactic si de cercetare se pensioneaza la implinirea varstei de 65
de ani, Insa, la cererea cadrului didactic, se poate mentine statutul de titular pana la finalul
anului universitar in care implineste varsta de pensionare.

(2) Dupa Timplinirea varstei de 65 de ani, in cazul in care UAV nu poate acoperi
normele cu titulari, la nivel de senat se poate hotari mentinerea calitatii de titular in
invatamant si/sau in cercetare, cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta
calitate, pe baza evaluarii anuale a performantelor academice dupa metodologia indicata la
articolele 3-5.

(3) Hotararea senatului urmeaza a fi fundamentata pe propunerea Consiliului Facultatii
si avizul Consiliului Departamentului, documente inaintate in vederea obtinerii aprobarii
Consiliului de Administratie, alaturi de avizele nominale emise de Comisia Academica si cea
de Cercetare Stiintifica si Calitate.

(4) Aprobarea se acorda inainte de inceperea anului universitar si este valabila pana la
sfarsitul anului universitar pentru care se solicita mentinerea calitatii de titular.

Art.2 Pentru prelungirea activitatii didactice de titular, cadrul didactic trebuie sa
demonstreze o activitate stiintifica deosebita concretizata in lucrari stiintifice publicate Tn edituri
si reviste nationale si internationale, granturi de cercetare si o activitate didactica remarcabila —
fiind respectate standardele de referinta si lista indicatorii de performantd impusi de Agentia
Romana de Asigurare a Calitatii in Tnvatdmantul Superior.
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Art.3 Condifia necesara pentru mentinerea calitafi de titular dupa Tmplinirea
varstei de pensionare in anul universitar urmator este existenta postului in statul de functiuni al
departamentului din care face parte cadrul didactic care solicitda mentinerea activitatii de titular.

Art.4 (1) Toate cadrele didactice care indeplinesc conditiile prevazute la art. 2 si care
solicita prelungirea calitatii de titular, vor depune un dosar la Secretariatul facultatii, cu 90 zile
inainte de inceperea anului universitar, care sa cuprinda:

1. cerere adresata Consiliului departamentului de catre cadrul didactic;

2. C.V. si lista de lucrari publicate;

3. dovada indeplinirii conditilor de ocupare a postului pentru care se solicita
prelungirea activitatii de titular, si anume:

- pentru profesor: indeplinirea criteriilor nationale (criterii in vigoare la data
solicitarii prelungirii) de ocupare a postului de profesor conform fisei de autoevaluare
din care sa rezulte indeplinirea standardelor minimale pentru profesor universitar (se
prezinta si dovezile indeplinirii conditiilor)

- conferentiar universitar: indeplinirea criteriilor nationale (criterii in vigoare la
data solicitarii prelungirii) de ocupare a postului de conferentiar universitar conform
fisei de autoevaluare din care sa rezulte indeplinirea standardelor minimale pentru
conferentiar universitar (se prezinta si dovezile indeplinirii conditiilor)

- lector/sef de lucrari: indeplinirea conditiilor de ocupare prin concurs a unui post
de lector/sef de lucrari (se prezinta si dovezile indeplinirii conditiilor);

4. fisa de evaluare anuala a performantelor academice, intocmita de catre Directorul
departamentului unde cadrul didactic este titular.

(2) Indeplinirea conditiilor de ocupare a postului se verifica de catre Comisia stiintifica
de verificare a dosarelor de concurs/promovare pe posturi didactice si de cercetare a
UAV numita prin decizia Rectorului UAV.

(3) Consilile departamentelor si Consiliile facultatilor analizeaza si avizeaza solicitarile
de prelungire a activitatii didactice de titular si le transmit spre aprobare Consiliului de
Administratie si, ulterior, Senatului UAV, inainte de aprobarea statelor de functiuni (pana in
prima zi lucratoare a lunii septembrie).

Art.5 Cadrele didactice care au primit aprobarea de mentinere a calitatii de titular, dupa
mplinirea varstei de pensionare vor fi incluse Tn statele de functiuni si au toate drepturile si
obligatiile cadrelor didactice titulare, conform figei postului pentru care a obtinut prelungirea, si
legislatiei in vigoare.

Art.6 (1) Evaluarea performantelor academice a cadrelor didactic aflate in prelungire se
face anual iar Contractul individual de munca se suspenda/intrerupe in una din urmatoarele
situatii:

- La solicitarea cadrului didactic,

- Tn cazul in care UAV are cu cine sa acopere disciplinele din postul aflat in
prelungire,

- Cadrul didactic aflat in prelungire de activitate nu desfasoara o activitate
de cercetare relevanta in anul anterior solicitarii de prelungire.

(2) Durata pentru care se acorda prelungirea de activitate este pentru un an universitar.

Contractul individual de munca se prelungeste, anul, in baza hotararii Senatului.

Art.7 Prezenta Metodologie a fost aprobata prin Hotardrea Senatului Universitatii
"Aurel Vlaicu” din Arad nr. 111 din 14.06.2024 si intra in vigoare din 14.06.2024.



