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Domeniu de aplicare: Prezenta metodologie se aplicd personalului didactic de predare, de
cercetare si a personalului didactic auxiliar din cadrul Universitatii “Aurel Vlaicu” din Arad care
indeplineste conditiile de participare la concursul de acordare a gradatiei de merit.
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Art. 1 Scopul prezentei metodologii este precizarea modului de evaluare a personalului didactic de
predare, de cercetare si a personalului didactic auxiliar in vederea acordarii gradatiei de merit.

Art. 2 Prezenta metodologie este valabila in toate unitatile functionale ale Universitatii ,Aurel Vlaicu”
din Arad (UAV) in vederea acordarii gradatiei de merit.

Art. 3 Actele normative care au stat la baza elaborarii prezentei metodologii sunt:

e Legea educatiei nationale nr.1/2011 (cu modificarile si completarile ulterioare)

e Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice (cu
modificarile si completarile ulterioare)

e Ordonanta de urgenta nr. 20 din 8 iunie 2016 pentru modificarea si completare Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
anul 2016, prorogarea unor termen, precum si unele masuri fiscal-bugetare si pentru
modificarea si completarea unor acte normative (cu modificarile si completérile ulterioare)

e Legea nr. 283/2011 Legea privind aprobarea OUG 80/2010 pentru completarea art.11 din OUG
37/2008 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul bugetar (cu modificarile si
completarile ulterioare)

Art. 4 Consiliul de Administratie (CA) elaboreaza Metodologia privind evaluarea personalului didactic
de predare, de cercetare si didactic auxiliar in vederea acordarii gradatiei de merit si o propune spre
aprobare Senatului UAV.

Art. 5 Acordarea gradatiilor de merit pentru personalul didactic de predare,cercetare si didactic auxiliar,
se face numai prin concurs organizat la nivelul UAV prin respectarea legislatiei in vigoare de la acea
data si prin respectarea deciziilor Consiliului de Administratie (CA) al UAV privind cuantumul si
modalitatile de distribuire si se acorda pentru o perioadad de cinci ani calendaristici. Consiliul de
Administratie (CA) al UAV aproba anual prin hotarare numarul gradatiilor de merit ce se vor acorda in
anul curent avand in vedere numarul de gradatii de merit cuvenite, numarul de gradatii aflate in
derulare din anii anteriori si proiectia pentru urmatorii 5 ani calendaristici, dar nu mai mult de 16% din
numarul total al personalului cu drept la gradatie de merit.

Art. 6 Conditiile de participare la concursul pentru obtinerea gradatiilor de merit pentru personalul
didactic de predare, de cercetare si didactic auxiliar sunt:
I. Personalul didactic de predare si cercetare trebuie s& indeplineascd urmatoarele conditii:
- sa fie angajat cu carte de munca pe o perioada nedeterminata in cadrul UAV:
- sd aib& vechime neintrerupta de minim 5 ani in UAV la data depunerii dosarului;
- sa aiba calificativ “foarte bine” la evaluarea colegiald si la evaluarea de catre Directorul de
departament pentru fiecare din ultimii 5 ani calendaristici:

- sa nu aiba si sa nu implineasca varsta de pensionare (65 de ani) in primul an de solicitare a
gradatiei de merit.

Il. Personalul didactic auxiliar trebuie sa indeplineasca conditia:

- sa fie angajat titular cu contract de munca pe perioadd nedeterminati la UAV cu o vechime de
minimum 5 ani;

- sa aiba calificativ “foarte bine” la toate evaluarile din ultimii 5 ani calendaristici;

- 8a nu aiba si sa nu implineasca varsta de pensionare in primul an de solicitare a gradatiei de
merit.

Art. 7 Concursul pentru acordarea gradatiei de merit se desfagoara conform calendarului stabilit de

Consiliul de Administratie pentru fiecare an calendaristic (perioada se va anunta la sediul facultatilor) si
cuprinde etapele:

A. Personalul didactic de predare si de cercetare.
a. Candidatul depune la Registratura UAV un Dosar care cuprinde: Cererea de inscriere la
concurs (Anexa 1) si Fisa de evaluare a activitatii (ambele cu viza decanului sau a sefului
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ierarhic superior), pentru cadrele didactice (Anexa 2), si de cercetare (Anexa 3), CV-ul
actualizat, Lista de lucrari pe ultimii 5 ani si toate documentele justificative pentru Anexa 2
si Anexa 3.

b. Dosarul candidatului este verificat de cétre Comisiile stabilite, din punct de vedere calitativ
si cantitativ, de conformitate si validare a modalitatilor de calcul a punctajului. In urma
evaludrii, fiecare figa primeste un aviz: admiterea sau respingerea dosarului.

c. Comisiile ierarhizeaza candidatii in functie de punctajele obfinute si inainteazd Anexa 5a
(tabel cu candidatii propusi pentru acordarea gradatiei de merit) conform numarului de
locuri alocate prin decizia CA a UAV cétre Consiliul de Administratie.

B. Personalul didactic auxiliar

a. Candidatul depune la Registratura UAV un Dosar care cuprinde: Cererea de inscriere la
concurs (Anexa 1); Raport al activitatilor desfasurate pe ultimii 5 ani cu viza sefului ierarhic
superior si fisa de evaluare a personalului didactic auxiliar (Anexa 4) pentru ultimii 5 ani,
fisa intocmita de seful ierarhic superior

b. Comisia pentru acordarea gradatiilor de merit ierarhizeaza candidatii in functie de
punctajele obtinute si thainteazd Anexa 5b (tabel cu candidatii propusi pentru acordarea
gradatiei) conform numarului de locuri alocate prin decizia CA a UAV céatre Consiliul de

C. Candidatii care au participat la concurs si nu au obtinut gradatie de merit

a. pot depune contestatii la secretariatul Rectoratului in termen de 24 de ore de la anuntarea
rezultatului.

b. Contestatia va fi analizatd de o comisie de contestatie consituitd la nivelul UAV. Structura

comisiei este aprobatd de Rector. Solutionarea contestatiei trebuie realizatd in maximun o

Zi lucrétoare, iar contestatorului i se aduce la cunostinti de catre comisia de contestatie

rezultatul contestatiei.

Consiliul de Administratie valideazi listele si elaboreaza Anexa 6.

CA al UAV adopta hotararea privind validarea propunerilor de acordare a gradatiilor de merit.
Rectorul UAV emite decizia de acordare a gradatiilor de merit.

Serviciul Resurse Umane-Salarizare duce la indeplinire decizia Rectorului de acordare a
gradatiei de merit.

Ommo

Art. 8 (1) Candidatul care participa la concursul de acordare a gradatiei de merit rédspunde pentru
corectitudinea inscrisurilor depuse la dosar, si trebuie s& aiba afilierea UAV la toate activitatile din fisa
analitica de evaluare a activitatilor.

(2) Comisiile desemnate verifica dosarele de evaluare depuse de catre personalul didactic de
predare, de cercetare si didactic auxiliar si le avizeaz in acest sens.

Art. 9 (1) Rectorul propune CA comisiile de acordare si emite deciziile de constituire a acestora in
scopul acordarii gradatilor de merit pentru personalul didactic de predare, de cercetare si didactic
auxiliar din subordine. Vor fi constituite trei comisii, formate din presedinte si 2 membrii, anume:
1. Comisia de acordare a gradatiei de merit pentru domeniile matematlca stiinte ale naturii si
stiinte ingineresti
2. Comisia de acordare a gradatiilor de merit pentru domeniile stiinte sociale, stiinte umaniste,
arte, stiinta sportului si educatiei fizice.
3. Comisie de acordare a gradatjilor de merit pentru personalul didactic auxiliar
Structura comisiei de concurs cuprinde presedintele si doi memobri.
(2) CA al UAV valideaza propunerile de acordare a gradatiilor de merit in urma desfasurarii concursului
pentru acordarea acestora.
(3) Rectorul UAV emite decizia de acordare a gradatiei de merit.
(4) Serviciul Resurse Umane-Salarizare implementeazi decizia Rectorului de acordare a gradatiei de
merit, conform cu legislatia in vigoare.

Art. 10 Urmatoarele anexe fac parte din prezenta metodologie
Anexa 1 — F.M.10.01 - Cerere de inscriere la concurs
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Anexa 2 — F.M.10.02 - Fisa analitica de evaluare a activitatii pentru cadrele didactice

Anexa 3 — F.M.10.03 - Fisa de evaluare a personalului de cercetare

Anexa 4 — F.M.10.04 - Fisa de evaluare a performantelor personalului didactic auxiliar

Anexa 5a — F.M.10.05 - Clasamentul candidaturilor personalului didactic si de cercetare la nivel de

facultate/institut

Anexa 5b — F.M.10.06 - Clasamentul candidaturilor personalului didactic auxiliar

Anexa 6 — F.M.10.07 - Clasamentul candidaturilor personalului didactic, de cercetare si didactic
auxiliar la nivel de universitate

Art. 11 Prezenta metodologie a fost aprobata prin Hotararea Biroului Permanent al Senatului nr. 189
din 17.12.2021, intra in vigoare incepand cu data 17.12.2021.
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Anexa 1
Cerere inscriere la concurs
Doamna Rector,
Subsemnatul angajat la Universitatea
»Aurel Vlaicu” din Arad, in functia de la (facultatea, institutul,

departamentul nedidactic, serviciul, biroul) solicit inscrierea la concurs in vederea obtinerii gradatiei de
merit pentru perioada
Mentionez ca:

. sunt angajat din data de X

. am beneficiat / nu am beneficiat de gradatie de merit in perioada

Data, Semnatura,
Vizat,

Decan/Director Institut/Sef ierarhic superior
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Nr. . o Facultatea / I
ort. Numele si prenumele Gradul didactic Departamentul Punctajul final
Data
Rector, Presedinte Comisia 1,
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