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Domeniu de aplicare:
Prezenta metodologie se aplica tuturor cadrelor didactice interesate din cadrul Universitatii ”Aurel

Vlaicu” din Arad
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Actele normative care au stat la baza elaborarii acestei metodologii sunt:
- Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;
- Carta Universitatii ,,Aurel Vlaicu;
- Ordonanta de Urgenta nr.21/30.05.2012.

Art.1. (1) Mentinerea 1n activitatea didactica in calitatea de titular, dupd implinirea
varstei de 65 de ani, se face anual la propunerea Consiliului Facultatii, cu avizul Consiliului
Departamentului, cu aprobarea Consiliului de Administratie si cu avizul Senatului U.A.V.
Aprobarea se acorda Tnainte de inceperea anului universitar pe baza unei evaludri anuale a
performantelor academice si este valabild pana la sfarsitul anului universitar pentru care se solicitd
menfinerea calitatii de titular (pentru functii didactice).

(2) Cadrele didactice titulare care ocupa functii de conducere si implinesc varsta de 65 de
ani in timpul anului universitar sunt mentinute in activitatea didactica in calitate de cadru titular
pana la sfarsitul anului universitar.

Art.2 Pentru prelungirea activitatii didactice de titular, cadrul didactic trebuie si
demonstreze o activitate stiintifica deosebitd concretizata in lucrari stiingifice publicate 1n edituri si
reviste nafionale si internationale, granturi de cercetare si o activitate didacticd remarcabili;
participarea si/sau premierea individualda sau in echipd la saloane internationale de
cercetare/inventica si/sau in proiecte de cercetare derulate prin universitate cu valoare mai mare de
10 milioane de lei.

Art.3 Prelungirea activitatii se face cu avizul Consiliului departamentului unde se
regseste cadrul didactic care solicita prelungirea activitatii, la propunerea Consiliului facultatii,
cu aprobarea Consiliului de Administratie si cu avizul Senatului UAV.

Art.4 Condifia necesard pentru mentinerea calitafii de titular dupd implinirea varstei
de pensionare in anul universitar urmator este existenta postului in statul de functiuni al
departamentului din care face parte cadrul didactic care solicitd mentinerea activititii de titular.

Art.S Toate cadrele didactice care indeplinesc conditiile prevazute la art.4 si care
implinesc varsta de pensionare pe parcursul anului universitar urmétor, vor depune un dosar in
vederea menfinerii calitagii de titular, la Secretariatul facultatii, cu 90 zile inainte de inceperea
anului universitar, care sa cuprinda:

1. cerere adresata Consiliului departamentului de catre cadrul didactic;

2. C.V.si lista de lucrari publicate;

3. fisa de autoevaluare din care sa rezulte indeplinirea standardelor minimale pentru
profesor universitar sau conferentiar universitar (se prezintd si dovada indeplinirii
conditiilor) si/sau participarea si/sau premierea individuald sau in echipi la saloane
internationale de cercetare/inventicd in ultimul an universitar (se prezintd dovada
participdrii/premierii) si/sau membru in proiecte de cercetare derulate prin universitate
cu valoare mai mare de 10 milioane de lei (se prezintd dovada incadririi in proiect cu
contract de munca in ultimul an universitar), cu avizarea Consiliului de Administratie;

4. fisa de evaluare anuala a performantelor academice, intocmitd de cétre Directorul
departamentului unde cadrul didactic este titular.

Consiliile departamentelor si Consiliile facultdtilor analizeazi si avizeazi solicitirile de
prelungire a activitatii didactice de titular si le transmit spre aprobare Consiliului de Administratie
s1, ulterior, Senatului UAV, inainte de aprobarea statelor de functiuni (pAna in prima zi lucratoare
a lunii septembrie).
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Art.6 Cadrele didactice care au primit aprobarea de mentinere a calititii de titular, dupa
implinirea vérstei de pensionare vor fi incluse in statele de functiuni si au toate drepturile si
obligatiile cadrelor didactice titulare, conform fisei postului, si legislatiei in vigoare.

Art.7 Durata pentru care se acordd prelungirea de activitate este pentru un an universitar.
Ea nu poate depdsi un an universitar. Contractul individual de munca se incheie in baza hotararii
Senatului, pe perioada determinata, conform L.EN. nr. 1/2011 cu modificérile si completarile
ulterioare, cu posibilitatea prelungirii prin act aditional (in urma hotararii Senatului).

Art.8 Prezenta metodologie se aplicd de la data aprobdrii in Senatul UAV. Pana la data
respectiva se aplica ultima Hotarare de Senat in vigoare.

Prezenta Metodologie a fost aprobatd prin Hotdrdrea Senatului Universitatii Aurel
Vlaicu” din Arad nr. 28 din data de 23.09.2023.




