F.M.11.09
Vizat,
Decan
Raportul de oportunitate al directorului de departament/şcolii doctorale/unităţii de cercetare
a. înscrierea/menţinerea în indicatorii ARACIS (cu privire la raportul între funcţiile didactice de asistent/lector/şef lucrări şi respectiv conferenţiar/profesor în cadrul domeniului);
b. încadrarea în bugetul de venituri şi cheltuieli;
c. Necesitatea postului din perspectiva strategiei de dezvoltare a domeniului.
Director de departament/ Directorul şcolii doctorale/ Directorul unităţii de cercetare

________________________________

(semnătura)

F.M.11.09
Anexa 9a

Model AVIZ Consiliul Departament/Consiliul Facultăţii/Consiliul de administratie

AVIZ

In cadrul sedintei Consiliului................. din data de ............ s-a supus avizarii raportul........  si prin votul membrilor Consiliului in unanimitate/majoritate acesta a fost avizat si se propune inaintarea acestuia catre ............ .
Se anexeaza copia conform cu originalul a Procesului verbal de sedinta si lista cu semnaturile membrilor consiliului.
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