F.M.05.06a

[bookmark: _GoBack]ASISTENT/CERCETĂTOR ȘTIINȚIFIC
Referat de apreciere asupra concursului – membru comisie


Facultatea de 								________________
Departamentul 							__________________	
Concurs pentru ocuparea postului: 					, poziția 		
Disciplinele: 																								
Domeniul: 					
Post publicat în Monitorul Oficial al României nr. ____ din data de_________ / pe pagina web a UAV 
Comisia de concurs, numită de Rectorul UAV. prin Decizia nr. ________ din _______________ și HS nr. _______ din ________ este constituită din:

	Titlul științific/Nume/prenume
	Titular la

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Candidatul / Candidații înscriși la concurs:
1.							, dosar cu numărul de înregistrare 	____
2.							, dosar cu numărul de înregistrare 	____


Subsemnatul _____________________________________________________, titular la 
Universitatea/Institutul _________________________________________________________, Facultatea 							__________________________, Departamentul 					_________________, membru al comisiei de concurs, am procedat în raport cu cele de mai sus, astfel încât, pe baza celor desprinse din propria analiză, aduc la cunoștință cele ce urmează.



1. Îndeplinirea standardelor proprii UAV
	Standarde asistent/cercetător științific
	Realizări candidat
	Îndeplinit/neîndeplinit

	1.
2.
3.
...
	
	


* Criteriu eliminatoriu
2. Evaluarea activității științifice, a calităților didactice și a altor competențe (100 puncte)
a. relevanța și impactul rezultatelor științifice ale candidatului, în relație cu domeniul disciplinelor postului pentru care candidează (40 puncte);
	

	

	



b. capacitatea candidatului de a îndruma studenți sau tineri cercetători (10 puncte);
	

	

	



c. competențele didactice ale candidatului, în cazul funcțiilor didactice (10 puncte);
	

	

	



d. capacitatea candidatului de a transfera cunoștințele și rezultatele sale către mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate științifice (10 puncte);
	

	

	



e. capacitatea candidatului de a lucra în echipă și eficienta colaborărilor științifice ale acestuia, în funcție de specificul domeniului candidatului (10 puncte);
	

	

	



f. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare (10 puncte);
	

	

	



g. experiența profesională a candidatului în alte instituții decât instituția organizatoare de concurs (10 puncte);
	

	

	



PUNCTAJ TOTAL:                (punctajul se convertește în notă cu 2 zecimale)

3. Rezultate obținute

	CANDIDAT 1


	Evaluarea activității prevăzute la punctul 2
	Evaluarea probei scrise
	Evaluarea probei practice
	NOTA FINALĂ (media aritmetică a notelor de la fiecare probă)

	Note obținute
	
	
	
	

	
CANDIDAT 2

	Evaluarea activității prevăzute la punctul 2
	Evaluarea probei scrise
	Evaluarea probei practice
	NOTA FINALĂ (media aritmetică a notelor de la fiecare probă)

	Note obținute
	
	
	
	




Data, 							Grad didactic, nume, prenume, semnătura

















