F.M.03.07

                     (pentru posturile de conferenţiar/profesor) 

Data ......................................

Concurs pentru ocuparea postului poziţia
, de __________________________________
Disciplinele: 
_________________________________
Domeniul
,
de la Departamentul 
_________________________________
Facultatea 
_________________________________
Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad
REFERAT DE APRECIERE 
Subsemnatul __..................................................................................., titular la_.............................................................................._numit membru al comisiei de concurs prin decizia Rectorului UAV nr.....
din..................
, pe baza celor desprinse din propria analiză, aduc la cunoştinţă cele ce urmează:

I. GRADUL DE ÎNDEPLINIRE A STANDARDELOR MINIMALE NAŢIONALE DE OCUPARE A POSTULUI DIDACTIC/DE CERCETARE

	Standarde şi criterii naţionale
	Concluzii

	
	Candidat 1
	Candidat 2
	
	

	1

	
	
	
	

	2

	
	
	
	

	
	....
	
	
	


Analizând gradul de îndeplinire a standardelor minimale naţionale de ocupare a postului didactic/de cercetare, candidatul:
1.  
a realizat ________
puncte;
2.  
a realizat ________
puncte;

*Punctajul se transformă in note
Nota 1 = nota obținută prin calcul pentru coeficientul de performanță KP este:

	Coeficient de performanță, KP
	Nota 

	 KP ≤ 2
	8

	2 < KP ≤ 3
	9

	KP > 3
	10


Relația de calcul pentru coeficientul de performanță KP este:

[image: image1.png]K, Punctaj total obtinut pe Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
Gy =

Punctaj minim




II. ALTE APRECIERI ALE MEMBRULUI COMISIEI*
	Criteriul de Evaluare
	Numele candidatului 1
	Numele candidatului 2
	.....
	Numele candidatului n

	relevanţa şi impactul rezultatelor ştiinţifice ale candidatului didactică
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	competenţele didactice ale candidatului
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul economic sau social ori de a promova propriile rezultate ştiinţifice
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia, în funcţie de specificul domeniului candidatului
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare - dezvoltare
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât instituţia care a scos postul la concurs

	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	Media
	
	
	
	


*Punctajul se transformă in notă
Nota 2 = nota obținută prin transformarea punctajului de la pct 2

În aprecierea suplimentară pot fi luate în considerare de exemplu ultimele 2 rezultate ale evaluării de către studenţi, cu condiţia ca toţi candidaţii sa dispună de o fişa cu aceste rezultate.

III. PRELEGEREA PUBLICĂ SI DIDACTICĂ (dacă este cazul)
	Proba
	Note

	
	Candidat 1
	Candidat 2
	
	

	PRELEGEREA PUBLICĂ
	
	
	
	

	PRELEGEREA DIDACTICĂ
	
	
	
	

	MEDIA
	
	
	
	


Nota 3 = nota obținută în urma susținerii prelegerii publice și didactice, dacă este cazul

IV. CONCLUZII
Conform evaluării sintetice, 

candidatul 1
, 
a obţinut media  Notă finală C1 = ( Nota 1 + Nota 2 + Nota 3) / 3 =  ____________.
candidatul 2
, 
a obţinut media  Notă finală  C2= ( Nota 1 + Nota 2 + Nota 3) / 3 =  ____________.
candidatul n
, 
a obţinut media  Notă finală Cn = ( Nota 1 + Nota 2 + Nota 3) / 3 =  ____________.
în consecinţă, recomand ca d-lui/d-nei ..............................
să i se acorde titlul didactic de.............................şi, de asemenea, recomand ca d-l/d-na…............ să ocupe postul de ………………………………., poziția ……, din Statul de funcțiuni al Departamentului…………………., din Facultatea ……………………………………………, Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad.

Membru în comisia de concurs, 


(funcţie didactică, numele şi prenumele, semnătura)








