F.M.03.06
F.M.03.06


(pentru posturile de asistent universitar şi lector universitar/şef de lucrări)
Data

Concurs pentru ocuparea postului poziţia
, de

Disciplinele:
__
Domeniul

de la Departamentul

Facultatea
_
Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad
REFERAT DE APRECIERE
Subsemnatul __________________________________________________________ titular la
____________________________________________________________________, numit membru al
comisiei de concurs prin decizia Rectorului UAV nr._______din _
. pe baza celor desprinse din propria analiză, aduc la cunoştinţă cele ce urmează:

I. Aprecierea candidaţilor după : 
	Criteriul de Evaluare
	Numele candidatului 1
	Numele candidatului 2
	.....
	Numele candidatului n

	îndeplinirea standardelor minimale ale universităţii prin analiza fişei de verificare a îndeplinirii standardelor minimale ale universităţii 
	Punctaj din fişa de verificare

Criteriu indeplinit/

Neindeplinit

Max 10 pct
	Punctaj din fişa de verificare

Criteriu indeplinit/

Neindeplinit

Max 10 pct
	Punctaj din fi;a de verificare

Criteriu indeplinit/

Neindeplinit

Max 10 pct
	Punctaj din fişa de verificare

Criteriu indeplinit/

Neindeplinit

Max 10 pct

	relevanţa şi impactul rezultatelor ştiinţifice ale candidatului 
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	competenţele didactice ale candidatului
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul economic sau social ori de a promova propriile rezultate ştiinţifice
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia, în funcţie de specificul domeniului candidatului
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare - dezvoltare
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât instituţia care a scos postul la concurs

	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct
	Max 10 pct

	Media
	
	
	
	


*Punctajul se transformă în note
II. Evaluarea sintetică a candidatului la probele suplimentare:

	Criteriul de Evaluare
	Numele candidatului 1
	Numele candidatului 2
	.....
	Numele candidatului n

	Prelegere publică (lector/şef lucrări; CS III)
Proba scrisă (asistent) Interviu AC și CS
	
	
	
	

	Proba
practică/prelegere
didactică
	
	
	
	

	Rezultat final (media)
	
	
	
	


Conform evaluării sintetice la cele două probe, candidatul
, a obţinut media
.
Analizând rezultatele de mai sus, recomand/nu recomand pe d-l/d-na _______________________________________ pentru ocuparea postului.
Membru în comisia de concurs 

(Funcţia didactică, numele şi prenumele, semnătura)

