Nume chmp

Descriere

Universitatea Universitatea .,Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea Facultatea de Inginerie Alimentari, Turism si
Protectia Mediului

Departamentul Departamentul de Stiinte tehnice si ale Naturii

Pozifia din statul de functii Nr. 24

Functie Conferentiar universitar

Discipline din planu! de invatimart

1. Grafica asistati de calculator I

2. Graficd asistati de calculator II

3, Ingineria si managementul afacerilor
4, Management strategic

5. Managementul investitiilor

6. Managementul calitatii

Domeniu stiintific

Inginerie si Management In Agriculturd si Dezvoltare
Rurald

Descrierea postului propus pentru
examenul de promovare in carierd

Postul de Conferentiar pozitia nr. 24, post propus pentru
examen de promovare, are In componentéd urméatoarele
discipline:

I. Graficd asistatd de calculator I — program de studii de
licenjd PCM, anul IT, semestrul 1, 2 ore curs;

2. QGrafick asistatd de calculator I - program de studii de
Licentd PCM anul IV, semestrul I, 2 ore curs;

3. Graficd asistatd de calculator [ - program de studii de
Licentd PCM anul II, semestrul I, 2 ore curs §i 2 ore
proiect;

4, Grafici asistath de calculator I - - program de studii de
Licen{d PCM anul TV, semestrul II, 2 ore curs;

5. Ingineria si managementul afacerilor - program dc
studii de Masterat IMA anul T, semestrul T; 1 ore curs i 2
ore seminar;

6. Management strategic - program de studii de Licentd
IMAPA anul TV, semestrul II, 2 ore seminar;

7. Managementul investitiilor- program de studii de
Masterat IMA anul I, semestrul I, 1 ore seminar;

8. Managementul calititii - program de studii de Masterat
ECCM anul I, semestrul I; 1 ore curs si 2 ore seminar;

9. Managementul calitdtii - program de studii de
Masterat MCPA anul [, semestrul I, T ore curs si 1 ore
seminar;

Atributii/activititile aferente
postului vacant, inciuzdnd norma
didacticd si tipurile de activitati
cuprinse in norma didacticd

1. Activitdfi didactice:

a) Activitdti de predare;

b} Activitdti de seminar, lucriri practice si de laborator,
indrumare proiecte de an;

¢) Indrumarea elaborarii proiectelor de diplomi;

d) Indrumarea elaboririi lucrarilor de disertatie;

e) Alte activitifi didactice, practice si de cercetare
stiintificd nscrise in planul de invi{amant;

f) Activititi de evaluare;

g) Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti;

h) Activitdti de pregitire stiintificd 5i _metodied gi plte

1



activitdti n interesul invétamantului;

i) Participare la activitétile organizate de departament,
facultate si/sau universitate;

j) Participarea la consilii §i comisii in interesul
invatimantului.

2. Activititi de cercetare:

a) Activitiiti in cadrul centrului de cercetare prevazute
n planul intern;

b) Initerea, derularea si monitorizarea programelor si
proiectelor;

¢ ) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
diseminatea rezultatelor cercetirii;

d) Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a
monografiilor gi a cértilor de specialitate previzute in
planu! intern.

Salariul minim de incadrare pe pest
la momentul angajérii

7050 Lei

Calendarul examenului;

Perioada de inceput gi sfarsit de
inscriere

28.11.2024-27.12.2024

Data, ziua din siptimani si ora
| susfinerii prelegeril

31.01.2025, vineri, ora 09.00

Locul sustinerii prelegerii

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Complexul M,
Str. Elena Drégoi, nr. 2-4, sala 131

Datele de sustinere a probelor de
concurs inclusiv a prelegerilcr,
cursurilor etc.

31.01.2025, vineri, ora 09.00— prelegere cu caracter
public 45 minute

Data de comunicare a rezuliatelor

31.01.2025,

Perioada de fneeput si sfarsit de
confustatii

03.02.2025-05.02.2025

Tematica probelor de examen,
inclusiv a prelegerilor, cursurilor
sau altor asemenea, ori tematicile
din care comisia de examen poate
alege tematica probelor sustinute
efectiv

Tematica prelegerilor:

1.Prezentarea ¢elor mai semnificative realizéri
profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei
universitare viitoare,

Descrierea procedurii de exermen,
inclusiv conditiile specifice de
ocupare a postului  (detinerea
diplomei de finalizare a studiilor de
licentd in specializarea postului,
detinerea diplomei de doctor in
domeniul disciplinelor postului,
precum si conditiile de vechime si
privind evaluarea anuald prevazute
in art 10 din metodologia proprie}

Standardele aferente functiei de conferentiar  sunt
cerinte minime si obligatorii pentru finscrierea la
concursul pentru ocuparea functiei respective.
Candidatul trebuie s& fIndeplineascd cumulativ
conditiile impuse de standardele minimale nationale si
de standardele universitdfii pentru filecare funciie
didactica si de cercetare pentru care doregte 58 participe
la concurs.
Candidatul trebuie si findeplineascd si urmétoarele
conditii specifice pentru ocuparea postului:
- detinerea diplomei de doctor in
Agricultur,
- detinerea diplomei de master didactic/ certificat de
absolvire a modulului psiho-pedagogic sau alte

domeniul
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documente echivalente;

- vechime minimd de 6 ani in calitate de cadru
didactic tn U.AV.}

- indeplinirea standardelor minimale de ocupare a
posturilor didactice, specifice functiei didactice de
conferentiar previzute de metodologie.

Aceste standarde trebuie si fie superioare sau egale

standardelor minimale aprobate prin ordin al ministrului

educatiei nationale, potrivit art. 219 alin. (1) lit. a) din

Legea nr. 1/2011 cu modificirile si completdrile

ulterioare;

“indeplinirea conditiilor prevdzute de art.5 alin. (2) si

(3) din prezenta metodologie.

Comisia de concurs evalueazd candidatul din

perspectiva urmitoarelor aspeete: '

a) Indeplinirea criteriilor minimale impuse de CNATDCU si

U.AV.

b) relevanta i impactul rezultatelor stiinfifice ale

candidatuiui;

¢) capacitatea candidatului de a tndruma studenti sau tineri

cercetitori;

d) competentele didactice ale candidatului, pentru posturile

care previd activitdti didactice;

e)capacitatea candidatului de a transfera curogtintele  si

rezultatele sale citre mediul economic sau social ori de a

promova propriile rezultate stiinfifice;

f) capacitatea candidatului de a lucra In echipd si eficienta

colabordrilor stilnfifice ale acestula, In functie de specificul

domeniului candidatului;

g)capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare

- dezvoltare;

Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar constd in:

- analiza dosarului de concurs;

- sustinerea unei prelegeri cu caracter public de minim

45 de minute in care candidatul isi prezintd cele mai

semnificative realiziiri profesionale anterioare §i planul

de dezvoltare a carierei universitare viitoare. Aceasti
probii contine n mod obligatoriu si o sesiune de

Intrebiri din partea comisiei §i a publicului;

Lista completd a documentelor pe
care candidatii trebuie sd le includd
in dosarul de examen.

a) pagina de gardd a dosarului conform modelului din
Anexa 12;

by Opis dosar (lista documentelor din dosarul de
examen, nr. de file ale documentelor $i pagina la carc sc
regiseste documentul) conform modelului din Anexa
13;

¢) cererea de finscriere la examen, semnati de
candidat, care include o declaratie pe propria
rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate
in dosar, Tnregistrati la Registratura U.A.V. (Anexa 2);
d) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului atit din punct de vedere didactic, Tn cazul
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posturilor didactice, cit si din punctul de vedere al
activititilor de eercetare stiintificd; propunerea se
redacteazd de citre candidat, cuprinde maximum 10
pagini. Documentul se semneazi pe fiecare pagind in
coltul din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastrd;

e) curriculum vitae al candidatului In format tip#rit i
in format electronic, intocmit conform Art. 12,
Documentul se semneazd pe fiecare pagind in colful din
dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare albastri;

f) lista de lucrdri a candidatului, in format tipérit si in
format electronic, Intocmitd conform Art 13,
Documentul se semneazd pe fiecare pagini in colful din
dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare albastr;

g) fisa de verificare a 1indeplinirii standardelor
universititii de prezentare la examen, al cérei format
standard este previizut de prezenta metodologia 1In
Anexa 4. Fisa de verificare este completatd i semnati
de catre candidat pe fiecare pagind in coltul din dreapta
jos cu pix sau cerneald de culoare albastri. Aceasta va fi
insotitd de dovada indeplinirii criteriilor, in format
electronic;

h) documente referitoare la definerea diplomei de
doctor: copie conform cu originalul sau legalizati a
diplomei de doctor si, in cazul Tn care diploma de doctor
originald nu este recunoscuti In Roménia, atestatul de
recunoastere sau echivalare a acesteia;

i) rezumatul, In limba roménd §i intr-o limbd de
circulatie internationald, a tezei de doctorat §i/saw, dupd
caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagini pentru
fiecare limbi;

j) declaratie pe propria raspundere a candidatului in
care indici situatiile de incompatibilitate previzute de
Legea nr. 1/2011, cu modificrile §i completirile
ulterioare, In care s-ar afla In cazul promovérii
examenului  sau  lipsa  acestor  situatii  de
incompatibilitate, dupd modelul previzut de Anexa 8;
k) declaratia pe propria raspundere a candidatului
din care si reiasi cd nu a fost sanctionat disciplinar in
ultimii 3 ani;

) dovada privind obtinerea calificativalui ,foarte
bine” in ultimii 3 ani , copii dupé figele de evaluare
anuali certificate pentru conformitate de citre directorul
de departament; -

m)copii ale altor diplome care atestd studiile
candidatului: diplomi de bacalaureat sau echivalentd;
diplomi de licentd sau echivalents; diplomi de master
(insotite de suplimentul la diplomi /foaia matricold )-
copii conform cu originalul sau legalizate;

n) copia cirfii de identitate sau, n cazul Tn care




candidatul nu are o carte de identitate, a pasaportului
sau & unui alt document de identitate intoemit intr-un
scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

o) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copiile documentelor care atestd schimbarea numelui —
certificat de ciisitorie sau dovada schimbdrii numelui-
copie conform cu originalul sau legalizata;

p) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, in format electronic, selectionate de acesta
si considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii. Publicatiile cuprinse in formatul

electronic vor fi evidentiate si printr-o lista in format
text 1n care sunt enumerate publicatiile in ordine
aparitiei invers cronologic, incepénd cu cele mai noi
semnatd cu pix sau cerneald de culoare albastra in coltul
din drepta jos.

q) certificat de nastere-copie legalizatd;

1) lista cu numele si adresele de contact ale celor, cel
putin, 3 personalitdti din domeniu care au acceptat si
claboreze scrisori de recomandare gi scrisorile de
recomandare, pentru  posturile de conferentiar
universitar si_profesor universitar, intocmitd conform
Art.17;

s) CD dosar examen (acesta va confine toate
documentele depuse fizic la dosar (cele previzute la
literele d-s) si cele prevazute in format electronic).
Documentele cuprinse in dosar se vor scana in format
* pdf.

Adresa unde se trimite dosarul de
examen

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul.
Revolutiei nr. 77 , judetul Arad, cod 310130

Metodologie Metodologia proprie afisatd pe site-ul UAV
Intocmit,
Decnn, Director de departament,

Conf.univ.dr.ing. Ciytina Vjrgiliu

Conf.univ.dr.ing. Utsachi Claudiu-Stefan
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