Nume cimp

Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul Departamentul de Discipline Economice

Pozitia din statul de functii

Nr. 20

Functie

Conferentiar universitar

Discipline din planul de invatamant

Managementul resurselor umane 1n organizatiile
publice, Managementul cunostinfelor, Managementul
resurselor umane, Managementul resurselor umane in
administrafia ~ publica, = Managementul  carierei,
Managementul calitatii totale, Managementul calitatii,
Recrutarea si selectia de personal.

Domeniu stiintific

Management

Descrierea postului pentru care se
organizeaza examen de promovare
(se detaliaza activitatile didactice
prevazute in statul de functiuni )

Postul de Conferentiar universitar, pozitia 20, post
propus pentru examen de promovare, are 1in
componenta:

- Disciplina "Managementul resurselor umane in
organizatiile publice”, efectuati in semestrul I, cu
studentii din anul [, la programul de studii de master
~Management  si  finantare in  administratia
publica”, seminar, 1,5 ore conventionale/an x 2
grupe = 3 ore conventionale/an;

- Disciplina  ”Managementul  cunostintelor”,
efectuata in semestrul II, cu studentii din anul 1, la
programul de studii de master , Antreprenoriat si
administrarea  afacerilor”, curs, 125 ore
conventionale/an;

- Disciplina "Managementul resurselor umane”,
efectuatd in semestrul I, cu studentii din anul 11, la
programul de studii de licentd , Economia
comertului, turismului si serviciilor” si studentii din
anul 1V, la programul de studii de licenta ,, Inginerie
economicd industriald”, curs, 2 ore
conventionale/an;

- Disciplina "Managementul resurselor umane”,
efectuatd in semestrul I, cu studentii din anul III, la
programul de studii de licentd , Management”,
curs, 2 ore conventionale/an;

- Disciplina ” Managementul resurselor umane”,
efectuatd in semestrul I, cu studentii din anul I,
programul de studii de master ,, Antreprenoriat si
administrarea  afacerilor”, seminar, 0,75 ore
conventionale/an x 2 grupe = 1,5 ore
conventionale/an;

- Disciplina "Managementul resurselor umane in
administratia publica”, efectuati in semestrul I,
cu studentii din anul II, programul de studii de
licenta ,, Administratie publicd”, curs, 1 ora
conventionald/an;

- Disciplina ”"Managementul carierei”, efectuati in
semestrul I, cu studentii din anul II, programul de
studii de master WStrategii — si - politici  de
management”, seminar, 1,5 ore conventionale/an x




I grupd = 1,5 ore conventionale/an;

- Disciplina ”Managementul calititii totale”,
efectuatd in semestrul I, cu studentii din anul II, la
programul de studii de master ,, Antreprenoriat si
administrarea  afacerilor”, seminar, 0,75 ore
conventionale/an x 2 grupe = 1,5 ore
conventionale/an;

- Disciplina "Managementul calititii”, efectuatd in
semestrul I, cu studentii din anul 1, la programul de
studii de master |, Ingineria §i managementul
calitdtii”, seminar, 0,75 ore conventionale/an x 1
grupd = 0,75 ore conventionale/an;

- Disciplina ”Recrutarea si selectia de personal”,
efectuatd in semestrul I, cu studentii din anul 1, la
programul de studii de master , Comunicare
manageriald §i resurse umane”, seminar, 0,75 ore
conventionale/an x 1 grupd = 0,75 ore
conventionale/an.

Atributii/ activitatile aferente
postului didactic vacant, incluzand
norma didactic si tipurile de
activitati incluse in norma didactici

1. Activititi didactice:

a) Activitati de predare;

b) Activitati de seminar, indrumare proiecte de an;

c) Indrumarea elaboririi lucririlor de licentd;

d) Indrumarea elaboririi lucririlor de disertatie;

¢) Alte activitati didactice, practice si de cercetare
stiintifica inscrise in planul de invatimant;

f) Activitati de evaluare;

g) Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti;

h) Activitati de pregitire stiintificd si metodici si alte
activitdti in interesul invatimantului;

i) Participare la activititile organizate de departament,
facultate si/sau universitate;

j) Participarea la consilii si comisii in interesul
invatimantului.

2. Activitdfi de cercetare:

a) Activitati in cadrul centrelor de cercetare previzute
in planul intern;

b) Initierea, derularea si monitorizarea programelor si
proiectelor;

¢) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
diseminarea rezultatelor cercetirii;

d) Elaborarea si publicarea articolelor, tratatelor,
monografiilor si a cirtilor de specialitate previzute in
planul intern.

Salariul minim de incadrare pe post
la momentul angajérii

7050 lei

Calendarul examenului:

Perioada de inceput si sférsit de
inscriere

28.11.2024 - 27.12.2024

Data, ziua din séptamana si ora
sustinerii prelegerii

28.01.2025 - Marti
ora 10 — prelegere publica
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Locul sustinerii prelegerii

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Facultatea de Stiinte
Economice, Str.Paul Chinezul, nr.10, et.1, sala E125

Datele de sustinere a probelor de

Prelegere publica

concurs inclusiv a prelegerilor, 28.01.2025
cursurilor, etc. Ora 10
Data de comunicare a rezultatelor | 28.01.2025

Perioada de inceput si sfarsit de
contestatii

29.01-31.01.2025

Descrierea procedurii de examen,
inclusiv conditiile specifice de
ocupare a postului ( detinerea
diplomei de finalizare a studiilor de
licenta in specializarea postului,
detinerea diplomei de doctor in
domeniul disciplinelor postului,
precum si conditiile de vechime si
privind evaluarea anuald previzute
in art. 10 din Metodologia

proprie)

Standardele aferente functiei de conferentiar
sunt cerinfe minime si obligarorii pentru inscrierea la
concursul pentru ocuparea functiei respective.

Candidatul trebuie si indeplineascid cumulativ
conditiile impuse de standardele minimale nationale si
de standardele universititii pentru functia didactici si de
cercetare pentru care doreste sa participe la concurs.

La examenul pentru promovarea in cariera
didacticd pot participa cadrele didactice titulare care
indeplinesc cumulativ urmétoarele conditii:

a) sa fi avut calificativul ”foarte bine” in ultimii 3 ani;

b) s nu aibd o sanctiune disciplinard neradiati in

conditiile legii; '

c) sd indeplineascd standardele de ocupare a posturilor

didactice, specifice functiei, previzute la art. 206 alin.

(2), (3) sau (4) din Legea nr. 199/2023, cu modificirile

si completarile ulterioare, dupi caz.

Pentru inscrierea la examenul de promovare in
cariera didacticd, pentru functia de conferentiar
universitar este necesard intrunirea cumulativi a
urmatoarelor conditii:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul

disciplinelor din postul vacant destinat promovirii;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic

in invdtimantul superior in cadrul U.A.V.;

¢) Indeplinirea standardelor minimale de ocupare a

posturilor didactice, specifice functiei didactice de

conferentiar universitar.

Competentele profesionale ale

evalueazi de cétre comisia de concurs:

- pe baza dosarului de concurs;

- pe baza unei prelegeri cu caracter public de minim
45 de minute, in care candidatul isi prezintd cele
mai semnificative realizari profesionale anterioare si
planul de dezvoltare a carierei universitare viitoare.
Aceastd probd contine in mod obligatoriu si o
sesiune de intrebdri din partea comisiei si a
publicului.

Comisia de concurs evalueazi

perspectiva urmatoarelor aspecte:

-indeplinirea_standardelor minimale nationale si ale

candidatului se

candidatul din
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standardelor universitatii;

-relevanta  si  impactul rezultatelor stiintifice ale
candidatului;

-capacitatea candidatului de a indruma studenti sau
tineri cercetitori;

-competentele didactice ale candidatului;

-capacitatea candidatului de a transfera cunostintele i
rezultatele sale catre mediul economic sau social ori de
a populariza propriile rezultate stiintifice;

-capacitatea candidatului de a lucra in echipd si
cficienta colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie
de specificul domeniului candidatului;

-capacitatea candidatului de a conduce proiecte de
cercetare-dezvoltare.

Lista completd a documentelor pe
care candidatul trebuie si le
includa in dosarul de examen:
Vezi si art. 11 din Metodologia

proprie

1. Pagina de garda conform modelului din Anexa 12;

2. Opisul dosarului (lista documentelor din dosar,
numarul de pagini si pagina unde se gaseste
documentul), conform Anexei 13:

3. Cererea de inscriere la examen, semnati de
candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere  privind  veridicitatea  informatiilor
prezentate in dosar, inregistratd la Registratura UAV
(Anexa 2);

4. Propunere de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului atat din punct de vedere didactic, cat s
stiintific; propunerea se redacteazi de citre candidat
si cuprinde maximum 10 pagini, fiind unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor.
Semnatd pe fiecare pagini in coltul din dreapta jos
cu pix sau cerneald albastri;

5. Curriculum vitae al candidatului — model Europass,
in format tiparit semnat in original pe fiecare
pagina si in format electronic pe CD.

Semnat pe fiecare pagina in coltul din dreapta jos cu
pix sau cerneala albastra;

Curriculum vitae trebuie si includa:

Informatii despre studiile efectuate si diplomele
obtinute;

Informatii despre experienta profesionala si locurile
de munca relevante;

Informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare
pe care le-a condus ca director de proiect s
granturile obtinute sau in care a activat ca membru,
indicindu-se pentru fiecare sursa de finantare,
volumul finantarii si principalele publicatii sau
brevete rezultate;

Informatii despre premii sau alte elemente de
recunoastere  a  contributiilor  stiintifice  ale
candidatului.

6. Lista de luecrdri a candidatului in format tiparit
semnati in original pe fiecare pagini si in format
electronic pe CD; Semnata pe fiecare pagina in
coltul din dreapta jos cu pix sau cernealid albastra;
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11

12
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.

.

14,

Lista de lucriri va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 Jucrdri considerate de
candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii, care sunt incluse in format
electronic in dosar si care se pot regasi si in celelalte
categorii de lucrari prevdzute de prezentul articol:
b) teza sau tezele de doctorat si /sau teza sau tezele
de abilitare:
¢) brevete de inventie sioalte titluri de proprietate
industriala;

d) carti 51 capitole in carti:
¢) articole/studii in extenso. publicate in reviste din
fTuxul stiintitic international principal;
) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale
principalelor conferinte internationale de

specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau. dupa caz.
din domeniul creatiei artistice.

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor
universitatii, al cdrui format standard este previzut
in metodologia de examen proprie, afisatd pe site-ul
universitatii. Fisa de verificare este completata si
semnata in original de citre candidat pe fiecare
pagina in coltul din dreapta jos cu pix sau
cerneala de culoare albastri:

Documente care atesti detinerea titlului de
doctor, copia conformi cu originalul a diplomei
de doctor si. in cazul in care diploma de doctor
originald nu este recunoscutd in Romania, atestatul
de recunoastere sau echivalare a acesteia;
Rezumatul in limba romana si intr-o limbi de
circulatie internationali a tezei de doctorat, pe
maxim o pagina pentru fiecare limba;

Declaratia pe propria rispundere a candidatului in
care indicd situatiile de incompatibilitate prevazute
de Legea invataméntului superior nr.199/2023, cu
modificdrile si completarile ulterioare, in care s-ar
afla in cazul promovirii examenului sau lipsa acestor
situatii de incompatibilitate;

Dovada privind obtinerea calificativului ,,foarte
bine” in ultimii 3 ani, copii dupa fisele de
evaluare anuala certificate pentru conformitate
de catre directorul de departament;

Declaratia pe propria raspundere a candidatului
din care si reiasi ci nu a fost sanctionat
disciplinar in ultimii 3 ani;

Copii  ale altor diplome care atestd studiile
candidatului  (diploma de bacalaureat sau
echivalenta, diploma de licenta sau echivalenta,
diplomd de master (insotite de suplimentul Ia
diplomi/foaia matricold), copii conform cu
originalul (conform P.0.27— Procedura operationala
privind certificarea conformititii cu originalul a
actelor depuse la UAV);

Copia cirtii de identitate. in cazul in care
candidatul nu are carte de identitate, o copie a
pasaportului sau a unui alt document de identitate |
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21

23

15,
16.

17.

18.

19.

20.

22,

24,

intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate;
Certificat de nastere - copie conform cu originalul;
In cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copii de pe documentele care atesti schimbarea
numelui, respectiv certificat de cisitorie sau
dovada schimbirii numelui - copie conform cu
originalul,

Maxim 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale
candidatului, in format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru
realizirile  profesionale  proprii. Publicatiile
cuprinse in formatul electronic vor fi evidentiate
si printr-o listi in format text in care sunt
enumerate publicatiile in ordinea aparitiei invers
cronologic, incepand cu cele mai noi, semnati cu
pix sau cerneala de culoare albastra;

Adeverinta care atesti vechimea de cadru
didactic in UAV;

Lista cu cel putin 3 personalitati din domeniu cu
nume si adrese de contact care au acceptat s
elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calitdtile profesionale ale candidatului si scrisorile
de recomandare;

Certificat de cazier judiciar;

Certificat de integritate comportamentala
reglementat de Legea nr.118/2019 privind Registrul
national automatizat cu orivire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare;

Certificat medical eliberat pe un formular specific
adoptat prin Ordin comun al Ministrului Educatiei $i
Ministrului Sanatatii;

Avizul - medical pentru  exercitarea  profesiei
didactice, eliberat conform prevederilor Ordinului
comun  al Ministrului Educatiei si Ministrului
Sanatatii;

CD dosar examen (acesta va contine toate
documentele depuse fizic la dosar si cele in format
electronic. Documentele depuse fizic la dosar se vor
scana in format *.pdf

Adresa unde se depune dosarul de | Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, mun.Arad, Bdul.

examen Revolutiei nr. 77 , judetul Arad, cod 310130
Metodologie Conform Metodologiei proprii M.11- afisatd pe site-ul
UAV.
intucmit,

Director de departament,
Conf.univ.dr. Robert Cristian_fAf}N[ASl




