Nume cimp

Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatlel, Psihologie si
Asistentii Sociali

Departamentul Departamentul de Pedagogie, Psihologie si Asistents

Sociali

Pozitia din statul de functii

Nr. 31 b

Functie

Lector umiversitar

Discipline din planul de invitimant

1. Educatie / invﬁtare in aer liber la virste timpurii
2. Educatie interculturali

3. Teoria si metodologia curriculumului

4 Teoria si metodologia instruirii

5. Teoria si metodologia evaluirii
6.Managementul clasei/ grupei/
invitamant

institufiei de

Domeniul stiintific

Stiinte ale Educatiei

Descrierea postului pentru
examenul de promovare in cariera
didactica

Postul de lector universitar pozitia nr 31, post
propus pentru examenul de promovare in cariera
didactici, are in componenti:

1. Educatie / Invatare in aer liber la varste timpurii
-Programul de studii (licent#) Pedagogia Invitimantului
Primar si Prescolar, disciplind efectuati in anul al III-
lea, semestrul al I1-lea, 3 grupe, total ore curs 2 ore/an,
total ore seminar 1,5 orefan, 1 ori x 3 gr./sem I1.

2. Educatie interculturali

-Programul de studii (licent#) Pedagogia Invatimantului
Primar si Prescolar, disciplind efectuatd in anul I,
semestrul 1, total ore cuts 2 ore/an.

3. Teoria si metodologia curriculumului

-Programul de studii (licentd) Pedagogia Invatimantului
Primar §i Pregcolar, disciplind efectuatd in anul I,
semestrul al ll-lea, 2 grupe, total ore seminar 2 ore/an,
2orex 2 gr./semll,

4. Teoria §i metodologia instruirii

-Programul de studii (licentd) Pedagogia invatimantului
Primar i Prescolar, discipling efectuati in anul al Il-lea,
semestrul I, 3 grupe, total ore seminar 3 ore/an, 2 ore x
3ar/seml,

5. Teoria si metodologia evaludrii

-Programul de studii (licens) Pedagogia nvatamantului
Primar i Prescolar, discipling efectuati in anul al [I-lea,
semestrul al Tl-lea, 3 grupe, total ore seminar 3 ore/an,
2orex 3 gr./semII.

6. Managementul clasei/ grupei/ institutiei de
invitimant

-Programul de studii (liceni) Pedagogia invatimantului
Primar si Pregcolar, disciplini efectuati in anul al I1I-
lea, semestrul 1, 3 grupe, total ore seminar 1,5 ore/an,
lordix3gr/seml.

Atributii/activitatile aferente
postului pentru promovare in

Activititi didactice:
a) Activitiiti de predare;
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cariera didacticd, incluzand norma
didactica si tipurile de activitati
incluse in norma didactici

b) Activititi de seminar, lucriri practice si de laborator,
indrumare proiecte de an;

¢) indrumarea elaboririi lucrarilor de licent;

d) Indrumarea elaboririi ucrarilor de disertatie;

e) Alte activititi didactice, practice si de cercetare
stiintifica inscrise in planul de Tnvitimant;

f) Activititi de evaluare;

g) Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti;

h) Activitifi de pregatire stiintifici si metodici i alte
activitdti in interesul tnvitimantului;

i) Participare la activititile organizate de catedra,
facultate si/sau universitate;

j) Participarea la consilii si comisii in interesul
invitimantului.

2. Activititi de cercetare:

a) Activititi in cadrul centrului de cercetare previzute
in planul intern;

b) Initerea, derularea §i monitorizarea programelor si
proiectelor;

¢) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
diseminarea rezultatelor cercetirii;

d) Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a
monografiilor si a cartilor de specialitate previzute in
planul intern,

Salariul minim de tncadrare a
postului la momentul angajirii

4167 lei

CALENDARUL EXAMENULUI DE PROMOVARE iN CARIERA DIDACTICA

Data publicérii anuntului in
Monitorul oficial al Romaniei
partea a Ill-a

Perioada de inceput si sfargit de
inscriere

06.05.2021 - 25.06.2021

Data, ziua din séiptdmani si ora
sustinerii probelor de examen
pentru promovarea in cariera
didactica

Prelegere didactici/ stiintifici

13.07.2021

Ora 9-10

Sala 124

Prelegerea publici privind realizirile profesionale si
planul de dezvoltare a carierei universitare viitoare
13.07.2021

Ora 10-11

Sala 124

Locul sustinerii probelor

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, Facultatea de
Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Asistentd Sociali,
str. Elena Drégoi, nr.2, Arad, sala 124

Datele de sustinere a probelor de 13.07.2021
examen, inclusiv a prelegerilor,

cursurilor, etc.

Data de comunicare a rezultatelor | 13.07.2021

Perioada de inceput si sfarsit de
contestatit

14.07.2021 - 16.07.2021

Bibliografia si Tematica probelor

1. Strategii de dezvoltare a competentelor transversale
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de examen pentru promovarea in
cariera didacticd , inclusiv a
prelegerilor, cursurilor sau altor
asemenea, ori tematicile din care
comisia de examen poate alege
tematica probelor sustinute efectiv

la gcolarii mici in cadrul experientelor de invitare
outdoor.

2. Managementul activititilor de inviare interculturald
in Invitaméntul primar si prescolar.

3. Curriculum-ul integrat: de la concept la practici.

4. Dimensiuni formative ale instruirii si evalusrii bazate
pe competente.

5. Dinamica procesului managerial la nivelul
organizafiei/ grupului educaticnal.

Bibliografie:

1. Bilton, H., (2010), Outdoor Learning in the Early
Years: Management and innovation, (3. ed),
Routledge

2. Bocog, D. M., (2002), Instruirea interactivy. Repere
pentru reflectie si actiune, Presa Universitard Clujeana,
Cluj-Napoca

3. Bunting, J., C., (2006), Interdisciplinary Teaching
Through Outdoor Education, Human Kinetics, Illinois
4. Cerghit, 1., (2002), Sisteme de instruire alternative si
complementare. Structuri, stiluri si strategii, Ed.
Aramis, Bucuresti

5. Chis, V., (2005), Pedagogia contemporani -
pedagogia pentru competente, Editura Casa Cirtii de
Stiintd, Cluj Napoca

6. Ciolan, L., (2008), Invitarea integratd, Editura
Polirom, lagi

7. Perregaux, Ch., (1999), Pentru o abordare
interculturald in educatie, in Educatia interculturals.
Experiente, politici, strategii, Ed. Polirom, lasi.

8. Niculescu, R., M. (2003), Teoria si managementul
curriculum-ului, Editura Universitatii ,,Transilvania”
din Bragov

9. Iucu, B.R.,(2000), Managementul clasei de elevi:
fundamente teoretico-metodologice, Ed. Polirom, lagi
10. Stan, E., (2003), Managementul clasei, Editura
Aramis, Bucuresti.

Descrierea procedurii de examen

Conditiile pentru inscrierea la examenul de promovare
in cariera didactica pentru functia de lector universitar
sunt:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul
disciplinelor postului sau in domeniu conex;

b) definerea diplomei de master didactic/ certificat de
absolvire a modulului psihopedagogic sau alte
documente echivalente;

¢) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic
in UAV;

d) indeplinirea standardelor minimale ale universitatii
de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de lector universitar/ gef de lucriri, previzute
de metodologia proprie, in Anexa 1. Aceste standard
constituie criteriu de evaluare a universititilor conform
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art. 193 din Legea nr.1/2011;

e) indeplinirea conditiilor prevazute de art.5 alin. (2) i
(3) din prezenta metodologie.

Examenul de promovare In cariera didactici pentru
ocuparea postului de lector universitar consti in:

* analiza dosarului de cxamen;

* sustinerea unei prelegeri cu carcater didactic/stiintific
pe o temd din structura postului, stabilitd de citre
comisie §i anuntatd candidatilor cu 48 de ore inainte de
sustinere prin e-mail §i pe pagina de internet a
examenului;

* sustinerea unei prelegeri cu caracter public de minim
45 de minute In care T§i prezinti cele mai semnificative
realizéiri profesionale anterioare si planul de dezvoltare
a carierei universitare viitoare. Aceastd probd contine in
mod obligatoriu §i o sesiune de intrebdri din partea
comisiei gi a publicului.

Comisia de examen evalueazi candidatul din
perspectiva urmétoarelor aspecte:

a} findeplinirea criteriilor minimale impuse de
CNATDCU si a standardelor minimale ale Universitatii
prin analiza figei de verificare a indeplinirii standardelor
minimale a Universitatii, fisd care va fi semnata de toti
membrii comisiei (presedintele va semna pe fiecare
pagini a fisei respective)

b) relevanta §i impactul rezultatelor stiingifice ale
candidatului;

¢) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau
tineri cercetitori:

d) competentele didactice ale candidatului;

¢) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si
rezultatele sale ciitre mediul economic sau social ori de
a promova propriile rezultate stiinifice;

f) capacitatea candidatului de a lucra in echipy si
eficienta colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie
de specificul domeniului candidatulu;

g) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de
cercetare - dezvoltare;

h) experienta profesionald a candidatului i alte
institutii decat UAV.

Lista completd a documentelor pe
care candidatii trebuie si le includi
in dosarul pentru examenul de
promovare in cariera didactici,
conform prevederilor si modelelor
din Metodologia proprie a U.A.V.

a) pagina de garda a dosarului conform modelului
din Anexa 12

b) Opis dosar (lista documentelor din dosarul de
examen, nr. de file ale documentelor §i pagina la
care se regiseste documentul) conform modelului
din Anexa 13.

c) cererea de finscriere la concurs, semnati de
candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere  privind veridicitatea  informatiilor
prezentate in dosar, fnregistratd la Registratura
U.A.V. (Anexa 2),

d) o propunere de dezvoltare a carierei universitare
a candidatului atit din punct de vedere didactic, in
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cazul posturilor didactice, cit si din punctul de
vedere al activitdfilor de cercetare stiintifici;
propunerea se redacteazd de citre candidat,
cuprinde maximum 10 pagini. Documentul se
semneazi pe fiecare pagind in coltul din dreapta jos
cu pix sau cerneald de culoare albastra.

e) curriculum vitae al candidatului in format tipirit
si In format electronic, intocmit conform Art. 12.
Documentul se semneazi pe fiecare pagini in coltul
din dreapta jos cu pix sau cerneali de culoare
albastr.

f) lista de lucriri a candidatului, in format tipérit si
in format electronic, intocmitd conform Art 13.
Documentul se semneazi pe fiecare pagind in colful
din dreapta jos cu pix sau cerneali de culoare
albastri.

g) fisa de verificare a findeplinirii standardelor
universitifii de prezentare la examen, al cirei
format standard este prevazut de metodologia
proprie in Anexa 4. Fisa de verificare este
completatd si semnatd de citre candidat pe ficcare
pagind in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneald
de culoare albastri. Aceasta va fi insotita de dovada
indeplinirii criteriilor, in format electronic.

h} documente referitoare la detinerea diplomei de
doctor: copie conform cu originalul sau legalizati a
diplomei de doctor i, in cazul in care diploma de
doctor originald nu este recunoscuti in Romdnia,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;
i) documente referitoare la detinerea atestatului de
abilitare in domeniul disciplinelor din postul de
concurs (pentru candidatii la postul de profesor
universitar): copia atestatului de abilitare conform
cu originalul sau legalizati;

j) rezumatul, in limba rom4ni si intr-o limbi de
circulatie internationald, a tezei de doctorat si/sau,
dupi caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagini
pentru fiecare limb¥;

K} declarafie pe propria rispundere a candidatului
in care indicid situafiile de incompatibilitate
previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in
cazul promovidrii examenului sau lipsa acestor
situatii de incompatibilitate, dupd modelul previzut
de Anexa 8

I) declaratia pe propria rispundere a candidatului
din care s reiasd ci nu a fost sanctionat disciplinar
in ultimii 3 ani;

m)dovada privind obtinerea calificativului ,, foarte
bine,, in ultimii 3 ani, copii dupi fisele de evaluare
anuald certificate pentru conformitate de citre
directorul de departament;

n) copii ale aitor diplome care atesti studiile
candidatului:  diplom3 de bacalaureat sau
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echivalenty; diplom3 de licentd sau echivalenti;
diplomid de master (insotite de suplimentul la
diplom# /foaia matricold )- copii conform cu
originalul sau legalizate;

o) copia ciirtii de identitate sau, in cazul in care
candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate
ori pasaportului;

p) In cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copiile documentelor care atesti schimbarea

numelui — certificat de casitorie sau dovada
schimbirii numelui-copie conform cu originalul sau
legalizati;

g} maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri
ale candidatului, in format electronic, selectionate
de acesta si considerate a fi cele mai relevante
pentru realizirile profesionale proprii. Publicatiile
cuprinse in formatul electronic vor fi evidentiate i
printr-o listd in format text in care sunt enumerate
publicatiile in ordinea aparitiei invers cronologic,
incepdnd cu cele mai noi, semnatd cu pix sau
cerneald de culoare albastrdi in coltul din dreapta
Jos;

r} certificat de nastere-copie legalizati;

s) lista cu numele si adresele de contact ale celor
cel putin 3 personalitati din domeniu care au
elaborat scrisori de recomandare si scrisorile de
recomandare, pentru posturile de conferentiar
universitar si profesor universitar, intocmita con
form Art. 17;

t) CD dosar examen (acesta va contine toate
documentele depuse fizic la dosar (cele previizute
la literele d-s) si cele previzute in format
electronic). Documentele cuprinse in dosar se vor
scana in format *.pdf.

(2)Lucrdrile candidatului care nu sunt disponibile in
format electronic vor fi digitalizate dup cum urmeazi:
a) in cazul cértilor de autor se vor scana in format PDF:
copertile, cuprinsul si trei pasaje relevante;

b) in cazul lucrdrilor de arte vizualese va fotografia
lucrarea din cel pufin 3 unghiuri diferite cu o rezolutie
mai mare de 3 MP, dar mai mici de § MP.

{3} Toate documentele previzute anterior ca _si copii
legalizate pot fi depuse la dosar in_copie simpli daci
se_face confirmarea cu_originalul la sediul UAV de
cdtre persoana desemnatd din_cadrul secretariatului

HRiversitatii.

Adresa la care trebuie transmis
dosarul pentru examenul de

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul.
Revolutiei nr. 77, judetul Arad, cod 310130
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promovare in cariera didactici

Comisia pentru examenul de
promovare in cariera didactici

Presedinte:

Conf. univ. dr. Egeriu Anca Manuela, Universitatea
»Aurel Vlaicu” din Arad

Membri:

l. Prof. univ. dr. habil. Roman Alina Felicia,
Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

2. Conf. univ. dr. Balag Cornelia Evelina, Universitatea
wAurel Vlaicu” din Arad

3. Conf. univ. dr. Bran Camelia Nadia, Universitatea
»Aurel Vlaicu” din Arad

4. Conf, univ. dr. Rad Dana Veronica, Universitatea
»Aurel Vlaicu” din Arad

Membri supleanti:

1. Prof. univ. dr. Bocos-Bintintan Musata Dacia,
Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca

2. Lectunivdr. Ignat Sonia Carmen, Universitatea
LAurel Vlaicu” din Arad

Comisia de solutionare a

Presedinte:

contestafiilor Prof. univ. dr. ing. Alexandru POPA - Universitatea
LHAurel Vlaicu” din Arad
Membrii:
Profuniv.dr. Gabriela KELEMEN — Universitatea
»HAurel Viaicu” din Arad
Prof.univ.dr. Petru TARCHILA - Universitatea Aurel
Vlaicu” din Arad
Prof.univ.dr. Ciprian PREDA - Universitatea de Vest
din Timigoara
Prof.univ.dr. Toan CSOSZ - Universitatea de Stiinfe
Agricole si Medicind Veterinari a Banatului din
Timisoara
Membrii supleanti:
Profuniv.dr. Lavinia BETEA - Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad
Prof.univ.dr. loan NEAGU - Universitatea *Lucian
Blaga” din Sibiu

Metodologie Metodologie proprie privind organizarea si desfisurarea
examenului de promovare in cariera didactici in
Universitatea ,,Aurel Viaicu” Arad - M.11, editia I,
revizia 3 (18.03.2021), afisata pe site-ul UAV.

Intocmit,
Decan Director de departament

Numele si prenumele, Semnitura

Prof.univ.dr. ROMAN Alina Felicia

A
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Numele si prenumele, Semnitura

Confuniv.dr. EGERAU Anca Manuela
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