Nr. de inregistrare 206/16.04.2025

Nume camp Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea Facultatea de Educatie Fizica si Sport

Departamentul Departamentul de Educatie fizici si performanti sportivi

Pozitia din Statul de
functiuni

Nr. 18

Functie

Asistent universitar pe perioadi nedeterminati

Discipline din planul de
invatimant

1. Teoria si practica in sporturile de combat — JUDO
2. Educatie fizica- specializiri din UAV

Domeniul stiintific

Stiinta Sportului si Educatiei Fizice

Descrierea postului scos la
concurs

Postul de Asistent universitar pe perioadd nedeterminati, pozitia 18
are in componenti urmitoarele discipline:
1. Teoria si practica in sporturile de combat — JUDO, programul
de studii EFS, anul II, sem I1, 3 semigrupe, total ore Ip 2x3sgr
2. Educatie fizica si sport, programul de studii Psihologie, anul
IL, sem 1, 2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
3. Educatie fizica si sport, programul de studii Psihologie, anul
II, sem 1, 2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
4. Educatie fiziea si sport, programul de studii PS, anul I, sem 1,
2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
5. Educatie fizica si sport, programul de studii PS, anul I, sem 2,
2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
6. Educatie fizica si sport, programul de studii PS, anul II, sem
1, 2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
7. Educatie fizicd si sport, programul de studii PS, anul II, sem
2, 2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
8. Educatie fizica si sport, programul de studii AR, anul I, sem 1,
2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
9. Educatie fizica si sport 2, programul de studii AR, anul I, sem
2, 2 grupe, total ore seminar 1x2gr;
10. Educatie fizica si sport, programul de studii IS, anul I, sem 1,
1 grupa, total ore seminar I1x1gr;
11. Educatie fizica si sport, programul de studii IS, anul I, sem 2,
1 grupa, total ore seminar 1x1gr;
12. Educatie fizica si sport, programul de studii IS, anul II, sem 1,
1 grupa, total ore seminar 2x1gr;
13. Educatie fizica si sport, programul de studii AR, anul II, sem
1, 2 grupe, total ore seminar 2x2gr;
14. Educatie fizica si sport, programul de studii IEI, anul I, sem 1,
1 grupa, total ore seminar 1x1gr;
15. Educatie fizica si sport, programul de studii IEI, anul I, sem 2,
1 grupa, total ore seminar 1x1gr;

Atributii/activititile
postului  scos la

aferente
concurs,
incluzdnd norma didacticid si

1. Activitati didactice:
a.Activitdti de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare
proiecte de an;




norma didactica

b. Alte activitafi didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in
planul de invitdmant;

c. Activitati de evaluare;

d. Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti;

e. Activitdti de pregatire stiintifica si metodica si alte activitati in
interesul invatdmantului;

f. Participare la activitafile organizate de departament, facultate si/sau
universitate;

g. Participarea la consilii si comisii in interesul invataimantului.

2. Activitati de cercetare:

a. Activitdti in cadrul centrului de cercetare prevazute in planul intern;

b. Initerea, derularea si monitorizarea programelor si proiectelor;
c.Participarea la conferinte, sesiuni stiinfifice pentru diseminarea
rezultatelor cercetdrii;

d. Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a monografiilor si a
cartilor de specialitate prevazute in planul intern.

Salariul minim de incadrare a
postului la momentul angajarii

6520 lei

CALENDARUL CONCURSULUI

Data publicarii anunfului in
Monitorul oficial al Romaniei
partea a Ill-a/ pe Site-ul UAV

Monitorul oficial al Roméniei partea a I1I-a, numarul 92 din 10.04.2025

Perioada de inceput si sfarsit
de inscriere

14.04.2025-29.08.2025, ora 14

Data, ziua din sdptamana si
ora sustinerii probelor de
concurs

Marti, 16.09.2025
ora 8-10, proba scrisi
ora 10-11, prelegere didactici

Locul sustinerii probelor de
concurs

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, str. Elena Dragoi, nr.2-4, Arad, sala
116

Proba scrisa
16.09.2025
Ora 08.00, sala 116

Prelegere didactica
16.09.2025
QOra 10.00, sala 116

Data de comunicare a
rezultatelor

16.09.2025

Perioada de inceput si sfarsit
de contestatii

16-18.09.2025

Bibliografia ~si  Tematica
probelor de concurs, inclusiv a
prelegerilor, cursurilor sau
altor asemenea, ori tematicile
din care comisia de concurs
poate alege tematica probelor
sustinute efectiv

Tematica probei scrise:

1.Teoria si metodica educatiei fizice si sportului: calititi motrice,
deprinderi si priceperi motrice, principiile educatiei fizice si sportului,
functiile si obiectivele educatiei fizice si sportului.

2.Didactica educatiei fizice si sportului: lectia de educatie fizica si sport,
metode de proiectare si evaluare a procesului instructiv-educativ,
sistemul formelor de organizare a activititilor motrice.
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3.Metodica invatarii priceperilor si a deprinderilor motrice din: atletism,
gimnastica, judo, baschet, fotbal, handbal, volei.

Tematica prelegerii didactice:

1.Criterii de clasificare a disciplinei sportive judo (Nage waza- lupta din
picioare/ Ne waza- lupta la sol),

2.Teoria si metodica invatarii si perfectionarii elementelor de bazi din
Jjudo (> pozitii — shizentai, > deplasari — shintai, > prize — kumi kata, >
dezechilibrari — kuzushi, > ukemi - cideri)

3.Teoria si metodica folosirii elementelor disciplinelor sportive combat -
judo in lectia de educatie fizica scolara

4.Metodica invatarii si perfectionarii procedeelor tehnice din picioare —
Nage waza: , >Koshi waza — tehn. de sold, (O goshi, Uki goshi, Harai
goshi)

5.Metodica invatarii si perfectionarii procedeelor tehnice din picioare —
Nage waza: >Katame waza — tehn. de umar si brat (Tai otoshi, Ippon seoi
nage, Morote seoi nage)

Bibliografie selectivi:

1. Raté Gloria, 2008, Didactica educatiei fizice si sportului, Editura Pim,
Bacau;

2. Galea loan Dorin, 2009, Bazele generale ale atletismului, Editura UAV
Arad,

3. Galea loan Dorin, Ardelean Viorel Petru, Istvan Gabriela, 2011,
Baschet, Editura UAV Arad,

4.Gheorghe Neta, 2013, Curs de bazi- Fotbal , Editura Univ. “Bogdan-
Voda” Cluj-Napoca,

5. Mihaila lon, 2004, Handbal- curs teoretic, Editura Universititii din
Pitesti,

6. Rusu Flavia, 2008, Jocul de volei in scoald, Napoca Star, Cluj Napoca,
7. Bogdan Constantin, Telechi Mihai, 2003, Judo fundamental, Vasile
Goldis University Press,

8. Grigore V., 2003, Gimnastica. Manual pentru cursul de bazi,
Bucuresti, Editura Bren,

9. Roman, C., Galan, S., Galan, D., 2008, Judo si ju-jitsu sport si
autoapdrare. Editura Risoprint, Cluj Napoca, 2008.

Descrierea procedurii de
concurs

Pentru inscrierea in vederea ocupdrii unui post didactic vacant pe
perioada nedeterminatd candidatii trebuie si aibi:
Media Ciclul de studii universitare de

Licenti (ciclul I) Masterat (ciclul IT)

Media ponderati de minim 7,00 minim 8,00
promovare a anilor de studii

Media examenului de minim 8,00 minim 9,00
finalizare a studiilor




Pentru functia de asistent universitar sunt necesare cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul disciplinelor postului sau in
domeniu conex;

b) detinerea certificatului de absolvire a programului de formare
psihopedagogicad in vederea certificdrii pentru profesia didactici/a
diplomei de  master  didactic sau  alte  documente
echivalente/adeverintd care sa ateste inscrierea la un program
universitar de formare psihopedagogica pentru invitimantul superior,
caz in care este obligatoriu, ca in termen de 2 ani de la ocuparea
postului, sa finalizeze nivelul II;

¢) indeplinirea conditiilor privind media ponderatdi de promovare a
anilor de studii si media examenului de finalizare a studiilor,
prevézute la art. 5 alin (6) din prezenta metodologie;

d) indeplinirea standardelor minimale ale universiti{ii de ocupare a
posturilor didactice, specifice functiei didactice de lector
universitar/sef de lucrari universitar, prevazute de metodologia
proprie, in Anexa 1, fara a fi impuse conditii de vechime, conform
legii;

e) in invatamantul superior medical, candidatii la concursul pentru
ocuparea posturilor de lector universitar/sef de lucriri trebuie si
detind si titlul de medic specialist. Fac exceptie posturile de la
disciplinele care nu au corespondent in reteaua Ministerului Sanatatii
si cele de la disciplinele preclinice.

Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs si

primesc avizul juridic favorabil, sustin probele de concurs, in ziua, la ora

si in locul desfasurarii concursului, conform anuntului publicat pe pagina
web a Universitatii, dedicatd concursului.

Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor

aspecte:

a. Indeplinirea criteriillor minimale impuse de CNATDCU si a

standardelor minimale ale universititii prin analiza fisei de verificare a

indeplinirii standardelor minimale ale universititii, fisa care va fi semnata

de toti membrii comisiei (presedintele va semna fiecare pagini a fisei
respective).

b. relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

c.capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

d. competentele didactice ale candidatului;

e. capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale

catre mediul economic sau social ori de a promova propriile rezultate

stiingifice;

f.capacitatea candidatului de a lucra in echipi si eficienta colaborrilor

stiintifice ale acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

g. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare -

dezvoltare;

h. experiena profesionala a candidatului in alte institutii decat U.A.V..

(3) In situatia in care postul vizat este de asistent/sef de lucrari/lector




universitar, comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata, din
punctul de vedere al relevantei didactice si stiintifice, indeplinirea
standardelor de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei, aprobate
de senatul universitar, conform legii.

Pentru postul de asistent universitar pe perioadd nedeterminata,
candidatul va sustine o proba scrisd, cu bibliografie/lista de subiecte
anuntatd pe pagina web a U.A.V., cu minimum 15 zile calendaristice
inaintea desfasurdrii concursului si o prelegere didactica/proba practica
specificd  postului. Proba practicd consti 1in sustinerea unui
seminar/laborator/lucrari practice in fata studentilor si in prezenta
comisiei de concurs. Rezultatul probelor de concurs se apreciazi de
fiecare membru al comisiei prin note de la 10 la 1; nota probei reprezinta
media aritmetica a acestora. Pot fi recomandati candidatii care au obtinut
cel putin media 8 si nici o notd sub 7. Consiliul de administratie
analizeaza si aproba rezultatul concursului. Numirea pe postul de asistent
universitar pe perioada nedeterminati se face prin decizie a rectorului
U.A.V., dupi validarea concursului de Senatul U.A.V

Lista completa a
documentelor pe care
candidatii trebuie s le includa
in dosarul de concurs conform
prevederilor $i modelelor din
Metodologia proprie a U.A.V.

(1) In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic
sau de cercetare candidatul intocmeste un dosar care contine, in ordine,
urmitoarele documente (acestea se vor tehnoredacta la calculator in
conformitate cu Anexele care se gisesc in format word pe site-ul
LLA. V. J:

a)pagina de garda a dosarului conform modelului din Anexa 12.

b)opis dosar (lista documentelor din dosarul de concurs si pagina la care
se regdseste documentul) conform modelului din Anexa 13.

c)cererea de inscriere la concurs, semnatid de candidat, care include o
declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar, inregistrata la Registratura U.A.V. (Anexa 2).

d)o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului,
redactatd de cdtre acesta, atdt din punct de vedere didactic, doar in cazul
posturilor didactice, cat si din punctul de vedere al activititilor de
cercetare stiintificd. Propunerea de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului va cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor. Documentul se
semneaza pe fiecare pagind in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneals
de culoare albastra.

e)curriculum vitae al candidatului, model Europass, intocmit conform art.
11 al (4). Documentul se semneazi pe fiecare pagina in colful din dreapta
jos cu pix sau cerneala de culoare albastri.

Dlista de lucrari a candidatului, intocmita conform art. 12, din prezenta
metodologie. Documentul se semneaza pe fiecare pagini in coltul din
dreapta jos cu pix sau cerneali de culoare albastra,

g)fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale ale universitatii
de prezentare la concurs, al carei format standard este prevazut de
metodologia proprie in Anexa 4. Standardele U.A.V. nu pot deroga de la
standardele minimale nationale aprobate potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) si




alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile
si completdrile ulterioare. Fisa de verificare este completata si semnata de
catre candidat pe fiecare pagind in colful din dreapta jos cu pix sau
cerneald de culoare albastra. Aceasta va fi insofitd de dovada indeplinirii
criteriilor, in format electronic.

h)documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie conform
cu originalul a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor
originald nu este recunoscutd in Roménia, copie conform cu originalul a
atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia;

1)documente referitoare la definerea atestatului de abilitare in domeniul
disciplinelor din postul de concurs (pentru candidatii la postul de profesor
universitar), copia atestatului de abilitare conform cu originalul;
Jrezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala, a
tezei de doctorat si/sau, dupa caz, a tezei de abilitare, pe maximum o
pagind pentru fiecare limbi;

k)declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile
de incompatibilitate prevazute de Legea invitimantului superior nr.
199/2023 in care s-ar afla in cazul céstigarii concursului sau lipsa acestor
situatii de incompatibilitate (Anexa 8);

Din cazurile prevdzute la art. 4 alin. (6) si (7), copii conforme cu
originalul, care atestd detinerea titlurilor medicale respective;

m)copia dupd Monitorul Oficial in care a fost publicat postul;

n)copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului: diploma de
bacalaureat sau echivalenta; diplomi de licentd sau echivalenta; diploma
de master (insofite de suplimentul la diploma /foaia matricold) - copii
conform cu originalul;

0)Copie conform cu originlul a Certificatului de Absolvire a
Departamentului pentru pregitirea personalului didactic, nivel II;

p)Copii conform cu originalul dupid certificate de atestare a unor
competente, daci este cazul;

q)copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte
de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

r)in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente
care atestd schimbarea numelui - certificat de casitorie sau dovada
schimbarii numelui-copie conform cu originalul;

s)listi cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante
pentru realizarile profesionale proprii. Cele maximum 10 lucriri, in
extenso, se vor depune la dosar si in format electronic dupi scanarea
acestora in format *.pdf.

t)certificat de nastere - copie conform cu originalul;

u)pentru candidatii la functia de conferentiar universitar/ cercetitor
stiintific gradul 1I, respectiv profesor universitar/ cercetitor stiintific
gradul I: lista cu numele si adresele de contact ale celor, cel putin, 3
personalitdti din domeniu care au elaborat scrisori de recomandare,




referitoare la calitatile profesionale ale candidatului si cele 3 scrisori de
recomandare, conform art. 13;

v)certificat de cazier judiciar;

w)certificat de integritate comportamentali;

x)certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin
comun al ministrului educatiei si ministrului sdnatatii;

y)avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform
prevederilor ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului
sanatatii.

z)CD/Memory stick cu dosarul de concurs (acesta va contine toate
documentele depuse fizic la dosar (cele previzute la literele d-q) si cele
prevazute in format electronic). Documentele cuprinse in dosar se vor
scana in format *.pdf.

y)Pentru posturile de cercetare componenta dosarului de concurs se
armonizeazd cu prevederile Art. 15 din Legea nr. 319/2003 privind
Statutul personalului de cercetare dezvoltare, cu modificarile si
completérile ulterioare.

(2) Lucrarile candidatului care nu sunt disponibile in format electronic
vor fi digitalizate dupa cum urmeazi:

a) in cazul cargilor de autor se va scana in format PDF: copertile,
cuprinsul si trei pasaje relevante;

(3) in cazul lucrérilor de arte vizuale se va fotografia lucrarea din cel
putin 3 unghiuri diferite cu o rezolutie mai mare de 3 MP, dar mai mica
de 8 MP. Curriculumul vitae al candidatului trebuie si includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munca
relevante ocupate anterior;

c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus
ca director de proiect si granturile obtinute, in cazul in care existi astfel
de proiecte sau granturi, indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare,
volumul finantarii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informafii despre premii sau alte elemente de recunoastere a
contributiilor stiintifice ale candidatului.

(4) Toate documentele prevazute anterior pot fi depuse la dosar in copie
simpla dacd se face confirmarea cu originalul, la sediul universitatii de
catre persoana desemnatd din cadrul secretariatului universititii.

(5) Documentele prevazute la alin. (1) se vor depune atit in format letric,
cat si pe suport electronic.

(6) Dosarul de concurs in format letric si electronic este constituit de
candidat si se depune la Registratura Rectoratului U.A.V., B-dul
Revolutiei nr. 77, direct sau prin intermediul serviciilor postale ori de
curierat care permit confirmarea primirii (dosarul de concurs trebuie si
ajungd la Registratura Rectoratului pand cel tarziu in ultima zi de
inscriere). Dosarul de concurs se preia, la sfarsitul perioadei de inscriere,
de catre Directorii de departamente/ institute de cercetare care le verifici
dacd au fost intocmite conform prevederilor prezentei metodologii apoi le




predau, in termen de 2 zile lucritoare Comisiei de verificare a dosarelor
de concurs. Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de
concurs incepénd cu data inchiderii procesului de depunere a dosarelor de
concurs, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei
probe a concursului.

Dosarul de concurs va contine lucririle, articolele/studiile, publicatiile
realizate de candidat, relevante in domeniul disciplinelor postului, iar
lista acestora va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucriri considerate de candidat a fi cele mai
relevante pentru domeniul disciplinelor postului pentru care candideaza,
care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regési si in
celelalte categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

¢) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole in cirti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific
international principal;

f) publicatii in extenso, aparute in lucriri ale principalelor conferinte
internationale de specialitate;

g) alte lucréri si contributii stiintifice sau, dupi caz, din domeniul creatiei
artistice.

Adresa la care trebuie
transmis dosarul de concurs

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul. Revolutiei nr.
77, judetul Arad, cod 310130

Metodologie

Conform metodologiei proprii M.03 afisati pe site-ul UAV.

intocmit,
Director de departament
\‘ RDELEAN  Conf.univ.dr. Corina Ra




