Nume cimp Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea Facultatea de Inginerie Alimentard, Turism si Protectia Mediului
Departamentul Departamentul de Stiinte Tehnice si ale Naturii

Pozitia din Statul de functjuni

Nr. 7

Functie

Profesor universitar

Discipline din planul de invitimant

1. Managementul resurselor naturale si antropice
2. Finantarea proiectelor de dezvoltare rurala

3. Strategii de dezvoltare rurali;

4. Strategii de turism rural si agroturism;

5. Dezvoltarea sustenabils;

Domeniul stiintific

Ingineria Resurselor Vegetale si Animale

Descrierea postului scos la concurs

Postul de Profesor universitar pozitia 7 are in componentd urmitoarele
discipline:

1)Managementul resurselor naturale si antropice, programul de studii
Master IMA, anul 2, Semestrul 1, 2 ore curs

2)Finantarea proiectelor de dezvoltare rurals, programui de studii Master
-MA, Anul l,semestrul 2, 2 ore seminar

3) Strategii de dezvoltare rurald programul de studii Master IMA, Anul 1,
Semestru 1, 1 ord curs, 2 ore seminar

4) Strategii de turism rural §i agroturism, programul de studii Master
IMA, Anul 1, Semestrul 2, 1 or de curs, 2 ore seminar

5) Dezvoltarea sustenabild, programul de studii Master ECCM, anul 1,
semestrul 2, 2 ore curs, 1 orf seminar

Atribufii/activitsfile aferente postului
scos la concurs, incluzdnd norma

didacticd si tipurile de activititi incluse
in norma didactici

1. Activitati didactice:

a.Activitati de seminar, lucréiri practice si de laborator, indrumare proiecte
de an;

b. Alte activitafi didactice, practice si de cercetare stiintificd inscrise in
planul de invitamant;

¢. Activititi de evaluare;

d. Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiinifice studentesti;

e. Activitifi de pregatire stiintifica si metodica si alte activitdti in interesul
fnviatiméntului;

f. Participare la activitdtile organizate de departament, facultate sifsau
universitate;

g. Participarea la consilii §i comisii in interesul invatimantului.

2 Activitifi de cercetare:

a. Activitdii in cadrul centrului de cercetare previzute in planu! intern;

b Iniferea, derularea §i monitorizarea programelor si proiectelor;

c. Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru diseminarea
rezultatelor cercetirii;

d. Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a monografiilor si a
carfilor de specialitate previizute in planul intern.

Salariul minim de incadrare a postului 8300 lei

la momentul angajrii i
CALENDARUL CONCURSULUI

Data publicérii anuntului in Monitorul 28.11.2024

oficial al Roméniei partea a Hl-a/ pe




Site-ul UAV

Perioada de fnceput si sférsit de
inscriere

28.11.2024-27.12.2024

Data, ziva din sdptdmini si ora
sustinerii probelor de concurs

Vineri, 31.01.2025
ora 11-13, proba practici

Locul sustinerii probelor de concurs

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, , str. Elena Drigoi, nr.2, Arad, sala
130

Datele sustinerii probelor de concurs,
inclusiv a prelegerilor, cursurilor etc.

Prelegere didacticd / Prelegere publici
31.01.2025,Ora 11-13

Data de comunicare a rezultatelor

31.01.2025

Perioada de Tnceput si sfarsit de
contestaiii

03.02.2025-05.02.2025

Bibliografia si Tematica probelor de
concurs, inclusiv a prelegerilor,
cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de concurs
poate alege tematica probelor sustinute
efectiv

Tematica prelegerii didactice:

Managementul resurselor naturale si antropice

1. Introducere in managementul resurselor

2. Resurse naturale Tipuri de resurse naturale

3. Resurse antropice Categorii de resurse antropice

4. Managementul resurselor naturale

5. Managementul resurselor antropice

6. Provociri §i oportunitéfi in managementul resurselor
7. Instrumente §i tehnici de management al resurselor
8. Studii de caz si aplicatii practice

9, Aspecte interdisciplinare

10. Perspective de viitor §i inovatie in managemen:ul resurselor

Bibliografie selectivi

1. Sorin Pop, Marius Nistorescu, Tiberiu Chiriches, Managementul
resurselor naturale si planificarea strategicd, Editura Green Steps, 2017

2, Romulus Brancoveanu, Stefan Ionescu, 2021, Investigdnd
patrimoniul cultural, Bucharest University Press

Finantarea projectelor de dezvoltare rurali

L. Ghidul solicitantului

Cererea de finantare

Contract de finantare

Publicitatea obligatorie a prolectului, respectarea identititii

2.

3.

4,
vizuale
3. Achizitii publice, cadrul legal, contracte, plati citre terti
6. Implementare proiect.

7. Cereri de platd. Raportare $i monitorizare

Bibliografie selectivd
I. Ministerul ~ Agriculturii i
solicitantului PNDR 2014-2020

Dezvoltdrii Rurale, Ghidurile

Strategii de dezvoltare ruralii




1. Notiunea de spatiu rural si de dezvoltare rurali

2. Dezvoltarea rurald in Roméania

3. Diagnoza spatiului rural din Romania

4. Planul National de Dezvoltare Rurald

5. Programul LEADER

6. Mésurile de mediu si climd ale Programului National de Dezvoltare
Rurald

Bibliografie selectivi

1.Man E. T., Mateoc-Sarb N., Dezvoltarea rurali si regionald durabild a
satului roménesc, Timigoara : Editura Politehnica, 2008

2.0timan I P, Restructurarea agriculturii si dezvoltarea rurali a
Romaniel, In vederea ader#rii la Uniunea Europeans, Editura Agroprint,
Timigoara, 1999,

Strategii de turism rural i agroturism

1 Turismul rural si agroturismul

2 Produsul turistic

3 Elemente componente ale turismului rural si agroturismului
4 Tendinfe In turismul rural si agroturism

5 Factorul pret in turismul rural i agroturism

% Strategii de distributie

7 Promovarea turisticd

8 Imaginea turistici

9 Valorificarea atractiilor culturale

10 Comportamentul turigtilor

11 Dezvoltarea turismului rural i agroturismului

3ibliografie selectivi

1. Bran F., Simeon T., Turismul rural-model european, Editura Economici
Suropeand, 1997.

2. Crdciun $t, Agroturism, organizare-eficients, Editura Mirton,
Timigoara, 1997.

3. Csosz L., Agroturism montan, Editura Mirton, Timisoara, 1996.

4. Mitrache §t. si colab., Agroturism rural, Editura Fax Press, Bucuresti,
1996

Dezvoltare sustenabili

1.Conceptul de dezvoltare sustenabila

2. Principiile fundamentale ale dezvoltarii sustenabila

3. Productia i consumul sustenabil de alimente

4. Sustenabilitatea industriei

5. Sustenabilitatea activitifilor turistice

6. Biodiversitatea. Managementul ariilor naturale protejate.
7. Bioeconomia

8. Economia circulari

6. Obiectivele dezvoltérii sustenabile

Bibliografie selectivd
1. Vadineanu A., 1998, Dezvoltare durabili: Teorie si practici (vol. 1),
Editura Universititii. Bucuresti ArsDocendi,
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2. Vidineanu A., 1999, Dezvoltarea durabila : teorie si practica : vol. 2 :
Mecanisme si instrumente, Editura Universitétii din Bucuresti

3. ***. Guvernul Roméniei, Ministerul Mediutui si Dezvoltirii Durabile,
Programul Natiuniior Unite pentru Dezvoltare

Centrul National pentru Dezvoltare Durabils, Strategia Nationald pentru
Dezvoltarea Durabild a Romaéniei 2030,
https://strategia.cndd.ro/docs/sndd 10.ro.pdf

Descrierea procedurii de concurs

Pentru functia de profesor sunt necesare cumulativ:

Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi de citre comisia
de concurs pe baza dosarului de concurs §i prin: Sustine unei prelegeri
publice de minim 45 de minute in care fsi prezinti cele mai semnificative
realiziri profesionale anterioare §i planul de dezvoltare a carierei
universitare viitoare. Aceastd probd contine In mod obligatoriu si o
sesiune de Intrebdri din partea comisiei si a publicului. In cazul
candidatilor care nu provin din Invafimantul superior si in cazul in care la
concurs sunt nscrisi doi sau mai mulfi candidati, acestia vor sustine si o
prelegere cu caracter didactic/stiintific In fata studentilor, in prezenta
comisiei de concurs. Tema acesteia se anunii candidailor cu 48 de ore
inainte de desfésurarea probei prin e-mail §i pe pagina web a U.A.V.
Institutia de Tnvatdmant superior anunti pe pagina web ziua concursului,
ora si locul desfasurarii probelor de concurs.

Concursul pentru ocuparea postului de profesor consti in:

- analiza dosarului de concurs;

- sustinerea unei prelegeri didactice/ prelegeri didactice in fata studentilor
si in prezenta comisiei de concurs;

Comisia de concurs evalueazd candidatul din perspectiva urmétoarelor
aspecte:

- relevanta §i impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

- capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;

- competentele didactice ale candidatului, pentru posturile care previd
activitifi didactice;

- capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale
cifre mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate
stiintifice;

- capacitatea candidatului de a lucra in echipi si eficienta colabordrilor
stiinfifice ale acestuia, In functie de specificul domeniului candidatului;

- capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
- experienta profesionald a candidatului,

Lista completd a documentelor pe care
candidaii trebuie sd le includa in
dosarul de concurs conform
prevederilor si modelefor din
Metodologia proprie a U.A.V.

a)  pagina de gardd a dosarului conform modelului din Anexa 12

b)  Opis dosar (lista documentelor din dosarul de concurs, ar. de file
ale documentelor si pagina la care se regiiseste documentul) conform
modelului din Anexa 13.

¢) cererea de Inscriere la concurs, semnatit de candidat, care include
o declarajie pe propria rdspundere privind veridicitatea informatiilor
prezentate In dosar, Inregistratd {a Registratura U.A.V. (Anexa 2).

d) o propunere de dezvoltare a carierei universifare a candidatului
atit din punct de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cét si din
punctul de vedere al activitdfilor de cercetare g:iintificl; propunerea se
redacteazd de cétre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul
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dintre principalele criterii de departajare a candidatilor. Documentul se
semneazd pe fiecare pagind in colful din dreapta jos cu pix sau cerneali
de culoare albastr,

€)  curriculum vitae al candidatului in format tipirit si in format
electronic, Intocmit conform Art. 15, Documentul se semneazi pe
fiecare pagini in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastra.

f)  lista de lucrdri a candidatului, in format tiparit si in format
electronic, fntocmitd conform Art 16. Documentul se semneazi pe
fiecare pagind n colful din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastri.

g) fisa de verificare a Tndeplinirii standardelor universitifii de
prezentare la concurs, al cirei format standard este previizut de
metodologia proprie in Anexa 4. Figa de verificare este completatd si
semnatd de ctre candidat pe fiecare pagina in coltul din dreapta jos cu
pix sau cerneald de culoare albastri. Aceasta va fi insotiti de dovada
ndeplinirii criteriilor, in format electronic.

h)  documente referitoare la definerea diplomei de doctor: copie
conform cu originalul sau legalizati a diplomei de doctor §i, in cazul in
care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Roménia,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;

1)  documente referitoare la detinerea atestatului de abilitare in
domeniul disciplinelor din postul de concurs (pentru candidatii Ia postul
de profesor universitar): copia atestatuiui de abilitare conform cu
originaiul sau legalizati;

§)  rezumatul, in limba romdnd si intr-o limbi de circulafie
internationald, a tezei de abilitare, pe maximum o pagini pentru fiecare
limb4;

k)  declaratie pe propria rdspundere a candidatului in care indici
situatiile de incompatibilitate previizute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar
afla in cazul céstighrii concursului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate (Anexa 8);

) copia dupd Monitorul Oficial in care a fost publicat postul;

m) copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului: diploma
de bacalaureat sau echivalentd; diplom3 de licentd sau echivalents;
diplom# de master (insotite de suplimentul la diplom# /foaia matricol) -
copii conform cu originalul sau legalizate;

n)  copia cérii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o
carte de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit Intr-un scop echivalent ciirtii de identitate ori pasaportului;

0) 1In cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii de pe
documente care atestd schimbarea numelui — certificat de cisitorie sau
dovada schimbirii numelui-copie conform cu originalul sau legalizati;
p)listd cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale
candidatului, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante
pentru realizdrile profesionale proprii. Cele maximum 10 lucrir, In
extenso, se vor depune la dosar si In format electronic dupd scanarea
acestora in format *.pdf.

q) certificat de nagtere-copie legalizati;

r) lista cu numele si adresele de contact ale celor cel putin 3
personalitati din domeniu care au elaborat scrisori de recomandare si
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scrisorile de recomandare, pentru postul de profesor universitar,
intocmita con fart. 17;

s) CD dosar concurs (acesta va contine toate documentele depuse fizic
la dosar (cele previzute la literele d-q) si cele previzute in format
electronic). Documentele cuprinse in dosar se vor scana in format * pdf.

Toate documentele previzute anterior ca_si_copii legalizate pot fi
depuse la dosar in copie simpli dacii se face confirmarea cu originalul
la sediul universititii noastre de citre persoana desemnatd din cadrul

secretariatului universitdtii.

Adresa la care trebuie transmis dosarul
de concurs

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul. Revolutiei nr. 77,
judetul Arad, cod 310130

Metodologie Conform metodologiei proprii M. 03 afisati pe site-ul UAV.
intocmit,
Decan Director de departament

Conf.univ.dr.ingﬁ.uCj_utina Virgjliu

Conf.univ.dr.ing. Ursachi Claudiu-Stefan




