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Pozitia din Statul de funqlum Nr. 1

Functie

Profesor universitar pe perioadi nedeterminati

Discipline din planul de
invitimant

1. Psihologie sociala I1

. Psihologie sociald

Sociologia educatiei

. Consiliere si orientare

. Proiectarea §i managementul programelor educationale

Al A

Domeniul stiintific

Sociologie

Descrierea postului scos la
concurs

Postul de profesor universitar pozifia nr. 1 are in
componenta urmitoarele discipline:

Psihologie sociala Il — la programul de studii de licenti
Psihologie, an 2, semestrul I, 1 ord de curs/sipt.Total 1
orid/an.

Psihologie sociala — la programul de studii de licentd
Asistentd sociald, an 2, semestrul I, 2 ore de curs/sipt.
Total 2 ore/an.

Psihologie sociald — la programul de studii de licenta
Asistenta sociala, an 2, semestrul II, 2 ore de curs/sipt.
Total 2 ore/an.
Sociologia educatiei —
Psihopedagogie speciald, an 2. semestrul I,
| curs/sipt. Total 1 ord/an.

Consiliere si orientare — la Programul de formare
psihopedagogica in vederea certificirii competentelor
pentru profesia didactica - Nivel II, DPPD, an 1,
semestrul [1, 1 ord curs/sapt. si 2 ore seminar/sipt. (1.25
ord curs si 1.50 ord seminar/ an — 2 x 2 ore grupa) Total
4.25 ore / an.

Proiectarea si managementul programelor
educationale — la Programul de formare psihopedagogici
in vederea certificarii competentelor pentru profesia
didacticd - Nivel II, DPPD, an 1. semestrul II. 2 ore
curs/sapt. Total 2.50 ore /an

la programul de studii de licenta
1 ora de

Atributii/activititile aferente

postului scos la concurs, incluzind

norma didactica si tipurile de

PO )

1. Activitati didactice:

a) Activitdfi de predare;

b) Activitdti de seminar. indrumare proiecte de an;

c) Indrumarca clabordrii lucrarilor de licenti;

d) Indrumarea elabordrii lucrarilor de dlsertane

¢) Alte activitafi didactice, practice si de cercetare
stiintifica inscrise in planul de invatamant;

f) Activitati de evaluare;

g) Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiingifice
studentesti;

h) Activitafi de pregatire stiintificd si metodicd si alte
activitd(i in interesul invatimantului;

1) Participare la activitatile organizate de departament,
| facultate si/sau universitate;
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1) Participarea la consilii si comisii in interesul
invatamantului.

2. Activititi de cercetare:

a) Activitati in cadrul centrului de cercetare prevazute in
planul intern:

b) Initicrea. derularea §i monitorizarea programelor si
proiectelor;

¢ ) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
diseminarea rezultatelor cercetirii;

d) Elaborarea si publicarea articolelor, tratatelor,
monografiilor §i a carfilor de specialitate previzute in
planul intern.

Salariul minim de incadrare a
postului la momentul angajarii

8.300 lei

CALENDARUL EXAMENULUI DE PROMOVARE IN CARIERA DIDACTICA

Data publicarii anuntului in
Monitorul oficial al Roméniei
partea a III-a/ pe Site-ul UAV

Monitorul Oficial Partea a [1I-a Nr. 395 din 28.11.2024

Perioada de inceput si sfarsit de
inscriere

28.11.2025-27.12.2024

Data, ziua din saptimana si ora
sustinerii probelor de concurs

Prelegerea publica privind realizirile profesionale
anterioare $i planul de dezvoltare a carierei universitare
viitoare

06.02.2025

Ora 11.00

sala 17

Prelegere didactica/stiintifica (in cazul candidatilor care
nu provin din invdtaméntul superior si in cazul in care la
concurs sunt inscrigi doi sau mai multi candidati)
06.02.2025

Ora 13.00

sala 17

Locul sustinerii probelor de
concurs

Universitatea ..Aurel Vlaicu din Arad”, Departamentul
pentru Pregatire a Personalului Didactic, Bulevardul
Revolutiei, Nr. 77, 310130, salanr. 17

Datele de susfinere a probelor de
concurs inclusiv a prelegerilor,
cursurilor etc.

06.02.2025

Data de comunicare a rezultatelor

06.02.2025

Perioada de inceput si sfarsit de
contestatii

07.02.2025-11.02.2025

Tematica probelor de examen,
inclusiv a prelegerilor, cursurilor
sau altor asemenea, ori tematicile
din care comisia de examen poate
alege tematica probelor sustinute
efectiv

1. Politicile educationale si reforma sistemului de
inviatimént;

2. Scoala si
educationale;
3.Cauzcle esecului sau succesului scolar. Modalititi de
interventie soci-psiho-pedagogici;

4. Sociologia delinceventei juvenile

problematica egalitiitii  sanselor




i

5. Fenomene anomice in sistemul educational
rominesc;

Bibliografie:

1. Boncu S.. Ceobanu C. (coord.), (2013) Psihosociologie
scolara. Ed. Polirom, Tasi

2. Boudon, R., (1990) Texte sociologice alese, Ed.
Humanitas, Bucuresti

3. Buzamescu, St.(1999), Sociologia civilizatiei
tehnologice. Ed. Polirom, lasi;

4. Chelcea, S. (2001). Metodologia cercetarii sociologice:
metode cantitative si calitative. Bucuresti, Editura
Economica;

5. Coman, C. (coautor),(2002). Reactia societitii la
delincventa juvenila, in Modele de educatie in Asistenta
Sociala, Editura Universitatii ,, Transilvania™ Brasov

6. Constantinescu, C., Cristea. S.. (1998) Sociologia
educatiei, Editura Hardiscom, Pitesti

7. Coposescu S.,(2014), Politici sociale. Concepte si |
tematici, Ed. Universitatii Transilvania, Brasov; '
8. Diaconu. M., (2015) Sociologia educatiei. Ed. ASE,
Bucuresti

9. Durkheim, E. (1980). Educatie si sociologie, Editura
Didactica si Pedagogicd, Bucuresti;

10. De Visscher, P., Neculau, A., (2001) Dinamica
grupurilor, Editura Polirom. lasi

I1. Tlat, P., (2009). Psihologie sociala si sociopsihologie,
Ed. Polirom, lasi

12. Otovescu D. (coord.). (2010) Tratat de Sociologie
Generala, Ed. Beladi, Craiova

3. Popovici, D. (2003). Sociologia educatici, Ed.
Institutul European, lasi

4. Suciu, R. S, (2018). Repere fundamentale in
Sociologia educatiei, Ed. Pro Universitaria. Bucuresti

15. Vlasceanu, L, (2007), Sociologie si modernitate, Ed.
Polirom, lasi

Descrierea procedurii de concurs

' Pentru postul de profesor universitar sunt necesare

' ocuparea functiei de profesor universitar, standarde

cumulativ:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul
disciplinelor din postul scos la concurs sau in domeniu
conex:

b) detinerea atestatului de abilitare in domeniul
disciplinelor din postul scos la concurs;
c) indeplinirca  standardelor ~minimale pentru

aprobate conform art. 156 din Legea nvitaméntului
superior nr. 199/2023, cu modificérile si completarile
ulterioare;

d) indeplinirea conditiilor si a standardelor minimale
ale universitatii de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei didactice de profesor universitar,




prevazute de meiodologia propric a Universitatii ,,Aurel
Vlaicu” din Arad.

Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi
de ciitre comisia de concurs pe baza dosarului de concurs
$1 prin una sau mai multe probe de concurs, incluzind o
prelegere publica de min 45 min si o prelegere cu caracter
didactic/susfinerea unor cursuri ori altele asemenea,
potrivit metodologiei proprii.

Institutia de invatamént superior anun{d pe pagina web
ziua concursului, ora §i locul desfasuririi probelor de
concurs.

Concursul pentru ocuparea postului de profesor
universitar consti in:

- analiza dosarului de concurs;

- sustinerea unei prelegeri cu caracter public de minim 45
de minute in care candidatul isi prezintd cele mai
semnificative realiziri profesionale anterioare i planul de
dezvoltare a carierei universitare viitoare. Aceasta proba
contine in mod obligatoriu si o sesiune de intrebiri din
partea comisiei §i a publicului;

In cazul candidatilor care nu provin din invdtdmantul
superior si in cazul in care la concurs sunt inscrisi doi sau
mai mul{i candidati. acestia vor sustine si o prelegere cu
caracter didactic/ stiintific in fata studentilor, in prezenta
comisiei de concurs. Tema acesteia se anunta candidatilor
cu 48 de ore inainte de desfisurarea probei prin e-mail si
pe pagina web a U.AV.

Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva

urmatoarelor aspecte:

- indeplinirea criteriilor minimale impuse de
CNATDCU si  a standardelor  minimale  ale
Universititii  prin  analiza fisei de verificare a
indeplinirii standardelor minimale ale Universitatii, fisa
care va fi semnata de tofi membrii comisiei (presedintele
va semna pe fiecare pagina a fisei respective)

- relevanta i impactul rezultatelor stiintifice ale

candidatului:

- capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri

cercetatori;

- competentele didactice ale candidatului, pentru

posturile care prevad activitati didactice;

- capacitatea candidatului de a transfera cunogtingele si

rezultatele sale catre mediul economic sau social ori de a

populariza propriile rezultate stiintifice;

- capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta

colaborarilor stiintifice ale acestuia, in functie de

specificul domeniului candidatului;

- capacitatea candidatului de a conduce proiecte de

cercetare-dezvoltare;

- experienta profesionald a candidatului.




Lista completa a documentelor pe

care candidatii trebuie s le includa

in dosarul de concurs conform

: prevederilor $i modelelor din
Metodologia proprie a U.A.V.

a) pagina de gardd a dosarului conform modelului din
Anexa 12
b) Opis dosar (lista documentelor din dosarul de

concurs, nr. de file ale documentelor si pagina la care se
regiseste documentul) conform modelului din Anexa 13.
¢) cererea de inscriere la concurs, semnati de
candidat, care include o declaratie pe propria raspundere |
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar,
inregistratd la Registratura U.A.V. (Anexa 2).

d) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului atat din punct de vedere didactic, in cazul
posturilor didactice, cdt §i din punctul de vedere al
activitatilor de cercetare stiinfificd; propunerea se
redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10
pagini si este unul dintre principalele criterii de
departajare a candidatilor. Documentul se semneaza pe
fiecare pagina in colful din dreapta jos cu pix sau cerneald
de culoare albastra.

e) curriculum vitae al candidatului in format tiparit gi
in format electronic, intocmit conform Art. 11 al (4).
Documentul se semneaza pe fiecare pagind in coltul din
dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare albastra.

f) lista de lucrari a candidatului, in format tipdrit si in
format electronic, intocmita conform Art 16. Documentul
se semneaza pe fiecare pagina in coltul din dreapta jos cu
pix sau cerneald de culoare albastri.

2) fisa de wverificare a indeplinirii standardelor
universitifii de prezentare la concurs, al céarei format
standard este prevazut de metodologia proprie in Anexa 4.
Standardele UAV nu pot deroga de la standardele
minimale nationale aprobate potrivit art. 156 alin. (1) lit.
a) si alin. (2) din Legea invatamantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.Fisa
de verificare este completatd si semnatd de catre candidat
pe fiecare pagina in colful din dreapta jos cu pix sau
cerncald de culoare albastrd. Aceasta va fi insotitd de
dovada indeplinirii criteriilor, in format electronic.

h) documente referitoare la detinerea diplomei de
doctor: copie conform cu originalul a diplomei de doctor
si. in cazul in care diploma de doctor originald nu este
recunoscutd in Romdnia, copie conform cu originalul a
atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia;

i) documente referitoare la detinerea atestatului de
abilitare in domeniul disciplinelor din postul de concurs
(pentru candidatii la postul de profesor universitar): copia
atestatului de abilitare conform cu originalul sau
legalizati; ‘
i) rezumatul, in limba romana si intr-o limba de

circulatie internationala, a tezei de doctorat si/sau, dupa
caz, a tezei de abilitare. pe maximum o pagind pentru
fiecare limba;

k) declaratie pe propria raspundere a candidatului in
care indica situatiile de incompatibilitate previzute de

c




Legea invitimantului superior nr. 199/2023 in care s-ar
afla in cazul cdstigarii concursului sau lipsa acestor situatii
de incompatibilitate (Anexa 8);

1) in cazurile prevazute la art. 4 alin. (5) si (6). copii
conforme cu originalul, care atestd detinerea titlurilor
medicale respective:

m) copia dupd Monitorul Oficial in care a fost
publicat postul:

n) copii ale altor diplome care atesta studiile
candidatului: diploma de bacalaurcat sau echivalenti;
diplomd de licenta sau echivalentd; diploma de master
(insotite de suplimentul la diploma /foaia matricold) -
copii conform cu originalul;

0) copia carfii de identitate sau, in cazul in care
candidatul nu are o carte de identitate. a pasaportului sau
a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cértii de identitate ori pasaportului;

p) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copii de pe documente care atesta schimbarea numelui —
certificat de casatorie sau dovada schimbirii numelui-
copie conform cu originalul;

q) lista cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte
lucrari ale candidatului, selectionate de acesta si
considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile
profesionale proprii. Cele maximum 10 lucriri, in
extenso, se vor depune la dosar si in format electronic
dupa scanarea acestora in format *.pdf.

r) certificat de nastere-copie conform cu originalul;
s) pentru candidatii la functia de conferentiar
universitar/ cercetator stiintific gradul II, respectiv
profesor universitar/ cercetitor stiintific gradul I: lista cu
numele si adresele de contact ale celor, cel putin, 3
personalititi din domeniu care au elaborat scrisori de
recomandare si cele 3 scrisori de recomandare, conform
art, 13;

t) certificat de cazier judiciar;
u) certificat de integritate comportamentala;
V) certificat medical, eliberat pe un formular specific

adoptat prin ordin comun al ministrului educatiei si
ministrului sanatatii;

w) avizul medical pentru exercitarea profesiei |
didactice, eliberat conform prevederilor ordinului comun
al ministrului educatiei si al ministrului sanatétii.

X) CD dosar concurs (acesta va contine toate
documentele depuse fizic la dosar (cele prevazute la
literele d-q) si cele prevazute in format electronic).
Documentele cuprinse in dosar se vor scana in format
*.pdf.

Adresa la care trebuie transmis
dosarul pentru examenul de
promovare in cariera didactica

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul. |
Revolutiei nr. 77, judetul Arad, cod 310130

Comisia de concurs

Presedinte:




prof. univ. dr. habil. Cosmin Stefan Goian, Universitatea
de Vest din Timisoara;

Membri:

- prof. univ. dr. habil. Cristina Gavriluta, Universitatea
LAl Cuza™ lasi;

- prof. univ. dr. habil. Popp Lavinia Elisabeta,
Universitatea ..Babes-Bolyai™ Cluj Napoca:

- prof. univ. dr. habil. Claudiu Coman, Universitatea
Transilvania din Brasov;

- prof. univ. dr. habil. Laurentiu Gabriel Taru,
Universitatea de Vest din Timisoara;

Membri supleanti:

- prof.univ.dr. habil. Adrian Otovescu, Universitatea din
Craiova;

- prof. univ. dr. habil. Adrian Netedu, Universitatea
AL Cuza” lasi:

Metodologie

Conform metodologiei proprii M.03 afisata pe site-ul
UAV.

intocmit,

Director D.P.P.D.

Numele si prenumele, Semnatura
Lect.univ.dr. COSARBA Editha-
Margareta
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