Nume cadmp

Descriere

Universitatea

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

Departamentul

Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic

Pozitia din Statul de functiuni

Nr.5

Functie

Conferentiar universitar

Discipline din planul de invataméant

Integrare si incluziune la varstele mici (educatie timpurie si
invatamant primar)

Terapia tulburarilor de limbaj

Pedagogie | - Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia
curriculumului

Pedagogie Il - Teoria si metodologia instruirii - Teoria si
metodologia evaluarii

Domeniul stiintific

Stiinte ale educatiei

Descrierea postului scos la concurs

Postul de conferentiar universitar, pozitia nr. 5 are in
componenti urmatoarele discipline:

Integrare si incluziune la varstele mici (educatie timpurie si
invatamant primar) - la programul de studii de licenta
Pedagogia invatdmantului primar si prescolar, an 3, semestrul
I1, 2 ore de curs si 0.5 ore seminar/an 2x3 grupe. Total 3.5/ an.
Terapia tulburirilor de limbaj - la programul de studii de
licenta Psihopedagogie special, an 2, semestrul I, 1 ord de curs
si 0.5 ore seminar/an 1x2 grupe. Total 2/an.

Pedagogie | - Fundamentele pedagogiei. Teoria si
metodologia curriculumului — la Programul de formare
psihopedagogicd in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactica - Nivel I, Dublas pecializare, D.P.P.D., an 1,
semestrul II, 2 ore de curs si 1 ord seminar/ an 2x1 grupa. Total
3/an.

Pedagogie Il - Teoria si metodologia instruirii - Teoria si
metodologia evaluirii — la Programul de formare
psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru
profesia didactica - Nivel I, Monospecializare, D.P.P.D., an 2,
semestrul I, 2 ore de curs si 1 ord de seminar/an 2x3 grupe.
Total 5/an

Atributii/activitatile aferente postului scos
la concurs, incluzand norma didactica si

didactica

1. Activitati didactice:

a.Activitati de seminar, lucrdri practice si de laborator,
Tndrumare proiecte de an;

b. Alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica
nscrise Tn planul de invatamant;

c. Activitati de evaluare;

d. Tutoriat, consultatii, Indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti;

e. Activitati de pregatire stiintifica si metodica si alte activitati
in interesul invatamantului,

f. Participare la activitatile organizate de departament, facultate
si/sau universitate;

g. Participarea la consilii §i comisii in interesul invatdmantului.

2. Activitati de cercetare:

a. Activitati in cadrul centrului de cercetare prevazute in planul
intern;

b. Initerea, derularea §i monitorizarea programelor si
proiectelor;

c. Participarea la conferinte, sesiuni stiingifice pentru
diseminarea rezultatelor cercetarii;

d. Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a
monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul
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intern.

Salariul minim de Tncadrare a postului la
momentul angajarii

7.050 lei

CALENDARUL CONCURSULUI

Data publicarii anuntului in Monitorul
oficial al Romaniei partea a Il1-a/ pe Site-
ul UAV

Monitorul Oficial Partea a I11-a Nr. 395 din 28.11.2024

Perioada de inceput si sfargit de inscriere

28.11. 2024 — 27.12.2024

Data, ziua din sdptamana si ora sustinerii
probelor de concurs

Joi, 06.02.2025, ora 12.00

Locul sustinerii probelor de concurs

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Facultatea de
Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Asistenta Sociala ,
str. Elena Dragoi, nr. 2, Arad Sala 124

Datele sustinerii probelor de concurs,
inclusiv a prelegerilor, cursurilor etc.

Joi, 06.02.2025

Data de comunicare a rezultatelor

06.02.2025

Perioada de inceput si de sfarsit de
contestatii

06.02.2025-10.02.2025

Bibliografia gi Tematica probelor de
concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor
sau altor asemenea, ori tematicile din care
comisia de concurs poate alege tematica
probelor sustinute efectiv

Prezentarea celor mai semnificative realizari
profesionale anterioare si planul de dezvoltare a
carierei universitare viitoare.

Tematica prelegerii cu caracter didactic (daca este
cazul):

1. Politici si practici educationale pentru integrarea copiilor cu
cerinte educationale speciale in invatdmantul primar.

2. Principii si tehnici inovative in terapia logopedica: O analiza
a impactului in context educational.

3. Bazele epistemologice ale pedagogiei: O reconstructie a
paradigmei educationale modern.

4. Indicatori de calitate in evaluarea performantei educationale:
Abordari teoretice si practice.

5. Dezvoltarea competentelor sociale prin valorizarea
activitatilor extracurriculare la elevii din ciclul primar.

Bibliografie:

1. Albulescu, 1., & Catalano, H. (2013). Sinteze de
pedagogia invatamantului prescolar. Ghid pentru pregdtirea
examenelor de titularizare, definitivat si gradul didactic 11
Cluj-Napoca: Editura Casa Cartii de Stiinta;

2. Albulescu, 1., & Catalano, H. (2022). Invdtarea prin
activitati de grup, Editura Didactica Publising House,
Bucuresti;

3. Bocos, D. M., & Jucan, D. (2020). Fundamentele
pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului. Referinte si
instrumente didactice pentru formarea profesorilor (Editia a
5-a). Editura Universitatii;

4. Bradea, A. (2012). Educatia nonformald. Modele de buna
practica, Editura Universitatii din Oradea, Oradea,

5. Chis, V. (2014). Fundamentele pedagogiei. Repere
tematice pentru studenti si profesori, Editura Eikon, Cluj-
Napoca;

6. Cucos, C. (2014). Pedagogie. Editia a Ill-a, Editura
Polirom, lasi;

7. Ghergut, A. (2016). Educatie incluziva si pedagogie a
diversitétii. Editura Polirom;

8. Roman, A. (2012). Psihopedagogia invatarii. Fundamente
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teoretice si metodologice. Oradea: Editura Didactica si
Pedagogica;

9. Stan, C., & Bocos, M.-D. (2007). Teoria si metodologia
instruirii: Paradigme moderne de formare si dezvoltare a
competentelor. Cluj-Napoca: Editura Presa Universitara
Clujeana;

Descrierea procedurii de concurs

Pentru functia de conferentiar universitar sunt necesare
cumulativ:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul disciplinelor din
postul scos la concurs sau ih domeniu conex;

b) 1indeplinirea standardelor minimale nationale pentru
ocupareca functiei de conferentiar universitar, standarde
aprobate potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) din Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

c) indeplinirea conditiilor si a standardelor minimale ale
universitdtii de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei didactice, prevazute de metodologia proprie a
Universitatii “Aurel Vlaicu din Arad”.

Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva
urmaétoarelor aspecte:

a. indeplinirea criteriilor minimale impuse de CNATDCU si a

standardelor minimale ale universitatii prin analiza figei de
verificare a indeplinirii standardelor minimale ale universitatii,
fisd care va fi semnatd de toti membrii comisiei (presedintele
va semna fiecare pagina a figei respective).
b. relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;
c. capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri
cercetatort;
d. competentele didactice ale candidatului;
e. capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si
rezultatele sale catre mediul economic sau social ori de a
promova propriile rezultate stiintifice;
f. capacitatea candidatului de a lucra in echipd si eficienta
colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie de specificul
domeniului candidatului;
0. capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare -
dezvoltare; h. experienta profesionald a candidatului in alte
institutii decat UAV.
Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de
catre comisia de concurs pe baza dosarului de concurs si prin:
sustinerea unei prelegeri publice de minim 45 de minute in care
isi prezinta cele mai semnificative realizari profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare
viitoare. Aceastd proba contine in mod obligatoriu si o sesiune
de intrebiri din partea comisiei si a publicului. In cazul
candidatilor care nu provin din invatdmantul superior si in
cazul in care la concurs sunt iInscrisi doi sau mai multi
candidati, acestia vor sustine si o prelegere cu caracter
didactic/stiintific in fata studentilor, in prezenta comisiei de
concurs. Tema acesteia se anuntd candidatilor cu 48 de ore
inainte de desfasurarea probei prin e-mail si pe pagina web a
U.A. V.

Lista completd a documentelor pe care
candidatii trebuie sa le includa in dosarul

a) pagina de garda a dosarului
b) Opis dosar
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de concurs conform prevederilor si
modelelor din Metodologia proprie a
UAV.

d) propunere de dezvoltare a carierei universitare

e) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format
electronic, intocmit conform Art. 15. Documentul se semneaza
pe fiecare pagina in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneald
de culoare albastra.

f) lista de lucrari a candidatului, in format tiparit si in format
electronic, intocmita conform Art 16. Documentul se semneaza
pe fiecare pagind in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneald
de culoare albastra.

Nota: pentru posturile de cercetare lista lucrarilor
publicate va fi insotita de cate un exemplar din cel putin 5
lucriri reprezentative.

g) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii
Standardele UAV nu pot deroga de la standardele minimale
nationale aprobate potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.Figsa de verificare este completatd si
semnatd de citre candidat pe fiecare pagind in coltul din
dreapta jos cu pix sau cerneala de culoare albastra. Aceasta va
fi insotitd de dovada indeplinirii criteriilor, in format electronic.
h) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie
conform cu originalul a diplomei de doctor si, in cazul in care
diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Romania,
copie conform cu originalul a atestatului de recunoastere sau
echivalare a acesteia;

1) documente referitoare la detinerea atestatului de abilitare in
domeniul disciplinelor din postul de concurs (pentru candidatii
la postul de profesor universitar): copia atestatului de abilitare
conform cu originalul sau legalizata;

j) rezumatul, in limba romand si intr-o limba de circulatie
internationala, a tezei de doctorat pe maximum o pagind pentru
fiecare limba;

k) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica
situatiile =~ de  incompatibilitate prevazute de Legea
invatamantului superior nr. 199/2023 in care s-ar afla in cazul
castigarii  concursului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate (Anexa 8); 1) in cazurile prevazute la art. 4
alin. (5) si (6), copii conforme cu originalul, care atesta
detinerea titlurilor medicale respective;

m) copia dupd Monitorul Oficial 1n care a fost publicat postul;
n) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului:
diploma de bacalaureat sau echivalentd; diploma de licenta sau
echivalentd; diploma de master (insotite de suplimentul la
diploma /foaia matricold) - copii conform cu originalul;

0) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu
are o carte de identitate, a pasaportului sau a unui alt document
de identitate Tntocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate
ori pasaportului;

p) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe

documente care atestd schimbarea numelui — certificat de
casatorie sau dovada schimbarii numelui-copie conform cu
originalul;

q) lista cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizarile profesionale proprii. Cele maximum
10 lucrari, in extenso, se vor depune la dosar si In format
electronic dupa scanarea acestora in format *.pdf.

r) certificat de nastere-copie conform cu originalul;
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S) pentru candidatii la functia de conferentiar universitar/
cercetator stiintific gradul II, respectiv profesor universitar/
cercetator stiintific gradul I: lista cu numele si adresele de
contact ale celor, cel putin, 3 personalitati din domeniu care au
elaborat scrisori de recomandare si cele 3 scrisori de
recomandare, conform art. 13;

t) certificat de cazier judiciar;

u) certificat de integritate comportamentala;

v) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat
prin ordin comun al ministrului educatiei si ministrului
sanatatii;

w) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice,
eliberat conform prevederilor ordinului comun al ministrului
educatiei si al ministrului sanatatii.

x) CD dosar concurs (acesta va contine toate documentele
depuse fizic la dosar (cele prevazute la literele d-q) si cele
prevazute in format electronic). Documentele cuprinse in dosar
se vor scana in format *.pdf.

Nota: Pentru posturile de cercetare se mai depun:

Copie legalizata dupa carnetul de munca sau copie extras din
REVISAL pentru a dovedi vechimea.

Toate documentele previzute anterior _ca _si _copii
legalizate pot fi depuse la dosar in_copie simpla daca se
face confirmarea cu_originalul la sediul universitatii
noastre _de cdtre _persoana__desemnatd _din__cadrul
secretariatului universitditii.

Adresa la care trebuie transmis dosarul de | Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul.

concurs Revolutiei nr. 77 , judetul Arad, cod 310130
Metodologie Conform metodologiei proprii M. 03 afigatd pe site-ul
UAV.

Tntocmit,
Director D.P.P.D.
Lect.univ.dr. Cosarba Editha-Margareta



