Nume cimp

Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si Asistenti
Sociala

Departamentul Departamentul de Pedagogie, Psihologie si Asistenti Sociali

Pozitia din Statul de functiuni

Nr. 50

Functie

Asistent universitar pe perioadi determinati de 3 ani

Discipline din planul de
invitamant

Practica de specialitate

Introducere in sociologie

Practica de specialitate

Practica pedagogici

Practicia de specialitate in relatie cu licenta
Introducere in psihologie

Prelucrarea statistica a datelor

Interventia in criza

Plan de actiune cu grupa de copii/clasa de elevi

R LSRN

Domeniul stiintific

Psihologie

Descrierea postului scos la
concurs

Postul de asistent unmiversitar pozitia 49 are in componenti
urmatoarele discipline:

1. Practica de specialitate - Programul de studii (licent)
Psihopedagogie Speciald, disciplind efectuats in anul III, semestrul
I, 1 grupd, 1 ord seminar/an, 2 ore X 1 gr

2. Introducere in sociologie - Programul de studii (licents)
Asistentd Sociald, disciplind efectuatd tn anul I, semestrul I, 1 grupa,
0,5 ore seminar/an, 1 ord X 1 gr

3. Practici de specialitate - Programul de studii (licent)
Psihologie, disciplind efectuatd in anul II, semestrul I, 2 grupe, 2
ore seminar/an, 2 ore X 2 gr

4. Practicdi pedagogicd - Programul de studii (licents)
Psihopedagogie Speciald, disciplind efectuatd in anul III, semestrul
II, 1 grupd, 1,5 ore seminar/an, 3 ore X 1 gr

S. Practicd de specialitate in relatie cu licenta - Programul de
studii (licentd) Psihologie, disciplind efectuats in anul III, semestrul
II, 2 grupe, 4 ore seminar/an, 4 ore X 2gr

6. Introducere in psihologie - Programul de studii (licents)
Asistentd Sociald, disciplind efectuatid in anul I, semestrul II, 1
grupd, 0,5 ore seminar/an, 1 ord X 1gr

7. Prelucrarea statisticd a datelor - Programul de studii (licent3)
Asistentd Sociald, disciplind efectuatd in anul II, semestrul II, 2
grupe, 2 ore seminar/an, 2 ore X 2gr

8. Interventia in crizd - Programul de studii (licen{i) Asistent
Sociald, disciplind efectuatd in anul III, semestrul II, 2 grupe, 2 ore
seminar/an, 2 ore X 2gr

9. Plan de actiune cu grupa de copii/clasa de elevi - Programul de
studii (master) Psihopedagogia educatiei timpurii si a scolarititii
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mici, disciplind efectuati in anul II, semestrul I, 1 grups, 1,5 ore
seminar/an, 2ore X 1 gr

Atributii/activititile aferente
postului scos la concurs, incluzind
norma didacticd i tipurile de

1. Activitati didactice:

a.Activitéfi de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare proiecte
de an;

b. Alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintific inscrise in
planul de invitamant;

c. Activitati de evaluare;

d. Tutoriat, consultatii, Indrumarea cercurilor stiintifice studentesti;

e. Activitdti de pregatire stiintifica si metodici si alte activititi in interesul
invéatamantului;

f. Participare la activititile organizate de departament, facultate si/sau
universitate;

g. Participarea la consilii si comisii in interesul invatdmantului.

2. Activitdti de cercetare:

a. Activitati in cadrul centrului de cercetare prevézute in planul intern;

b. Initerea, derularea si monitorizarea programelor si proiectelor;

c. Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru diseminarea
rezultatelor cercetarii;

d. Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a monografiilor si a
cartilor de specialitate previzute in planul intern.

Salariul minim de incadrare a
postului la momentul angajarii

5430 lei

CALENDARUL CONCURSULUI

Perioada de inceput si sfarsit de
inscriere

29.11.2023-15.12.2023
15.01.2024-26.01.2024

Data, ziua din siptimini si ora
sustinerii probelor de concurs

14.02.2024, Miercuri
ora 9-11, proba scrisi
ora 11-12, proba practici

Locu! sustinerii probelor de concurs

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, , str. Elena Drégoi, nr.2, Arad,
sala 204

Datele  sustinerii probelor de | Proba scrisi
concurs, inclusiv a prelegerilor, | 14.02.2024
cursurilor etc. Ora9-11
Proba practici
14.02.2024
Ora 11-12
Data de comunicare a rezultatelor 14.02.2024

Perioada de inceput si sférsit de
contestatii

16.02.2024-20.02.2024

Bibliografia si Tematica probelor
de concurs, inclusiv a prelegerilor,
cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de
concurs poate alege tematica
probelor sustinute efectiv

Tematica probei scrise:

1. Relatia dintre creativitate si inteligenta

2. Principii ale interventiei in criza

3. Socializare §i invitare sociali

4. Experimentul stiintific si formele acestuia
5. Metode statistice In stiintele sociale

6. Politici sociale actuale privind incluziunea




7. Problemele sociale si dinamica sociali
8. Caracteristici ale stirilor afective
Tematica probei practice

1. Competente profesionale dezvoltate prin practica de specialitate
in domeniul psiho-pedagogic

2. Operatiile gandirii

3. Analiza criticd privind cercetarea fundamentals si aplicativa in
domeniul psihologiei

4. Metodele psihometrice — limite si posibilititi in cercetarea
psihologica

5. Coeficienti de corelatie in analiza statistici

6. Principii ale mentoratului in pregitirea practicd din domeniul
psiho-social

7. Etapele cercetarii sociologice

8. Principii de actiune in abordarea crizei psihologice

Bibliografie selectivi:

1. Coman, C., & Netedu, A. (2011). Statisticd aplicatd in
stiintele sociale. Institutul European.

2. Cucos, C., (2009), Psihopedagogie pentru examenele de
definitvare si grade didactice, Editura Polirom, Iasi

3. Enea, V. (2019), Interventii psihologice in scoald —
Manualul consilierului scolar, Polirom, Tasi

4. Mihailescu, I. (2003). Sociologie generald. Concepte
fundamentale si studii de caz. Editura Polirom, Bucuresti

5. Radulian, C., Boitor, C.,Brates, I. (2022). Sociologie. Idei
fundamentale. Editura Litera

6. Roberts, A. R. (Ed.). (2005). Crisis intervention handbook:
Assessment, treatment, and research. Oxford university
press.

7. Rotariu, T. L, Culic, I, & Bédescu, G. (2006). Metode
statistice aplicate in stiintele sociale. Polirom. lasi

8. Runcan, R., (2022), Introducere in sociologie. Note de curs,
Editura Universitatii de Vest, Timisoara

9. Sava, F. A. (2013). Psihologia validate stiintific. Ghid
practic de cercetare in psihologie. Editura Polirom, Iasi.

10. Vrasti, R. (2012). Ghid practic de interventie in criza.
WWwWw.vrasti.org;

11. Zlate, M., (2015), Introducere in psihologie, Editura
Polirom, Iasi

Descrierea procedurii de concurs

Pentru functia de asistent universitar pe perioadd determinati, sunt
necesare cumulativ:

a) statutul de student-doctorand sau diploma de doctor in domeniul
psihologie,

b) detinerea diplomei de licents in domeniul psihologie,

¢) definerea diplomei de master didactic/ certificat de absolvire a
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modulului psiho-pedagogic sau alte documente echivalente;

d) indeplinirea standardelor minimale ale universititii de ocupare a
posturilor didactice, specifice functiei didactice de asistent
universitar, angajat pe perioadi determinatd, previzute de
metodologia proprie, in Anexa 1. Aceste standarde constituie
criteriu de evaluare a universititilor conform art.193 din Legea nr.1/
2011.

Competentele profesionale ale candidatului se evalueazs de catre
comisia de concurs pe baza dosarului de concurs s1 prin: sustinerea
unei probe scrise cu bibliografie/ listd de subiecte anuntatd pe
pagina web a UAV cu minim 15 zile inaitea desfasurarii concursului
si o prelegere didacticd/ proba practica specificd postului. Proba
practica constd n sustinerea unui seminar/laborator/lucriri practice
in fata studentilor si in prezenta comisiei de concurs,

Institufia de invatdmant superior anuntd pe pagina web ziua
concursului, ora i locul desfisurarii probelor de concurs.

Concursul pentru ocuparea postului de asistent consti in:

- analiza dosarului de concurs;

- sustinerea unei probe scrise cu bibliografie/ listi de subiecte
anunfatad pe pagina web a UAV cu minim 15 zile inainte de
desfasurarea concursului;

- sustinerea unei prelegeri didactice/ proba practici in fata
studentilor si in prezenta comisiei de concurs;

Comisia de concurs evalueazi candidatul din perspectiva
urmétoarelor aspecte:

- relevanta §i impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

- capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri
cercetatori;

- competentele didactice ale candidatului, pentru posturile care
prevad activitati didactice;

- capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele
sale cdtre mediul economic sau social ori de a populariza propriile
rezultate stiintifice;

- capacitatea candidatului de a lucra in echipd si eficienta
colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie de specificul
domeniului candidatului;

- capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-
dezvoltare;

- _experienta profesionald a candidatului.

Lista completd a documentelor pe
care candidatii trebuie si le includi
in dosarul de concurs conform
prevederilor si modelelor din
Metodologia proprie a U.A.V.

a) pagina de garda a dosarului conform modelului din Anexa
12

b) Opis dosar (lista documentelor din dosarul de concurs, nr. de
file ale documentelor si pagina la care se regaseste documentul)
conform modelului din Anexa 13.

c) cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat, care
include o declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea




informatiilor prezentate in dosar, Inregistrati la Registratura
U.A.V. (Anexa 2).

d) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului atdt din punct de vedere didactic, in cazul
posturilor didactice, cét si din punctul de vedere al activitatilor
de cercetare gtiintifici; propunerea se redacteazi de citre
candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor. Documentul
se semneazd pe fiecare pagini in colful din dreapta jos cu pix
sau cerneald de culoare albastri.

e) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format
electronic, Intocmit conform Art. 15. Documentul se semneazi
pe fiecare pagind in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneali de
culoare albastra.

f) lista de lucrdri a candidatului, in format tiparit si in format
electronic, intocmitd conform Art 16. Documentul se semneazi
pe fiecare pagind in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneali de
culoare albastra.

Nota: pentru posturile de cercetare lista lucririlor publicate
va fi insotitd de cate un exemplar din cel putin 5 lueriri
reprezentative.

g) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universititii de
prezentare la concurs, al cérei format standard este previzut de
metodologia proprie In Anexa 4. Fisa de verificare este
completatd si semnatd de cétre candidat pe fiecare pagini in
coltul din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare albastri.
Aceasta va fi Insotitd de dovada indeplinirii criteriilor, in format
electronic.

h) documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copie
conform cu originalul sau legalizati a diplomei de doctor si, in
cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscuti in
Romania, atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;

i) documente referitoare la detinerea atestatului de abilitare in
domeniul disciplinelor din postul de concurs (pentru candidatii
la postul de profesor universitar): copia atestatului de abilitare
conform cu originalul sau legalizat;

j) rezumatul, in limba roménd si Intr-o limbd de circulatie
internationald, a tezei de doctorat si/sau, dupi caz, a tezei de
abilitare, pe maximum o pagina pentru fiecare limba;

k) declaratie pe propria rispundere a candidatului in care indici
situatiile de incompatibilitate previzute de Legea nr. 1/2011 in
care s-ar afla in cazul céstigirii concursului sau lipsa acestor
situafii de incompatibilitate (Anexa 8);

) copia dupa Monitorul Oficial in care a fost publicat postul;
m)copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului:
diplomi de bacalaureat sau echivalent; diploma de licentd sau




echivalentd; diplomd de master (insotite de suplimentul la
diplomd /foaia matricold )- copii conform cu originalul sau
legalizate;
n) copia cértii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu
are o carte de identitate, a pasaportului sau a unui alt document
de identitate intocmit Intr-un scop echivalent cartii de identitate
ori pasaportului;
o) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe
documente care atestd schimbarea numelui — certificat de
casdtorie sau dovada schimbdrii numelui-copie conform cu
originalul sau legalizati;
p) listd cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale
candidatului, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai
relevante pentru realizirile profesionale proprii. Cele maximum
10 lucréri, in extenso, se vor depune la dosar si in format
electronic dupd scanarea acestora in format * pdf.
q) certificat de nastere-copie legalizats;
r) lista cu numele si adresele de contact ale celor cel putin 3
personalitati din domeniu care au elaborat scrisori de
recomandare si scrisorile de recomandare, pentru posturile de
conferentiar universitar si profesor universitar, intocmita con
fart. 17;
s) CD dosar concurs (acesta va contine toate documentele
depuse fizic la dosar (cele previzute la literele d-q) si cele
prevazute in format electronic). Documentele cuprinse in dosar
se vor scana in format *.pdf.
Nota: Pentru posturile de cercetare se mai depun:
Copie legalizata dupa carnetul de munca sau copie extras din
REVISAL pentru a dovedi vechimea
Toate documentele previzute anterior ca si copii legalizate pot fi
depuse la_dosar in_copie simpld daci se face confirmarea cu
originalul la _sediul universititii _noastre de citre persoana
desemnatd din cadrul secretariatului universititii.

Adresa la care trebuie transmis
dosarul de concurs

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul. Revolutiei
nr. 77, judetul Arad, cod 310130

Meto:ologie Conform metodologiei proprii M. 03 afisati pe site-ul UAV.
intocmit,
Decan Director de departament
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