	Nume câmp
	Descriere

	Universitatea
	Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad

	Facultatea
	Facultatea de Teologie Ortodoxă „Ilarion V. Felea”

	Departamentul
	Departamentul de Discipline Teologice

	Poziţia din statul de funcţii
	Nr. 8

	Funcţie
	Conferențiar

	Discipline din planul de învăţământ
	1. Istoria și filosofia religiilor
2. Noi mișcări religioase contemporane
3. Teologie Pastorală 
4. Studiul Vechiului Testament
5. Formare duhovnicească

	Domeniul ştiinţific
	Teologie

	Descrierea postului scos la concurs
	Postul de conferențiar universitar poziţia nr. 8 are în componenţă discipline fudamentale și de specialitate, care sunt necesare pentru formarea slujitorilor Bisericii Ortodoxe, precum şi pentru formarea profesorilor din cadrul învăţământului religios la nivel gimnazial şi liceal, cum ar fi:
Disciplina Istoria și filosofia religiilor, predată în anul IV, semestrul 1 + 2, programul de studii de licenţă Teologie Ortodoxă Pastorală – curs 2 ore/săptămână, seminar 1 oră/săptămână (semestrul I).
Disciplina Noi mișcări religioase contemporane, predată în anul II, semestrul 1 + 2, programul de studii de master Doctrină și cultură creștină – seminar 1 oră/săptămână.
Disciplina Teologie Pastorală, predată în anul IV, semestrul 1 + 2, programul de studii de licenţă Teologie Ortodoxă Pastorală – seminar 2 ore/săptămână.
Disciplina Studiul Vechiului Testament, predată în anul I, semestrul 1 + 2, programul de studii de licenţă Teologie Ortodoxă Pastorală – curs 2 ore/săptămână, seminar 1 oră/săptămână.
Disciplina Formare duhovnicească, predată în anul I, semestrul 1 + 2, programul de studii de licenţă Teologie Ortodoxă Pastorală – curs 1 oră/săptămână.

	Atribuţii/activităţile aferente postului scos la concurs, incluzând norma didactică şi tipurile de activităţi incluse în norma didactică
	1. Norma didactică:
a) Activităţi de predare;
b) Activităţi de seminar, lucrări practice, îndrumare proiecte de an;
c) Îndrumarea elaborării lucrărilor de licenţă;
d) Îndrumarea elaborării lucrărilor de disertaţie;
e) Alte activităţi didactice, practice și de cercetare știinţifică înscrise în planul de învăţământ;
f) Activităţi de evaluare;
g) Tutoriat, consultaţii, îndrumarea cercurilor știinţifice studenţești;
h) Activități de pregătire științifică și metodică și alte activități în interesul învățământului;
i) Participare la activitățile organizate de catedră, facultate și/sau universitate;
j) Participarea la consilii și comisii în interesul învățământului. 
2. Norma de cercetare ştiinţifică:
a) Activităţi în cadrul centrului de cercetare prevăzute în planul intern;
b) Iniţierea, derularea şi monitorizarea programelor şi proiectelor;
c) Participarea la conferinţe, sesiuni ştiinţifice pentru diseminarea rezultatelor cercetării;
d) Elaborarea şi publicarea articolelor, a tratatelor, a monografiilor şi a cărţilor de specialitate prevăzute în planul intern.

	Salariul minim de încadrare a postului la momentul angajării 
	4.508 lei

	CALENDARUL CONCURSULUI

	Data publicării anunţului în Monitorul oficial al României partea a III-a
	[bookmark: _GoBack]Monitorul Oficial al României, Partea III, nr. 152/24.04.2023

	Perioada de început şi sfârşit de înscriere
	24.04.2023-17.08.2023


	Data, ziua din săptămână şi ora susţinerii probelor de concurs
	06.09.2023, miercuri, ora 10.00, Prelegere didactică; ora 11.00 prelegere publică


	Locul susţinerii probelor
	Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, Facultatea de Teologie Ortodoxă, str. Academia Teologică, nr. 11-13, Arad, sala 112 (Sala de lectură).

	Datele de susţinere a probelor de concurs inclusiv a prelegerilor, a cursurilor etc.
	06.09.2023, ora 10.00 și ora 11.00

	Data de comunicare a rezultatelor
	06.09.2023

	Perioada de început şi sfârşit de contestaţii
	07.09.2023 - 11.09.2023

	Bibliografia şi Tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, a cursurilor sau a altor asemenea, ori tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor susţinute efectiv
	Istoria și filosofia religiilor
1. Iudaismul – o religie pe jumătate revelată;
2. Elemenete de doctrină islamică.
Noi mișcări religioase contemporane
1. Explozia religioasă și psoudo-religioasă;
2. Contextul apariției noilor mișcări religioase.
Teologie Pastorală
1. Provocări la adresa pastorației Bisericii în societatea contemporană;
2. Parohia – spaţiu al lucrării mântuirii preotului împreună cu credincioşii.
Studiul Vechiului Testament
1. Principii şi premise ale ermineuticii biblice în spaţiul răsăritean;
2. Teme teologice în Pentateuh. 
Formare duhovnicească
1. Preoție și nevoință
2. Legătura dintre frica de Dumnezeu și starea de desăvârșire a omului. Învățăturile Sfinților Părinți

Bibliografie:
1. Achimescu, Nicolae, Noile mișcări religioase, Editura Limes, Cluj Napoca, 2002;
2. Braniște, Ene, Vocație și responsabilitate în slujirea preoțească, Editura Basilica, București, 2014;
3. Braniște, Ene, Despre Preoție, Editura Renașterea, Cluj Napoca, 2004;
4. Buga, Pr. Ion, Pastorala. Încercări de pimenică ortodoxă, Editura Scorpion, București, 1992;
5. Chirilă, Pr. Prof. univ. dr. Ioan (coord.), Abrudan, Pr. Prof. univ. dr. Dumitru, Semen, Pr. Prof. univ. dr. Petre, Oancea, Pr. Conf. univ. dr. Constantin, Onişor, Pr. Conf. univ. dr. Remus, Basarab, Pr. Prof. dr. Mircea, Introducere în Vechiul Testament. Manual pentru Facultăţile de Teologie Ortodoxă, Basilica, Bucureşti, 2018;
6. Chirilă, Pr. Ioan, Sfânta Scriptură - Cuvântul cuvintelor, Editura Renaşterea, Cluj-Napoca, 2010;
7. Drimba, Ovidiu, Istoria culturii şi civilizaţiei, vol. 1-5, Editura Saeculum, Editura Vestala, Bucureşti, 1997;
8. Eliade, Mircea, Istoria credinţelor şi a ideilor religioase, vol. 1-3, Trad. de Cezar Baltag, Editura Universitas, Chişinău, 1992, 494 p., 525 p., 358, p.;
9. Jurcan, Emil, Feminismul. O analiză teologică, Editura Reîntregirea, Alba Iulia, 2000;
10. Semen, Pr. Prof. univ. dr. Petre, Introducere în teologia biblică a Vechiului Testament, Trinitas,  Iaşi, 2008.
11. Stan, Alexandru, Rus Remus, Istoria religiilor pentru Învăţământul Preuniversitar, EIBM al BOR, Bucureşti, 1991, 348 p.;
12. Vasilescu, Emilian, Istoria religiilor, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 1998, p.;
13. Ware, Kallistos, Rugăciune și tăcere în spiritualitatea ortodoxă, trad. de Gabriela Moldoveanu și Maica Siluana Vlad, Editura Christiana, București, 2003;
14. Filocalia Sfintelor nevoințe ale desăvârșirii sau culegere din scrierile sfinților părinți care arată cum se poate omul curăța, lumina și desăvârși, vol. I-XII, trad., introd. Și note de Pr. Prof. Dr. Dumireu Stăniloae, Editura Institutului Biblic, București, 2017 – ediție jubiliară.

	Descrierea procedurii de concurs, inclusiv condițiile specifice de ocupare a postului (deținerea unei diplome de absolvire a studiilor universitare de licență în specializarea postului, deținerea diplomei de doctorat în domeniul disciplinelor postului, prevăzute în art. 10 din metodologia Universităţii).
	Standardele aferente funcţiei de conferențiar sunt cerinţe minime şi obligatorii pentru înscrierea la concursul pentru ocuparea funcţiei respective. 
Candidatul trebuie să îndeplinească cumulativ condiţiile impuse de standardele minimale naţionale şi de standardele universităţii pentru fiecare funcţie didactică şi de cercetare pentru care doreşte să participe la concurs. 
Candidatul trebuie să îndeplinească şi următoarele condiţii specifice pentru ocuparea postului: 
- absolvent al unei facultăţi de Teologie; 
- doctorat în domeniul Teologie;
- deținerea diplomei de master didactic/certificat de absolvire a modulului psiho-pedagogic sau alte documente echivalente.
Concursul pentru ocuparea postului de conferențiar constă în susţinerea unei prelegeri cu caracter didactic (dacă este cazul) și a unei prelegeri cu caracter public de minim 45 minute, în care va prezenta cele mai semnificative realizări profesionale şi planul de dezvoltare a carierei universitare viitoare. Această probă conţine în mod obligatoriu şi o sesiune de întrebări din partea comisiei şi a publicului. 

Comisia de concurs evaluează candidatul din perspectiva următoarelor aspecte: 
a) îndeplinirea criteriilor minimale impuse de CNATDCU şi U.A.V.; 
b) relevanţa şi impactul rezultatelor ştiinţifice ale candidatului; 
c) capacitatea candidatului de a îndruma studenţi sau tineri cercetători; 
d) competenţele didactice ale candidatului, pentru posturile care prevăd activităţi didactice; 
e) capacitatea candidatului de a transfera cunoştinţele şi rezultatele sale către mediul economic sau social ori de a promova propriile rezultate ştiinţifice; 
f) capacitatea candidatului de a lucra în echipă şi eficienţa colaborărilor ştiinţifice ale acestuia, în funcţie de specificul domeniului candidatului; 
g) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare - dezvoltare; 
h) experienţa profesională a candidatului în alte instituţii decât instituţia care a scos postul la concurs.

	Lista completă a documentelor pe care candidaţii trebuie să le includă în dosarul de concurs conform prevederilor şi modelelor din Metodologia proprie a U.A.V.

	1. Pagina de gardă a dosarului conform modelului din Anexa 12.
2. Opis dosar (lista documentelor din dosarul de concurs, nr. de file ale documentelor şi pagina la care se regăseşte documentul) conform modelului din Anexa 13.
3. Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar, înregistrată la Registratura U.A.V. (Anexa 2).
4. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atât din punct de vedere didactic, în cazul posturilor didactice, cât şi din punctul de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică; propunerea se redactează de către candidat, cuprinde maximum 10 pagini şi este unul dintre principalele criterii de departajare a candidaţilor. Documentul se semnează pe fiecare pagină în colţul din dreapta jos cu pix sau cerneală de culoare albastră.
5. Curriculum vitae al candidatului în format tipărit şi în format electronic, întocmit conform Art. 15. Documentul se semnează pe fiecare pagină în colţul din dreapta jos cu pix sau cerneală de culoare albastră.
6. Lista de lucrări a candidatului, în format tipărit şi în format electronic, întocmită conform Art. 16. Documentul se semnează pe fiecare pagină în colţul din dreapta jos cu pix sau cerneală de culoare albastră.
Notă: pentru posturile de cercetare lista lucrărilor publicate va fi însoţită de câte un exemplar din cel puţin 5 lucrări reprezentative.
7. Fişa de verificare a îndeplinirii standardelor universităţii de prezentare la concurs, al cărei format standard este prevăzut de metodologia proprie în Anexa 4. Fişa de verificare este completată şi semnată de către candidat pe fiecare pagină în colţul din dreapta jos cu pix sau cerneală de culoare albastră. Aceasta va fi însoţită de dovada îndeplinirii criteriilor, în format electronic.
8. Documente referitoare la deţinerea diplomei de doctor: copie conform cu originalul sau legalizată a diplomei de doctor şi, în cazul în care diploma de doctor originală nu este recunoscută în România, atestatul de recunoaştere sau echivalare a acesteia;
9. Documente referitoare la deţinerea atestatului de abilitare în domeniul disciplinelor din postul de concurs (pentru candidaţii la postul de profesor universitar): copia atestatului de abilitare conform cu originalul sau legalizată;
10. Rezumatul, în limba română şi într-o limbă de circulaţie internaţională, a tezei de doctorat şi/sau, după caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagină pentru fiecare limbă;
11. Declaraţie pe propria răspundere a candidatului în care indică situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea nr. 1/2011 în care s-ar afla în cazul câştigării concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate (Anexa 8);
12. Copia după „Monitorul Oficial” în care a fost publicat postul;
13. Copii ale altor diplome care atestă studiile candidatului: diplomă de bacalaureat sau echivalentă; diplomă de licenţă sau echivalentă; diplomă de master (însoţite de suplimentul la diplomă / foaia matricolă) – copii conform cu originalul sau legalizate;
14. Copia cărţii de identitate sau, în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a paşaportului sau a unui alt document de identitate, întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori paşaportului;
15. În cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestă schimbarea numelui – certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui-copie conform cu originalul sau legalizată;
16. Listă cu maximum 10 publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, selecţionate de acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii. Cele maximum 10 lucrări, in extenso, se vor depune la dosar şi în format electronic după scanarea acestora în format *.pdf.
17. Certificat de naştere – copie legalizată;
18. Lista cu numele și adresele de contact a cel puțin 3 personalități din domeniu care au elaborat scrisori de recomandare și scrisorile de recomandare pentru postul de conferențiar universitar, întocmită conf. art. 17; 
19. CD dosar concurs (acesta va conţine toate documentele depuse fizic la dosar – prevăzute la literele d-q – şi cele prevăzute în format electronic). Documentele cuprinse în dosar se vor scana în format *.pdf.
Notă: Pentru posturile de cercetare se mai depun:
Copie legalizata după carnetul de muncă sau copie extras din REVISAL pentru a dovedi vechimea.

Toate documentele prevăzute anterior ca şi copii legalizate pot fi depuse la dosar în copie simplă dacă se face confirmarea cu originalul la sediul universităţii noastre de către persoana desemnată din cadrul secretariatului universităţii.


	Adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs
	Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, B-dul. Revoluţiei nr. 77, judeţul Arad, cod 310130

	Metodologie
	Metodologia proprie afişată pe site-ul UAV



Nota: Anunțurile referitoare la posturile de conferențiar universitar, profesor universitar, cercetător științific gradul II și cercetător științific gradul I vor fi publicate și în limba engleză.


           Întocmit,
                     Decan                                                                           Director de departament
Numele şi prenumele, Semnătura			                Numele şi prenumele, Semnătura
Pr. Prof. Univ. Dr. Cristinel Ioja                                       Pr. Conf. Univ. Dr. Caius-Claudius Cuțaru
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