Nume cdmp

Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad
Facultatea Facultatea de Stiinte Umaniste si Sociale
Departamentul Departamentul de limbi moderne si stiinte socio-

umane

Pozitia din statul de functii

Nr. 9

Functie

profesor universitar

Discipline din planul de invdtamant

- Studiul Noului Testament I

- Studiul Noului Testament 11

- Teologie Noului Testament I
- Teologie Noului Testament II
- Exegeza Noului Testament |

Domeniul stiintific

Teologie

Descrierea postului scos la concurs

Postul de profesor universitar pozitia nr. 9 are in
componentd ore de curs si seminar la specializarea
de licentd Teologie penticostald didacticd, din cadrul
Facultdtii de Stiinte Umaniste si sociale:

- Studiul Noului Testament | — 2 ore curs, 2 ore
seminar (Teologie penticostald didactica)
- Studiul Noului Testament Il — 2 ore curs, 2 ore

seminar (Teologie penticostald didactica)

- Teologie Noului Testament | — 2 ore curs (Teologie
penticostald didactici)

- Teologie Noului Testament Il — 2 ore curs, 2 ore
seminar (Teologie penticostald didactica)

- Exegeza Noului Testament | — 2 ore curs
(Teologie penticostald didactica)

Atributii/activitatile aferente
postului scos la concurs, incluzind
norma didactica si tipurile de

activitdti incluse in norma didactici

1. Activitdti didactice:

a) Activitati de predare;

b) Activitati de seminar, indrumare proiecte de an;

¢) Indrumarea elaborarii lucrarilor de licenta;

d) Indrumarea elaborrii lucrarilor de disertatie;

e) Alte activitati didactice, practice si de cercetare
stiintificd inscrise in planul de invatamant;

f) Activitdti de evaluare;

g) Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti;

h) Activitdti de pregitire stiingificd i metodici si alte
activitdti in interesul invatdmantului;

i) Participare la activitdtile organizate de departament,
facultate si/sau universitate;

J) Participarea la consilii si comisii in interesul
Invatdmantului.

2. Activitati de cercetare:

a) Activititi in cadrul centrului de cercetare previzute
in planul intern;

b) Initierea, derularea si monitorizarea programelor si
proiectelor;

¢ ) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
diseminarea rezultatelor cercetarii;
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d) Elaborarea si publicarea articolelor, tratatelor,
monografiilor §i a cdrtilor de specialitate prevézute in
planul intern.

Salariul minim de incadrare a
postului la momentul angajérii

5376 lei

CALENDARUL CONCURSULUI

Data publicérii anuntului in
Monitorul oficial al Romaéniei
partea a Ill-a

Monitorul Oficial Partea a IlIl-a, nr. 1242 din

03.12.2021

Perioada de inceput si sférsit de
inscriere

03.12.2021-17.12.2021
17.01.2022-28.01.2022

Data, ziua din sdptdména si ora
sustinerii probelor de concurs

Marti 15.0.2022 ora 12-14

Locul sustinerii probelor

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, Facultatea de
Stiinte Umaniste si Sociale, str. Elena Dréagoi, nr. 2-4,
Arad, sala M 218

Datele de sustinere a probelor de
concurs inclusiv a prelegerilor,
cursurilor, etc.

15.02.2022 ora 12 - sustinerea prelegerii publice
15.02.2022 ora 13- sustinerea prelegerii cu caracter
didactic (daca este cazul)

Data de comunicare a rezultatelor

15.02.2022

Perioada de inceput si sfarsit de
contestatii

16-18.02.2022

Bibliografia si Tematica probelor
de concurs, inclusiv a prelegerilor,
cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de
concurs poate alege tematica
probelor sustinute efectiv

Tematica:

1. Cristologia apostolului Pavel: persoana si
lucrarea lui Cristos in imnul cristologic din
Filipeni 2, 6-11. O analiza exegetica

2. Procesul de re-branding al teologiei prin
secularizare: o incursiune in gandirea lui
Edward Schillebeeckx

3. Evolutia istoricd a cautérii lui Isus cel istoric: o
scurtd prezentare a celor trei etape ale
demersului stiintific

4. Vito Mancuso si radicalismul catolic
contemporan: o incercare de teologie publica
pentru laici

5. Formarea spirituald ca exercitiu de practicare a
sfinteniei in traditia evanghelica: un studiu al
teologiei lui J. . Packer

Bibliografie:
1. O'Brien, Peter Thomas. The Epistle to the Philippians

: A Commentary on the Greek Text. 1991. Print. New
International Greek Testament Commentary (Grand
Rapids, Mich.).

2. Hawthorne, Gerald F., Ralph P. Martin, Bruce M.
Metzger, David Allan Hubbard, Glenn W. Barker, John
D. W. Watts, James W. Losie, and Losie, Lynn Allan.
Word Biblical Commentary. Volume 43, Philippians /
Gerald F. Hawthorne, Ralph P. Martin ; General
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Editors, Bruce M. Metzger, David A. Hubbard, Glenn
W. Barker ; Old Testament Editors, John D. W. Watts,
James W. Watts ; New Testament Editors, Ralph E.
Martin, Lynn Allan Losie. Revised ed. 2018. Word
Biblical Commentary ; v. 43. Web.

3. George, Roji T. Philippians : A Pastoral and
Contextual Commentary. 2019. Print.

4. Schillebeeckx, Edward. The Eucharist. This Edition
(seventh Impression) 2005. ed. Tunbridge Wells: Burns
& Oates, 2005. Print.

5. Schillebeeckx, Edward. On Christian Faith : The
Spiritual, Ethical, and Political Dimensions. New York,
N.Y.: Crossroad, 1987. Print.

6. Bowden, John. Edward Schillebeeckx : Portrait of a
Theologian. London: SCM, 1983. Print.

7. Robinson, James M. A New Quest for the Historical
Jesus. London: SCM, 1959. Print. Studies in Biblical
Theology ; 43.

8. Bernier, Jonathan. The Quest for the Historical Jesus
after the Demise of Authenticity : Toward a Critical
Realist Philosophy of History in Jesus Studies. 2016.
Print. Library of New Testament Studies ; Volume 540.

9. Theissen, Gerd. The Shadow of the Galilean ; the
Quest of the Historical Jesus in Narrative Form.
London: SCM, 2001. Print. SCM Classics.

10. Mancuso, Vito. Obbedienza E Liberta : Critica E
Rinnovamento Della Coscienza Cristiana. 1.st ed.
Roma: Fazi, 2012. Print. Campo Dei Fiori ; 11.

11. Simut, Corneliu C. Essentials of Catholic
Radicalism : An Introduction to the Lay Theology of
Vito Mancuso. Frankfurt Am Main ; Oxford: Peter
Lang, 2011. Print.

12. Malvaldi, Marco, Vito. Mancuso, and Guido
Tonelli. Cultura E Scienza. Fano (PU): Aras Edizioni,
2021. Collana #fgcult ; 3. Web.

13. Packer, J. I. Finishing Our Course with Joy : Ageing
with Hope. Nottingham: Inter-Varsity : [distributor]
Inter-Varsity : [distributor] Word Australia :
[distributor] Scripture Union Wholesale : [distributor]
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On the Dot, 2014. Print.

14. Packer, J. I. Weakness Is the Way : Life with Christ
Our Strength. 2013. Print.

15. Payne, Don J. The Theology of the Christian Life in
J. 1. Packer's Thought : Theological Anthropology,
Theological Method, and the Doctrine of Sanctification.
Bletchey: Paternoster, 2006. Print. Studies in
Evangelical History and Thought.

Descrierea procedurii de concurs

Standardele aferente functiei de profesor universitar
sunt cerinte minime si obligatorii pentru inscrierea la
concursul pentru ocuparea functiei respective.
Candidatul trebuie sd 1indeplineascd standardele
universitdtii pentru functia didactica pentru care doreste
sd participe la concurs.

Candidatul trebuie si& findeplineascd si urmaétoarele
conditii specifice pentru ocuparea postului:

a) detinerea diplomei de doctor in domeniul
teologie sau in domeniu conex;
b) detinerea atestatului de abilitare in domeniul teologie;

¢) detinerea diplomei de master didactic/ certificat de
absolvire a modulului psiho-pedagogic sau alte
documente echivalente;

d) indeplinirea standardelor minimale ale universitatii
de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de conferentiar universitar, prevdzute de
metodologia proprie, in Anexa 1.

Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar
universitar constd in:

- analiza dosarului de concurs;

- sustinerea unei prelegeri cu caracter public de minim
45 de minute in care candidatul isi prezintd cele mai
semnificative realizéri profesionale anterioare si planul
de dezvoltare a carierei universitare viitoare. Aceastd
probd contine in mod obligatoriu si o sesiune de
intrebdri din partea comisiei si a publicului;

Pentru candidatii care nu provin din invagimantul
superior se sustine si o prelegere cu caracter didactic in

fata studentilor, in prezenta comisiei de concurs.Tema




acesteia se anuntd candidatilor cu 48 de ore inainte de
desfigsurarea probei prin e-mail si pe pagina web a
U.AV.

Comisia de concurs evalueazd candidatul din

perspectiva urmdtoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale
candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau
tineri cercetatori;

¢) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostinele i
rezultatele sale cdtre mediul economic sau social ori de
a promova propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd si
eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, In functie
de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de
cercetare - dezvoltare;

g) experienta profesionald a candidatului in alte
institutii decat UAV

Lista completd a documentelor pe a) pagina de gardd a dosarului conform modelului
care candidatii trebuie sa le includa din Anexa 12

in dosarul de concurs conform b) Opis dosar (lista documentelor din dosarul de
prevederilor si modelelor din concurs, nr. de file ale documentelor si pagina la
Metodologia proprie a U.A.V. care se regiseste documentul) conform modelului

din Anexa 13.

c) cererea de inscriere la concurs, semnatd de
candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere  privind veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar, inregistratd la Registratura
U.A.V. (Anexa 2).

d) o propunere de dezvoltare a carierei universitare
a candidatului atat din punct de vedere didactic, in
cazul posturilor didactice, cat gi din punctul de
vedere al activitatilor de cercetare stiintifica;
propunerea se redacteazd de céatre candidat,
cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor.
Documentul se semneazé pe fiecare pagind in coltul
din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastri.

e) curriculum vitae al candidatului in format tipdrit
si in format electronic, intocmit conform Art. 15.
Documentul se semneaza pe fiecare pagina in colful
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din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastra.

f) lista de lucrdri a candidatului, in format tipérit i
in format electronic, intocmitd conform Art 16.
Documentul se semneaz pe fiecare pagina in coltul
din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastra.

Notd: pentru posturile de cercetare lista
lucrdrilor publicate va fi insotitd de cate un
exemplar din cel putin 5 lucriri reprezentative.
g) fisa de verificare a findeplinirii standardelor
universitafii de prezentare la concurs, al carei
format standard este prevdzut de metodologia
propriec in Anexa 4. Fisa de verificare este
completatd si semnatd de catre candidat pe fiecare
pagind in coltul din dreapta jos cu pix sau cerncald
de culoare albastra. Aceasta va fi insotitd de dovada
indeplinirii criteriilor, in format electronic.

h) documente referitoare la detinerea diplomei de
doctor: copie conform cu originalul sau legalizaté a
diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de
doctor originald nu este recunoscutd in Romdnia,
atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia;
i) documente referitoare la detinerea atestatului de
abilitare in domeniul disciplinelor din postul de
concurs (pentru candidatii la postul de profesor
universitar): copia atestatului de abilitare conform
cu originalul sau legalizaté;

j) rezumatul, in limba roménd si intr-o limba de
circulatie internationald, a tezei de doctorat si/sau,
dupd caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagind
pentru fiecare limbd;

k) declaratie pe propria rdspundere a candidatului
in care indicd situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in
cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii
de incompatibilitate (Anexa 8);

I) copia dupd Monitorul Oficial in care a fost
publicat postul;

m)copii ale altor diplome care atestd studiile
candidatului: diplomd de bacalaureat sau
echivalentd; diplomd de licentd sau echivalents;
diploma de master (insotite de suplimentul la
diploma /foaia matricold )- copii conform cu
originalul sau legalizate;

n) copia cértii de identitate sau, in cazul in care
candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cértii de identitate
ori pasaportului;

0) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copii de pe documente care atestd schimbarea
numelui — certificat de césdtorie sau dovada
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schimbdrii numelui-copie conform cu originalul sau
legalizaté;

p) listd cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte
lucriri ale candidatului, selectionate de acesta si
considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile
profesionale proprii. Cele maximum 10 lucréri, in
extenso, se vor depune la dosar si in format
electronic dupd scanarea acestora in format *.pdf.
q) certificat de nastere-copie legalizata;

r) lista cu numele i adresele de contact ale celor,
cel putin, 3 personalititi din domeniu care au
elaborat scrisori de recomandare si scrisorile de
recomandare, pentru posturile de conferentiar
universitar si  profesor universitar, ntocmitd
conform Art.l7;

s) CD dosar concurs (acesta va contine toate
documentele depuse fizic la dosar (cele prevazute
la literele d-q) si cele prevdzute in format
electronic). Documentele cuprinse in dosar se vor
scana in format *.pdf.

Nota: Pentru posturile de cercetare se mai depun:
Copie legalizata dupa carnetul de munca sau copie
extras din REVISAL pentru a dovedi vechimea

Toate documentele previzute anterior ca Si copii
legalizate pot fi depuse la dosar tn copie simpld dacd
se face confirmarea cu_ originalul la  sediul
universititii noastre de cdtre persoana desemnatd din
cadrul secretariatului universitdtii.

Adresa la care trebuie transmis
dosarul de concurs

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul.
Revolutiei nr. 77 ,judetul Arad, cod 310130

Comisia de concurs

Presedinte:

Prof.univ.dr.habil. Florentina Daniela MUNTEANU,
Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad

Membri:

Prof. univ. dr. habil. Marcel MACELARU,
Universitatea »AurelVlaicu” din Arad

Prof. univ. dr. habil. Dezso BUZOGANY,
Universitatea "Babes — Bolyai” din ClujNapoca

Prof. univ. dr. habil. Otniel BUNACIU, Universitatea
din Bucuresti

Prof.univ.dr.habil. Istvan PASZTORI-KUPAN,
Universitatea Karoli Gaspar Reformatus Egyetem,
Budapesta




Membri supleanti
Prof. univ. dr. habil. Dumitru VANCA, Universitatea
1 Decembrie din Alba Iulia
Prof. univ. dr. habil. Ioan ROTARU, Institutul
Teologic Crestin dupa Evanghelie Timotheus, Bucuresti

Comisia de solufionare a Presedinte:

contestatiilor Prof. univ. dr. ing. Alexandru POPA - Universitatea
LHAurel Vlaicu” din Arad
Membrii:
Prof.univ.dr. Gabriela KELEMEN - Universitatea
,,Aurel Vlaicu” din Arad
Prof.univ.dr. Petru TARCHILA - Universitatea ”Aurel
Vlaicu” din Arad
Prof.univ.dr. Ciprian PREDA - Universitatea de Vest
din Timisoara '
Prof.univ.dr. Ioan CSOSZ - Universitatea de Stiinte
Agricole si Medicind Veterinard a Banatului din
Timisoara
Membrii supleanti:
Prof.univ.dr. Ionel BARBU - Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad
Prof.univ.dr. [oan NEAGU - Universitatea ”Lucian
Blaga” din Sibiu

Metodologie Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante in
Universitatea ”Aurel Vlaicu” din Arad (M03)
M-03-Ocupare-posturi-didactice-si-de-cercetare-vacante-
ed-3.pdf (uav.ro)

Intocmit,
Decan Director de departament
Conf.univ.dr. Alina Nicoleta Pidurean Lect.univ.dr.
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