
Nume cflmp Descriere

Universitatea Universitatea ,rAurel Vlaicu" din Arad

Facultatea Facultatea de $tiin{e@
Departamentul Departamentul de limbi moderne qi qtiin{e

umane

socio-

Pozitia din statul de func[ii Nr. 30

Funclie Conferentiar universitar
Discipline din planul de inv[f[mdnt - Politici publice II

- Administrarea gi valorificarea documentelor

- Politici publice europene
- Statutul funcfionarilor din statele membre ale

Uniunii
- Dreptul afacerilor
- Drept
- Statutul funclionarilor publici qi personalului

contractual din adm inistralia publicd

Domeniul stiintific Stiinte administrative
Descrierea postului scos la concurs Pr.trt d" 

"orf".*1iu. 
universitar pozifia nr. 30 are 

I

in componenffl ore de curs si seminar lu 
I

specializarea de licen(fl Administra(ie publicd qi

specializlrile de masterat Administra(ie publicd tn
context european, domeniului Stiinle administrative,
din cadrul Facultd{ii de $tiin(e umaniste gi sociale si

specializcirile de masterat Antreprenoriat si

administrarea fficerilor qi Expertizd Contabild Pi

Aurtit din cadrul f,'aculti{ii de $tiin{e Economice:
- Politici publice II - I or[ curs (Administrafie

publici)
- Administrarea gi valorificarea documentelor - 2

ore curs qi 4 ore seminar (Administralie publici)
- Politici publice europene - 1 or[ curs qi 1 or[

seminar (Administrafie publicd in context

european)
- Statutul funcfionarilor din statele membre ale

Uniunii - 2 ore seminar (Administrafie publicd

in context european)
- Dreptul afacerilor 2 ore curs (Antreprenoriat si

administrarea afaceri lor)
- Drept2 ore curs (Expertizd Contabili 9i Audit)
- Statutul funcfionarilor publici qi personalului

contractual din administrafia publicd - 1 orl
seminar (Administrafie publicd in context

I european)

Atribulii/activitalile aferente I l. Activit6li didactice:
postului scos la concurs, incluzAnd 

I

norrna didactica gi tipurile de I a; Activitali de predare;

activitali incluse in norma didactica I b; ectivitali de seminar, indrumare proiecte de an;

I c) Indrumarea elaboririi lucrdrilor de licenla;

I a; inOrumarea elabordrii lucrdrilor de disertalie;

I .l Alte activitali didactice, practice qi de cercetare

I qtiintificd inscrise in planul de invatam6nt;

I D actiritali de evaluare;

I g; Tutoriat, consultalii, indrumarea cercurilor ;tlq[figg
1.



studen{egti;
h) Activitali de pregatire gtiinlifica gi metodic6 9i alte

activitali in interesul invaldmdntului;

i) Participare la activit[1ile organizate de departament,

facultate si/sau universitate ;

j) Participarea la consilii qi comisii in interesul

invafdmAntului.

2. Activitdti de cercetare:

a) Activitali in cadrul centrului de cercetare prevdzute

in planul intern;
b) lnilierea, derularea qi monitorizarea programelor si

proiectelor;
c ) Participarea la conferinfe, sesiuni gtiinlifice pentru

diseminarea rezultatelor cercetdrii;
d) Elaborarea gi publicarea articolelor, tratatelor,

monografiilor gi a ca(ilor de specialitate prevdzute in

anul intern.
4.485 leiSalariul minim de incadrare a

stului la momentul aneaidrii
CALENDARUL CONCURSULUI

Monitorul Oficiat al Romflniei nr 1242 din
03.12.2021 Partea a III-a

Data publiclrii anuntului in
Monitorul oficial al Romdniei

ea a III-a
03 .t2.2021 -r7 .12.2021
t 7 .0 t.2022 -28.0 1.2022

Perioada de inceput gi sfhrgit de

inscriere
Luni 14.02.2022 ora 12-14Data, ziua din s[ptlmdnd qi ora

sustinerii probelor de concurs
Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, Facultatea de

$tiinle lJmaniste Ei Sociale, str. Elena Drdgoi, nr.2-4,
Arad, sala M 21 8

Locul sus(inerii probelor

14.02.2022 ora 12 - susfinerea prelegerii publice

L4.02.2022 ora 13 - sus[inerea prelegerii cu caracter

didactic (dacd este cazul

Datele de suslinere a probelor de

concurs inclusiv a prelegerilor,
cursurilor, etc.

t4.02.2022Data de comunicare a rezultatelor
16-18.02.2022Perioada de inceput gi sffirgit de

contestatii
TEMATICA
-Eficienfa mecanismului de reprezentare a intereselor

cet[lenilor in politicile publice qi satisfacerea nevoilor

sociale ale acestora;

-Realitdlile socioeconomice, complexitatea gi dinamica

activit6lilor aferente furnizdrii serviciilor publice

esenfiale pentru cetd{eni.

-Buna conduitd administrativd la nivel european;

-Conduita profesional6 a functionarilor publici 9i

personalului contractual din administra!ia publica;

Principiile care stau la baza exercitdrii funcliei publice;

-Tipul de profesionist in care se identificd absolventul

(prin corelare cu programul de studiu) respectiv

Bibliografia gi Tematica probelor
de concurs, inclusiv a prelegerilor,
cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de
concurs poate alege tematica
probelor sus[inute efectiv
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responsabiiitalile care ii revin in contextul gestionirii

unor documente oficiale ori particulare.

-Jurisprudenla relevanta de la nivelul Curlii de Justilie a

Uniunii Europene qi a Curlii Constitulionale a

RomAniei;

BIBLIOGRAFIA
Verginia VedinaE, Drept administrativ. E,ditia a XIII-a

revazutd gi actualizatd,, Editura: Universul Juridic, 2021;

Dan Constantin Ma!e, Drept administrativ. Vol. I. Editia

a III-a, Editura: Universul Juridic, anul public[rii: 2021;

Mircea N. Costin , Calin M. Costin, Dic[ionar de

dreptul afacerilor de la A la Z, Editura Universul

Juridic, 2021;,

Dumitragcu Mihaela Augustina, Dreptul Uniunii

Europene [, curs universitar, Editura UJ, 2021

Georgiana Anghel-Tudor, Protectia intereselor

financiare ale Uniunii Europene prin mijloace de drept

penal, Editura C.H. Beck, 2021;

Gabriel-Liviu Ispas , Daniela Panc, Drept institutional

al Uniunii Europene. Editi a a 2-a, E,ditura Hamangiu,

2021;
Dumitraqcu Mihaela Augustina, Salomia Oana Mihaela,

Drept Uniunii E,uropene II, curs universitar, E,ditura UJ,

2020;
Sergiu Deleanu, Drept european al afacerilor. Piata

interna a Uniunii Europene, Editura: Universul Juridic,

anul publicdrii: 2021;

Statutul funclionarilor Uniunii Europene

Regulamentul nr. 259168 din 28 februarie 1968

modificat prin Regulamentul (UE, EURATOM) nr.

1080/2010;

Tratatul privind Uniunea Europeani publicat in Jurnalul

Oficial cu numdrul 83C din data de 30 martie 2010;

Tratatul privind funclionarea Uniunii Europene publicat

in Jurnalul Oficial cu numdrul 326C din data de 26

octombrie 20121,

Codul european al bunei conduite administrative;

Convenlia pentru apdrarea drepturilor omului qi a

libertdlilor fundamentale ( 1 95 0);

Regulamentului UE nr. 61912016 privind protec{ia

datelor cu caracter personal;

Ordonanla de Urgenla nr. 57 din 3 iulie 2019 privind

Codul administrativ - publicat in Monitorul Oflcial cu

numdrul 555 din data de 5 iulie 2019;



L.g* ". 1 61 din 19 aprili e 2003 privind unele mdsuri

pentru asigurarea transparen{ei in exercitarea

demnitdlilor publice, a func{iilor publice qi in mediul de

afac eri, prevenirea $ i s anclionareac o rup{iei ;

Codul civil (Legea nr. 28712009, M. Of. nr. 55 din

5.07 .2011);

Legea nr.7112011 pentru punerea in aplicare a Legii nr.

2B7I2OO9 privind Codul civil, M. Of. nr. 409 din

10.06.2011;

Standardele aferente func{iei de conferenliar universitar

sunt cerinle minime gi obligatorii pentru inscrierea 1a

concursul pentru ocuparea funcliei respective.

Candidatul trebuie sd indeplineascd standardele

universitdlii pentru funclia didacticd pentru care doreqte

sd participe la concurs.

Candidatul trebuie sd indeplineascd qi urmdtoarele

condilii specifice pentru ocuparea postului:

a) delinerea diplomei de doctor in drept sau in domeniu

conex;

b) delinerea diplomei de master didactic/ certificat de

absolvire a modulului psiho-pedagogic sau alte

documente echivalente ;

c) indeplinirea standardelor minimale ale universitdlii
de ocupare a posturilor didactice, specifice funcliei
didactice de conferenliar universitar, prevdzute de

metodologia proprie, in Anexa 1.

Concursul pentru ocuparea postului de conferenliar

universitar constd in:

- analtza dosarului de concurs;

- suslinerea unei prelegeri cu caracter public de minim

45 de minute in care candidatul i;i prezintd cele mai

semnificative reahzdrt profesionale anterioare 9i planul

de dezvoltare a carierei universitare viitoare. Aceastd

probd conline in mod obligatoriu 9i o sesiune de

intreb[ri din partea comisiei gi a publicului;

Pentru candidalii care nu provin din inv[ldmAntul

superior se susline gi o prelegere cu caracter didactic in

fa{a studen{ilor, in prezenla comisiei de concurs.Tema

acesteia se anunld candidalilor cu 48 de ore inainte de

Descrierea procedurii de concurs



desftqurarea probei prin e-mail qi pe pagina web a

U.A.V.

Comisia de concurs evalueaz[ candidatul din

perspectiva urmdtoarelor aspecte:

a) relevanla qi impactul rezultatelor gtiinlifice ale

candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenli sau

tineri cercetdtori;

c) competenlele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunoqtinlele 9i

rezultatele sale cdtre mediul economic sau social ori de

a promova propriile rezultate qtiin{ifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipd qi

eficienla colabordrilor qtiinlifice ale acestuia, in funclie
de specificul domeniului candidatului;

0 capacitatea candidatului de a conduce proiecte de

cercetare - dezvoltare;

g) experienla profesionald a candidatului in alte

institutii decdt UAV
a) pagina de garda a dosarului conform modelului

din Anexa l2
b) Opis dosar (lista documentelor din dosarul de

concurs, nr. de file ale documentelor gi pagina la

care se regdsegte documentul) conform modelului

din Anexa 13.

c) cererea de inscriere la concurs, semnatd de

candidat, care include o declaralie pe propria

rdspundere privind veridicitatea informa{iilor
prezentate in dosar, inregistratd la Registratura
U.A.V. (Anexa 2).
d) o propunere de dezvoltare a carierei universitare
a candidatului atdt din punct de vedere didactic, in
cazul posturilor didactice, c6t qi din punctul de

vedere al activitalilor de cercetare qtiin{ifica;
propunerea se redacteaz[ de citre candidat,

cuprinde maximum 10 pagini qi este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidalilor.
Documentul se semneaz6 pe fiecare pagina in collul
din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare

albastr[.
e) curriculum vitae al candidatului in format tiparit
gi in format electronic, intocmit conform Art. 15.

Documentul se semneazd pe fiecare pagind in collul
din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare

albast16.

Lista completd a documentelor pe

care candidatii trebuie sd le includd
in dosarul de concurs conform
prevederilor qi modelelor din
Metodologia proprie a U.A.V.



ii i,il cle lucrdri a candidatului, in format tip[rit qi

in format electronic, intocmitd conform Art 16.

Documentul se semneazd pe fiecare pagind in collul

din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare

albast16.

NotI: pentru posturile de cercetare Iista
lucrlrilor publicate va fi inso{iti de cate un

exemplar din cel pufin 5 lucrlri reprezentative.
g) fip de verificare a indeplinirii standardelor

universitdlii de prezentare la concurs, al cdrei

format standard este prevdzut de metodologia
proprie in Anexa 4. Fiqa de verificare este

completata qi semnatd de cdtre candidat pe fiecare

pagind in collul din dreapta jos cu pix sau cerneald

de culoare albastrd. Aceasta va fi insolita de dovada

indeplinirii criteriilor, in format electronic.
h) documente referitoare la delinerea diplomei de

doctor: copie conform cu originalul sau legalizatd, a

diplomei de doctor qi, in cazul in care diploma de

doctor originala nu este recunoscut6 in RomAnia,

atestatul de recunoagtere sau echivalare a acesteia;

i) documente referitoare la delinerea atestatului de

abilitare in domeniul disciplinelor din postul de

concurs (pentru candidalii la postul de profesor

universitar): copia atestatului de abilitare conform
cu originalul sau legalizatd;
j) rezumatul, in limba rom6na gi intr-o limba de

circulalie internalionald, a tezei de doctorat ;i/sau,
dupa caz, atezei de abilitare, pe maximum o pagina

pentru fiecare limbd;
k) declara{ie pe propria rdspundere a candidatului
in care indicd situaliile de incompatibilitate
prevdzute de Legea nr. 112011 in care s-ar afla in
cazul cdgtigdrii concursului sau lipsa acestor situalii
de incompatibilitate (Anexu 8);
l) copia dupd Monitorul Oficial in care a fost
publicat postul;
m)copii ale altor diplome care atestd studiile
candidatului: diplomi de bacalaureat sau

echivalentd; diplomd de licenld sau echivalent6;
diploma de master (insofite de suplimentul la

diploma lfoaia matricold )- copii conform cu

originalul sau legal izate;
n) copia ca(ii de identitate sau, in cazul in care

candidatul nu are o carte de identitate, a

paqaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent ca(ii de identitate
ori paqaportului;
o) in cazul in care candidatul gi-a schimbat numele,
copii de pe documente care atestd schimbarea
numelui certificat de cdsdtorie sau dovada
schimbdrii numelui-copie conform cu originalul sau

legalizatd;



p) list[ cu inaximum 10 publica{ii, brevete sau alte 
]

lucrdri ale candidatului, seleclionate de acesta $i 
I

considerate a fi cele mai relevante pentru realizdrile

profesionale proprii. Cele maximum l0 lucriri, in
extenso, se vor depune la dosar qi in format

electronic dupa scanarea acestora in format *.pdf.

q) certificat de nagtere-copie legalizatd;
r) lista cu numele qi adresele de contact ale celor,

cel pu[in, 3 personalit6li din domeniu care au

elaborat scrisori de recomandare qi scrisorile de

recomandare, pentru posturile de confuren{iar
universitar qi profesor universitar, intocmita
conform Art.ll;
s) CD dosar concurs (acesta va conline toate

documentele depuse fizic la dosar (cele prev[zute

la literele d-q) qi cele prevdzute in format

electronic). Documentele cuprinse in dosar se vor

scana in format *.pdf.

Nota: Pentru posturile de cercetare se mai depun:

Copie legalizata dupa carnetul de munca sau copie

extras din REVISAL pentru a dovedi vechimea

Toate clocumentele prevdzute anterior ca si copii
legalizate pot fi depuse la dosar in copie simnld dacd

se face confirmurea cu originalul la sediul
universitdlii noastre de cdtre persoana desemnatd din
cudr ul secretariat ul ui univers itdtii.

Adresa la care trebuie transmis
dosarul de concurs

Universitatea "Aurel Vlaicu" din Arad, Arad, Bdul.
Revolutiei nr. 77 ,.iudetul Arad, cod 310130

Comisia de concurs Preqedinte:

Conf.univ.dr. Alina Nicoleta pAnUnEAN,

Universitatea "AurelV laicu" din Arad

Membri:

Prof.univ.dr. Verginia VEDINA$ - Universitatea din

Bucureqti - Facultatea de Drept

Prof.univ.dr. Nicolae POPA - profesor emerit al

Universitdtii "Nicolae Titulescu" din Bucuregti.

Prof.univ.dr. Mihai BADESCU - Academia de Studii

Economice din Bucureqti

Prof.univ.dr. Lidia BARAC Universitatea,,Aurel

Vlaicu" din Arad

Membri suplean{i:

Prof.univ.dr Ana E,lena IANCU - Universitatea Agora,

Oradea



Conf.univ.dr. E,ugenia IOVANA$ - Universitatea

"AurelVlaicu" din Arad

Comisia de solutionare a

contesta[iilor
Preqedinte:

Prof. univ. dr. ing. Alexandru POPA - Universitatea

,,Aurel Vlaicu" din Arad

Membri:

Prof.univ.dr. Gabriela KELEMEN Universitatea

,,Aurel Vlaicu" din Arad

Prof.univ.dr. Petru TARCHILA - Universitatea "Aurel

Vlaicu" din Arad

Prof.univ.dr. Ciprian PREDA - Universitatea de Vest

din Timi$oara

Prof.univ.dr. Ioan CSOSZ - Universitatea de $tiinle

Agricole qi Medicind Veterinar6 a Banatului din

Timigoara

Membri supleanfi:

Prof.univ.dr. lonel BARBU - Universitatea

Vlaicu" din Arad

Prof.univ.dr. Ioan NEAGU - Universitatea

Blaga" din Sibiu

,,Aurel

"Lucian

Metodologie Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice qi de cercetare vacante in
Universitatea "Aurel Vlaicu" din Arad (M03)
M -03-Ocu pa re-postu ri-d ida ctice-si-de-qerceta re-va cante

ed-3.pdf (uav.ro)

Nota : Anunturile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator

stiintific gradul II si cercetator stiintific gradul I vor fi publicate si in limba engleza

Decan

intocmit,

Director de departament

Conf. univ.d

ffip

Pidurean Lect.univ.dr.


