Nume camp Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea Facultatea de Stiinfe Umaniste si Sociale
Departamentul Departamentul de limbi moderne si stiinte socio-

umane

Pozitia din statul de functii

Nr. 46

Functie

Lector universitar

Discipline din planul de invitamant

Teologie dogmatici si simbolicd
Teologie pastorala

Istoria doctrinelor crestine
Apologetici

- Teologia reformei

Domeniulstiintific

Teologie

Descrierea postului scos la concurs

Postul de lector universitar pozitia nr. 46 are in
componentd ore de curs si seminar la specializarea
Teologie penticostald didacticd (TPD), domeniului
Teologie, din cadrul Facultitii de Stiinte Umaniste si
sociale:
- Teologie dogmatica si simbolicd — 2 ore curs, 1
ord seminar (Teologie penticostala didactica)
- Teologie pastorald — 4 ore curs, 2 ore de seminar
(Teologie penticostald didactici)
- Istoria doctrinelor cregtine — 3 ore curs, 2 ore
seminar (Teologie penticostald didactica)

- Apologetich — 1 ord curs, 1 ord seminar
(Teologie penticostald didactica)
- Teologia reformei — 2 ore curs (Teologie
penticostala didactica)
Atributii/activititile aferente 1. Activitdfi didactice:

postului scos la concurs, incluzind
norma didactica si tipurile de

g

activitati incluse Tn norma didactica

a) Activititi de predare;

b) Activitsti de seminar, indrumare proiecte de an;

¢) Indrumarea elaborarii lucrarilor de licenta;

d) indrumarea elaboririi lucrarilor de disertatie;

e) Alte activitdti didactice, practice si de cercetare
stiintificd nscrise in planul de invatamant;

f) Activititi de evaluare;

g) Tutoriat, consultaii, indrumarea cercurilor stiintifice
studenfesti;

h) Activitafi de pregitire stiintificd i metodica si alte
activitdti in interesul invatamantului;

1) Participare la activititile organizate de departament,
facultate si/sau universitate;

j) Participarea la consilii si comisii in interesul
invatimantului.

2. Activitati de cercetare:

a) Activitdti in cadrul centrului de cercetare prevazute
in planul intern;

b) Inifierea, derularea §i monitorizarea programelor si
proiectelor;

¢ ) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
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diseminarea rezultatelor cercetirii;

d) Elaborarea si publicarea articolelor, tratatelor,
monografiilor gi a cartilor de specialitate previzute in
planul intern.

Salariul minim de Tncadrare a
postului la momentul angajérii

4167 lei

CALENDARUIL CONCURSULUI

Data publicarii anuntului in
Monitorul oficial al Romaéniei
partea a lll-a

Monitorul Oficial Partea a Ill-a, nr. 368din
06.05.2021

Perioada de inceput si sfarsit de
inscriere

06.05.2021-25.06.2021

Data, ziua din siptdméani si ora
sustinerii probelor de concurs

Miercuri 14.07.2021 ora 12-14

Locul sustinerii probelor

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, Facultatea de
Strinte Umaniste si Sociale, str. Elena Dragoi, nr. 2-4,
Arad, sala M218

Datele de sustinere a probelor de
concurs inclusiv a prelegerilor,
cursurilor, etc.

14.07.2021 ora 12 - susfinerea prelegerii cu caracter
didactic
14.07.2021 ora 13— sustinereaprelegerii publice

Data de comunicare a rezultatelor

14.07.2021

Perioada de inceput si sfirsit de
contestatii

15-19.07.2021

Bibliografia si Tematica probelor
de concurs, inclusiv a prelegerilor,
cursurilor sau altor asemenea, ori
tematicile din care comisia de
concurs poate alege tematica
probelor sustinute efectiv

Tematica;

- Dimensiunile eclesiologiei pauline

- Traiectoriile eclesiologiei patristice

- Constituirea Bisericii in gindirea lui Jean Calvin

- Modelul trinitarian al comuniunii bisericii in gandirea
lui Dumitru Staniloae

- Modelul perihoretic al vietii spirituale

Bibliografie;

- From Shalom to Koinonia: Toward a Theology of
Communion. Bucuresti:Editura Universitard, 2021.

- Teologia viefii spirituale in gdndirea lui Dumitru
Stdniloae. O perspectivd evnghelicd.. Cluj-Napoca:
Editura Risoprint, 2021,

- Theology of Participation: A Conversation of Traditions,
Carlisle, Langham Monographs, An imprint of Langham
Publishing, 2019.

- From Life to Theology: The Roots and Features of Jean
Calvin's Ecclesiology,” in Jurnal teologic Vol 17, Nr 2
(2018).

- "Biserica in teologia protestantd: o comunitate dupd chipul
§i asemdnarea Iui Dumnezen,” in Corneliu Constantineanu,
Mihai Handaric, losif Rivis-Tipei, Mircea Demean-
Dumulesc (coord.), Poporul Iui Dummezeu §i societatea,
Arad: Editura Universititii Aurel Vlaicu, 2016.
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- " Modelul perihoretic al viefii spirituale,” in Pleroma:
Studii 5i Cercetdiri Teologice, X11, nr. 1, iunie 2010,

- "Koinonia in the Theology of Fr. Dumitru Stiniloge: A
Trinitarian ~ Model of Communion,” in  Corneliu
Constantineanu, Marcel V. Micelaru (coord.), Bible,
Culture, Society: Postgraduate Explorations, Osijek:
Evandeoski teoloski fakultet, 2009.

Descrierea procedurii de concurs

Standardele aferente funcfiei de lector universitar sunt
cerinfe minime gi obligatorii pentru inscrierea la
concursul  pentru ocuparea functiei respective.
Candidatul trebuie si indeplineasci standardele
universitatii pentru functia didactics pentru care doreste
sd participe la concurs.

Candidatul trebuie si indeplincascd si urmatoarele
conditii specifice pentru ocuparea postului:

a) definerea diplomei de doctor in domeniul teologie
sau in domeniu conex;

b) definerea diplomei de master didactic/ certificat de
absolvire a modulului psiho-pedagogic sau alte
documente echivalente;

¢) indeplinirea standardelor minimale ale universitatii
de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei
didactice de lector universitar, prevazute de
metodologia proprie, in Anexa 1.

Concursul pentru ocuparea postului de lector universitar
consti n:

- analiza dosarului de concurs;

- susfinerea unei prelegeri cu caracter didactic din
tematica de concurs. Tema acesteia se anunti
candidatilor cu 48 de ore inainte de desfasurarea probei
prin e-mail si pe pagina web a U.A.V.

- candidatul isi prezinti totodatd §i o prelegere publica
minim 45 de minute privind cele mai semnificative
realizari profesionale anterioare i planul de dezvoltare
a carierel universitare viitoare de.

Comisia de concurs evalueazd candidatul din
perspectiva urmatoarelor aspecte:

a) relevanfa si impactul rezultatelor stiingifice ale




candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau
tineri cercetiitori;

¢) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si
rezultatele sale citre mediul economic sau social ori de
a promova propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si
eficienfa colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie
de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de
cercetare - dezvoltare;

g) experienta profesionalda a candidatulvi in alte
institutii decat UAV

Lista completd a documentelor pe
care candidatii trebuie si le includa
in dosarul de concurs conform
prevederilor si modelelor din
Metodologia proprie a U.A.V.

a) pagina de gardi a dosarului conform modelului
din Anexa 12

b) Opis dosar (lista documentelor din dosarul de
concurs, nr. de file ale documentelor si pagina la
care se regiseste documentul) conform modelului
din Anexa 13.

c) cererea de inscriere la concurs, semnati de
candidat, care include o declaratiec pe propria
raspundere  privind  veridicitatea  informatiilor
prezentate in dosar, nregistratd la Registratura
U.A.V. (Anexa 2).

d) o propunere de dezvoltare a carierei universitare
a candidatului atit din punct de vedere didactic, in
cazul posturilor didactice, cét si din punctul de
vedere al activititilor de cercetare stiintifica;
propunerea se rtedacteazd de citre candidat,
cuprinde maximum 10 pagini si este unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor.
Documentul se semneazi pe fiecare pagini in coltul
din dreapta jos cu pix sau cerneala de culoare
albastrd.

e) curriculum vitae al candidatului in format tiparit
si in format electronic, intocmit conform Art. 15.
Documentul se semneazé pe fiecare pagina in coltul
din dreapta jos cu pix sau cerneald de culoare
albastra.

f) lista de lucréri a candidatului, in format tiparit si
in format eclectronic, intocmitd conform Art 16.
Documentul se semneaza pe fiecare pagini in colful
din dreapta jos cu pix sau cerneali de culoare
albastra.

Notd: pentru posturile de cercetare lista
lucririlor publicate va fi insotiti de cate un
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exemplar din cel pufin 5 lucrari reprezentative.
g) fisa de verificare a indeplinirii standardelor
universitifii de prezentare la concurs, al carei
format standard este previazut de metodologia
proprie in Anexa 4. Fisa de wverificare este
completatd si semnatd de citre candidat pe fiecare
pagind in coltul din dreapta jos cu pix sau cerneald
de culoare albastrd. Aceasta va fi Insotitd de dovada
indeplinirii criteriilor, in format electronic.

h) documente referitoare la detinerea diplomei de
doctor: copie conform cu originalul sau legalizati a
diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de
doctor originald nu este recunoscutd in Roménia,
atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia;
i) documente referitoare la detinerea atestatului de
abilitare in domeniul disciplinelor din postul de
concurs (pentru candidagii la postul de profesor
universitar): copia atestatului de abilitare conform
cu originalul sau legalizata;

) rezumatul, in limba roménd si intr-o limba de
circulatie internationald, a tezei de doctorat sifsau,
dupi caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagini
pentru fiecare limba;

k) declaratie pe propria raspundere a candidatului
in care indicd situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in
cazul cstigarii concursului sau lipsa acestor situatii
de incompatibilitate (Anexa 8);

I} copia dupd Monitorul Oficial in care a fost
publicat postul;

m)copii ale altor diplome care atesti studiile
candidatului:  diplomd de bacalaureat sau
echivalentd; diploma de licentd sau echivalents;
diplomd de master (insofite de suplimentul la
diplomé /foaia matricold )- copii conform cu
originalul sau legalizate;

n} copia cartii de identitate sau, in cazul in care
candidatul nu are o carte de identitate, a
pagaportului sau a unui alt document de identitate
Intocmit Intr-un scop echivalent cariii de identitate
ori pasaportului;

0) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copii de pe documente care atesti schimbarea
numelui — certificat de cisftorie sau dovada
schimbarii numelui-copie conform cu originalul sau
legalizata;

p) listd cu maximum 10 publicatii, brevete sau alte
lucrari ale candidatului, selectionate de acesta si
considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii. Cele maximum 10 lucrari, in
extenso, se vor depune la dosar si in format
electronic dupa scanarea acestora in format * pdf.
q) certificat de nastere-copie legalizata;
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r} CD dosar concurs (acesta va contine toale
documentele depuse fizic la dosar (cele previzute
la literele d-q) si cele previzute in format
electronic), Documentele cuprinse in dosar se vor
scana in format *.pdf.

Nota: Pentru posturile de cercetare se mai depun:
Copie legalizata dupa carnetul de munca sau copie
extras din REVISAL pentru a dovedi vechimea

Toate documentele previzute anterior _ca si copii
legalizate pot fi depuse la dosar in copie simpli dacii
se  face confirmarea _cu__ originalul la  sediul
universitifii noastre de citre persoana desemnati din
cadrul secretariatului universititii.

Adresa la care trebuie transmis
dosarul de concurs

Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul.
Revolutiei nr. 77 ,judetul Arad, cod 310130

Comisia de concurs

Presedinte:

Lect.univ.dr. Simona STOIA, Universitatea “Aurel
Vlaicu” din Arad

Membri:

Prof.univ.dr. Marcel MACELARU, Universitatea
”Aure] Vlaicu” din Arad

Profuniv.dr., Ioan-Gheorghe ROTARU, Institutul
Teologic Crestin dupi Evanghelie , Timotheus” din
Bucuresti

Conf.univ.dr. MihaiHANDARIC, Universitatea ”Aurel
Vlaicu” din Arad

Lect.univ.dr. IosifRIVIS-TIPEI, Universitatea “Aurel
Vlaicu” din Arad

Membri supleanti:

Prof.univ.dr. ComeliuSIMUT, Universitatea
“"Emanuel” Oradea

Lect.univ.dr. FilipALBU, Universitatea ”Aurel Vlaicu”
din Arad

Comisia de solutionare a
contestatiilor

Presedinte:

Prof. univ. dr. ing. Alexandru POPA - Universitatea
wAurel Vlaicu” din Arad

Membrii:

Prof.univ.dr, Gabriecla KELEMEN - Universitatea
»Aurel Vlaicu™ din Arad

Prof.univ.dr. Petru TARCHILA - Universitatea *Aure!
Vlaicu” din Arad

Prof.univ.dr. Ciprian PREDA - Universitatea de Vest
din Timisoara

Profuniv.dr, Toan CSOSZ- Universitatea de Stiinte
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Agricole  giMedicindVeterinarda a Banatului din
Timisoara

Membriisupleanti:

Prof.univ.dr. Lavinia BETEA - Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad

Prof.univ.dr. lIoan NEAGU - Universitatea “Lucian
Blaga” din Sibiu

Metodologie Metodologia proprie de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante in
Universitatea ”Aurel Viaicu” din Arad (M03)

M-03-Ocupare-posturi-didactice-si-de-cercetare-vacante-
ed-3.pdf (uav.ro)

Nota : Anunturile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator
stiintific gradul II si cercetator stiintific gradul 1 vor fi publicate si in limba engleza

intocmit,
Decan Director de departament
Numele si prenumele, Semnitura Numele §i prenumele, Semndtura

Lect.univ.dr. Simona Stoia




