Nume camp Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad

Facultatea Facultatea de Inginerie

Departamentul Departamentul de Automatica Inginerie Industriala

Textile si Transporturi

Pozitia din statul de functii

65

Functie

Asistent universitar
post pe perioada determinata de 3 ani

Discipline din planul de invatamant

1.Desent tehnic si infografica
2.Bazele tehnologiei confectiilor
3.Tehnologia confectiilor Textile

Domeniu stiintific

Inginerie Industriala

Descrierea postului scos la concurs

Postul de Asistent universitar pozitia 65 are in
compunere disciplinele:

Desen tehnic si infografica: disciplind efectuata in anul
I, semestrul I, specializarea TCM si Autovehicule
Rutiere (licenta), 3C

Desen tehnic si infografica: disciplina efectuata in anul
I, semestrul II, specializarea TCM si Autovehicule
Rutiere (licenta), 7C

Bazele tehnologiei confectiilor: disciplina efectuata in
anul II, semestrul II, specializarea TDPT (licenta), 3C
Tehnologia confectiilor Textile: disciplina efectuata in
anul II, semestrul II, specializarea IEI (licentd), 2C

Atributii

1. Activitati didactice:

a) Activitati de predare;

b) Activitati de seminar, lucrari practice si de laborator,
indrumare proiecte de an;

¢) Indrumarea elaboririi lucririlor de licentd;

d) Indrumarea elaborarii lucrarilor de disertatie;

e) Alte activitati didactice, practice si de cercetare stiintifica
nscrise in planul de Tnvatdmant;

f) Activitati de evaluare;

g) Tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti;

h) Activitati de pregatire stiintifica si metodica si alte
activitati in interesul invatamantului;

i) Participare la activitatile organizate de catedra, facultate
si/sau universitate;

j) Participarea la consilii $i comisii in interesul
Tnvatamantului.

2. Activitti de cercetare:

a) Activitati in cadrul centrului de cercetare prevazute in
planul de cercetare intern;

b) Initerea, derularea si monitorizarea programelor §i
proiectelor;

¢ ) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
diseminarea rezultatelor cercetarii;

d) Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a
monografiilor si a cartilor de specialitate prevazute in planul
intern.

Salariul de Incadrare

2378 lei




Data publicarii anuntului 1n
Monitorul oficial al Roméaniei
partea a Ill-a

Monitorul Oficial nr. 569 din 28.04.2017

Perioada de Inceput si sfarsit de
inscriere

28.04.2017-21.08.2017

Data, ziua din saptdmana si ora
sustinerii prelegerii

06.09.2017 ora 15.00

Locul sustinerii prelegerii

Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad, Complexul ,,M”,Str
Elena Dragoi, nr.2, sala 326

Datele de sustinere a probelor de 06.09.2017
concurs inclusiv a prelegerilor,

cursurilor etc.

Data de comunicare a rezultatelor | 06.09.2017

Perioada de Inceput si sfarsit de
contestatii

07.09.2017-13.09.2017

Tematica probelor de concurs

Desen tehnic

Grafica pe calculator

Tehnologia confectiilor

Tehnologia confectiilor textile
Bazele tehnologiei produselor textile
Bibliografie:

HARRINGTON, D., BURCHARD, B., PITZER, D.
AutoCAD 2012. Editura Teora,Bucuresti, 2012.

SIMION, I. AutoCAD 2007 pentru ingineri. Editura Teora,
Bucuresti, 2007. ISBN978-973 —20-1046-4

Madsen, David A. (2012). Engineering Drawing & Design.
Clifton Park, NY, ISBN 1111309574.

HUSEIN, G., TUDOSE, M. Desen tehnic de specialitate.
Editura didactica si pedagogica, Bucuresti, 1997

Bazele tehnologiei confectiilor textile - Autor(i): Stan Mitu,
Mioara Cretu, Zulfet Hoblea. Ed. Didactica si Pedagogica,
1982, Bucuresti

Paduret-Soitu, L. Bazele tehnologiei confectiilor. Editura
Tehnica, Cisineu, 1996

Vasile Chiriac. Tehnologia de finisare a confectiilor textile.
Editura Tehnica, Cisineu, 1996

Descrierea procedurii de concurs

Standardele aferente functiei de asistent sunt cerinte minime
si obligatorii pentru inscrierea la concursul pentru ocuparea
functiei respective.

Candidatul trebuie sa indeplineascd cumulativ conditiile
impuse de standardele minimale nationale si de standardele
universitatii pentru fiecare functie didactica si de cercetare
pentru care doreste sa participe la concurs. Candidatul
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trebuie sd 1indeplineasca si urmdtoarele conditii
specifice pentru ocuparea postului:

- absolvent al facultdtii de inginerie, specializarea
Tehnologia Constructiilor de Masini, Autovehicole Rutiere,
Inginerie Economica Industriala, Tehnologia si Designul
Produselor Textile, Tehnologia si Tricotajelor si Confectiilor
sau specializari similare

- doctorand in domeniul Inginerie Industriala;
Candidatul trebuie sd indeplineascd cumulativ conditiile
impuse de standardele minimale nationale §i de standardele
universitatii pentru fiecare functie didacticd si de cercetare
pentru care doreste sa participe la concurs.

Concursul pentru ocuparea postului de asistent consta in:

Sustinerea unei  probe scrise, cu bibliografie/lista de
subiecte anuntatd pe pagina web a UAV, cu minim 15 zile
fnaintea desfasurarii concursului i o prelegere
didactica/proba practica specificd postului. Proba practica
constd in sustinerea seminar/ laborator/lucrari practice in fata
studentilor si Tn prezenta comisiei de concurs.

Comisia de concurs evalueazd candidatul din perspectiva
urmatoarelor aspecte:

- indeplinirea criteriilor minimale impuse de UAV;

- relevanta §i impactul rezultatelor stiintifice ale
candidatului;

- capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri
cercetatori;

- competentele didactice ale candidatului, pentru posturile
care prevad activitati didactice;

- capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si
rezultatele sale citre mediul economic sau social ori de a
populariza propriile rezultate stiintifice;

- capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta
colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie de specificul
domeniului candidatului; capacitatea candidatului de a
conduce proiecte de cercetare-dezvoltare; experienta
profesionala a candidatului.

Lista de documente

1. Pagina de garda

2. Opisul dosarului

3. Cererea de inscriere la concurs, semnata de
candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar;

4. Propunere de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului atat din punct de vedere didactic, cat si
stiintific; propunerea se redacteaza de catre candidat
si cuprinde maximum 10 pagini, fiind unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor,
Semnata pe fiecare pagina;

5. Curriculum vitae al candidatului In format tiparit
semnat in original pe fiecare pagini si in format




electronic pe CD.

Curriculum vitae trebuie sa includa:

Informatii despre studiile efectuate si diplomele
obtinute;

Informatii despre experienta profesionala si locurile
de munca relevante;

Informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare
pe care le+a condus ca director de proiect si
granturile obtinute sau Tn care a activat ca membru,
indicandu-se pentru fiecare sursa de finantare,
volumul finantarii si principalele publicatii sau
brevete rezultate;

Informatii despre premii sau alte elemente de
recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Lista de lucrari a candidatului Tn format tiparit
semnata in original pe fiecare pagina si in format
electronic pe CD;

Lista de lucriri va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de
candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii, care sunt incluse Tn format
electronic in dosar si care se pot regasi si in celelalte
categorii de lucrari prevazute de prezentul articol;
b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate
industriala;

d) carti si capitole 1n carti;

e) articole/studii, publicate in reviste din fluxul
stiintific international principal,;

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale
principalelor conferinte internationale de
specialitate;

@) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz,
din domeniul creatiei artistice.

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor
universitatii, al carui standard este prevazut in
metodologia de concurs proprie, afisata pe site-ul
universitatii. Fisa de verificare este completata si
semnati in original de catre candidat pe fiecare
pagina;

Documente referitoare la detinerea diplomei de
doctor, copia legalizata a diplomei de doctor si, in
cazul in care diploma de doctor originald nu este
recunoscutd in Romania, atestatul de recunoastere
sau echivalare a acesteia;

Rezumatul in limba roména si intr-o limba de
circulatie internationali a tezei de doctorat pe
maxim o pagind pentru fiecare limba;

Declaratie a candidatului pe proprie riaspundere,
n care indica situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea Nr. 1/2011, in care s-ar afla in
cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii
de incompatibilitate;

11. Copii legalizate ale altor diplome care atesta studiile
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12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

candidatului (diploma de bacalaureat, licenta,
master si foaia matricola);

Copia cirtii de identitate. In cazul in care
candidatul nu are carte de identitate, o copie a
pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate;
in cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copii de pe documentele care atesta schimbarea
numelui, respectiv certificat de cisitorie sau
dovada schimbarii numelui in copie legalizata;
Certificat de nastere copie legalizat;

Maxim 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, Tn format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii.

Copie dupi Monitorul oficial in care a aparut
postul;

Pentru candidatii la posturile de profesor
universitar si conferentiar universitar cel putin 3
nume si adrese de contact ale unor personalitati din
domeniul respectiv din tard sau din strdinatate care
au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare
privitoare la calitatile profesionale ale candidatului;
Copie legalizatd dupd carnetul de munca si/sau
adeverinte de vechime, DOAR pentru candidatii
care nu au un contract individual de munca cu
Universitatea Aurel Vlaicu” din Arad.

CD dosar concurs (acesta va contine toate
documentele depuse la dosar si In format electronic)

Adresa unde se trimite dosarul de
concurs

Directia resurse umane salarizare
Universitatea “Aurel Vlaicu” din Arad, Arad, Bdul.
Revolutiei nr. 77 , judetul Arad, cod 310130

Comisie

Presedinte: Conf.univ.dr.ing. Glavan Dan Ovidiu
Membri: Prof.univ.dr.ing. Gheorghe Sima
Prof.univ.dr.ing. Popa Alexandru

S.l.dr.ing. Adina Bucevschi

S.l.dr.ing. Monica Szabo

Membrii supleanti: S.1.dr.ing. Lucian Gal

Metodologie

Metodologia proprie afisatd pe site-ul UAV

Arad 09.05.2017

Decan

Conf.dr.ing Glavan Dan




