Nume camp

Descriere

Universitatea Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad
Facultatea Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul Departamentul de Discipline Economice
Pozitia din statul de functii Pozitia 36
Functie Asistent universitar — perioadd determinata de 3 ani
Discipline din planul de Tnvatamant 1. Marketing
2. Cercetari de marketing
3. Marketing international
4. Marketingul micilor afaceri
5. Proiecte de marketing

Domeniu stiintific

Stiinte Economice

Descrierea postului scos la concurs

Disciplina Marketing, efectuatd 1n semestrul II cu
studentii din anul I, programul de studiu de licentd
Economia comertului, turismului si serviciilor, seminar 1
ord conventionald/an x 2 grupe = 2 ore conventionale/an.
Disciplina Marketing, efectuatd in semestrul II cu
studentii din anul I, programul de studiu de licenta
Management, seminar 0,5 ore conventionale/an x 2 grupe
= 1 ora conventionala/an.

Disciplina Marketing, efectuatd in semestrul II cu
studentii din anul I, programul de studiu de licenta
Economia comertului, turismului si serviciilor, seminar 1
ora conventionald/an x 2 grupe = 2 ore conventionale/an.
Disciplina Cercetari de marketing, efectuatd 1in
semestrul I cu studentii din anul III, programele de studiu
de licentd Economia comertului, turismului si serviciilor si
Administrarea afacerilor, seminar 1 ord conventionald/an
% 4 grupe = 4 ore conventionale/an.

Disciplina Cercetiri marketing, efectuata in semestrul I
cu studentii din anul III, programul de studiu de licen{a
Management, seminar 0,5 ore conventionale/an x 1 grupa
= 0,5 ore conventionale/an.

Disciplina Marketing international, efectuatd 1n
semestrul II cu studentii din anul III, programul de studiu
de licentda Administrarea afacerilor, seminar 0,5 ore
conventionale/an x 2 grupe = 1 ora conventionald/an.
Disciplina Marketing international, efectuatd 1n
semestrul I cu studentii din anul I, programul de studiu
de licentd Marketing, seminar 1 ora conventionald/an x 2
grupe = 2 ore conventionale/an.

Disciplina Marketing micilor afaceri, efectuatd in
semestrul II cu studentii din anul III, programul de studiu
de licentd Marketing, seminar 1 ora conventionald/an x 1
grupa = 1 ora conventionala/an.

Disciplina Proiecte de marketing, efectuata in semestrul
II cu studentii din anul III, programul de studiu de licenta
Marketing, seminar 1 ord conventionald/an x 1 grupd =1
ord conventionald/an.




Atributii

1. Activitati didactice:

a) Activitati de seminar, indrumare proiecte de an;

b) Alte activitati didactice, practice si de cercetare
stiintifica inscrise 1n planul de Tnvatamant;

¢) Activitati de evaluare;

d) Tutoriat, consultatii, Indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti;

e) Activitdti de pregdtire stiintificad si alte activitdti 1n
interesul invatdmantului;

f) Participare la activitdtile organizate de departament,
facultate si/sau universitate;

g) Participarea la consilii §i comisii in interesul
invatamantului;

h) Perfectionarea propriei pregatiri pedagogice.

2. Activitati de cercetare:

a) Activitdti in cadrul centrului de cercetare prevazute in
planul intern;

b) Initierea, derularea si monitorizarea programelor si
proiectelor;

c) Participarea la conferinte, sesiuni stiintifice pentru
diseminarea rezultatelor cercetarii;

d) Elaborarea si publicarea articolelor, a tratatelor, a
monografiilor i a cartilor de specialitate prevdzute n
planul intern.

Salariul de incadrare

1490 lei

Data publicarii

28.I1V.2015

Perioada de Tnceput si sfarsit de
inscriere

28.04.2015-30.06.2015

Data, ziua din saptamana si ora
sustinerii prelegerii

16.07.2015, ora 14%

Locul sustinerii prelegerii

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, Facultatea de Stiinte
Economice, B-dul Revolutiei 77, etaj 1, sala A12

Datele de sustinere a probelor de
concurs inclusiv a prelegerilor,
cursurilor, etc.

Vom anunta cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea
desfasurarii probei conform H.G. 57/2011

Data de comunicare a rezultatelor

16.07.2015

Perioada de Tnceput si sfarsit de
contestatii

17.07.2015-23.07.2015

Tematica probelor de concurs

1. Conceptul de marketing-abordari clasice si moderne

2. Piata si calculul indicatorilor specifici

3.Mixul de marketing

4 Metode cantitative §i calitative utilizate Tn cercetarile de
marketing

5.Strategii in marketingul international

6.Aspecte metodologice ale elabordrii unui proiect de
marketing




Bibliografie:

1. Balaure, V. (coordonator)- Marketing, editia a
doua, Ed., Uranus, Bucuresti, 2002

2. Catoiu,l. (coordonator)- Cercetari de marketing,
Ed. Uranus, Bucuresti, 2002

3. Danciu, V.- Marrketing international, Ed. A doua,
Ed. Economica, Bucuresti, 2009

4. Foltean, F.- Cercetari de marketing, Ed. Mirton.
Timisoara, 2000

5. Pop, N.Al, Dumitru, .- Marketing international,
Ed. Uranus, Bucuresti, 2001

6. Szentesi, S.- Cercetdri de marketing, Ed.
Unviersitdtii Aurel Vlaicu din Arad, 2010

7. Maxim,O.I.-Marketing, Ed. UAV, Arad, 2009

8. Kotler, Ph. , Keller,K.L.-Managementul
marketingului, Ed. Teora, Bucuresti, 2009

Proba de concurs va fi sustinerea unei prelegeri publice in
care candidatul prezintd cele mai semnificative rezultate
profesionale Si planul de dezvoltare a carierei universitare

Descrierea procedurii de concurs

Standardele aferente functiei de asistent universitar sunt
cerinte minime si obligatorii pentru inscrierea la concursul
pentru ocuparea functiei respective. Candidatul trebuie sa
indeplineasca cumulativ conditiile impuse de standardele
minimale nationale i de standardele universittii pentru
fiecare functie didactica si de cercetare pentru care doreste
sa participe la concurs.

Concursul pentru ocuparea postului de asistent universitar
constd in analiza dosarului de concurs, sustinerea unei
prelegeri din tematica afisatd la alegerea comisiei Si
sustinerea unei prelegeri publice 1n care candidatul
prezintd cele mai semnificative rezultate profesionale si
planul de dezvoltare a carierei universitare atat din punct
de vedere didactic, cat si din punctul de vedere al
activitatilor de cercetare stiintifica. Aceasta proba poate sa
contind §i o sesiune de intrebari din partea comisiei si a
publicului.

Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva
urmatoarelor aspecte:

- relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale
candidatului;

- capacitatea candidatului de a Tndruma studenti sau tineri
cercetatori;

- competentele didactice ale candidatului, pentru
posturile care prevad activitati didactice;

- capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si
rezultatele sale catre mediul economic sau social ori de a
populariza propriile rezultate stiintifice;

- capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta
colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie de




specificul domeniului candidatului;

- capacitatea candidatului de a conduce proiecte de
cercetare-dezvoltare;

- experienta profesionald a candidatului.

Lista de documente

1.

10.

11.

12
13

Cererea de inscriere la concurs, semnati de
candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere  privind  veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar;

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a
candidatului atat din punct de vedere didactic, cat si
stiintific; propunerea se redacteaza de catre candidat
si cuprinde maximum 10 pagini, fiind unul dintre
principalele criterii de departajare a candidatilor;
Curriculum vitae al candidatului in format
tiparit si in format electronic pe CD;

Lista de lucrari a candidatului in format tiparit si
in format electronic pe CD;

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor
universitatii, al cdrui standard este prevazut in
metodologia de concurs proprie, afisatd pe site-ul
universitatii. Fisa de verificare este completatd si
semnata de catre candidat;

Documente referitoare la detinerea diplomei de
doctor, copia legalizata a diplomei de doctor si, Tn
cazul in care diploma de doctor originala nu este
recunoscutd Tn Romania, atestatul de recunoastere
sau echivalare a acesteia;

Rezumatul in limba romani si intr-o limba de
circulatie internationald a tezei de doctorat pe
maxim o pagind pentru fiecare limba;

Declaratie a candidatului pe proprie raspundere,
in care indicd situatiile de incompatibilitate
prevazute de Legea Nr. 1/2011, in care s-ar afla in
cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii
de incompatibilitate;

Copii legalizate ale altor diplome care atestd
studiile candidatului (diploma de bacalaureat,
diploma de licenta si foaia matricola, diploma de
master);

Copia cirtii de identitate-copie legalizata. In cazul
in care candidatul nu are carte de identitate, o copie
a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate;
In cazul in care candidatul si-a schimbat numele,
copii de pe documentele care atestd schimbarea
numelui, respectiv Copie legalizata certificat de
casatorie sau dovada schimbarii numelui;

Copie legalizata certificat de nastere;

Maxim 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale
candidatului, in format electronic, selectionate de
acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii.




Adresa unde se trimite dosarul de
concurs

Universitatea Aurel Vlaicu din Arad, Mun. Arad, Bdul.
Revolutiei nr. 77 cod 310130 jud. Arad

Comisie

Presedinte: Conf. . univ. dr. Florin Lucian Isac,
Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad
Membri:
1. Prof. univ. dr. Silviu Szentesi, Universitatea
,,Aurel Vlaicu” din Arad
2. Conf. univ. dr. Olga Irina Maxim, Universitatea
,,Aurel Vlaicu” din Arad
3. Lect. univ. dr. Monica Suzana Bija, Universitatea
,,Aurel Vlaicu” din Arad
4. Lect. univ. dr. Sergiu Rusu, Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad

Membrii supleanti:

1. Lect. univ. dr. Diana Tagaduan, Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad

2. Lect. univ. dr. Hanganu Silvia, Universitatea ,,Aurel
Vlaicu” din Arad

Metodologie

Metodologia proprie afisatd pe site-ul UAV




