Informatii post SL POZ 29 FIATPM

Universitatea

Facultatea

Departament

Pozitia in statul de functii

Functie

Disciplinele din planul de invatamant

Domeniu stiintific

Descriere post

Atributiile/activitatile aferente

Salariul minim de incadrare
Calendarul concursului

Data publicarii anuntului in Monitorul Oficial
Perioada inscriere

Data sustinerii prelegerii

UNIVERSITATEA “"AUREL VLAICU” DIN ARAD

Facultatea de Inginerie Alimentara, Turism si Protectia Mediului
Departamentul de stiinte tehnice si ale naturii

pozitia 29

Sef lucrari

Analiza instrumentala

Chimia alimentelor

Chimie fizica

Analize fizico-chimice

Ecologia apei

Elaborarea lucrariii de diploma - proiect tehnologic

Stiinta si Ingineria Mediului

Postul de sef lucrari nr. 29 din Statul de functii al Departamentului
de Stiinte Tehnice si ale Naturii din cadrul Facultatii de Inginerie
Alimentara, Turism si Protectia Mediului din Universitatea "Aurel
Vlaicu” din Arad include in cadrul celor 40 de ore pe saptamana,
respectiv 1640 ore anuale, urmatoarele activitati: a) norma
didactica; b) norma de cercetare. (2) Norma didactica include
urmatoarele activitati: a) predare curs b) activitati de seminar;
activitati de laborator; c) indrumarea elaborarii lucrarilor de diploma
— proiect tehnologic; d) alte activitati didactice, practice si de
cercetare stiintifica inscrise in planurile de invatamant; e) activitati
de evaluare; f) tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice
studentesti, a studentilor in cadrul sistemului de credite
transferabile; g) participarea la consilii si in comisii in interesul
invatdmantului.

a) Activitate didactica

Analiza instrumentala - Specializarea, CEPA si ISBE, Anul de studiu II
si I, ore curs/saptamana semestrul I: 2,0 si ore
laborator/saptamana semestrul I: 2,0

Chimia alimentelor - Specializarea, PCM si IMAPA Anul de studiu I,
ore seminar/lucrari practice/saptamana semestrul II: 3,5

Chimie fizica - specializarea, ISBE, Anul de studiu II, ore
seminar/lucrari practice/saptamana semestrul II: 0,50

Analize fizico-chimice - Specializarea, PCM Anul de studiu I, ore
seminar/lucrari practice/saptamana semestrul II: 2,00

Ecologia apei - Specializarea, ISBE Anul de studiu III ore
curs/saptamana semestrul I: 2,0 si ore seminar/lucrari
practice/saptamana semestrul I: 1,00

Elaborarea lucrariii de diploma - proiect tehnologic - Specializarea,
IPA, CEPA,ISBE Anul de studiu , IV, ore curs/saptamana semestrul
I: 1,0 si ore seminar/lucrari practice/saptamana semestrul I: 2,00

b) Alte activitdti care intra in obligativitatea cadrelor didactice (ore):
Examene -30, Verificare lucrari -50, Consultatii - 70, Intocmirea
lucrari - 150, Proiecte diploma - 50
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Facultatea de Inginerie Alimentara, Turism si Protectia Mediului,
Strada Elena Dragoi, Nr. 2, Arad
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A. Evaluarea dosarului de concurs al candidatului de catre comisie.
B. Sustinerea de cétre candidat a unui curs si a unei prelegeri de
min. 45 minute, in care acesta isi prezintd rezultatele profesionale
anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare, in acord cu
disciplinele postului. (in conformitate cu HG nr. 457/2011 de
aprobare a Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul
superior) dupa cum urmeaza:

I. Sustinerea unui curs din urmatoarele teme propuse:
Spectrometria UV-VIS, Spectrometria IR, Analiza termicd, Notiuni
de termodinamica chimica, Echilibrul chimic, Notiuni de cinetica
chimica, Glucide, Aminoacizi, Tipuri de poluare a apelor. Principalele
materii poluante si efectele acestora.

Bibliografie:

1. A.D. Zamfir, N. Dinc&, Metode fizico-chimice de analiza,
Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad 2005, 279p., ISBN: 973-
752-012-2

2. A.D. Zamfir, N. Dincd, F. Harja, Analiza instrumentald -
lucrari practice, Editura Universitatii "Aurel Vlaicu", Arad 2005, 62 p,
ISBN: 973-752-006-8

3. Murgulescu, 1.G, Segal, E., Introducere in Chimia Fizica,
vol.I.2, vol.II.1, vol.III, Ed Academ|e| Buc., 1978, 1979,1981

4. Id|§0|u C. Chambree D., Szabo, M R., Chimie f|2|ca
generala experimentalé, Ed. Univ.”A.VIaicu" Arad, 2002

5. N. Dinca, Chimia alimentelor, Editura Universitatii "Aurel
Vlaicu", Arad, 2007

6. Berca M., 2000, Ecologie generald si protectia mediului,

Editura Ceres, Bucurestl
I1. Prelegere publica care trebuie sa contina:

1. Prezentarea generala a celor mai semnificative rezultate
profesionale, inclusiv stiintifice, obtinute; 2. Prezentarea unui plan
de dezvoltare a carierei universitare.

Comisia de concurs evalueazd candidatul din perspectiva
urmatoarelor aspecte:relevanta si impactul rezultatelor stiintifice
ale candidatului; capacitatea candidatului de a indruma studenti sau
tineri cercetatori; competentele didactice ale candidatului, pentru
posturile care prevad activitati didactice; capacitatea candidatului
de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul economic
sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;
capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta
colabordrilor stiintifice ale acestuia, in functie de specificul
domeniului candidatului; capacitatea candidatului de a conduce
proiecte de cercetare - dezvoltare; experienta profesionala a
candidatului in alte institutii decat institutia care a scos postul la
concurs, in special experienta in cadrul institutiilor de invatamant
superior si cercetare din lista aprobata prin ordinul ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, elaborat conform art.
216 alin. (2) lit. 0 din Legea nr. 1/2011.

Competentele profesionale ale candidatului se evalueaza de catre
comisia de concurs pe baza dosarului de concurs si, aditional,
printr-una sau mai multe probe de concurs, incluzand prelegeri,
sustinerea unor cursuri ori altele asemenea, conform metodologiei
proprii. Pentru toate posturile pe perioada nedeterminata, cel putin
o proba de concurs este obligatoriu reprezentata de o prelegere
publicd de minimum 45 de minute in care candidatul prezinta cele
mai semnificative rezultate profesionale anterioare si pianul de
dezvoltare a carierei universitare. Aceasta proba contine in mod



Lista documente

Adresa unde se transmite dosarul de concurs

Metodologie
Metodologia proprie concurs?

Comisie

obligatoriu si o sesiune de intrebdri din partea comisiei si a
publicului.

Criterii si Fise de Evaluare!

in vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic
si de cercetare candidatul intocmeste un dosar care contine, cel
putin, urmatoarele documente:

a)cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care include
o declaratie pe propria raspundere privind veridicitatea informatiilor
prezentate in dosar si e inregistratd la Registratura U.A.V.

b)o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului
atat din punct de vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cat si
din punctul de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica;

Propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10
pagini si este unul dintre principalele criterii de departajare a
candidatilor.

c)curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format
electronic;

d)lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format
electronic impreund cu cele mai importante (10) realizari
profesionale proprii

e)documente referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia
legalizata a diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor
originala nu este recunoscuta in Romania, atestatul de recunoastere
sau echivalare a acesteia;

f)rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie
internationald, a tezei de doctorat sau, dupa caz, a tezei de
abilitare, pe maximum o pagina pentru fiecare limba;

g)declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica
situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea nr. 1/2011 in care
s-ar afla in cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate;

h)copia dupa Monitorul Oficial in care a fost publicat postul

i)copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului: diploma de
bacalaureat sau echivalenta; diploma de licenta sau
echivalentd:diploma de master - copii legalizate

j) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o
carte de

identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate ori pasaportului;

k) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe
documente

care atesta schimbarea numelui — certificat de casatorie sau
dovada schimbarii numelui-copie legalizata

I)certificat de nastere-copie legalizatd
m) fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii;

0) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului,
in format electronic, selectionate de acesta si considerate a fi cele
mai relevante pentru realizarile profesionale proprii.

inscrierile la concurs se fac in cl3direa Rectoratului UAV, la Directia
Resurse Umane, B-dul Revolutiei, nr.77, Arad
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! Criterii si fise de evaluare in format pdf
? Metodologia pentru concurs in format pdf
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